FORMULAR DE MONITORIZARE INTERNĂ – PERIOADA

15.09.2015-15.12.2015
Nr inreg  4978 /16.12.2015
	Şcoala

Colegiul Tehnic „Dimitrie Leonida”
	Localitatea

Petrosani
	Data prezentului raport

15.12.2015

	Nume 

Vlăduceanu  Atena
	Semnătură 
	Funcţie 

Responsabil comisie pentru calitate 


	Vă rugăm să completaţi formularul şi să îl trimiteţi o dată la trei luni. 


	Perioada de la (zi/lună/an)                     până la (zi/lună/an)

prezentului      15.09.2015                         15.12.2015 

raport


1. Vă rugăm bifaţi (X) varianta corespunzătoare:

       

     = nu există modificări faţă de raportul anterior        Xx   = modificările sunt specificate mai jos.

2. Vă rugăm să precizaţi numărul de observări la lecţie pe care le-aţi efectuat:

	De la ultimul raport: 

	În total de la:  în perioada sus 

         67           menţionată 
	Număr total de observatori: 10



3. Vă rugăm să precizaţi numărul de profesori observaţi de la data de: 15.09.2015
	Număr total de 

Profesori în şcoală : 82
	Număr total de 

profesori observaţi :67


4. Vă rugăm să descrieţi aspectele care trebuie îmbunătăţite în ceea ce priveşte procesul de predare şi învăţare, aspecte pe care le-aţi identificat în urma observărilor la lecţie.

	Aspecte care trebuie îmbunătăţite
Probleme legate de resurse umane:
· Elevi cu carenţe serioase în educaţie dobândite până la venirea în şcoala noastră

· Număr mare de absenţe /elev

· Slaba pregătire a elevilor din şcoala generală

· Procentaj relativ mare de elevi care manifestă dezinteres total faţă de învăţământ

· Folosirea insuficientă a metodelor alternative de evaluare

· Lipsa abilităţilor de rezolvare a conflictelor şcolare în cazul unor profesori diriginţi;

Probleme legate de resurse materiale:

· Sursele  de venituri proprii insuficiente  

· Parchet deteriorat în unele săli

· Baza materială insuficientă pentru orele de instruire practică

· Calculatoare uzate moral în cabinetele 2 şi 3

Lipsa resurselor financiare şi materiale necesare derulării unor proiecte
	Puncte tari 
Probleme legate de resurse umane:
· Derularea proiectului Erasmus, în calitate de partener (Manolea Mihaela);

· Realizarea planului de scolarizare;

· Înlocuire parchet în săli de clasă și cancelarie;
· Reabilitare instalație de alimentare exterioară cu apă potabilă;

· Dotarea unor cabinete cu logistică pentru facilitarea predării -învățării

· Preocuparea cadrelor didactice pentru dezvoltare personală prin participarea la diferite activități: simpozioane, cursuri de formare, înscrierea la grade didactice, susținerea lucrărilor pentru obținerea gradului didacti I, susținerea oerlor deschise;

· Autorizarea școlii pentru învățământ profesional special

· Amenajarea Clubului elevilor ca sală pentru activități extracurriculare

· Înscrierea la Curs postuniversitar de Psihopedagogie specială a unui număr de 9 cadre didactice din unitate pentru a facilita activitatea cu elevi proveniți din învățământul special și pentru autorizarea școlii pentru învățământ profesional special.
· Absolvirea unui numar de 29 cadre didactice a acestor cursuri.

Probleme legate de resurse materiale:

· Accesarea proiectelor de finanţare pentru asigurarea unor facilități de învățare și pregătire profesionlă;

· Desfășurarea a numerose activități extracurriculare, culturale, sportive, artistice, excursii



	Acţiuni propuse 
· Pregatirea suplimentară a elevilor pentru  examenul de Bacalaureat;
· Pregatirea suplimentară a elevilor pentru  concursuri școlare
· Monitorizarea frecvenței elevilor
· Monitorizarea notarii ritmice

· Derularea în condiţii bune a examenelor de sfârşit de an şcolar

· Derularea unor activități de formare a cadrelor didactice tinere sau debutante

Alte activități:

· Implementarea proiectelor de finanțare 
· Se va avea în vedere imbunatatirea in continuare a  bazei materiale;

· Monitorizarea activitatii comisiilor la nivelul unității




5. Ce alte dovezi aţi identificat pentru a evalua dacă realizaţi descriptorii de performanţă de la 5.1 la 5.26?
	Surse ale dovezilor

· Orarul şcolii la toate formele de învăţământ,

· Materiale de marketing ale şcolii (oferte şcolare, pliante etc. );

· Fişe pentru CDL; 
· Oferta de CDL-uri

· Teste iniţiale;

· Teste pentru stabilirea stilului de învăţare (chestionare);

· Planificări, curriculum;

· Regulamentul pentru elevi (însoţite de tabele de luare la cunoştinţă);

· Regulamentul de ordine interioară;

· Teste de evaluare sumativă la sfârşit de capitol;

· Fişe de opţiuni–clasele aI X-a  și alte clase de început
· Dosare examene de diferenţă;

· Fişe psihopedagogie completate de diriginţi;

· Baza de date cu situaţia absolvenţilor;

· Procese verbale ședințe/ activități/ore deschise ;

· Procese verbale ale lecţiilor deschise, ale consiliilor profesorale, ale întâlnirilor diverselor comisii;

· Realizarea unor planificări comune 
· Fişe de lucru (de teorie, de exerciţii etc.) în funcţie de categoria de grupă din care fac parte elevii); 

· Utilizarea strategiilor pentru învăţarea centrată pe elev în grupe de lucru şi în diferite contexte; 

· Raportarea în permanenţă la planul de îmbunătăţire şi urmărirea acţiunilor desfăşurate; 

Resurse materiale

· Computere (PC);

· Flipcharturi; 
· Retroproiectoare;

· Videoproiectoare;

· Truse;echipamente 
· Diferite aparate; 
· Resurse financiare bugetare și venituri proprii
Materiale de învăţare

· Fişe de lucru; manuale
· Cărţi, articole; referate 
· Utilizare Internet– prelucrare materiale; 

Modalităţi de lucru 
· Chestionare pentru evaluarea comunicării;

· Alcătuirea planificărilor calendaristice şi a celor pe unităţi de învăţare să aibă în vedere participarea elevilor;

· Orarul activităţilor diferenţiate (recuperare, performanţă);

· Aplicarea autoevaluării prin prezentarea unor bareme clare (auto-notarea activităţilor proprii după barem);

· Mapele de lucru ale elevilor cuprind: teste iniţiale, teste de evaluare pe parcurs, fişe de lucru, lucrări scrise semestriale, portofolii, studii de caz (limba română–clasa a XI-a )etc.
·  Tradiţional (cu întreaga clasă);

· Activitate de proiect;

· Lucrul pe grupe;

· Lucrul în perechi;




6. Vă rugăm să descrieţi dificultăţile pe care le-aţi întâmpinat în colectarea dovezilor şi în realizarea îmbunătăţirilor, precum şi soluţiile pe care le-aţi identificat, în funcţie de factorii listaţi în coloana din stânga: 

	Fişa de observare a 

lecţiei (format)
	Dificultăţi 
	Soluţii 

	
	Nu sunt dificultăți
	· Formatul de o foaie este optim în utilizare şi completare; 

	Format de rapoarte 
	Nu sunt dificultăți

	

	Descriptori de la 5.1 la 5.26
	Clari și posibil de demonstrat
	

	Dovezi sugerate de manual
	· Au fost stabilite dovezi specifice în funcţie de descriptorii specifici; 
	Profesorii identifică permanent dovezi, care să le sprijine activităţile. 

	Implicarea membrilor personalului 
	· Număr mare de cadre didactice la nivelul unităţii şcolare;
· Unele cadre didactice nu s-au implicat suficient în activităţile comisiei AC.
	· Consultarea manualului de autoevaluare de către toţi profesorii;

· Implicarea mai intensă a cadrelor didactice pentru creşterea nivelului calităţii în educaţie; 

	Resurse materiale 
	· Număr mare de consumabile (hârtie,toner etc.) necesar pentru buna desfăşurare a activităţilor comisiei (de exemplu–aplicarea de chestionare) 
	· Asigurarea consumabilelor pentru activitatea comisiei din venituri extrabugetare; 

	Altele 
	
	


7. Vă rugăm descrieţi succesele pe care le-aţi avut în timpul acestei perioade în ceea ce priveşte atingerea descriptorilor de performanţă de al 5.1 la 5.26. 
	· Succese: 

· Obținerea de premii prin participarea la Olimpiada Kaufland;
· Articole pentru revista scolii “Leonida altfel” și  BABEL ale școlii  și  în revista PREPARANDIA Arad  (Andraș E , Coman R., Ilioni C.);

· Donatii materiale si financiare in cadrul proiectului “Zambet de copil” Colinde și donații la CENTRUL ȘCOLAR PENTRU EDUCAȚIE INCLUZIVĂ RUDOLF STEINER- LUPENI
 (Membrii catedrei de limba română și de limbi moderne);

· Organizarea activitatilor de 1 Decembrie (planse, desene, descutii) (Baluta A., Vasile L.);

· Moment omagial ADRIAN PĂUNESCU – FARMECUL POEZIEI  CONTEMPORANE (Membrii catedrei de limba română)
· Participare proiect județean ORA DE VOLUNTARIAT- (Damian C și Membrii catedrei de limba română)
· Colinde și donații la CENTRUL ȘCOLAR PENTRU EDUCAȚIE INCLUZIVĂ RUDOLF STEINER- LUPENI( Membrii catedrei de limba română și limbi moderne)
· Concert de colinde în școală și Primăria Municipiului Petroșani ( Membrii catedrei de limba română și limbi moderne)
· Activități de estetizare și actualizare panouri în incinta școlii 

· Desfășurarea activităților în cadrul ATELIERULUI DE LIMBI MODERNE : ZIUA LIMBILOR MODERNE ,  HALLOWEEN, ZIUA RECUNOȘTINȚEIVALENTINE’S DAY.
· Participare proiect Săptămâna Mondială a Spaţiului Cosmic 4-15 octombrie 2015 la, SPAȚIUL CARE ÎȚI GHIDEAZĂ CALEA",, SPAȚIUL ÎN ERA DIGITALĂ"

Resonsabil: Profesor inițiator de proiect: Muntean Aurelia

Profesori coordonatori de proiect:

- Prof RUS GABRIELA RODICA

- Prof. Muntean Aurelia – prof. Informatică 
- Prof. Cercel Ama– prof. Informatică

- Prof. Obogeanu Gheorghița – prof. Informatică

- Prof. Paraschiv Camelia
· Participare proiect  ,, HOUR of CODE (Ora de Programare)" 8-14 decembrie 2015 
Resonsabil de proiect : Profesor, Prof. Paraschiv Camelia 
Profesori coordonatori de proiect: 
- Director: Prof RUS GABRIELA RODICA 
- Director adj, Prof. Obogeanu Gheorghița – prof. Informatică 
- Prof. Muntean Aurelia – prof. Informatică 
- Prof. Cercel Ama– prof. Informatică 
· Premiul I  la Concursul Național de proiecte de voluntariat cu PROIECTUL O LUME MINUNATĂ PENTRU COPII(Damian C)

· Organizare Activitatea ALIMENTAȚIA SĂNĂTOASĂ în cadrul Săptămânii Educației Globale (Damian C, Andraș E.)

· Organizare Activitatea SĂPTĂMÂNA LEGUMELOR ȘI FRUCTELOR (Damian C, Andraș E.)
· Expoziție de  desene tematice feliciări și  obiecte decorative, dedicate Sărbătorilor de iarnă

· Organizarea săptămânală a Atelierului de limba engleză şi limba spaniolă.
·  Implicarea în pregătirea elevilor pentru susţinerea examenului de bacalaureat.
· Vizită proiect ERASMUS - Grecia  Manolea M și Rus G
Depunerea proiectelor educative:

Liceenii în concurs -ediţia a IV a  -Paraschiv Camelia

Tineri talentaţi în design-ediţia a II a-Paraschiv Camelia

Petroşaniul, ieri ...azi-ediţia a V a  -Carmen Damian




Formular completat de resp. CEAC : prof.   Vlăduceanu Atena               Director: prof. Rus Gabriela Rodica
X








PAGE  
1

