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Investeste in oameni !
FONDUL SOCIAL EUROPEAN
Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 – 2013 
Axa prioritara nr. 2 „Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”
DMI 2.1 „Tranzitia de la scoala la viata activa”
Titlul proiectului: Skills for Jobs
ID Proiect: POSDRU/160/2.1/S/141384
Beneficiar: Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Cluj
Partener: Asociatia Inceptus Romania

COMUNICAT DE PRESA
25 septembrie 2014, Proiect „Skills for Jobs”

Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Cluj organizeaza azi, 25 septembrie 2014, o intalnire de lucru in cadrul proiectului strategic POSDRU/160/2.1/S/141384, cu titlul „Skills for Jobs”, proiect finantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 – 2013 „Investeste in oameni”.
Intalnirea de lucru are loc la sediul Inspectoraului Scolar Judetean Hunedoara (Deva, Str. Gh. Baritiu nr. 2), incepand cu ora 18.30 si are ca scop organizarea activitatilor proiectului pentru perioada urmatoare, in vederea atingerii indicatorilor propusi in cadrul proiectului –Identificarea, selectionarea si consilierea grupului tinta - 20000 elevi cls.IX-X.Discutiile se vor centra asupra actiunilor de consiliere si orientare profesionala a elevilor din grupul tinta, realizate cu ajutorul unui instrument de identificare a intereselor vocationale – testul JVIS „Jackson Vocational Interest Survey”.

[bookmark: _GoBack]Proiectul „Skills for Jobs” are ca obiectiv principal consilierea vocationala si de cariera a unui numar de 20.000 de elevi din clasele a IX-a si a X-a din 7 judete: Cluj, Bihor, Bistrita–Nasaud, Salaj, Maramures, Hunedoara si Timis. 
Activitatile proiectului sunt menite sa ofere un cadru organizat pentru descoperirea aptitudinilor fiecarui elev prin folosirea unei aplicatii informatice de consiliere online, adaptata nevoilor grupului tinta. Parteneriatele incheiate cu inspectoratele scolare judetente, licee, universitati si diversi angajatori urmaresc consolidarea legaturii dintre invatamant si piata muncii. In urma testarii elevilor din grupul tinta acestia vor fi consiliati in cariera sau in alegerea unei facultati, urmarindu-se diminuarea ratei somajului si reducerea diferentelor dintre cerere si oferta de pe piata muncii. 
Proiectul „Skills for Jobs” are o durata de 20 de luni si este implementat de Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Muncă Cluj in parteneriat cu Asociatia Inceptus Romania.

Daniel DON
Director executiv, Manager de proiect
Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Cluj
e-mail: skillsjobs2.1@gmail.com; tel. 0372 722 773
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