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CLASA: a XII – a B - Tehnician în activităţi economice

	NR. CRT.
	ELEV
	TEMA
	PROFESOR ÎNDRUMĂTOR
	UNITĂŢI DE COMPETENŢE SPECIFICE

	1
	Crăciunesc Liliana
	Managementul resurselor umane
	Tirinescu Liliana
	UC 12   Organizarea resurselor umane
C2  Analizează mediul de recrutare şi selecţie 

	2
	Rafa Robert
	Sistemul fiscal, impozite indirecte
	Cîmpian Dorina
	UC Venituri publice
C  Clasificare,analiza rol /aplicaţii practice

	3
	Tabarcea Sandra
	Impozite pe salarii, categorie de venit public
	Cîmpian Dorina
	UC Venituri publice
C Analiza. rol. mod de calcul/studiu de caz

	4
	Tăbăcaru Samuel
	Impozit pe profit
	Cîmpian Dorina
	UC Venituri publice
C Analiza, rol, plătitori, mod de calcul/studiu de caz



CLASA: a XII – a C - Tehnician în activităţi economice

	NR. CRT.
	ELEV
	TEMA
	PROFESOR ÎNDRUMĂTOR
	UNITĂŢI DE COMPETENŢE SPECIFICE

	1
	Libich Renate
	Comunicarea  - formă de relaţionare umană                       
	Tirinescu Liliana
	UC 12   Organizarea resurselor umane
C1.Planifică necesarul de resurse umane
C2  Analizează mediul de recrutare şi selecţie

	2
	Munteanu Camelia
	Modalităţi de comunicaţie a întreprinderii moderne şi manifestări promoţionale     
	Tirinescu Liliana
	UC 11 Planificare operaţională

	3
	Neagu Iasmina
	Publicitatea comercială                                                                            
	Tirinescu Liliana
	 C2   Organizează  activităţi în funcţie de obiective

	4
	Rânceanu Claudiu Vasile
	Eficientizarea organizării în întreprinderea modernă                              
	Tirinescu Liliana
	UC 11 Planificare operaţională
 C1:   Analizează structura organizatorică a unităţii economice
C2   Organizează  activităţi în funcţie de obiective
C3   Evaluează rezultatele obţinute

	5
	Sîrbu Alexandru
	Optimizarea sistemului logistic                                                            
	Tirinescu Liliana
	UC 11 Planificare operaţională
 C1:   Analizează structura organizatorică a unităţii economice
C2   Organizează  activităţi în funcţie de obiective
C3   Evaluează rezultatele obţinute

	6
	Velcelean Andreea
	Aspecte practice ale comportamentului    consumatorului                      
	Tirinescu Liliana
	 UC 12   Organizarea resurselor umane
C1.Planifică necesarul de resurse umane
C2  Analizează mediul de recrutare şi selecţie

	7
	Iacoboni Florin
	[bookmark: __UnoMark__1832_709308262][bookmark: __UnoMark__1831_709308262]Tehnici de negociere
	[bookmark: __UnoMark__1833_709308262][bookmark: __UnoMark__1834_709308262]Adafinoaie Corina
	UC 23  Negocierea în afaceri
C3  Utilizează strategii , tehnici şi tactici de negociere











CLASA: a XII – a D - Tehnician în activităţi de comerţ

	NR. CRT.
	ELEV
	TEMA
	PROFESOR ÎNDRUMĂTOR
	UNITĂŢI DE COMPETENŢE SPECIFICE

	1
	Gemene  Răzvan Eusebiu
	Strategii în mediul concurenţial
	Bărăbaş Mihaela
	UC  Mediul concurenţial al afacerilor
C     Adaptează strategiile în funcţie de informaţiile deţinute în urma analizei mediului concurenţial

	2
	Laurenţiu Lavinia Maria
	Strategiile, factorii şi obiectivele politicii de preţ
	Bărăbaş Mihaela
	UC   Aplicarea tehnicilor de marketing la nivelul unităţii comerciale
C     Consultă informaţii referitoare la produse şi servicii

	3
	Maxim  Florin Octavian
	Tehnici, principii, strategii şi tactici în negociere
	Bărăbaş Mihaela
	UC   Negocierea vânzării.
C     Utilizează strategii şi tactici de negociere în tranzacţiile comerciale

	4
	Muntean Ancuţa Elena
	Strategii şi activităţi în politica de produs
	Bărăbaş Mihaela
	UC   Aplicarea tehnicilor de marketing la nivelul unităţii comerciale
C     Consultă informaţii referitoare la produse şi servicii

	5
	Muntean Mirabela Florina
	Conţinutul, rolul, tehnicile şi obiectivele activităţii de promovare
	Bărăbaş Mihaela
	UC   Aplicarea tehnicilor de marketing la nivelul unităţii comerciale
C     Promovează produse/servicii la locul de vânzare

	6
	Pavel  Emanuel Daniel
	Strategii în mediul concurenţial
	Bărăbaş Mihaela
	UC  Mediul concurenţial al afacerilor
C     Adaptează strategiile în funcţie de informaţiile deţinute în urma analizei mediului concurenţial





CLASA: a XII – a E - Tehnician în turism

	NR. CRT.
	ELEV
	TEMA
	PROFESOR ÎNDRUMĂTOR
	UNITĂŢI DE COMPETENŢE SPECIFICE

	1
	Burtica Diana
	Turism de litoral in Romania- statiunea Mamaia
	Stancu Mariana
	 UC 20  Politici şi strategii de marketing în agenţia de turism
C 1 Elaborează politica de produs

	2
	Drontoiu Oana
	Conceperea si promovarea produsului turistic: Maroc
	Nadia Merce
	UC 17 Operaţiuni tehnice ale agenţiei de turism
C1.	Studiază cererea şi concurenţa de pe piaţă
UC 19 Oferta de produseşiserviciiîn agenţia de turism
C1.Analizeazăcomponenteleprodusuluituristic
2.	Concepe produse turistice
3.Realizează comercializ. şi promovarea de prod turistice

	3
	Mirica Andrei
	Conceperea si promovarea produsului turistic: Delta Dunarii
	Nadia Merce
	UC 17 Operaţiuni tehnice ale agenţiei de turism
C1.	Studiază cererea şi concurenţa de pe piaţă
UC 19 Oferta de produseşiserviciiîn agenţia de turism
C1.Analizeazăcomponenteleprodusuluituristic
2.	Concepe produse turistice
3.Realizează comercializ. şi promovarea de prod turistice

	4
	Sopterean Patricia
	Turism international- Maroc
	Stancu Mariana
	 UC 20  Politici şi strategii de marketing în agenţia de turism
C 1 Elaborează politica de produs



CLASA: a XII – a F – Organizator banqueting

	NR. CRT.
	ELEV
	TEMA
	PROFESOR ÎNDRUMĂTOR
	UNITĂŢI DE COMPETENŢE SPECIFICE

	1
	Bologa Daniela
	Planificarea si efectuarea serviciilor la un banchet pentru 150 de persoane
	Sas Tiberiu
	UC: Planificarea activităţilor de servire 
C: - Stabileşte necesarul de obiecte de inventar şi consumabile
      -Coordonează activitatea de pregătire a spaţiilor de servire
      - Estimează volumul activităţilor de servire pe o perioadă determinată
      -Asigură cond pentru respectarea igienei, securităţii muncii şi protecţiei   mediului

	2
	Cojan Robert Daniel
	Organizarea si efectuarea serviciilor la un dejun  pentru 20 de persoane
	Sas Tiberiu
	UC: Planificarea activităţilor de servire 
C: - Stabileşte necesarul de obiecte de inventar şi consumabile
      -Coordonează activitatea de pregătire a spaţiilor de servire
      - Estimează volumul activităţilor de servire pe o perioadă determinată
     -Asigură cond pentru respectarea igienei, securităţii muncii şi protecţiei   mediului

	3
	Dumitru Oana Florentina
	Efectuarea serviciilor la o cina festiva pentru 50 de persoane
	Sas Tiberiu
	UC: Planificarea activităţilor de servire 
C: - Stabileşte necesarul de obiecte de inventar şi consumabile
      -Coordonează activitatea de pregătire a spaţiilor de servire
      - Estimează volumul activităţilor de servire pe o perioadă determinată
     -Asigură cond pentru respectarea igienei, securităţii muncii şi protecţiei   mediuluii

	4
	Furca Florina Gabriela
	Organizarea si efectuarea serviciilor la un mic dejun pentru 35 de persoane
	Sas Tiberiu
	UC: Planificarea activităţilor de servire 
C: - Stabileşte necesarul de obiecte de inventar şi consumabile
      -Coordonează activitatea de pregătire a spaţiilor de servire
      - Estimează volumul activităţilor de servire pe o perioadă determinată
    -Asigură cond pentru respectarea igienei, securităţii muncii şi protecţiei   mediului

	5
	Matei Andreea Ancuta
	Organizarea si efectuarea servirii la un banchet pentru 200 de persoane
	Sas Tiberiu
	UC: Planificarea activităţilor de servire 
C: - Stabileşte necesarul de obiecte de inventar şi consumabile
      -Coordonează activitatea de pregătire a spaţiilor de servire
      - Estimează volumul activităţilor de servire pe o perioadă determinată
      -Asigură cond pentru respectarea igienei, securităţii muncii şi protecţiei   mediului



CLASA: a XIII – a H rp – an şcolar 2012 - 2013

	NR. CRT.
	ELEV
	TEMA
	PROFESOR ÎNDRUMĂTOR
	UNITĂŢI DE COMPETENŢE SPECIFICE

	1
	Ene Evelin Elisabeta
	Confecţionarea portvizitului din piele şi înlocuitori
	Bărăbaş Mihaela
	· Stabileşte tehnologii de prelucrare a materialelor recuperabile
· Alege tehnici de valorificare   optime




     Director,								                      		Responsabil arie curricular tehnologii.
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