ANEXA C

FORMULAR DE MONITORIZARE INTERNĂ

	Unitatea şcolară

Colegiul Tehnic „Constantin Brâncuşi” Petrila
	Adresa

Str. Republicii Nr. 196
	Data completării formularului 17.III.2014


	Numele

Moga Diana
	Semnătura
	Funcţia (ex. Director, Director adjunct) Responsabil CEAC


	Vă rugăm să completaţi formularul şi să îl trimiteţi o dată la trei luni. 
	Perioada acestui formular:     
	De la 
6.I.2014
	la 
14.III.2014


1.
Vă rugăm bifaţi cu (X) varianta corespunzătoare:


      = nu există modificări faţă de raportul anterior
         = există modificări, conform precizărilor de mai jos 

2.
Vă rugăm să precizaţi numărul de observări la lecţie pe care le-aţi efectuat:

	De la ultimul formular:
	34
	în total de la prima perioadă
	67
	Număr total de observatori:
	11


3.  Vă rugăm să precizaţi numărul de profesori observaţi de la data de 17.09.2012

	Numărul total de profesori/maiştri instructori din unitatea ÎPT:
	114
	Numărul total de 

profesori/maiştri instructori observaţi:
	67


4. Vă rugăm să descrieţi aspectele care trebuie îmbunătăţite în ceea ce priveşte procesul de predare şi învăţare, aspecte pe care le-aţi identificat în urma observărilor la lecţie.

	Aspecte care trebuie îmbunătăţite 
· implicarea elevilor în actul de predare-învăţare;

· rezultatele slabe ale elevilor la simularea examenele de finalizare ale studiilor: Evaluare Naţională, Bacalaureat;

· slabă participare a elevilor la programul de pregătire suplimentară;

	Puncte tari 
· condiţii optime de desfăşurare a activităţilor educative;

· majoritatea profesorilor folosesc metode activ-participative în procesul de predare; 

· folosirea eficientă a mijloacelor de învăţământ şi a materialului didactic existent;
· rezultate bune la olimpiadele şi concursurile şcolare; 
· adaptarea conţinutului lecţiei la nivelul de cunoştinţe ale elevilor ;
· respectarea  programei şcolare şi a planificărilor calendaristice ;


	Acţiuni propuse 
· Îmbunătăţirea prezenţei elevilor la ore;
· Monitorizarea progresului şcolar;
· Monitorizarea frecvenţei;

· Aplicarea măsurilor privind asigurarea obiectivităţii în notare;
· Verificarea documentelor oficiale;

· Completarea şi gestionarea în permanenţă a portofoliilor elevilor şi cadrelor didactice;
· Aplicarea mai eficientă a metodelor active, a metodelor variate de evaluare, evaluare formativă şi sumativă.  


5. Ce alte dovezi aţi identificat pentru a evalua dacă realizaţi descriptorii de performanţă de la 5.1 la 5.26?
	Surse ale dovezilor
· orarul şcolii;
· cataloagele şcolare;

· planificări, unităţi de învăţare;
· regulamentul de ordine interioară;

· teste de evaluare;
· portofoliile cadrelor didactice;
· portofoliile elevilor;
· procese verbale şedinţe cu părinţii, prelucrări regulamente şcolare, criterii de acordare a burselor, regulamente de desfăşurare a examenelor naţionale;
· procese verbale ale lectiilor deschise, ale consiliilor profesorale, ale întâlnirilor Comisiilor metodice şi de lucru, inspecţii;

· fişe de lucru;
· grafice pregătire suplimentară examene naţionale şi concursuri şcolare;
· materiale de marketing ale şcolii (oferte şcolare, pliante etc. );

· fişe pentru CDŞ/CDL;

· teste iniţiale;

· chestionare pentru stabilirea stilului de învăţare;

· baza de date cu situaţia absolvenţilor;



6. Vă rugăm să descrieţi dificultăţile pe care le-aţi întâmpinat în colectarea dovezilor şi în realizarea îmbunătăţirilor, precum şi soluţiile pe care le-aţi identificat, în funcţie de factorii listaţi în coloana din stânga: 
	
	Dificultăţi 
	Soluţii 

	Fişa de observare a lecţiei

(format)
	-
	-

	Format de raportare 
	-
	-

	Descriptori de la 5.1 la 5.26
	-
	-

	Dovezi sugerate de manual
	-
	-

	Implicarea membrilor personalului
	-
	-

	Resurse materiale 
	Număr mare de consumabile necesar desfăşurării optime a activităţii membrilor comisiei
	Şcoala asigură necesarul de materiale, dar se impune optimizarea consumului.


7. Vă rugăm descrieţi succesele pe care le-aţi avut în timpul acestei perioade în ceea ce priveşte atingerea descriptorilor de performanţă de al 5.1 la 5.26. 
	Succese
· în predare, profesorii au avut în vedere stilurile de învăţare precum şi  învăţarea centrată pe elev;

· pentru îmbunătăţirea frecvenţei s-a monitorizat zilnic prezenţa elevilor la cursuri şi motivarea absenţelor s-a realizat doar pe baza documentelor depuse de părinţi la secretariatul şcolii; 
· s-au verificat portofoliile cadrelor didactice/elevilor;
· elevii sunt încurajaţi să se autoevalueze, sunt implicaţi activ, iar sarcinile de învăţare sunt variate ;
· s-au realizat observări ale lecţiilor;
· majoritatea cadrelor didactice folosesc metode moderne în procesul de predare-învăţare;
· cadrele didactice au promovat egalitatea şanselor pe tot parcursul orelor iar feed-back-ul a fost realizat ţinându-se cont de acesta pentru elaborarea ulterioară a materialelor pentru orele de curs;

· s-a constatat ca există o bună comunicare elev-profesor;

· sălile de clasă au fost amenajate corespunzător existând cabinete stabilite pe disciplinele ariilor curriculare, dotate cu materialele auxiliare necesare;

· a fost monitorizat procesul instructiv-educativ şi frecvenţa participării elevilor la programele de învăţare constatându-se o îmbunătăţire a frecvenţei elevilor;

· comisia pentru prevenirea eşecului şi abandonului şcolar cu sprijinul celorlalţi profesori monitorizează evoluţia elevilor cu CES, a celor cu risc de eşec sau abandon şi sprijină îmbunătăţirea rezultatelor acestora;

· au fost selectate, păstrate şi verificate materialele şi dovezile;
· realizarea graficului şi efectuarea orelor de pregatire suplimentară la disciplinele la care se susţine examen de bacalaureat/evaluare naţională;
· s-a realizat simularea examenelor de evaluare naţională şi bacalaureat;
· s-au desfăşurat fazele locale ale olimpiadelor şcolare şi s-au obţinut rezultate bune la fazele judeţene;
· s-au realizat activităţi educative şcolare şi extraşcolare :
   - spectacol aniversar Mica Unire – 24 ianuarie 2014;

   - participarea a 4 elevi cu lucrări  la Concursul de fotografie Împreună prin artă – Dej – 3 premii I, 2 premii II;

   - desfăşurarea de activităţi de orientare şcolară şi profesională de către unităţi de învăţământ superior:

                  ▪ Universitatea Politehnică Cluj Napoca – februarie 2014

                  ▪ Universitatea Politehnică Timişoara – Facultatea de chimie industrială şi ingineria mediului – martie 2014; 

        - participarea la Campania ecologice de colectare de dispozitive electrice iniţiată de ROREC – 12 elevi; 
        - participarea la studiul CNE în Proiectul naţional CINE contează pe tine – 53 elevi – 17 martie 2014;










X








