RAEI – Partea a II-a
DESCRIEREA ACTIVITĂŢILOR DE ÎMBUNĂTĂŢIRE A CALITĂŢII REALIZATE

	Nr. crt
	Activităţi
	Tipul  de activitate

	Obiective
	Termene
	Responsabilităţi
	Indicatori de realizare

	1
	Dotarea cu materiale didactice moderne


	3

	Creşterea calităţii actului didactic

	Permanent


	Directorul unitatii scolare

Consiliul de administratie
Comitetul de părinţi 

Consiliul local

	- obţinerea de materiale didactice şi mobilier

   80%

	Comentarii: 

· Realizat/nerealizat / realizat în proporţie de 50%
· Introducerea metodelor de predare moderne are randament crescut, astfel ca elevii se arata interesati de orele unde se utilizeaza aceste metode.

	2
	Activităţi
	Tipul  de activitate
	Obiective
	Termene
	Responsabilităţi
	Indicatori de realizare

	
	Angrenarea elevilor în diferite activităţi:

- desfasurarea unor activitati extracuricurrale la nivelul tuturor structurilor unitatii de invatamant.
In cadrul Săptâmânii altfel au fost desfăşurate activităţi practice, audiţii muzicale vizite şi drumeţii, excursii, concursuri,  activităţi sportive.
	2
	- cresterea creativitatii, a valorilor  elevilor.

- dezvoltarea simtului civic.

Realizarea unei educaţii complete şi variate prin intermediul unor activităţi extracurriculare educative,ecologice, civice, artistice, practice, sportive.
	permanent

1-5 aprilie 2013

	Toate cadrele didactice

Toate cadrele didactice
	100%

100%

	Comentarii: 

· Realizat/nerealizat / realizat în proporţie de …

· Ce am învăţat din realizare / nerealizare / realizare parţială ….

	3
	Activităţi
	Tipul  de activitate
	Obiective
	Termene
	Responsabilităţi
	Indicatori de realizare

	
	extinderea şi modernizarea retelei internet
	3
	Achiziţionare şi instalarea de noi echipamente


	permanent
	· Echipa manageriala

· Comisia pentru Asigurarea Calităţii

Inginer de sistem

- Flavisu Bucur

- Paul Avramescu
	- accesul la internet în laboratoarele şi cabinetele din şcoală 
- 80%

	Comentarii: 

· Realizat/nerealizat / realizat în proporţie de 80%

· Accesul la internet permite imbunatatirea sistemului de imvatamant .


	4
	Activităţi
	Tipul  de activitate
	Obiective
	Termene
	Responsabilităţi
	Indicatori de realizare

	
	Intervenţii/activităţi la nivelul managementului unităţii şcolare:

- Proiectul de dezvoltare instituţională îmbunătăţit

- Planul operaţional îmbunătăţit

- Sistem de colectare a datelor structurat astfel: comisii metodice (personalul didactic), secretariat, administrator de patrimoniu (personalul nedidactic), biblioteca, centru de execuţie bugetară

- Fişa postului conform normativelor în vigoare

- Regulament de ordine interioară îmbunătăţit şi personalizat
	5
	Optimizarea procesului instructiv-educativ

Optimizarea procesului instructiv-educativ
	2012-2013
2012-2013
2012-2013
	Conducerea şcolii

Conducerea şcolii

Conducerea şcolii

Consiliul de administraţie

Consiliul de administraţie

Consiliul de administraţie
	realizat

100%

realizat
100%

realizat
100%

realizat

100%

realizat
100%



	Comentarii: 

· Realizat/nerealizat / realizat în proporţie de 100%

· Anul şcolar 2012-2013 s-a derulat în condiţii optime, cu un randament foarte bun.


	5
	Activităţi
	Tipul  de activitate
	Obiective
	Termene
	Responsabilităţi
	Indicatori de realizare

	
	Creşterea  calităţii managementului  unităţii  şcolare

(Identificarea  punctelor tari şi a punctelor slabe  precum şi a  întocmirii  de planuri de  îmbunătăţire  la nivelul unităţii  şcolare.

Adăugarea de noi ţinte strategice şi activităţi în planul operaţional anual. Realizarea activităţilor specifice de îmbunătăţire a calităţii educaţiei.)

	6
	Identificarea şi aplicarea de strategii  şi măsuri eficiente pentru îmbunătăţirea calităţii  educaţiei  la  nivelul de unitate şcolară.

Optimizarea proiectului de dezvoltare instituţională (PDI)  , planului operaţional (PO), şi a activităţii CEAC 


	Lunar

Anual


	Director

Consiliul de administraţie
Director,

Consiliul de administraţie CEAC


	100%

100%



	Comentarii: 

· Realizat/nerealizat / realizat în proporţie de 100%

· Creşterea  calităţii managementului  unităţii  şcolare  contribuie la  creşterea calităţii serviciilor de educaţie şi formare profesională şi la creşterea capacităţii de dezvoltare instituţională a şcolii.

	6
	Activităţi
	Tipul  de activitate
	Obiective
	Termene
	Responsabilităţi
	Indicatori de realizare

	
	Obţinerea gradelor didactice
Participarea cadrelor didactice la programe de formare profesională.


	4
	Perfecţionarea activităţii cadrelor didactice

Asigurarea unei educaţii de calitate prin formarea continuă a cadrelor didactice
	în cursul anului şcolar


	ISJ HD
Cadrele didactice

ISJ HD

Cadrele didactice

	100%

100%

	Comentarii: 

· Realizat/nerealizat / realizat în proporţie de 100%

· Toate intervenţiile realizate asupra resurselor umane au condus la îmbunătăţirea calităţii activităţii didactice din şcoală.

	7
	Elaborarea de instrumente de evaluare cât mai variate pentru realizarea unei evaluări obiective, dar şi pentru stabilirea nivelului de cunoştinţe acumulate de elevi


	1
	Evaluarea obiectivă a elevilor. Monitorizarea rezultatelor elevilor, stabilirea unor programe de recuperare pentru elevii cu rezultate slabe, pregătirea intensivă a elevilor cu rezultate foarte bune pentru olimpiade şi concursuri şcolare.
	Permanent
	Cadrele didactice
	100%

	Comentarii: 

•
Realizate în proporţie de 100%.

•
Utilizarea resurselor moderne în predarea eficientă a disciplinelor şcolare.
•
Realizarea unei evaluări obiective prin introducerea unor instrumente de evaluare variate  


RAEI – Partea a IV-a.
PLANUL DE ÎMBUNĂTĂŢIRE A CALITĂŢII EDUCAŢIEI OFERITE PENTRU ANUL ŞCOLAR URMĂTOR.

	Nr. crt
	Activităţi
	Tipul  de activitate
 
	Obiective
	Termene
	Responsabilităţi
	Indicatori de realizare

	1
	Dotarea cu materiale didactice moderne


	3

	Creşterea calităţii actului didactic

	Permanent


	Directorul unitatii scolare

Consiliul de administratie
Comitetul de părinţi 

Consiliul local

	- obţinerea de materiale didactice şi mobilier

   80%

	2
	Inventarul parţial al cărţilor din biblioteca şcolii pe suport electronic
	3
	Îmbunătăţirea accesului la inventarul bibliotecii

	Permanent
	Bibliotecar


	- realizarea unei baze de date cu toate cartile existente in fondul bibliotecii
        40%

	3
	Intensificarea colaborării dintre cadrele didactice în vederea promovării celor mai eficiente metode  didactice


	1
	Creşterea calităţii actului didactic
	Permanent
	Cadre didactice: Educatori, Învăţători, Diriginţi


	-colaborarea intre cadrele didactice care formeaza comisia clasei

- colaborarea la nivelul unitatii scolare pentru eficientizarea actului de predare-invatare

100%

	4
	Atragerea unui număr cât mai mare de elevi care să studieze la şcoala noastră 
	1
	Creşterea prestigiului şcolii

	Permanent 


	Conducerea şcolii

Cadrele didactice
	-realizarea ofertei scolare

 -promovarea ofertei scolare

100%

	5
	Realizarea bazei de date cu elevii inmatriculati
	4
	Monitorizarea elevilor
	Permanent 
	Diriginţi

Secretariat
	-existenta unei baze in format electronic cu situatia elevilor

100%

	6
	Creşterea numărului de activităţi extracurriculare
	2
	Realizarea unei educaţii complete şi variate prin intermediul unor activităţi extracurriculare
	Permanent


	Cadre didactice
Responsabilul cu activitatea Consiliului Elevilor 

Consilierul educativ
	- propunerea unui program de activitati extracuriculare

- implementarea activitatilor

- monitorizarea desfasurarii activitatilor

- realizarea rapoartelor semestriale cu activitatile desfasurate

100%

	7
	Întârirea parteneriatului şcoală – părinţi – elevi - comunitate locală
	2
	O bună colaborare între partenerii implicaţi în actul educaţional
	Permanent


	Cadre didactice

Comitetul de părinţi 

Consiliul local
	-realizarea unor protocoale de parteneriat cu agenti economici, ong-uri, institutii abilitate pentru imbunatatitea actului educational

100%

	8
	Asigurarea securităţii elevilor în timpul pauzelor
	3
	Siguranţa elevilor în timpul procesului instructiv educativ
	Zilnic 
	Politia locala
Cadrele didactice de serviciu conform graficului
	-

100%

	9
	Atragerea de fonduri financiare extrabugetare pentru organizarea activităţilor şcolare şi extraşcolare. 
	3
	Îmbunătăţirea dotării sălilor de clasă şi cabinetelor
	permanent
	Conducerea şcolii 

Cadrele didactice
	- atragerea agentilor economici pentru sprijinirea activitatii desfasurate in unitatea de invatamant

70%

	10
	Menţinerea disciplinei în rândul elevilor 
	3
	Punerea în evidenţă a şcolii prin menţinerea disciplinei 
	Permanent
	Conducerea şcolii

Cadre didactice, învăţători şi diriginţi
	- 

100%

	11
	Reducerarea absenteismului scolar
	3
	Cresterea prestigiului scolii prin implementarea unui program de reducere a absenteismului
	Permanent 
	Conducerea scolii

Cadre didactice

Factori de decizie din localitatile de domiciuliu al elevilor

Politia locala
	- realizarea unui plan de masuri pe baza informatiilor centralizate in anul precedent scolar cu privire la reducerea absenteismului

- implementarea planului si monitorizarea desfasurarii lui

100%

	12
	Popularizarea rezultatelor învăţării  şi acţiunile şcolii, prin intermediul unor  reviste şcolare şi publicaţii în ziarul  local.
	2
	Promovarea imaginii şi creşterea prestigiului şcolii
	Pe tot parcursul anului şcolar
	Cadrele didactice

Consilier educativ

Profesori;

Director
	100% (participarea la concursul de reviste şcolare)

	13
	Creşterea performanţelor elevilor la concursurile şi olimpiadele şcolare
	1
	Ridicarea nivelului de pregătire al elevilor, creşterea prestigiului şcolii 
	Permanent 


	Cadrele didactice
	100%

	14
	Continuarea informării şi formării profesionale a cadrelor didactice 
	4
	Formarea continuă a cadrelor didactice
	Permanent 


	Conducerea şcolii

Cadrul didactic responsabil cu perfecţionarea 

prof. Osman Ramona  
	-inscrierea cadrelor didactice in vederea obtinerii de grade didactice

- inscrierea cadrelor didactice la cursuri de reconversie profesionala sau la cursuri de formare oferite de institutii abilitate

100 %

	15
	Imbunatatirea situatiei la invatatura
	1
	Cresterea nivelului de cunostinte al elevilor
	Permanent 
	Cadrele didactice
Elevi 
	- elaborarea de instrumente de evaluare a performanţelor şcolare 

- centralizarea datelor

- redactarea unui plan de masuri

- implementarea planului

- analiza la finalul anului scolar a impactului

  100%


Întocmit, comisia CEAC, responsabil Bucur Flavius
� Vezi explicaţie în Instructiuni pentru completarea RAEI


� Vezi explicaţie în Instructiuni pentru completarea RAEI
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