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COLEGIUL „ION MINCU” DEVA
    Str. TITU MAIORESCU, Nr. 30, 330126


    Jud. HUNEDOARA                                                                

Tel./Fax: 0254230564
        e-mail: ionmincu_deva@yahoo.com
  Web page: http://www.grupscolarionmincu.ro
RAEI – Partea a II-a 
DESCRIEREA  ACTIVITĂŢILOR  DE  ÎMBUNĂTĂŢIRE  A  CALITĂŢII  REALIZATE
	Nr. crt.
	Activităţi
	Tipul  de activitate

	Obiective
	Termene
	Responsabilităţi
	Indicatori de realizare

	1.
	- Evaluarea anuala a personalului didactic 

- Elaborarea si aplicarea unor instrumente de lucru utile 

- Conceperea unei strategii pentru dezvoltarea personală şi profesională a cadrelor didactice 

- Asigurarea încadrării cu personal didactic, didactic auxiliar şi nedidactic calificat conform metodologiilor şi normativelor în vigoare 


	4,6
	- urmărirea eficienţei activităţilor didactice

- elaborarea şi aprobarea Fişei de evaluare

- realizarea de chestionare pentru monitorizarea calităţii educaţiei şcolare pentru elevi, părinţi, cadre didactice

- analiza nevoilor în domeniul resurselor umane 

- evaluarea periodica a calităţii corpului profesoral 

- realizarea fişei de încadrare şi fişei de funcţii: stat de funcţii şi stat de personal pe anul în curs 
	septembrie-octombrie 2012
	Echipa managerială

Consiliul de administraţie 

Responsabili comisii metodice 


	- calificativele cadrelor didactice după aplicarea fişei de evaluare anuală
- rezultatele chestionarelor aplicate elevilor si părinţilor pentru monitorizarea calităţii educaţiei şcolare 



	Comentarii: 

· Realizat în proporţie de: 100%
· Ce am învăţat din realizare: existenţa şi aplicarea procedurilor fundamentale de asigurare internă a calităţii sprijină echipa managerială şi întregul personal al şcolii în luarea deciziilor pentru realizarea şi îmbunătăţirea calităţii educaţiei.


	Nr. crt.
	Activităţi
	Tipul  de activitate
	Obiective
	Termene
	Responsabilităţi
	Indicatori de realizare

	2.
	- Elaborarea documentelor manageriale: optimizarea proiectul de dezvoltare instituţională (PAS), planurile manageriale semestriale, planurile operaţionale pentru obiectivele strategice
- Elaborarea documentelor catedrelor şi comisiilor metodice, a programului de activităţi extracurriculare

- Elaborarea unor instrumentele manageriale proprii scolii  
	6
	- educaţie de calitate prin orientarea ei pe beneficiar (elevi, părinţi, comunitate) şi pe rezultate 
- pregătirea elevilor în vederea formării competenţelor de comunicare şi relaţionare, lucru în echipă, de comunicare în limbi moderne, competenţe de utilizare a TIC
	Permanent
	Responsabili comisii metodice

 Echipa managerială

Consilier educativ 


	- existenţa, structura şi conţinutul documentelor proiective
- feedback din partea beneficiarilor că strategia concepută e cea adecvată
- existenţa instrumentelor manageriale proprii şcolii



	Comentarii: 

· Realizat în proporţie de: 100%
· Ce am învăţat din realizare: existenţa şi aplicarea procedurilor fundamentale de asigurare internă a calităţii sprijină echipa managerială şi întregul personal al şcolii în luarea deciziilor pentru realizarea şi îmbunătăţirea calităţii educaţiei


	Nr. crt.
	Activităţi
	Tipul  de activitate
	Obiective
	Termene
	Responsabilităţi
	Indicatori de realizare

	3.
	- Realizarea evaluării iniţiale în conformitate cu precizările MECTS
Analiza rezultatelor testelor şi stabilirea planurilor de acţiune pentru ameliorarea rezultatelor şcolare

- Proiectarea curriculară adecvată, în funcţie de rezultate, la nivelul catedrelor/comisiilor metodice

- Realizarea curriculum-ului prin aplicarea sistematică a metodologiilor didactice centrate pe elevi
	1
	- Proiectarea şi realizarea adecvată a curriculum-ului
	septembrie-octombrie 2012
	Responsabili de catedre/comisii metodice

Cadrele didactice
Echipa managerială
CEAC
	- Modele teste iniţiale

- Rezultate teste iniţiale

- Planuri de acţiune

- Planificări calendaristice

- Proiecte didactice

- Fişe de observare a lecţiilor

- Chestionare

	Comentarii: 

· Realizat în proporţie de: 100%
· Ce am învăţat din realizare: evaluarea iniţială reprezintă un reper pentru adaptarea procesului de învăţare la particularităţile elevului


	Nr. crt
	Activităţi
	Tipul  de activitate
	Obiective
	Termene
	Responsabilităţi
	Indicatori de realizare

	4.
	- Planificarea activităţilor de evaluare (iniţiale, curente, finale) la nivelul catedrei de specialitate şi la nivelul unităţii de învăţământ

- Realizarea şi înregistrarea activităţilor de evaluare pe baza standardelor naţionale în vigoare

- Monitorizarea progresului şcolar al elevilor

- Oferirea feed-back-ului privind progresul realizat
	1
	- Realizarea regulată, exactă şi adecvată a evaluării rezultatelor şcolare


	Permanent
	Responsabili de catedre/comisii metodice

Cadrele didactice

Echipa managerială

CEAC


	- Planificări calendaristice

- Proiecte didactice

- Fişe de monitorizare a progresului şcolar

- Catalog şcolar



	Comentarii: 

· Realizat în proporţie de: 100%

· Ce am învăţat din realizare: evaluarea permite cunoaşterea nivelului real al elevilor pentru a stabili un traseu individualizat al acestuia şi pentru a măsura progresul realizat; monitorizarea progresului şcolar şi oferirea feed-back-ului conduce la ameliorarea rezultatelor şcolare, la stimularea performanţelor


	Nr. crt.
	Activităţi
	Tipul  de activitate
	Obiective
	Termene
	Responsabilităţi
	Indicatori de realizare

	5.
	- Dotare cu noi mijloace de învăţământ

- Dotare cu tehnologie informatică şi de comunicare

	1
	- Utilizarea unor noi metode

şi tehnici folosite în predare

- Sporirea atractivităţii orelor

de curs pentru o mai bună

captare a atenţiei elevilor
	Permanent
	Echipa managerială
  Responsabilii comisii metodice
	- Parcurgerea cadrelor didactice a unor cursuri de formare în domeniul TIC şi educaţional
- Site-ul şcolii
- Predarea lecţiilor prelucrate în format electronic

	Comentarii: 

· Realizat în proporţie de: 80%
· Ce am învăţat din realizarea parţială: utilizarea mijloacelor moderne sporeşte gradul de atractivitate a orelor de curs, captează mai uşor atenţia elevilor şi o menţine activă pe o durată mai lungă de timp, favorizând participarea activă a elevilor în procesul de predare-învăţare-evaluare


	Nr. crt.
	Activităţi
	Tipul  de activitate
	Obiective
	Termene
	Responsabilităţi
	Indicatori de realizare

	6.
	- Amenajarea şi modernizarea bazei materiale 
	3
	- Amenajarea şi modernizarea sălilor de clasă


	Permanent
	Consiliul local

Echipa managerială
	- lucrări de reamenajare și modernizare

	Comentarii: 

· Realizat în proporţie de: 80%
· Ce am învăţat din realizarea parţială: unitatea şcolară a devenit un mediu atractiv, modern, propice educaţiei


	Nr. crt.
	Activităţi
	Tipul  de activitate
	Obiective
	Termene
	Responsabilităţi
	Indicatori de realizare

	7.
	- Monitorizarea riguroasă a absenţelor 
	2
	- Prevenirea absenteismului şi abandonului şcolar şi îmbunătăţirea rezultatelor şcolare
	Permanent
	Educatoare/ învăţători/ diriginţi
	- număr de absenţe redus comparativ cu anul şcolar precedent

- rezultate şcolare îmbunătăţite

	Comentarii: 

· Realizat în proporţie de: 80%
· Ce am învăţat din realizare parţială: reducerea numărului de absenţe şi prevenirea abandonului şcolar


	Nr. crt
	Activităţi
	Tipul  de activitate
	Obiective
	Termene
	Responsabilităţi
	Indicatori de realizare

	8.
	- Dezvoltarea profesională a cadrelor didactice prin cursuri de formare în

specialitate, TIC, consiliere etc.

	4
	- creşterea numărului de programe şi de ore de pregătire profesională raportat la numărul de cadre didactice

	Permanent
	Echipa managerială
CEAC

Comisia de

dezvoltare continuă
	- cadrele didactice au urmat cursuri

de formare profesională

	Comentarii: 

· Realizat în proporţie de: 100%
· Ce am învăţat din realizare: aplicarea cunoştinţelor dobândite în procesul de învăţământ şi utilizarea metodelor de predare interactive


	Nr. crt.
	Activităţi
	Tipul  de activitate
	Obiective
	Termene
	Responsabilităţi
	Indicatori de realizare

	9.
	- Activităţi suplimentare pentru recuperare şi ameliorarea rezultatelor şcolare

	1
	- Realizarea unui program de pregătire suplimentară pentru examenele naţionale (Bacalaureat, Evaluare Naţională)
	Permanent
	Echipa managerială

CEAC 

Cadre didactice 

Responsabili comisii metodice
	- Condica de prezenţă
- Monitorizarea prezenţei elevilor la pregătire

	Comentarii: 

· Realizat în proporţie de: 50%
· Ce am învăţat din realizare parţială: lipsa de interes a elevilor activitatea suplimentară poate conduce la eşec în obţinerea rezultatelor


	Nr. crt.
	Activităţi
	Tipul  de activitate
	Obiective
	Termene
	Responsabilităţi
	Indicatori de realizare

	10.
	Realizarea unor activităţi de promovare a imaginii pozitive a şcolii 


	4,6
	- Comunicare eficientă în afara organizaţiei 

- Implementarea sistemului de autoevaluare la elevi 

	Permanent
	Echipa managerială
CEAC 

Cadre didactice 

Responsabili comisii metodice 
	- Activităţi curriculare şi extra-curriculare desfăşurate în parteneriat cu colaboratori externi
- Acorduri de parteneriat

	Comentarii: 

· Realizat în proporţie de: 80%
· Ce am învăţat din realizare parţială: promovarea unei imagini pozitive conduce la atragerea elevilor pentru continuarea studiilor


RAEI – Partea a IV-a
PLANUL DE ÎMBUNĂTĂŢIRE A CALITĂŢII EDUCAŢIEI OFERTEI PENTRU ANUL ŞCOLAR URMĂTOR
	Nr.
crt.
	Activităţi
	Tipul de activitate
	Obiective
	Termene
	Responsabilităţi
	Indicatori de realizare

	1.

	- Monitorizarea frecvenţei elevilor
- Analiza datelor obţinute

- Stabilirea cauzelor care duc la absenteism 

- Formarea unor grupuri suport pentru elevii cu risc 
	1
2
	Prevenirea şi reducerea abandonului şcolar
	Permanent
	Echipa managerială
Diriginţi
Consilier şcolar
CEAC
	Număr scăzut de preavize pentru numărul mare de absenţe
Scăderea numărului de elevi cu risc de abandon şcolar

	2.
	- Parcurgerea materiei la timp şi integral conform planificărilor calendaristice
- Pregătirea şi evaluarea elevilor în conformitate cu modelele furnizate 
- Stabilirea de grafice de pregătire suplimentare
- Stabilirea de planuri de activitate diferenţiată
- Simulări de probe de examen
	1
	Creşterea indicelui de promovabilitate la bacalaureat
	Permanent 
	Echipa managerială
Profesori de la disciplinele la care se susţine examenul de bacalaureat
CEAC
	Rata de promovabilitate
Rapoarte
Analiza periodica a rezultatelor 

Ritmicitatea notării

	3.
	- Achiziţionarea de materiale didactice  şi alte resurse necesare activităţilor educaţionale
	3
6
	Îmbunătăţirea bazei materiale a şcolii
	Permanent
	Echipa managerială
CA
	Dotări

	4.
	- Încheierea de contracte de parteneriat cu agenţi economici, pentru desfăşurarea practicii elevilor
	1
5


	Buna pregătire a elevilor pentru facilitarea inserţiei pe piaţa muncii
	Permanent
	Echipa managerială
Catedra tehnică 
	Număr de contracte încheiate
Numărul de elevi care desfăşoară practică la agenţii economici

	5.
	Realizarea unor activităţi de promovare a imaginii pozitive a şcolii 


	4,6
	- Comunicare eficientă în afara organizaţiei 

- Atragerea unui număr mai mare de elevi

	Permanent
	Echipa managerială
CEAC 

Cadre didactice 

Responsabili comisii metodice 
	- Activităţi de mediatizare a şcolii


	6.
	Diversificarea ofertei şcolare prin introducerea de noi calificări/specializări (conform autorizărilor efectuate de ARACIP)
	1
	- Atragerea unui număr mai mare de elevi

	Permanent
	Echipa managerială
CEAC 

Cadre didactice 

Responsabili comisii metodice
	- Creşterea numărului de elevi




� Vezi explicaţie în Instructiuni pentru completarea RAEI
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