SCOALA GIMNAZIALA SOIMUS
                                                                               RAEI –2012-2013

 Partea a II-a
DESCRIEREA ACTIVITĂŢILOR DE ÎMBUNĂTĂŢIRE A CALITĂŢII REALIZATE
	Nr. crt
	Activităţi
	Tipul  de activitate
	Obiective
	Termene
	Responsabilităţi
	Indicatori de realizare

	1.
	Activităţi la nivel de curriculum şi metodologie didactică


	    1
	Introducerea unor metode de învăţare-evaluare, atractive, active, moderne.
Imbunatatirea calitatii actului didactic
	Permanent

An şcolar 2012-2013
	Director

Responsabili comisii metodice
	Monitorizarea periodică a utilizării metodelor didactice moderne



	Comentarii: 

· Realizat în proporţie de 100%.

· . Ce am învăţat din realizare: profesorii şi elevii au învăţat lucruri utile din exemplele de bună practică ale colegilor.

	2.
	Activităţi
	Tipul  de activitate
	Obiective
	Termene
	Responsabilităţi
	Indicatori de realizare

	
	Stabilirea stilului de învăţare pentru elevi
	      1
	Identificarea stilurilor de învăţare ale elevilor


	Octombrie 2012
	Cadrele didactice

Director
	Consemnarea rezultatelor obţinute

	Comentarii: 

·  Realizat în proporţie de 100%

Comentarii: 
· Trebuie să folosim tehnologia modernă în predare pentru a obţine efecte sporite, accesul la informație, deschiderea orizontului elevilor spre documentare, cercetare independentă


	3.
	. Proiectarea curriculumului al elevilor cu nevoi speciale
	1
	Identificarea aspectelor pozitive şi negative predominante la nivel de grup, dar şi a lacunelor/deficienţelor individuale

-Elaborarea unor soluţii individuale în funcţie de problemele identificate
	Octombrie 2012
	Cadrele didactice

Director

Membrii CEAC
	Activităţi continue de monitorizare şi evaluare a progresului elevilor în urma implementării soluţiilor individuale sau de grup

	Comentarii: 

· Realizat în proporţie de 70%
· Ce am învăţat din realizare parţială :
Ce am învăţat din realizarea parţială: Pentru obţinerea unor rezultate mai bune este necesară o  colaborare permanentă cu părinţii elevilor cu CES
· Este necesara adaptarea testelor si fiselor de lucru la particularitatile individuale ale elevilor

	
	Activităţi
	Tipul  de activitate
	Obiective
	Termene
	Responsabilităţi
	Indicatori de realizare

	4.
	Analiza sistematică a progresului realizat la elevi
	1
	Elaborarea de către fiecare catedră a unui set de teste iniţiale şi sumative unice;

-Aplicarea testării iniţiale la elevi pentru crearea unei imagini exacte pe  baza căreia se poate planifica un program de învăţare adecvat care să răspundă aspiraţiilor şi potenţialului elevilor;

-Elaborarea la nivel de disciplină a instrumentelor de evaluare precise care să scadă gradul de subiectivitate al educatorului;


	An şcolar 2012-2013
	Cadrele didactice
	Activităţi continue de monitorizare şi evaluare a progresului elevilor în urma implementării soluţiilor individuale sau/şi de grup;

	Comentarii: 

· Realizat în proporţie de 100%;

· Elaborarea testelor iniţiale pe baza unor itemi raportaţi la standardele naţionale de performanţă, pot orienta activitatea de proiectare a cadrelor didactice, cu efecte în creşterea nivelului de cunoştiinţe ale elevilor;

	5.
	Activităţi
	Tipul  de activitate
	Obiective
	Termene
	Responsabilităţi
	Indicatori de realizare

	
	Eficientizarea sistemului de comunicare formală externă cu părinţii
	1
	Activităţi lunare de informare a părinţilor referitoare la rezultatele elevilor;
	lunar
	Invăţatori, diriginţi
	Sedinţe cu părinţii

Procese verbale

	Comentarii: 

· Realizat în  proporţie de 90%;

Comentarii: 
· Să căutăm soluţii pentru îmbunătăţirea comunicării interne. Nu prea funcţionează feed-back-ul.


	6.
	Activităţi
	Tipul  de activitate
	Obiective
	Termene
	Responsabilităţi
	Indicatori de realizare

	
	Impicare în iniţierea şi participarea    cadrelor didactice  şi elevilor la proiecte educative extraşcolare
	2
	Impicare în iniţierea şi participarea    cadrelor didactice  şi elevilor la proiecte educative extraşcolare;
	An şcolar 2012-2013
	Consilier educativ

Cadrele didactice
	Diversificarea activităţilor extrascolare

	Comentarii: 
· Realizat în  proporţie de 100%;

· Activitatea educativă extraşcolară s-a bazat pe dezvoltarea personalităţii elevilor şi a intereselor acestora, în vederea dobândirii de abilităţi şi competenţe necesare muncii în echipă şi integrării în comunitate şi societate;

· Ce am învăţat din realizare parţial : elevii au fost atraşi de activităţi şi au petrecut timpul liber util şi plăcut.

	7.
	Activităţi
	Tipul  de activitate
	Obiective
	Termene
	Responsabilităţi
	Indicatori de realizare

	
	Activităţi privind resursa umană
	4
	-Incurajarea formării continue a cadrelor didactice;

- Promovarea inovarii didactice;

- Iniţierea de schimburi de experienţă, exemple de bună practică;
	An şcolar 2011-2012
	An şcolar 2012-2013
	Fişe profesionale

Adeverinţe

Certificate

Creşterea performanţelor elevilor

Imbunătăţirea actului instructiv-educativ

	Comentarii: 

· Realizat proporţie de 100%.
· Ce am învăţat din realizare: utilizarea metodelor moderne, interactive în actul didactic, pe segmentele de predare-învăţare;

·  cadre didactice s-au înscris pentru susţinerea gradelor didactice.

	8.
	Activităţi
	Tipul  de activitate
	Obiective
	Termene
	Responsabilităţi
	Indicatori de realizare

	
	Aplicarea de chestionare pentru cadrele didactice
	4
	Alicarea chestionarelor şi consemnarea rezultatelor obţinute ,identificarea aspectelor pozitive şi negative
	An şcolar 2012-2013
	Director

Membrii CEAC
	Monitorizarea relaţiilor din unitate

	Comentarii: 

· Realizat în  proporţie de 100%

· Ce am învăţat din realizare – diversitatea şi complexitatea serviciilor oferite


	9.
	Activităţi
	Tipul  de activitate
	Obiective
	Termene
	Responsabilităţi
	Indicatori de realizare

	
	-Imbunătăţirea dotării spaţiilor şcolare;

  -Reamenajarea

terenului de sport


	3
	. -Identificarea nevoilor de dotare ale şcolii;

-Estimarea costurilor;

Identificarea resurselor materiale necesare;

-Achiziţionarea mijloacelor didactice necesare;

-Dotarea spaţiilor şcolare cu materiale didactice noi;


	An şcolar 2012-2013
	Director


	Incurajarea inovării didactice

Creşterea calitătii actului educativ

	Comentarii: 

· Realizat în  proporţie de 100%;
· Ce am învăţat din realizare  : îmbunătăţirea condiţiilor din şcoală a atras un număr mai mare de elevi către şcoala noastră.
· Ce am învăţat din realizare – Munca în echipă şi fixarea unor obiective realiste sunt aducătoare de satisfacţii profesionale deosebite.

	


	10.
	Activităţi
	Tipul  de activitate
	Obiective
	Termene
	Responsabilităţi
	Indicatori de realizare

	
	Activităţi privind dotarea şi modernizarea  spatiilor scolare
	3
	Reabilitarea unitatii de invatamant

Întreţinerea şi dotarea

spaţiilor şcolare cu mobilier şi aparatură-adecvate şi funcţionale
	An şcolar 2012-2013
	 Director, ca-

dre didactice

	Incurajarea inovării didactice

Creşterea calitătii actului educativ

	Comentarii: 

· Realizat în  proporţie de 100%;

Ce am învăţat din realizare  : îmbunătăţirea condiţiilor din şcoală a atras un număr mai mare de elevi către şcoala noastră.Reabilitarea, igienizările şi amenajările interioare erau necesare pentru crearea / întreţinerea unui ambient plăcut.

	


RAEI – Partea a IV-a.
PLANUL DE ÎMBUNĂTĂŢIRE A CALITĂŢII EDUCAŢIEI OFERITE PENTRU ANUL ŞCOLAR URMĂTOR.
2013-2014
	Nr. crt
	Activităţi
	Tipul  de activitate
 
	Obiective
	Termene
	Responsabilităţi
	Indicatori de realizare

	1
	Asigurarea securităţii tuturor celor implicaţi în activitatea şcolară, în timpul desfăşurării programului
	1
	-asigurarea securitatii  prin introducerea camerelor de supraveghere video 
	An şcolar 2013-2014
	Consiliul local al Comunei Soimus
Echipa managerială
Adm.financiar
	Monitorizarea periodică a utilizării metodelor didactice moderne



	2
	Activităţi privind dezvoltarea bazei  materiale şi a dotării
	3
	-identificarea nevoilor de dezvoltare a şcolii prin consultarea re-prezentanţilor comunităţii şi a comitetului de părinţi;

-dotarea unor săli de clasă cu mobilier, table şcolare;

-identificarea unor noi surse de venituri proprii pentru întreţinerea şi dezvoltarea bazei materiale. 

-obţinerea de sponsorizări de la persoane fizice sau juridice


	An scolar 2013-2014
	Consiliul local al Comunei Soimus
Echipa managerială
	Consemnarea rezultatelor obţinute

	3
	Dezvoltarea unor noi discipline opţionale
	1
	-adaptarea ofertei educaţionale la interesul şi aşteptările elevilor şi părinţilor

-dezvoltarea capacităţii, interesului şi motivaţiei cadrelor didactice de a fi „conceptori de curriculum”
	2013-2014
	Cadre didactice

Comisii metodice/ catedre

Comisia de curriculum

Consiliul de administraţie
	Creşterea gradului de satisfacţie al beneficiarilor de educaţie

	4
	Introducerea de noi activităţi extracurriculare (cercuri, cluburi, etc.)
	2
	-diversificarea potenţialului formativ-instructiv al şcolii

-stimularea şi promovarea creativităţii elevilor

-atragerea şi implicarea unui număr cât mai mare de elevi şi părinţi în activităţi extracurriculare

;
	An şcolar 2013-2014
	Consilier educativ

Comisia de activităţi extracurricu-lare şi extraşcolare
	Dezvoltarea stimei de sine şi a capacităţii de muncă în echipă

	5
	Participarea cadrelor didactice la programe de formare profesională
	4
	-dezvoltarea profesională continuă

-stimularea capacităţii pedagogice şi sociale de proiectare, realizare, dezvoltare şi finalizare a activităţilor specifice procesului de învăţământ, în condiţii optime, pe termen scurt, mediu şi lung
	2013-2014
	Cadre didactice

Comisia profesională
	Progresul şcolar al elevilor

	6
	Propunerea unor proiecte comune cu alte institutii din comunitate;
	5
	Implicarea reprezentantilor comunitătii la activitătile din scoală si sprijinul acordat de către acestia în derularea proiectelor
	An şcolar 2013-2014
	Consilierul educativ,

Cadre didactice-initiatoare de proiecte
	Diversificarea activităţilor de învăţare;

	7
	Redactarea proiectului de dezvoltare institutională
	6
	Adoptarea unor strategii de dezvoltare institutională

si măsurilor eficiente pentru îmbunătăţirea calităţii  educatiei  la  nivelul unitătii scolare
	An şcolar 2013-2014
	Director

Membrii CEAC
	Imbunătăţirea actului instructiv-educativ

PDI 

Plan Operational

	8
	Monitorizarea riguroasă a absenţelor
	2
	Prevenirea absenteismului şi abandonului şcolar şi îmbunătăţirea rezultatelor şcolare
	Zilnic   

An şcolar 2013-2014
	Educatoare/ învăţători/ diriginţi

	- număr de absenţe redus comparativ cu anul şcolar precedent

- rezultate şcolare îmbunătăţite

	9
	Acordarea unor burse de studiu elevilor cu media peste 9.50


	5
	Imbunatatirea calitatii procesului de predare

Atragerea elevilor spre invatatura 

Premierea celor mai buni elevi ai scolii


	An şcolar 2013-2014
	Director

Adm.financiar
	Creşterea calitătii actului educativ

	    10.
	Pregătirea suplimentară a elevilor pentru examenele naţionale
	       1
	. Îmbunătăţirea rezultatelor obţinute de elevii din clasele a 8-a  la examenele naţionale
	Permanent
	Director, ca-

dre didactice
	 Graficul de pregătire suplimentară

Evidenţa prezenţei elevilor




Director,

Prof. Negrean Elena-Maria

� Vezi explicaţie în Instructiuni pentru completarea RAEI
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