RAEI – Partea a II-a
DESCRIEREA ACTIVITĂŢILOR DE ÎMBUNĂTĂŢIRE A CALITĂŢII REALIZATE

	Nr. crt
	Activităţi
	Tipul  de activitate

	Obiective
	Termene
	Responsabilităţi
	Indicatori de realizare

	1
	Imbunataţirea sistemului de evaluare a personalului didactic 

	1,6
	O1.Favorizarea interdisciplinaritatii si dezvoltarea lucrului in echipa
O2.Incurajarea inovatieie

O3.Dezvoltarea personala si profesionala a educatorului

O4.Dobandirea de noi competente
	17.05.2013
	-responsabil CEAC
-responsabilii comisiilor metodice
	-Nr lectii deschise sustinute
-Nr referate prezentate

-Nr activitati destinate dezbaterii unor probleme

	Comentarii: 

· Realizat  în proporţie de 95%
· Ce am învăţat din realizare parţială : 
a) Cadrele didactice debutante sunt receptive in utilizarea metodelor activ-participative 
b) Unele cadre didactice necesita indrumare in ce priveste modul de lucru cu elevi ce prezinta dificultati de invatare

	
	Activităţi
	Tipul  de activitate
	Obiective
	Termene
	Responsabilităţi
	Indicatori de realizare

	2
	Participarea cadrelor didactice la cursuri de formare
	4
	O1.Asigurarea unei educatii de calitate prin valorificarea competentelor dobandite in cadrul programelor de formare profesionala

O2.Profesionalizarea carierei didactice

O3.Acumularea, intr- perioada de 5 ani, a 90 de credite transferabile prin participarea cadrelor didactice la programe de formare periodica
	31.08.2013
	-Responsabilul cu perfectionarea
-Responsabilul CEAC
	-Cadre didactice debutante inscrise la cursuri de formare initiale
-Cadre didactice inscrise la examenele de obtinere a gradelor didactice

-Cadre didactice participante la cursuri de formare continua bugetate sau nu

	Comentarii: 

· Realizat  în proporţie de 90%
· Ce am învăţat din  realizare parţială : Resursele temporale si financiare sunt insuficiente in vederea imbunatatirii gradului de participare a cadrelor didactice la cursurile organizate

	
	Activităţi
	Tipul  de activitate
	Obiective
	Termene
	Responsabilităţi
	Indicatori de realizare

	3
	Diversificarea metodelor si tehnicilor moderne de predare-invatare
	1,6
	O1.Cadrele didactice vor corela planificarile cu programele scolare in vigoare

O2.Cadrele didactice care nu au obtinut definitivatul vor intocmi proiecte/schite de lectie

O3.La nivelul fiecarei comisii se vor realiza fise de lucru si teste
	26.10.2012
	Responsabilii comisiilor metodice
	-Planificari realizate la toate materiile

-Cate 2 proiecte de lectie model la fiecare disciplina
-Un test initial insotit de bareme de corectare si notare la fiecare disciplina obligatorie

-Existenta planului managerial la nivelul fiecarei comisii

	Comentarii: 

· Realizat în proporţie de  96%
· Ce am învăţat din realizare parţială :
a) Cadrele didactice acorda o importanta primordiala intocmirii materialelor didactice conform cerintelor
b) Este necesara adaptarea testelor initiale la particularitatile individuale ale elevilor

	
	Activităţi
	Tipul  de activitate
	Obiective
	Termene
	Responsabilităţi
	Indicatori de realizare

	4
	Diversificarea activitatilor extracurriculare
	2
	O1.Participare larga a elevilor si a cadrelor didactice la activitatile propuse

O2.Diversitate a activitatilor

O3.Promovarea imaginii scolii

O4.Masurarea gradului de satisfactie a beneficiarilor privind organizarea activitatilor 
	12.06.2013
	-Consilier educativ
-Directorul institutiei
	-Nr elevi participanti la activitatile desfasurate
-Nr activitati organizate

-Nr cadere didactice implicate

-Nr activitati realizate cu participare externa (institutii, comunitate)

	Comentarii: 

· Realizat  în proporţie de 100%
· Ce am învăţat din  realizare : 
a) Implicarea beneficiarilor in proiectarea activitatilor
b) Actiunile sugerate de elevi au fost realizate cu succes

	
	Activităţi
	Tipul  de activitate
	Obiective
	Termene
	Responsabilităţi
	Indicatori de realizare

	5
	Introducerea unor noi activităti extracurriculare prin programul „Sa stii mai multe sa fii mai bun”
	2
	O1.Cresterea numărului de elevi care frecventează activitătile extracurriculare
O2.Sporirea atractivitatii activitatilor 
	Aprilie 2013
	Echipa managerială

Cadre didactice
	-Un program variat cu activităti extracurriculare propus de către profesori, părinţi, elevi
-prezenta de peste 90%

	Comentarii: 

· Realizat  în proporţie de 100%

· Ce am învăţat din  realizare : 

a) Elevii agreeaza activitatile organizate in incinta scolii daca acestea sunt proiectate, anuntate si realizate conform planificarii

b) Sugestiile de activitati din partea elevilor au avut cel mai mare succes

	
	Activităţi
	Tipul  de activitate
	Obiective
	Termene
	Responsabilităţi
	Indicatori de realizare

	6
	Încheierea de parteneriate cu alte instituţii, 
	5
	O1. Implicarea în activităţi comune
	Anual 
	Cadre didactice
	-1 proiect educational international

-10 parteneriate la nivel judetean
-8 proiecte educationale la nivel local

	Comentarii: 

· Realizat  în proporţie de 100%
· Ce am învăţat din  realizare : Parteneriatele sunt ideale ca tip de proiect educational pentru scoala noastra, cu conditia alegerii unor parteneri activi


	7
	Elaborarea fişei postului pentru personalul auxiliar şi nedidactic
	6
	O1.Stabilirea si cunoaşterea atribuţiilor personalului angajat O2.Stabilirea  criteriilor ce vor sta la baza evaluării.
	15 sept 2012
	Directorul unitatii

CEAC
	-Nr fişe de post pentru didactic auxiliar

-Nr fişe de post pentru personal 

nedidactic

	Comentarii: 

· Realizat  în proporţie de 100%

· Ce am învăţat din  realizare : Cadrele didactice si personalul auxiliar si nedidactic au fost informate in privinta atributiilor ce le revin

	8
	Revizuirea procedurilor existente şi elaborarea de noi proceduri
	6
	O1.Creşterea calităţii şi eficienţei actului educativ 
	Iunie 2012
	Directorul unitatii,

CEAC
	3 proceduri noi

4 proceduri revizuite

	Comentarii: 

· Realizat  integral



RAEI – Partea a IV-a.
PLANUL DE ÎMBUNĂTĂŢIRE A CALITĂŢII EDUCAŢIEI OFERITE PENTRU ANUL ŞCOLAR URMĂTOR.

	Nr. crt
	Activităţi
	Tipul  de activitate
 
	Obiective
	Termene
	Responsabilităţi
	Indicatori de realizare

	1
	Elaborarea de instrumente de evaluare a performantelor scolare
	1
	Obtinerea unor rezultate mai bune la evaluare prin introducerea unor noi instrumente de evaluare
	La începutul si la finele fiecărui semestru
	Cadrele didactice

Comisiile metodice

CEAC
	Promovabilitate 95%

	2
	Îmbunătăţirea sistemului de colectare a datelor
	6
	Îmbogăţirea bazei de date
	permanent
	Echipa managerială

CEAC
	Baza de date a elevilor (secretariat)

Baza de date CEAC



	3
	Stabilirea nivelului iniţial al cunostinţelor prin testele initiale

	1
	O1. Identificarea nivelului iniţial de pregătire al elevilor


	15 octombrie 2013
	Comisiile metodice
	Baza de date la nivelul unităţii şcolare cu testele iniţiale, baremele de corectare şi matricile de specificaţie aferente.



	4
	Folosirea la standarde ridicate a bazei materiale a scolii: softurile educationale, lectii AeL, videoproiector
	1,3
	O1.Identificarea nevoii de consolidare a competenţelor dobândite în utilizarea mijloacelor tehnice moderne

O2.Utilizarea instrumentelor şi metodelor moderne in creşterea calităţii actului educaţional
	Permanent 
	Cadrele didactice
	-Toate echipamentele IT din dotarea scolii să functioneze la capacitate
-Programarea lectiilor in AeL

	5
	Actualizarea contractelor de parteneriat şi înfiinţare de noi parteneriate
	5,6
	O1.Îmbunătăţirea parteneriatului şcolii  cu toţi factorii implicaţi în educaţie
	Iunie 2013
	Echipa managerială

Consilierul educativ

Cadre didactice
	-Nr de parteneriate

-Nr de proiecte educationale

	6
	Participarea cadrelor didactice la programe de formare profesională
	4
	O1.Cresterea calitătii predării-învătării
	Iunie 2013
	Cadrele didactice

Comisia de perfecţionare
	100% dintre cadrele didactice să participe la cel puţin un curs de formare 

	7
	Elaborarea si aplicarea de noi proceduri care să contribuie la eficientizarea calităţii
	6
	O1.Creşterea prestigiului şcolii prin identificarea domeniilor şi activităţilor ce necesită elaborarea de noi proceduri
	Iunie 2013
	Echipa managerială,

CEAC
	-proceduri noi 

-revizuirea procedurilor existente


Material realizat de comisia CEAC a Şcolii Gimnaziale Teliucu Inferior


Director,
Scorobete Felicia








Prof. Istrate Rodica

Rosca Lacramioara

Dubar Roxana

Bosoi Ofelia
� Vezi explicaţie în Instructiuni pentru completarea RAEI


� Vezi explicaţie în Instructiuni pentru completarea RAEI
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