RAPORT PERIODIC DE MONITORIZARE INTERNĂ

Perioada 15. 03. 2013 – 15.06. 2013
	Şcoala 

COLEGIUL ECONOMIC „HERMES
	Adresa: strada Independenţei; nr. 1A


	Data prezentului raport

30. 07. 2013

	Nume

PASCAL RODICA
DUMITRASCU GABRIELA
	Semnătură 
	Funcţie
Director

Responsabil CEAC


	Vă rugăm să completaţi formularul şi să îl trimiteţi o dată la două luni. 
	Perioada prezentului raport:
	de la (zi/luna/an)

15. 03. 2013
	până la (zi/luna/an)

15. 06. 2013


1.
Vă rugăm bifaţi (X) varianta corespunzătoare:




= nu există modificări faţă de raportul anterior  

=modificările sunt specificate mai jos 

2.
Vă rugăm să precizaţi numărul de observări la lecţie pe care le-aţi efectuat:

	de la ultimul raport:
	
	în total de la:           
	15.03.2013
	număr total de observatori pentru                                            învăţământul profesional şi tehnic şi şcoala din structură
	9


3.
Vă rugăm să precizaţi numărul de profesori observaţi de la data de 15.03. 2013
	număr total de cadre didactice din învăţământul profesional şi tehnic, inclusiv şcoala din structură
	107
	număr total de profesori

pentru                                            învăţământul           profesional şi tehnic, inclusiv şcoala din structură,  observaţi:
	45


4.
Vă rugăm să descrieţi aspectele care trebuie îmbunătăţite în ceea ce priveşte procesul de predare şi învăţare, aspecte pe care le-aţi identificat în urma observărilor la lecţie. 

	Aspecte care trebuie îmbunătăţite:
·   frecvenţa elevilor la cursuri (mai ales după-amiaza);
· insuficienta supraveghere a elevilor în pauze  şi efectuarea serviciului pe şcoală
· comunicarea elev-profesor;
· implicarea agenţilor economici în stimularea elevilor pentru a obţine rezultate cât mai bune în pregătirea lor practică;

· evaluarea formativă nu se aplică în mod regulat.

· îmbogăţirea resurselor materiale şi a echipamentelor  din dotarea liceului
· fond de carte şi softuri educaţionale insuficiente
· nu există o implicare permanentă a părinţilor în viaţa şcolii
· motivarea elevilor pentru a se implica mai serios în propriul proces de învăţare şi pentru evitarea abandonului şcolar;
· surse limitate de venituri proprii   

	Puncte tari:

· promovarea egalităţii şanselor; 

· personal didactic deschis spre nou şi spre îmbunătătirea propriilor performanţe în domeniul predării şi evaluării;

· utilizarea de către majoritatea cadrelor didactice a metodelor  moderne, centrate pe elev în procesul de predare-învăţare, ţinând seama de stilurile proprii de învăţare ale elevilor;
· întocmirea de parteneriate educaţionale cu diverse instituţii; 
· utilizarea corespunzătoare a resursele materiale şi a echipamentelor din dotarea liceului;
· existenţa portofoliilor cadrelor didactice şi ale elevilor;
· comunicare bună şi eficientă între echipa managerială, membrii Comisiei de Asigurarea Calităţii şi elevi; 
· comisia de verificare a cataloagelor şcolare monitorizează continuu modalitatea de completare a acestora şi întocmeşte rapoarte; 


	Acţiuni propuse:

· organizarea unor întâlniri cu cadrele didactice pentru analizarea activităţii în care se vor analiza punctele slabe din activitatea acestora;

· aplicarea eficientă a metodelor active de predare învăţare, a metodelor de evaluare formativă şi sumativă;
· pregătirea  elevilor pentru examenele specifice formei de învăţământ (clasa a VIII-a, clasa a XII RD, clasa a XIII RP, competenţe profesionale, bacalaureat etc.;
· monitorizarea frecvenţei elevilor; 
· monitorizarea notării ritmice;
· comisia de verificare a cataloagelor va monitoriza în continuare modalitatea de completare a acestora; 
· participarea cadrelor didactice  la cursuri de formare continuă;
· întocmirea raportului de autoevaluare şi a planului de îmbunătăţire.


5.
 

	Surse ale dovezilor:

· programul „Sa stii mai multe, sa fii mai bun!”
· rapoarte ale activităţilor desfăşurate în săptămâna 1-5 aprilie 2013
· portofoliile cadrelor didactice;

· portofoliile elevilor;
· fişe de lucru (de teorie, de exerciţii etc.) în funcţie de categoria de grupă din care fac parte elevii); 

· cataloagele profesorilor şi cataloagele claselor;

· portofoliile de consiliere şi orientare ale cadrelor didactice;
· certificate cursuri de formare -  perfecţionare
· proiecte interne şi internaţionale;

· regulamentul de ordine interioară
· procese verbale
· utilizarea strategiilor pentru învăţarea centrată pe elev în grupe de lucru şi în diferite contexte; 

· raportarea în permanenţă la planul de îmbunătăţire şi urmărirea acţiunilor desfăşurate


6.
Vă rugăm să descrieţi dificultăţile pe care le-aţi întâmpinat în colectarea dovezilor şi în realizarea îmbunătăţirilor, precum şi soluţiile pe care le-aţi identificat, în funcţie de factorii listaţi în coloana din stânga: 

	
	Dificultăţi 
	Soluţii 

	Fişa de observare a lecţiei

(format)
	
	· formatul de o foaie este optim în utilizare si completare

	Format de raportare 
	·  complexitate mare
	· reducere complexitate

	Descriptori de la 5.1 la 5.26
	· abundenţa descriptorilor
	· reducerea numărului de descriptori

	Dovezi sugerate de manual
	· inegalitatea dintre şcoli la atingerea descriptorilor de performanţă
	· analiza semestrială a progresului şcolar şi a altor activităţi extraşcolare

	Implicarea membrilor personalului
	· necesitatea comunicării permanente în îndrumare


	· cabinet destinat CEAC 



	Resurse materiale 
	· Numar mare de consumabile

(hârtie, toner, s.a.) necesar pentru buna desfasurare a activităţilor comisiei (de exemplu ​ aplicare de chestionare) si necesitatea unui calculator al comisiei.
	· asigurarea consumabilelor pentru activitatea comisiei din venituri extrabugetare
·  asigurarea unui calculator din bugetul scolii.



7. Vă rugăm descrieţi succesele pe care le-aţi avut în timpul acestei perioade în ceea ce priveşte atingerea descriptorilor de performanţă. 

	Activităţi  desfăşurate în perioada 15.03.2013 - 15.06.2013
La nivelul liceului, ciclul inferior şi superior
· 1- 5 aprilie – desfăşurarea activităţilor din săptămâna „Sa stii mai multe, sa fii mai bun!”
· Concurs municipal „Cu viaţa mea apăr viaţa” – locul III 
· Concurs municipal „Sanitarii pricepuți” -  locul II
· Vizită cu elevii claselor a XII-a la bursa locurilor de muncă organizată de A.J.O.F.M.- Petroşani  – apr. 2013
· Vizită cu elevii claselor a XII-a la Universitati  .– 23 mai 2013, in cadrul  manifestatiei 

“ Arenele Ecucatiei”.
· Pregatirea lingvistica si cultural a 7 elevi de la specializarea-Tehnician in hotelarie-clasa XI C ( aprilie-mai), pentru proiectul LEONARDO DAVINCI “INTERNSHIP TRAINING IN TOURISM” ce va avea loc in Turcia –iunie 2012. 
· Derularea stagiului de practica a 7 elevi de la specializarea-Tehnician in hotelarie-clasa XI C ( aprilie-mai), pentru proiectul LEONARDO DAVINCI “INTERNSHIP TRAINING IN TOURISM” ce va avea loc in Turcia , 1- 15 iunie 2012. 
· Desfasurarea activitatilor de orientare si consiliere profesionala a elevilor din clasele a XII-a ( 110 elevi) in cadrul proiectului POSDRU “ PARTENERIAT ACTIV PE PIATA MUNCII”

· Desfasurarea stagiilor de practica de 5 saptamani  a elevilor din clasele a XII-a  ( 110 elevi ), perioana februarie- mai 2013, in cadrul proiectului POSDRU “ PARTENERIAT ACTIV PE PIATA MUNCII”

· Participare la targul de oferte educationale “Arenele educatiei” -23 mai 2013.

· Parteneriat în proiectul clubului IMPACT al Colegiului Dimitrie Leonida Petroșani intitulat „Petroșani – ieri și azi” din   03. 04.2013.
· Participare cu 5 clase la proiectul ProUrbis intitulat „Ziua Verde” din 20.04.2013 .
· Parteneriat în proiectul „Tu decizi...depinde ce” derulat de asociația „Misiunea ajutor  pentru femei Deva” prin Centrul Debora Petroșani, care s-a  derulat în 23 – 24. 04.2013 și 10.06.2013.
· Participare la proiectul ProUrbis „9 Mai – Ziua Europei”   (prof. Țopescu D)

· Campania antidrog intitulată „Iarba  care îți poate schimba dramatic viața”, implementat în perioada 15.04 – 15.06.2013.
· Proiectul Clubului IMPACT Hermes Team intitulat „Teatrul de păpuși – o punte educativă între generații” derulat în perioada dec. 2013 – iun.2013.

· Participare  la proiectul ProUrbis ”Zilele Municipiului Petroșani”  - Concurs de orientare turistică și ecologizare, din 31.05.2013.
· Participare în proiectul ProUrbis intitulat „Ziua Mondială a Mediului” din 05.06.2013.
· Proiectul Consiliului Elevilor din Colegiul Economic Hermes Petroșani – „Avocatul elevului” .
· Parteneriat  cu  Colegiul Tehnic Aurel Vlaicu  Galati - simpozion  national eTwinning 17.09-22.06.2013  .
· Parteneriat  ASOCIATIA ZIBO HELP -   programul: “Scoala  pentru o Romanie Verde”  -  perioada 01.10 .2012-30 06.2013 actiuni de colectare hartie si PET – uri in unitatea de invatamant.
· Concursul  Câştigi pas cu pas, AstraZeneca si partenerii săi, Junior Achievement Romania şi Fundaţia Română a Inimii - perioada 26.04- 10.06.2013.

· Organizarea Simpozionului Internaţional “Sănătate prin alimentaţie” – 8 iunie 2013.
· ONSS 


Handbal fete – locul III

Rugby în 7, băieți – locull III

Fotbal băieți – locul VI

Volei fete – locul IV
Participarea elevilor la olimpiade si sesiunile de comunicări ştiinţifice:

· Olimpiada disciplinelor de la aria curriculară Tehnologii- faza județeană

   Voina Laura – premiul I ; participare la faza naţională

   Păuna Carla-  premiul I clasa XI

   Roșu Diana –premiul I clasa XI

   Călina Ana Maria –premiul I clasa XI

   Săvescu Camelia- premiul III clasa XI

   Grunță Ana Maria-mențiune clasa XI
· Concursul Naţional de matematică aplicată A. Haimovici:
   Săvescu Camelia XI A–premiul II

   Paşca Saturn Octavia XI B– menţiune

   Roşu Diana Alexandra XI B – menţiune

   Călina Ana Maria XI C – menţiune

   Coţan Ciprian XII B – menţiune

· Festivalul ”Teatrul adolescenților” :Alexandra Oprițescu –cea mai bună interpretare feminină; cea mai bună secvență ; Barna Andrei –cea mai bună secvență.
· Concursul național ”Marea Neagră digital” : Alexandra Oprițescu- premiul I

· “Tinerii și provocările lumii contemporane”: Alexandra Oprițescu- premiul I
· Consilierea și orientarea elevilor : Alexandra Oprițescu- premiul I

· Pasărea măiastră : Cîșlariu Lucian- premiul II

· Proiectul Național ASUR ”Târgul de dinozauri”: Sylvester Eduard; Oprițescu Alexandra;
Moldovan Andreea: Ienulesc Ionela.

· Concursul “Alege este dreptul tău”  faza județeană:  Nemeș Sorina – premiul 2; Roșu Diana – mentiune.
· Sesiunea de comunicări ştiinţifice –Aria curriculară Tehnologii: 1P I; 2PII;1PIII ;2 M.
· Sesiunea de comunicări ştiinţifice –Limba şi literatura română- 2 PII; 1 PIII .  
· Sesiunea de comunicări ştiinţifice – biologie – P III.
· Sesiunea de comunicări ştiinţifice -  limba italiană - P II .
Învăţământ  primar şi gimnazial: 
   A. MARTIE

I. Luna pădurii și a apei
1.„ Pădurea în splendoarea ei”-  simpozion de referate și comunicări.
2.  „Apa – miracolul vieții” - concurs de desene.
3. „Ce ne povestește pădurea? Dar apa? - miniscenete, lucrări artistice, miniexpoziție cu lucrări ale elevilor.

4. „Să ajutăm natura” - acțiuni de înfrumusețare a zonelor verzi.

  B. APRILIE

II. Luna cărții 

1. „Citește,păstrează, recondiționează” - activităși practice de dezvoltare a sentimentului responsabilității la elevi, deprinzându-i cu buna păstrare a publicațiilor pe care le împrumută acasă.

2. „Istoria cărții” - realizarea unui material în format PPT despre istoria cărții.

3. „Lumea teatrului” - concurs de miniscenete, cl.V-VIII.

  C. MAI

III. Luna Europei 

1. „Citate din tratate internationale-drepturile copilului din Europa” -  prezentarea unor citate din tratate international ; dezbateri pe tema conștientizării de către copiii a drepturilor lor.
2. „ Itinerariu de vacanță în Europa” -  realizarea unor planșe cu locuri de vacanță în Europa.
3. „Sistemele de învățământ din Europa” -  concurs de referate la clasele V-VIII.
4. „Rețete culinare din țările europene”  -  concurs de artă culinară la clasele I-IV;  expoziție artă culinară.
5. Instituțiile UE -  prezentări powerpoint, clasele V-VIII.
  Cercuri de elevi

S-au desfășurat lunar activitățile conform planificărilor specifice :
   BioTeam

   Cu viața mea, apăr viața

   Sanitarii pricepuți

   Prietenii pompierilor

· Participarea la concursuri școlare și sesiuni de comunicări științife pentru elevi la matematică, limba și literatura română, educație plastic, educație tehnologică, fizică, chimie, biologie, educație sportive.


Director:                                                                                              Responsabil CEAC:
prof. Pascal Rodica                                                                          prof. Dumitraşcu Gabriela
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