FORMULAR DE MONITORIZARE INTERNĂ – PERIOADA

15.12.2012-15.03.2013
	Şcoala

Colegiul Tehnic „Dimitrie Leonida”
	Localitatea

Petrosani
	Data prezentului raport

16.03.2013

	Nume 

Paraschiv Camelia
	Semnătură 
	Funcţie 

Responsabil comisie pentru calitate 


	Vă rugăm să completaţi formularul şi să îl trimiteţi o dată la trei luni. 


	Perioada de la (zi/lună/an)                     până la (zi/lună/an)

prezentului      15.12.2012                         15.03.2013 

raport


1. Vă rugăm bifaţi (X) varianta corespunzătoare:

       

     = nu există modificări faţă de raportul anterior        Xx   = modificările sunt specificate mai jos.

2. Vă rugăm să precizaţi numărul de observări la lecţie pe care le-aţi efectuat:

	De la ultimul raport: 

	În total de la:    în perioada sus 

                   21        menţionată 
	Număr total de observatori: 7 




3. Vă rugăm să precizaţi numărul de profesori observaţi de la data de: 15.03.2013
	Număr total de 

Profesori în şcoală : 93
	Număr total de 

profesori observaţi : 92


4. Vă rugăm să descrieţi aspectele care trebuie îmbunătăţite în ceea ce priveşte procesul de predare şi învăţare, aspecte pe care le-aţi identificat în urma observărilor la lecţie.

	Aspecte care trebuie îmbunătăţite 

· Calculatoare uzate moral în cabinetele 2 şi 3

· Parchet deteriorat în unele săli

· Baza materială pentru orele de instruire practică
· Accesarea proiectelor de finanţare pentru dotarea atelierelor;
· Sursele  de venituri proprii   
· Slaba pregătire a elevilor din şcoala generală

· Procentaj relativ mare de elevi care manifestă dezinteres total faţă de învăţământ

· Elevi cu carenţe serioase în educaţie dobândite până la venirea în şcoala noastră
· Număr mare de absenţe /elev

· Folosirea insuficientă a metodelor alternative de evaluare

· Lipsa abilităţilor de rezolvare a conflictelor şcolare în cazul unor profesori diriginţi;

· Lipsa resurselor financiare şi materiale necesare derulării unor proiecte şcolare şi extraşcolare; 
	Puncte tari 

· Achiziţionarea a două plasme pentru dotarea sălilor 1 şi 21;

· Înlocuirea coloanelor principale din sistemul de alimentare a instalaţiei de termoficare;
· Schimbarea  corpurilor de iluminat din şcoală cu neoane ;
· Securizarea intrării în cancelarie prin montarea unui sistem de acces cu cartelă;
· Achiziţionarea unei centrale termice pentru grădiniţă;
· Înlocuirea uşii de la bibliotecă cu o uşă de termopan;
· Achiziţionarea de rafturi pentru bibliotecă;
· Achiziţionarea a 2  laptopuri pentru şcoala generală;
· Achiziţionarea de jaluzele pentru CDI;

· Achiziţionarea a două fotolii pentru direcţiune; 

· Achiziţionarea a 30 de scaune pentru CDI   

	Acţiuni propuse 
· Pregatirea elevei Necreală Adriana  pentru olimpiada naţională;
· Pregatirea elevilor pentru bacalaureat;
· Monitorizarea frecventei elevilor;
· Se va avea în vedere imbunatatirea in continuare a  bazei materiale;
· În continuare se vor realiza lecţii deschise  la nivel de arie curriculară. 

· Monitorizarea activitatii comisiilor
· Monitorizarea notarii ritmice

· Se va urmări aplicarea mai eficientă a metodelor active, a metodelor variate de evaluare, evaluare formativă şi sumativă.  



5. Ce alte dovezi aţi identificat pentru a evalua dacă realizaţi descriptorii de performanţă de la 5.1 la 5.26?

	Surse ale dovezilor

· Orarul şcolii la toate formele de învăţământ,

· Materiale de marketing ale şcolii (oferte şcolare, pliante etc. );

· Fişe pentru CDL;

· Teste iniţiale;

· Teste pentru stabilirea stilului de învăţare (chestionare);

· Planificări, curriculum;

· Regulamentul pentru elevi (însoţite de tabele de luare la cunoştinţă);

· Regulamentul de ordine interioară;

· Teste de evaluare sumativă la sfârşit de capitol;

· Fişe de opţiuni–clasele a X-a ,

· Dosare examene de diferenţă;

· Fişe psihopedagogie completate de diriginţi;

· Baza de date cu situaţia absolvenţilor;

· Procese verbale;

· Procese verbale ale lecţiilor deschise, ale consiliilor profesorale, ale întâlnirilor diverselor comisii;

· Realizarea unor planificări comune 
· Fişe de lucru (de teorie, de exerciţii etc.) în funcţie de categoria de grupă din care fac parte elevii); 

· Utilizarea strategiilor pentru învăţarea centrată pe elev în grupe de lucru şi în diferite contexte; 

· Raportarea în permanenţă la planul de îmbunătăţire şi urmărirea acţiunilor desfăşurate; 

Resurse materiale
· Retroproiectoare;

· Videoproiectoare;

· Computere (PC);

· Flipcharturi; 

· Truse;

· Diferite aparate; 

Materiale de învăţare

· Fişe de lucru; 

· Cărţi, articole; 

· Utilizare Internet– prelucrare materiale; 

Modalităţi de lucru 
· Tradiţional (cu întreaga clasă);

· Activitate de proiect;

· Lucrul pe grupe;

· Lucrul în perechi;

· Chestionare pentru evaluarea comunicării;

· Alcătuirea planificărilor calendaristice şi a celor pe unităţi de învăţare să aibă în vedere participarea elevilor;

· Orarul activităţilor diferenţiate (recuperare, performanţă);

· Aplicarea autoevaluării prin prezentarea unor bareme clare (auto-notarea activităţilor proprii după barem);

· Cataloagele şcolare;

· Mapele de lucru ale elevilor cuprind: teste iniţiale, teste de evaluare pe parcurs, fişe de lucru, lucrări scrise semestriale, portofolii, studii de caz (limba română–clasa a XI-a )etc. 




6. Vă rugăm să descrieţi dificultăţile pe care le-aţi întâmpinat în colectarea dovezilor şi în realizarea îmbunătăţirilor, precum şi soluţiile pe care le-aţi identificat, în funcţie de factorii listaţi în coloana din stânga: 

	Fişa de observare a 

lecţiei (format)
	Dificultăţi 
	Soluţii 

	
	
	· Formatul de o foaie este optim în utilizare şi completare; 

	Format de rapoarte 
	
	

	Descriptori de la 5.1 la 5.26
	
	

	Dovezi sugerate de manual
	· Au fost stabilite dovezi specifice în funcţie de descriptorii specifici; 
	Profesorii identifică permanent dovezi, care să le sprijine activităţile. 

	Implicarea membrilor personalului 
	· Număr mare de cadre didactice la nivelul unităţii şcolare;

· Nu toate cadrele didactice au luat la cunoştinţă de manualele de autoevaluare; 

· Unele cadre didactice nu s-au implicat suficient în activităţile comisiei AC.
	· Consultarea manualului de autoevaluare de către toţi profesorii;

· Implicarea mai intensă a cadrelor didactice pentru creşterea nivelului calităţii în educaţie; 

	Resurse materiale 
	· Număr mare de consumabile (hârtie,toner etc. )necesar pentru buna desfăşurare a activităţilor comisiei (de exemplu–aplicarea de chestionare) 
	· Asigurarea consumabilelor pentru activitatea comisiei din venituri extrabugetare; 

	Altele 
	
	


7. Vă rugăm descrieţi succesele pe care le-aţi avut în timpul acestei perioade în ceea ce priveşte atingerea descriptorilor de performanţă de al 5.1 la 5.26. 

	Succese: 

· 18 dec. 2012-realizarea activităţii ,, Christmas Around the World”
· 20 dec. 2012-moment artistic dedicate sărbătorilor de iarnă 

· 18-20 dec.2012-realizarea unei expoziţii cu felicitări de vânzare;

· 15 ian. 2013-organizarea unui moment artistic dedicat poetului Mihai Eminescu;

· 24 ian. 2013-sărbătorirea zilei Unirii Principatelor;
· 14 febr.2013-organizarea Valentine’s Day;
· 22 febr.2013-organizarea sărbătorii de ,,Dragobete”;

· 8 mart.2013- sărbătorirea zilei de 8 Martie;
· Realizarea revistei şcolii ,, Leonida-Altfel”
· Martie 2013-participarea la Concursul ,, Act-art-ctmer”;
· 1-10.03.2013-realizarea celei de a doua mobilităţii a Proiectului Comenius ,, New ways of Living”-Olanda –Cambium College;
· 20-23.01.2013-Realizarea primei mobilităţi din Proiectul Comenius ,, Europe in Our School”-Karaman-Turcia-Makbule Orman Okulu;
· 17-22.03.2013-Realizarea celei de a doua mobilităţi în Italia-Instituto Comprensivo ,,Galileo Galilei”;
· Organizarea simulării examenului de bacalaureat; 
· Desfăşurarea proiectului ,,Responsabilitatea înainte de toate”;
· Organizarea concursului ,,Cangurul”-28 elevi participanţi; 
· Realizarea ,,Târgului de primăvară “-cu vânzarea unor obiecte confecţionate de elevii de la Centrul de Pedagogie Curativa Lupeni;

· Finalizarea proiectului ,,Scoli pentru un viitor verde”

· Finalizarea Modulului I din cadrul cursului  “Formarea profesorilor de Matematica si Stiinte in societatea cunoasterii”. -4 profesori de matematică
      


Formular completat de resp. CEAC : prof. PARASCHIV CAMELIA
Director: prof. Gales Zina
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