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1. INTRODUCERE
Analiza institutionala a 1.$.J.
Prezentare generala a Inspectoratului Scolar al Judetului Hunedoara

Inspectoratul $colar Judetean Hunedorean si-a propus pentru anul scolar 2011-2012, din perspectiva dezvoltarii durabile, a globalizarii educatiei, a integrarii
acesteia cu cercetarea si inovarea, sa reprezinte o institufie de reala competitivitate, incredere si continuitate in realizarea standardelor de calitate pentru
un invatamant de nivel european.

In acest sens, Inspectoratul Scolar al Judetului Hunedoara a promovat in anul scolar trecut o activitate derivata din politicile educationale nationale, ce
urmareste implementarea unei noi viziuni asupra educatiei, formarii, cercetarii si dezvoltarii, avand ca dimensiuni principale:

- imbunatatjrea calitatji si a eficacitatji sistemului de educatje si formare profesionalg;

- facilitarea accesului universal la educatie si formare;

- deschiderea sistemului de educatie si de formare profesionala catre spatiul european.

Raportul prezinta prioritatile si obiectivele stabilite pentru anul scolar 2011-2012 la nivelul Inspectoratului Scolar al Judetului Hunedoara. De asemenea sunt
prezentate si criteriile de selectie care au stat la baza planificarii activitatilor compartimentelor functionale ale 1.S.J. Hunedoara.

Raportul cuprinde trei parii distincte, care trateaza aspecte legate de: analiza invatdmantului hunedorean prin utilizarea unui set de indicatori, programele i
proiectele derulate la nivelul ISJ Hunedoara in anul precedent scolar si proiectele derulate de MECTS, directiile de dezvoltare pentru perioada 2012-2013.

1. Prima parte: Analiza sistemului de invatamant hunedorean din perspectiva indicatorilor de baza — cuprinde o diagnoza asupra situatjei
invatamantului din judetul Hunedoara pe baza indicatorilor utilizai si in raportul din anul scolar precedent 2010-2011. S-a utilizat acelasi set de indicatori
pentru realizarea unor studii comparative care sa ofere o imagine complexa asupra progreselor inregistrate, performantelor sistemului de invatamant
hunedorean dar si a unor disfunctji in raport cu indicatorii de performanta stabilifj.

2. Adoua parte se concentreaza pe o prioritate a sistemului educational hunedorean, semnalaté in rapoartele precedente, anume invitarea permanenta. In
acest domeniu se impune adoptarea unei legislatii adecvate si a unei strategii nationale la care sa participe toti factorii interesati, ministerul, institutjile
publice, precum si societatea civila si sectorul privat. Este un obiectiv pe termen lung. Deasemnea sunt prezentate toate proiectele pe care Inspectoratul
Scolar al Judetului Hunedoara le-a demarat in scopul sprijinirii si dezvoltarii unui sistem de educatie de calitate.

3. Adtreia parte prezinta prioritafiile si directiile de dezvoltare a sistemului de educatie in perioada 2012-2013.
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2. PRIORITATILE $I OBIECTIVELE ISJ HUNEDOARA
PENTRU ANUL SCOLAR 2011 - 2012

PREMISE

Prin strategia Educatie si cercetare pentru societatea cunoasterii, elaborata in baza Programului de Guvernare pe perioada 2009-2012 si a Pactului
National pentru Educatie Ministerul Educatiei a promovat o politicd de reconstructie si recredibilizare a invatamantului preuniversitar, demarénd o serie de actiuni
menite sa asigure modemizarea, stabilitatea sipredictibilitatea sistemului de invatamant. in aceste conditii, in anul scolar 2011-2012, liniile directoare ale activitatilor
specifice. Inspectoratului Scolar Judetean Hunedoara au vizat eficienta, competenta si performanta, fiind orientate spre cresterea calitaii proceselor educationale,
spre sporirea responsabilitatii manageriale la nivelul unitatilor scolare si spre imbunatatirea
performantelor sistemului.
Pornind de la aceste premise, analiza starii invatamantului din judetul Hunedoara, la sfarsitul anului scolar 2011-2012, se realizeaza prin raportare la indicatorii de
evaluare a calitafii si a eficientei interne a sistemului. Diagnoza are, de asemenea, in vedere gradul de realizare a obiectivelor formulate in Planul managerial al
Inspectoratului Scolar Judetean Hunedoara pentru anul gcolar 2011-2012.

2.1.  PRIORITATIILE $I OBIECTIVELE ACTIVITATII DEPARTAMENTULUI “DESCENTRALIZARE $| MANAGEMENT INSTITUTIONAL.
DEZVOLTAREA RESURSEI UMANE” PENTRU PERIOADA ANALIZATA

DEPARTAMENTUL DESCENTRALIZARE $1 MANAGEMENT INSTITUTIONAL. DEZVOLTAREA RESURSEI UMANEI, din cadrul Inspectoratului Scolar al
Judetului Hunedoara, pentru anul scolar 2011-2012, a avut stabilite urmatoarele directii de actiune:
@ Asigurarea resurselor si optimizarea utilizarii lor de catre unitatile scolare, in baza principiului autonomiei administrative si financiare;
@ Asigurarea parteneriatului comunitar — local, regional, national si international — la standarde europene.
@ Asigurarea calitaii in educatie, cu accent pe cresterea gradului de realizare a indicatorilor de calitate in anul scolar 2011- 2012;
o Asigurarea formarii si dezvoltarii resurselor umane, mai ales in perspectiva reorganizarii retelei scolare.

Prioritatile stabilite la nivelul departamentului “Descentralizare si management institutional. Dezvoltarea resursei umane” din cadrul 1.S.J. Hunedoara, pentru
anul scolar 2011-2012, au decurs din analiza starii sistemului judetean de educatie pe baza indicatorilor de calitate (Raportul asupra starii invatamantului
preuniversitar judetean , in anul scolar 2010-2011) si au vizat:
> realizarea unui sistem educational judetean stabil, echitabil si eficient, prin optimizarea retelei scolare judetene, prin asigurarea egalitdtii de sanse, facilitarea

accesului la educatie si cresterea ratei de participare;
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> pregatirea pentru descentralizare prin asigurarea autonomiei scolilor;

> optimizarea cadrului de derulare a programelor si proiectelor prioritare (Proiectele strategice MECTS, , Toti la gradinita, toti in clasa I", proiectele PLAI, PRAI,
Proiectul strategiei de descentralizare a invatdmantului preuniversitar, proiecte strategice prin fonduri europene pentru atragerea de resurse financiare, Proiectul
POSDRU *“Partenerita activ pentru piata muncii’- ID 60004, beneficiar ISJ Hunedoara, Proiectul POSDRU "Educatie pentru tofi, educatia este sansa ta!™- ID
54433 s.a.); crearea structurilor organizationale pentru noi programe educationale vizand sprijinirea copiilor / elevilor provenind din medii defavorizate etc.;

> dezvoltarea parteneriatelor educationale, a parteneriatelor cu agentii economici pentru imbunatairea calitatii si eficientei formarii profesionale si pentru o0 mai
buna insertie sociala a absolventilor ( ex. Comitetul Local de Dezvoltare a Parteneriatului Social);

> aplicarea si monitorizarea aplicarii Strategiei de reducere a fenomenului de violenta in unitatile de invatamant (Ex. derularea cursurilor de formare a inspectorilor
si directorilor din unitatile de invatamant liceal prin proiectul POSDRU “Tineri impotriva violentei”);

> asigurarea unei oferte de formare continua a personalului didactic, in acord cu necesitatile de perfectionare ale sistemului si cu orizontul de asteptare al cadrelor
didactice;

> asigurarea complementaritatii educatjei formale/ informale/ nonformale/ invatare permanente

> asigurarea parteneriatului comunitar si international la standarde europene.

Analiza starii invatamantului hunedorean la sférsitul anului scolar 2011-2012 pune in evidentd gradul de realizare a obiectivelor si a prioritatilor strategice
enuntate, instituind o viziune coerenta si obiectiva prin date comparative (surse: Raport asupra starii sistemului national de invatdmant — 2010-2011, Raportul I1SJ
privind starea invatdmantului hunedorean in anul scolar 2010-2011, rapoarte MECTS vizand rezultate pe tara la examenele nationale 2011-2012 etc.), prin estimari
si argumente punctuale.

OBIECTIVE GENERALE:

1. Descentralizarea invatamantului preuniversitar si cresterea autonomiei scolilor:

Monitorizarea aplicarii sistemului legislativ care sa asigure modernizarea, stabilitatea si predictibilitatea sistemului de invatamant, precum si garantarea
egalitatii de sanse la accesul la educatje:

Realizarea unui sistem educational stabil, echitabil, eficient si relevant:

Formarea continua in vederea obtinerii unor calificari noi, a extinderii specializarii si perfectionarii;

Cresterea calitatii si eficientei sistemelor de educatie si de formare;

Valorificarea informatjilor despre nevoile de formare, pentru proiectarea activitailor de mentorat;

Dezvoltarea politicii educationale privind invatamantul particular si alternativele educationale;

8. Cresterea eficientei si a calitatjii procesului de invatamant prin dezvoltarea parteneriatelor educationale locale, judetene, nationale si europene;

N
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9. Planificarea auditului si derularea auditului public intern (derularea misunilor de audit ad-hoc);
10. Dezvoltarea institutionala a educatjei permanente.

2.2.  PRIORITATILE $I OBIECTIVELE ACTIVITATII DEPARTAMENTULUI “CURRICULUM $I CONTROLUL ASIGURARII CALITATII” PENTRU
PERIOADA ANALIZATA

La nivelul departamentului ,Curriculum si controlul asigurarii calitatii” din cadrul 1.S.J. Hunedoara pentru perioada analizatad au fost considerate prioritare
urmatoarele directii de actiune:
@ Asigurarea calitaii in educatie, cu accent pe cresterea gradului de realizare a indicatorilor de calitate in anul scolar 2011-2012;
Asigurarea accesului egal la educatie si extinderea educatiei timpurii;
Asigurarea formarii si dezvoltarii resurselor umane, mai ales in perspectiva reorganizarii retelei scolare in anul scolar viitor;
Asigurarea resurselor si optimizarea utilizarii lor de catre unitaile scolare, in baza principiului autonomiei administrative si financiare;
Asigurarea parteneriatului comunitar — local, regional, natjonal si international — la standarde europene.

Tintele startegice stabilite pentru anul scolar 2011-2012 au rezultat din analiza starii sistemului judetean de educatie pe baza indicatorilor de calitate (Raportul

asupra stdrii invatdmantului preuniversitar judetean , in anul scolar 2010-2011) si au vizat:

> generalizarea practicilor educationale centrate pe formarea competentelor-cheie, pe progresul scolar si performantele elevilor, cu un accent deosebit asupra
pregatirii elevilor din clasele terminale pentru evaluarile/ examenele nationale;

> asigurarea cadrului institutional si a resurselor curriculare pentru extinderea educatiei timpurii; furnizarea unor programe de suport pentru parinti, a unor
programe de evaluare si interventie timpurie pentru copiii din crese si gradinite;

> asigurarea conditiilor pentru desfasurarea ireprosabild a sesiunilor de Evaluare Nationala, de certificare a competentelor si de bacalaureat

> asigurarea conditiilor care sa faciliteze aplicarea planului de scolarizare pentru anul scolar 2011-2012, in acord cu imperativele calitatii, relevantei si eficientei
educatiei pentru toate segmentele de populatie scolara;

> promovarea valorilor civice si ale multiculturalitaiii, sprijinirea programelor/proiectelor focalizate pe dezvoltarea atitudinilor socioculturale pozitive;

» schimbarea viziunii si a practicilor educationale prin trecerea de la management la leadership ca viziune centrata pe performanta elevilor

» asigurarea resurselor si optimizarea utilizarii lor;
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e Monitorizarea, evaluarea, optimizarea calitati procesului instructiv educativ. Compatibilizarea finalitafilor , continutului si structurii invatamantului
preuniversitar cu demersul european stabilit in perioada 2009-2012;

e Asigurarea calitatii educatiei si sprijinirea performantelor scolare ale elevilor

e Asigurarea calitatii educatiei din perspectiva pregatirii evaluarilor de nivel national (evaluare nationald, bacalaureat);

o Cresterea eficientei si a calitatii procesului de invatamant prin dezvoltarea parteneriatelor educationale locale, judetene, nationale si europene

e Transformarea educatjei in resursa de baza a modernizarii Romaniei;

e Asigurarea egalitaii de sanse si sporirea accesului la educatje;

e Considerarea investitiei in capitalul uman ca investitia cea mai profitabila pe termen lung; Dezvoltarea profesionala si personala a resurselor umane (cadre
didactice, elevi)

o Diversificarea ofertei educationale pe baza nevoilor de dezvoltare personala ale elevilor in strdnsa legatura cu resursele existente si cu cerintele
comunitatji locale

e Cunoasterea, respectarea si valorizarea diversitatii culturale;

e Combinarea eficienta a educatiei de elita cu educatia generalg;

e Asigurarea calitaii educatiei si sprijinirea performantelor scolare ale elevilor.
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3. PLANIFICAREA S| DESFASURAREA ACTIVITAA]'ILOR DIN CADRUL INSPECTORATULUI SCOLAR AL JUDETULUI HUNEDOARA
IN ANUL SCOLAR 2011-2012

3.1.  PLANIFICAREA S| DESFASURAREA ACTIVITATILOR DIN CADRUL DEPARTAMENTELOR
“DESCENTRALIZARE $1 MANAGEMENT INSTITUTIONAL. DEZVOLTAREA RESURSEI UMANE” $I
“CURRICULUM $I CONTROLUL ASIGURARII CALITATII”

In cadrul Inspectoratului scolar al judetului Hunedoara, atat la nivelul departamentului ,Curriculum si controlul asigurarii calitati’ cat si la nivelul
departamentului ,Descentralizare si management institutional. dezvoltarea resursei umanei” planificarea activitatilor desfasurate in anul scolar 2011-2012, a avut ca
punct de plecare planul managerial al departamentelor care s-a realizat pe baza diagnozei si a analizei de nevoi. La nivelul departamentelor au fost elaborate
urmatoarele documente de planificare : planul managerial anual, planurile manageriale semestriale, planurile operationale si graficul unic de control.

Proiectarea activitatii fiecarui compartiment subordonat, s-a desfasurat normal demosntrandu-se ca s-au depasit etapele de acomodare si de achizitionare de
cunostinte. Fiecare inspector, fiecare salariat, a primit o fisa a postului, a avut sarcini concrete potrivit atributjiilor compartimentelor.

Tuturor inspectorilor din subordinea celor doua departamente functionale la nivelul Inspectoratului Scolar al judetului Hunedoara si personalului TESA le-a

fost
solicitata lista activitatilor prioritare prevazandu-se modalititile optime de realizare si responsabilitatile. Repartizarea sarcinilor si a responsabilitétilor in cadrul
compartimentului s-a realizat in conformitate cu politica de personal a Inspectoratului Scolar al Judetului Hunedoara, cu planul managerial al institutiei si al
compartimentului coordonat, avand in vedere respectarea actelor normative in vigoare. Aceasta activitate a vizat evitarea suprapunerii sarcinilor, respectarea
principiului dublei semnaturi si a separarii atributjilor.

S-a realizat harta activitatilor pentru toate compartimentele din subordinea celor doua departamente.

Pentru activitatile proiectate si derulate efectiv, periodic (anual, semestrial) au fost intocmite rapoarte de activitate care au vizat modul in care au fost
indeplinite obiectivele prestabilite, gradul de realizare a activitatilor proiectate, indicatorii de performanta, respectiv propuneri privind optimizarea activitatji si sporirea
performantelor profesionale.

Activitatea departamentului ,Descentralizare si management institutional. dezvoltarea resursei umane” s-a derulat prin respectarea cadrului normativ dar i
avand la baza un set de proceduri elaborate de catre compartimentele functionale ale inspectoratului, analizate si avizate favorabil la nivelul Grupului de lucru
pentru monitorizarea, coordonarea si indrumarea metodologica cu privire la sistemul propriu de control intern (G.L.C.M.), coordonat de inspectorul scolar general
adjunct.

S-a demarat activitatea de identificare a riscurilor aferente activitailor, care a fost finalizata cu realizarea registrului riscurilor. Prin aceasta acfiune s-a
realizat implementarea managementului riscurilor in cadrul institutiei, avand ca scop adaptarea inspectoratului la ansamblu de riscuri potentiale din mediul intern si
extern si fundamentarea unei strategii de reactie la risc.
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3.2.  CRITERIILE CARE AU STAT LA BAZA SELECTIEI UNITATILOR DE iNVATAMANT $I A CADRELOR DIDACTICE INSPECTATE
Criteriile, care au stat la baza selectiei unitatilor de invatamant cuprinse in activitatile de indrumare si control:

data ultimei inspectii de tip "RODIS" desfasurata in unitatea scolara — unitati scolare in care nu s-au efectuat inspectii de acest tip de mai mult de trei ani;
rezultatele obtinute la examenele nationale;

numarul de sesizari si reclamatii;

respectarea OUG 75/2005 aprobata prin Legea 87/2006 ; O.M.E.C. 6308/9.12.2008- vizitele de monitorizare externa si inspectiile de validare a rapoartelor
de autoevaluare in cele 21 unitati de invatamant profesional si tehnic din judetul Hunedoara;

unitati scolare cu disfunctii in diverse domenii de activitate;

cadrele didactice debutante sau cele cu rezultate slabe in activitatea didactica;

prioritatile disciplinei, in functie de obiectivele de la nivelul specialitatii;

respectarea graficului de inspectji speciale, pentru acordarea gradelor didactice, al fiecarui inspector.
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4. ANALIZA SISTEMULUI DE INVATAMANT HUNEDOREAN DIN
PERSPECTIVA INDICATORILOR DE BAZA

4.1. SISTEMUL DE INVATAMANT JUDETEAN — ANALIZA INFORMATIILOR DE TIP CANTITATIV
4.1.1.Reteaua unitatilor de invatamant de stat in anul scolar 2011-2012

Numarul unitatilor de invatamant cu Numarul unitatilor de invatamant fara PJ
Tipul unitatilor de invatamant personalitate juridica acreditate, care acreditate, care functioneaza in anul
functioneaza in anul scolar 2011-2012 scolar 2011-2012
Gradinite 7 39
Scoli cu clasele I-IV 15 146
Scoli cu clasele I-VIII 41 28
Licee/Grupuri Scolare 35 0
Scoli postliceale - 1
Cluburi sportive 2 1
Palatul si Cluburile copiilor 4 5
Alte unitati (ISJ, CCD,CJARE, scoli speciale) 6 -
TOTAL 110 220
RETEAUA UNITATILOR DE iNVATAMANT PARTICULAR 2011- 2012
Nr. | Unitati scolare de stat cu personalitate juridica Unitati particulare
Crt | Nivel de scolarizare Autorizate Acreditate
1. | Gradinite 3 1
2. | Scoli cu clasele I-IV 1 1
3. | Scoli cu clasele I-VIII - -
4. | Licee si grupuri scolare 1 1
5. | Postliceale 4 3
TOTAL 9 6
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o Clase cu specific ( bilingve, alte tipuri ):

Limba de predare Nr .clase
1. LIMBA ENGLEZA CLASE INTENSIVE - GIMNAZIU 22
- LICEU 32
CLASE BILINGVE - LICEU 33,5
2. LIMBA FRANCEZA CLASE INTENSIVE - LICEU 4
CLASE BILINGVE -LICEU5,5
3. LIMBA ITALIANA CLASE BILINGVE -LICEU 4
4. LIMBA SPANIOLA CLASE BILINGVE -LICEUO0,5
5. LIMBA GERMANA CLASE BILINGVE -LICEU 2
e Situatia invatamantului ,,A doua sansa”
X NIVEL NR.
UNITATEA SCOLARA PRIMAR NIVEL GIMNAZIAL CADRE
GRUP $SCOLAR ,ION MINCU” DEVA - 55 ELEVI 8
SC. GEN CALAN 9 ELEVI - 1
SC. GEN. 1 LUPENI 29 ELEVI 112 ELEVI 11
SCOALA GENERALA NR. 2 PETROSANI 17 ELEVI 18 ELEVI 4
SC. GEN. 5 VULCAN 10 ELEVI 1
SC.GEN BERIU 40 ELEVI 9
C.T. A BORZA GEOAGIU 15 ELEVI 11
o Total unitati scolare i efective de elevi in anul gcolar 2011-2010
UNITATI TOTAL ELEVI
PJ/ STUCTURI TOTAL
110/220 330 67478
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« DATE STATISTICE PRIVIND STRUCTURA SI RETEAUA SCOLARA A INVATAMANTULUI CU PREDARE iN LIMBILE MINORITATILOR NATIONALE

RETEAUA NR TOTAL UNITATI CU SECTII MAGHIARE SECTII GERMANE

TOTAL UNITATI 22 16 6

GRADINITE GNP 11 8 3

GPP 1 1 0

$COLI CU CLASELE I-IV 4 3 1

SCOLI CU CLASELE I -Vl 4 3 1

LICEE 2 1 1

Populatie scolara Total clase magh + germ Total elevi Sectia maghiara Sectia germana

Invatamant pregcolar 16+7 410 271 139
Invatdmant primar 25+6 409 325 84
Invatamant gimnazial 22+4 389 318 71
Invatamant liceal 8+4 257 200 57

NUMARUL DE ELEVI CUPRINSIIN SISTEMUL TVET iN JUDETUL HUNEDOARA
ANUL SCOLAR 2011-2012 (INVATAMANT DE Z)

NIVEL DE INVATAMANT NR. ELEVI
PROFIL TEHNIC 6149
PROFIL SERVICII 3387
PROFIL RESURSE 554
MECANICA 2365
ELECTROMECANICA 441
ELECTRONICA, AUTOMATIZARI 1217
CHIMIE INDUSTRIALA 122
ELECTRIC 970
CONSTRUCTII INSTALATII 574
AGRICULTURA 124
SILVICULTURA 9%
COMERT 669
TURISM SI ALIMENTATIE 1477
ECONOMIC 1089
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INDUSTRIE ALIMENTARA 51 ]
FABRICAREA PRODUSELOR DIN LEMN 55
INDUSTRIE TEXTILA 404
TEHNICI POLIGRAFICE 178
ESTETICA SI IGIENA CORPULUI OMNESC 101
PROTECTIA MEDIULUI 157
TOTAL 10090

MASURI SI ACTIVITATI:

1. Restructurarea refelei scolare a avut in vedere optimizarea activitatji instructiv educative si cresterea calitatii procesului educational ( s- a recurs la
diminuarea numarului de scoli in care predarea simultana greveaza asupra calitatji instruirii si asupra performantelor elevilor ).
2. Acreditarea unor noi unitati scolare particulare a determinat redefinirea balantei privind ponderea invataméntului privat, reprezentand un pas inainte spre

crearea unei oferte educationale alternative care sa stimuleze un regim concurential real;

3. In anul scolar 2011-2012, fundamentarea planului de scolarizare a unitatilor de invatdmant cuprinse in sistemul TVET s-a realizat prin colaborarea cu
CLDPS si pe baza analizei de nevoi educationale ale elevilor si intereselor parintilor acestora, a evaluarii sistematice a evolutiei pietei muncii (in
conformitate cu prevederile PLAI si PRAI), in acord cu imperativul extinderii educatiei timpurii si cu ultimele reglementari privind invatarea permanenta;

4. Compartimentele de specialitate ale inspectoratului si inspectorii de specialitate au creat planuri de monitorizare a activitatii unitatilor de invatamant

referitoare la aria lor de competenta, ceea ce a determinat optimizarea functionarii retelei unitatilor de invatamant din judeful Hunedoara.

DESCRIERE §I INTERPRETARE:

1. Ansamblul sistemului de invatamant preuniversitar din judetul Hunedoara:

Avénd ca prioritate asigurarea instruirii performante, nedisciminatorii, pentru cresterea indicelui de participare la educatie a tuturor categoriilor de elevi,

reteaua unitatilor de anvatamant a fost restructurata, dupa cum urmeaza:

e Celor 110 unitati cu personalitate juridica li s-au asociat 220 structuri scolare care functioneaza la adrese diferite;

e Din totalul unitatilor de invatamant (cu personalitate juridica sau fara personalitate juridica, 46 unitati de invatdamant functioneaza cu nivel prescolar;

2. invitdmant simultan, clase cu efective reduse, clase peste efective legale:

In fnvatdmantul primar au functionat in anul scolar 2011-2012, un numar de 67 scoli cu predare simultana, iar in invatdmantul gimnazial 10 scoli cu predare

simultana.
3. Concluzii.
Optimizarea progresiva a retelei scolare este un punct forte al invatamantului preuniversitar hunedorean.
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RESURSE UMANE
4.1.2. Resurse umane. Personal didactic, personal nedidactic la inceputul anului scolar 2011-2012

Date statistice privind personalul didactic, personal nedidactic la inceputul anului scolar 2011-2012
INDICATORI SPECIFICI:
a. Gradul de ocupare a posturilor didactice, auxiliare si nedidactice
b. Gradul de calificare a personalului didactic
c. Stabilitatea pe post a personalului didactic, pe medii de rezidenta
Date statistice in anul scolar 2011-2012
» Pentru anul scolar 2011-2012, prin Legea bugetului pe 2011/2012, au fost aprobate 6754.5 posturi.
- posturi didactice 4936 ocupate: 4603.09 cu norma intreaga, plata cu ora 332.91
- posturi didactice auxiliare 562 ocupate: 537.83 din care 24.17 cumul
- posturi nedidactice 1256.5 ocupate: 1046.5 din care 210 cumul , blocate
» Pe forme / niveluri de invatdmant si pe zone, situatia incadrarii a fost:

- numar posturi didactice - inv. prescolar - 652

- numar posturi didactice - inv. primar - 827

- numar posturi didactice — inv. gimnazial +inv. liceal +postlic(bug) — 3109.03
- numar posturi didactice - inv. special -192.28

- numar posturi didactice - inspectorat scolar - 22

- numar posturi didactice - cluburi sportive - 51.69

- numar posturi didactice - cluburi ale elevilor — 55

- numar posturi didactice - C.C.D -6

- numar posturi didactice - CJIRAE -21

numar posturi didactice : mediul urban — 3981.21, mediul rural - 954.79
» Gradul de calificare a personalului didactic a fost:

- cadre didactice calificate: 5192 (99.843%)

- cadre did. in curs de calificare: 4 (0,06%)

- cadre didactice necalificate: 9 (0,097%)
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Numarul de posturi din invatamantul preuniversitar NUMARUL DE POSTURI IN INVATAMANT FINANTATE DE MECTS
finantate de Consiliul Judetean si Consiliul Local
DIN CARE DIN CARE
poaia - [INVSPECIAL | INVPREUNIV | TOTAL PALATE S cEnEaL D
iNvPREUNI | FINANTAT “ FINANTAT ~j POSTURI CENTRE CLUBURI CLUBURI POSTURI
FINANTAT DE | DINBUGETUL | DINBUGETUL |  FINANTATE ISJ CcD CJAPP LOGOPEDICE ALE SPORTIVE
ADM PROSRJIU AL PROEIT_IU AL | DEMECTS ELEVILOR
6754.5 245 6290 219.5 33 11 0 0 77 101 6754.5
Repartitia Posturilor — Normelor Didactice , Didactic Auxiliare si Nedidactice
Personal | Din care: Personal | Din care: vacante Personal | Din care:
didactic baza Plataprin | Platacu | did. aux | baza Plata prin | Plata cu nedidactic | baza Plata prin | Plata cu
Total cumul ora total cumul ora total cumul ora
4936 4603.09 332.91 562 537.83 2417 0 0 1256.5 1046.5 210 0
Raportul numar elevi / numar cadre didactice pe fiecare nivel clase/ anii de studiu / ciclu de invatamant

Nivel Cadre didactice Elevi Nr elevi / cadre didactice
Prescolar 652 12007 18.41
Primar 827 14751 17.83
Gimnaziu 1223 16568 13.54
Liceu 1792 17965 10.08
Profesional, complementar, postliceal | 401 4408 9.84
Invatamant special 190 382 2.01
Extragcolar (CCE, CSS) 107 - -
Total 5192 66081

DESCRIERE si INTERPRETARE:

Indicatorii specifici reliefeaza urmatoarele aspecte:

» Managementul resurselor umane a beneficiat de un grad de ocupare a posturilor didactice cu personal calificat (99%), precum si de o pondere mare a cadrelor
didactice cu timp integral de lucru (peste 91,47%), reprezinta un punct forte in gestionarea posturilor

» Managementul resurselor umane a beneficiat de un grad ridicat de calificare (nr. cadrelor didactice cu gradul | si Il a crescut cu 3%, respectiv 18%, insa a
scazut cu 26% in cazul cadrelor didactice cu definitivat, fata de anul scolar precedent).
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Stabilitatea personalului didactic, este asigurata nu numai prin numarul mare de titulari 71.91%, fata de 67.36% din anul precedent, ci si prin numarul mare de

continuitati pe post solicitate de consilile de administratie din scoli si aprobate de catre comisia de mobilitate a ISJ Hunedoara, reprezintd un alt punct forte in
gestionarea posturilor. Exista insa o diminuare a numarului acestora in procent de 50% fata de anul precedent.

» O problema care raméne nerezolvata in scolile din mediul rural cu un singur nivel de clase, este problema incadrarii la discipline precum chimie, fizica, arte,
religie etc., dat fiind c& numarul mic de ore nu permite constituirea catedrelor pentru profesori calificai intr-0 singura unitate scolara cu personalitate juridica.
Aceste ore sunt integrate in normele unor cadre didactice de alte specialitatj, diminuand calitatea actului educational.

Constatari privind gestionarea resurselor umane
calendarului miscarii personalului didactic.

2 servicii conexe (CCD si CJRAE), se desprind urmatoarele neajunsuri:

>
>
>
>
>
» fluctuatia cadrelor didactice suplinitoare;

> lipsa serviciilor educationale de specialitate psihopedagogica;
>

specialitate ;

> analiza deficitara de nevoi in vederea formarii profesionale.
Managementul resurselor umane

Compartimentul de resurse umane si management institutional a derulat toate etapele privind miscarea personalului didactic conform metodologiei,
Utilizénd informatiile privind incadrérile cu personal didactic, trimise la ISJ de catre directorii celor 107 de unitati scolare cu personalitate juridica si ai celor
carentele unor manageri in intocmirea proiectelor de incadrare, a situatiilor statistice solicitate;

implementarea anevoioasa a programelor de mentorat pentru cadrele didactice debutante;
lipsa unui plan de incluziune subsumat planului managerial (acolo unde este cazul);

in mediul rural, predarea disciplinelor din aria curriculare "Arte", aria curriculara Tehnologii, aria curriculara “Stiinte” sunt predate de cadre didactice de alta

PUNCTE TARI (Strengths)

PUNCTE SLABE (Weaknesses)

*numar mare de cadre calificate din judef;

*deontologie profesionala remarcata la majoritatea cadrelor didactice;
*colaborare intre cadrele didactice, concretizata prin organizarea unor lecti
deschise la nivelul comisiilor metodice;

*participarea cadrelor didactice la cursuri de formare si perfectionare;
*motivarea cadrelor didactice prin acordarea de salarii/gradatii de merit,
respectiv diplome si distinctji;

implicarea unui numar mare de cadre didactice in elaborarea de proiecte
privind metodologiile de aplicare a Legii nr.1/2011 privind educatia
nationala

*implicarea unui numar mare de cadre didactice in derularea programelor
extracurriculare;

*evidenta clara a elevilor cu cerinte educative speciale.

*lipsa unor oferte educationale realiste

*comunicarea defectuoasa in anumite unitati scolare intre echipa manageriala si cadrele
didactice;

*fluctuatia cadrelor didactice suplinitoare;

*slaba reprezentare a serviciilor educationale de specialitate psihopedagogica;
*comunicarea defectuoasa in reteaua scolara prin folosirea ineficientda a canalelor de
comunicatie

*slaba coerenta a proiectelor de incadrare a unitafilor scolare din retea

*volum mare de informatii care se cer prelucrate in timp foarte scurt.

*caracterul inconsecvent al metodologiei de miscare a personalului didactic

*lipsa resurselor materiale necesare desfasurarii lectiilor intr-o maniera moderna.
*informare defectuoasa a cadrelor didactice din mediul rural cu privire la oferta de cursuri.
*lipsa monitorizarii frecventei elevilor din mediul rural.
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41.3 Activitatea de audit public intern

ACTIVITATEA COMPARTIMENTULUI AUDIT PUBLIC INTERN in perioada de raportare, s-a centrat pe urmatoarele paliere:

- planificarea activitatii de audit public intern (prin intocmirea si prezentarea spre aprobare a planului de audit public intern);

- organizarea si derularea misiunilor de audit public intern cuprinse in planul de audit public intern aprobat de conducerea inspectoratului si avizat de serviciul
de resortdin M.E.C.T.S.;

- executarea unor misiuni de audit ad-hoc (neincluse in plan), in urma unor solicitari exprese ale M.E.C.T.S., Administratiei Prezidentjale, Institutiei Prefectului
Judetul Hunedoara, conducerii 1.S.J. Hunedoara, sau pentru solutionarea unor sesizari, reclamatji;

- consilierea echipelor manageriale si a structurilor constituite cu rol in monitorizarea, coordonarea si indrumarea metodologica cu privire la dezvoltarea
metodologica a sistemelor de control intern / managerial, de la nivelul inspectoratului, respectiv al unitatilor de invatamént / conexe din judet, in materia
implementarii, dezvoltarii si evaluarii stadiului sistemelor proprii de control intern / managerial, cu respectarea O.M.F.P. nr. 946 / 2005, republicat in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, Nr. 469 / 05.07.2011;

- raportarea cu privire la activitatea de audit public intern, adresata conducerii 1.S.J. Hunedoara si Serviciului Audit Intern din cadrul M.E.C.T.S.;

- perfectionarea pregatirii profesionale a auditorului intern, prin participarea la cursuri de formare / de perfectionare organizate de entitati autorizate.

ACTIVITATILE AUDITABILE MINIMALE (conform LEGII NR. 672/ 2002, republicate in 2011, si 0.M.E.C.T. NR. 5281/ 2003), avute in vedere:

- angajamentele bugetare si legale din care deriva direct sau indirect obligatii de plata, inclusiv din fondurile comunitare;

- platile asumate prin angajamente bugetare si legale, inclusiv din fondurile comunitare;

- vanzarea, gajarea, concesionarea sau inchirierea de bunuri din patrimoniul M.E.C.T.S., sau al unitatilor aflate in subordinea sau coordonarea M.E.C.T.S.;

- constituirea veniturilor publice, a modului de autorizare a titlurilor de creanta;

- modul in care se face fundamentarea bugetului de venituri si cheltuieli si cum se aloca creditele bugetare;

- modul in care este organizat sistemul contabil si fiabilitatea acestuia, ca principal instrument de cunoastere, gestiune si control patrimonial si al rezultatelor obfinute;
- modul in care este organizat sistemul de luare a deciziilor, de planificare, programare, organizare, coordonare, urmarire si control al indeplinirii deciziilor;

- structura sistemelor de conducere si control precum si riscurile asociate;

- sistemele informatice;

PRINCIPALELE PROBLEME CONSTATATE iN URMA MISIUNILOR DE AUDIT (LA FINELE ANULUI 2011, RESPECTIV A SEMESTRULUI | - 2012):
- neintocmirea planurilor strategice si anuale cu privire la sistemele informationale si informatice;
- inexistenta unui plan de recuperare a datelor in caz de dezastru / calamitati aprobat; acesta nu a fost niciodata nici testat, nici comunicat membrilor cheie ai
entitatilor publice, carora li se va cere sa puna planul in aplicare in caz de dezastru;
- nu in toate cazurile au putut fi identificate rapoarte, note, referate, expuneri de motive, note de fundamentare privind fundamentarea hotararilor / deciziilor
emise de conducatorii entitatilor auditate;.
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- neidentificarea / insuficienta fundamentare a indicatorilor de performanta atasati activitailor si obiectivelor stabilite, la nivelul unitatilor conexe si a unor
compartimente functionale;

- deficiente in identificarea si tratarea riscurilor asociate fiecarei activitati derulate in cadrul entitatilor. Neintocmirea registrelor de risc la nivelul unitatilor
auditate;

- nerespectarea periodicitatii in analizarea riscurilor la nivelul unitatilor conexe;

- neintocmirea notelor de fundamentare a BVC, in baza unor indicatori cantitativ — valorici, la nivelul unitatilor conexe / unitatilor de invatdmant;

- situatji in care proiectele de bugete nu erau fundamentate inclusiv prin intocmirea programelor anuale ale achizitiilor publice, detaliate pe coduri CPV, in
conformitate cu prevederile H.G. nr. 925 / 2006, pentru aprobarea Normelor referitoare la atribuirea contractelor de achititie publica;

- sume platite ca drepturi de personal din venituri ale activitaii autofinantate, au fost angajate, ordonantate si platite, fara a exista aprobarea ordonatorului de
credite de rang superior pentru statul de funciii al activitatii autofinantate;

- probleme in ceea ce priveste disciplina operatiunilor de incasari si plati in numerar prin casa, insotite de minus constatat in caserie ;

- probleme in ceea ce priveste constituirea C.A., prin nerespectarea prevederilor O.M.E.C.T.S. nr. 4714 / 23.08.2010;

- inunele unitati nu exista proceduri specifice scrise, formalizate si aprobate;

- au fost identificate situatii in care nu este implementat registrul rsicurilor;

- nu se aplica O.M.F.P. nr. 946 / 2005 completat si modificat prin O.M.F.P. nr. 1649 / 2011 pentru aprobarea Codului controlului intern si a standardelor de
management si control intern;

RECOMANDARI FORMULATE DE AUDITOR

- respectarea metodologiei de elaborare si prezentare a bugetelor de venituri si cheltuieli, in sensul respectarii termenelor si a cerintelor de prezentare;

- respectarea tuturor fazelor procesului bugetar si intocmirea tuturor documentelor in forma legal;

- respectarea disciplinei operatiunilor de incasari si plati prin caserie, respectiv a legii contabilitatii si requlamentului de aplicare a acesteia;

- intocmirea unor planuri strategice si anuale cu privire la sistemele informationale si informatice;

- stabilirea unor planuri de recuperare a datelor in caz de dezastru / calamitati, aprobate de conducatorii entitailor publice;

- elaborarea manualelor proprii de proceduri operationale formalizate pe activitatj, aprobate de conducatorii unitatilor, precum si crearea registrelor riscurilor;

- crearea si dezvoltarea sistemelor proprii de control intern / managerial si elaborarea programelor de dezvoltare a sistemelor de control intern / managerial, in
conformitate cu cele 25 de standarde de management aprobate prin O.M.F.P. nr. 946 / 2005 republicat in 2011;

-respectarea prevederilor legale in materia achizitiilor publice de bunuri, servicii si lucrari, precum si derularea tuturor etapelor de selectie a ofertelor, atribuire a
contractelor si executie a lucrarilor / serviciilor;

-urmarirea obiectivelor / lucrarilor executate in perioada de garantie, remedierea tuturor defectelor, viciilor si problemelor aparute, inainte de efectuarea recepjei
finale a obiectivelor;

- adoptarea softurilor adecvate privind protectia contra virusilor, respectiv contra patrunderilor neautorizate in sistemele de baze de date si IT;

- participarea salariatilor implicati in crearea si dezvoltarea sistemelor de control intern / managerial, la forme de pregatire profesionala in acest domeniu.
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4.2. SISTEMUL DE INVATAMANT JUDETEAN - ANALIZA INFORMATIILOR DE TIP CALITATIV Sl CANTITATIV
) CURRICULUM SI INSPECTIE SCOLARA
¢ OBIECTIVELE ACTIVITATII DE INSPECTIE SCOLARA PENTRU PERIOADA ANALIZATA

a) evaluarea calitatji ofertei educationale si a nivelului atingerii standardelor de performanta de catre cadre didactice si prescolari/elevi, la nivel judetean;

b) evaluarea calitatii aplicarii curriculum-ului national si a curriculum-lui local, a calitafii activitatilor extracurriculare;

c) evaluarea calitatii activitatii personalului din invaiamant si a calitatii managementului scolar;

d) sprijinirea si consilierea cadrelor didactice in vederea cunoasterii si atingerii standardelor de performanta de catre elevi;

e) sprijinirea unitatilor scolare si a cadrelor didactice in procesul de imbunatatire a calitatii procesului de predare — invatare, a procesului managerial;

f) determinarea concordantei dintre evaluarea interna (la nivelul unitatii de invatamant, comisiei/catedrei metodice, etc.), evaluarea externa - inspectorat scolar si
situatia reala;

g) ameliorarea managementului institutional in sistemul judetean de invatamant;

h) evaluarea competentelor profesionale ale directorilor si metodistilor, precum si a abilitailor acestora de a controla, evalua, indruma si consilia;

i) incadrarea corecta a cadrelor didactice pe posturi in functie de specialitatea acestora;

J) optimizarea managementului institutional in sistemul judetean de invatamant;

k) imbunatatirea comunicarii intra si interinstitutionale si la nivelul comunitatji;

) eficientizarea parteneriatului educational;

m) aplicarea corecta a legislatiei in vigoare si a regulamentelor;

n) promovarea autoevaluarii in randul unitatilor de invatamant, in vederea imbunatatirii continue a procesului instructiv-educativ si atingerii standardelor de calitate;
0) schimbarea perceptiei asupra inspectiei scolare in raport cu noua filozofie a acestei activitati.

Analiza starii invatamantului hunedorean la sfarsitul anului scolar 2010-2011 pune in evidenta gradul de realizare a obiectivelor si a prioritatilor strategice
enuntate, instituind o viziune coerenta si obiectiva prin date comparative (surse: Raport asupra stérii sistemului national de invatdmant 2008- 2009, Raportul 1SJ
privind starea invatamantului hunedorean in anul scolar 2010-2011, rapoarte MECTS vizénd rezultate pe tara la examenele nationale 2011 etc.), prin estimari si
argumente punctuale.

4.21 NUMARUL $I TIPURILE DE INSPECTII PLANIFICATE/REALIZATE, JUSTIFICAREA SCHIMBARILOR PRODUSE FATA DE PROGRAMAREA INITIALA

A. INSPECTIA SCOLARA GENERALA

Numar de unitaj planificate pentru inspectie | Numar de unitatj inspectate Justificarea schimbarilor produse sau a nerealizarii tuturor Obs.
conform OMECTS 5447/2011 inspectiilor
9 8 Scoala Speciala Paclisa a fost pe punctul de a se desfiinta -
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CALIFICATIVE OBTINUTE DE UNITATILE DE iNVATAMANT iIN URMA INSPECTIILOR GENERALE DESFASURATE iN ANUL SCOLAR 2011-2012

2. Modul de aplicare a
curriculumului national,

3. Activitatea

5. Modul in care
unitatea de

1.Managementul dezvoltarea si aplicarea personalului 4. Nivelul invatamant sprijina
scolar, curric Iu?nulpila didactic performantelor si incurajeaza 6. Relatiile 7. Atitudinea
managementul decizlila colililﬁn (proiectarea, realizate de elevi in dezvoltarea unitatii de elevilor fata de
Nr calitatii, dezvoltaresa local si predarea- invatare, raportatla | personald a elevilor | invatimantcu | educatia pe care INSPECTOR
; Unitatea de invatamant dezvoltarea calitatea activitégilo§r invatarea, standardele si motivatia acestora | parintii si cu le-o furnizeaza COORDO-
crt. institutionala, extracurriculare evaluarea, educationale in invatare comunitatea unitatea de NATOR
eficienta atragerii realizate de personalul reglare/remediere, nationale respectand locala invatamant
si folosirii didacti P diferentiere a (curriculare de principiile aducatiei
idactic i unele . . o
resurselor cateaorii de personal demersului evaluare) incluzive si
gorii de pers educational) asigurarea egalitatii
didactic auxiliar de sanse
1 coala Primara Bulzestii de . . . . . . .
gus $ Acceptabil Bine Bine Acceptabil Bine Bine Bine JURCAI.
2 coala Primara Salasu de . . . . . . ,
gus 3 Slab Acceptabil Acceptabil Bine Acceptabil Acceptabil Bine STEFANIE M.
3 coala cu clasele I-Vil . . . . . . . <
sv . Bine Bine Bine Bine Bine Bine Bine STEFANIE M.
Rachitova
4 $coala Primara Martinesti Bine Bine Bine Bine Bine Bine Bine BALABUC M.
5 coala cu clasele I-Vil . . . . . . .
S Bine Bine Bine Bine Bine Bine Acceptabil | IACOBESCUR.
Rapoltu Mare
6 Colegiul ,lon Mincu” Deva Bine Bine Bine Acceptabil Bine Bine Bine CIOARAD.
7 Scoala Primara Cerbal Bine Bine Bine Bine Bine Bine Bine VASIU C.
8 Scoala Primara Lelese Bine Bine Bine Bine Bine Bine Bine BUZATU C.
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EVIDENTA NUMERICA A CADRELOR DIDACTICE ASISTATE, PE DISCIPLINE DE STUDIU, iN CADRUL INSPECTIILOR GENERALE

~ Inspectii generale

i\rl’;- Inspector scolar Disciplina Nr. Calificative acordate
) cadre FE B A%
1 | BERBECEANU GABRIELA Inv. prescolar 16 15 1 0
2 HURGOIU LUMINITA Inv. primar a0 27 3 0
3 IACOE IOLANDA Limba roména & & ] ]
4 BALABUC MIRABELA Limbi moderne 7 4 0 1
5 HOLHOS VIOREL Matematica 5 2 3 ]
& STEFANIE MARIA Fizica/ Chimie 5 3 ] 2
7 BAUMAN CRISTINA Biologie 3 3 0 0
g CRADINA MIRELA Istorie/ Socio-umane ! 2 1 0
o JURCA IOANA Geografie 3 3 ] ]
10 BASA GABRIEL Religie 5 2 2 1
11 BUZATU CARMEN Arte 2 2 0 0
12 POPA SORINA Educatie fizica 3 3 ] ]
13 CIOARA DANA Discipline tehnice 19 18 1 ]
14 IACOBESCT RALUCA Informatica 3 2 1 0
TOTAL 110 92 12 4
B. Inspectie de revenire conform RODIS si MARODIS
Numar inspectii de revenire conform RODIS si Numar de inspectii de revenire Justificarea schimbarilor produse sau a Obs.
MARODIS realizate nerealizarii tuturor inspeciilor
) 5 Nu este cazul -

Obs. Inspectorii coordonatori de unitati scolare au verificat modul de indeplinire a sarcinilor prevazute in Planul de masuri al unitatilor in care s-au derulat inspectii
generale in anul scolar precendent, in paralel cu inspectiile tematice, pentru remedierea punctelor slabe constatate cu ocazia inspectiilor, constatand faptul ca in
majoritatea cazurilor, echipele manageriale au actionat in conformitate cu recomandarile inspectorilor scolari.

C. Inspectie scolara tematica

Numar de Numar de Numar de entitati de Numar de unitatj Justificarea schimbarilor produse sau a Obs.
inspectii tematice inspecji invatamant planificate pentru inspectate nerealizarii tuturor inspectiilor
planificate tematice inspectie
realizate
8 8 90 90 - -
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Hunedoara

ematici abordate

1. Validarea rapoartelor de autoevaluare la unitatile cu T.P.T. ;

2. Monitorizarea activitatii cuprinse in ,Foaia de parcurs”;

3. Monitorizarea frecventei elevilor, a ritmicitatii notarii;

4. Monitorizarea transferurilor de elevi si a incheierii situatiei scolare anuale;

5. \Verificarea avizarii curriculumului la decizia scolii pentru anul scolar 2012-2013;

6. Monitorizarea modului de pregatire a centrelor de examen pentru examenele nationale;

7. Monitorizarea modului de pregatire a centrelor de examen pentru examenul de bacalaureat, sesiunea august-septembrie 2012;

8. Monitorizarea modul de pregatire a unitatilor de invataméant pentru noul an scolar.
D.Inspectie scolara curenta si speciald pentru definitivarea in invatdmant si obtinerea gradelor didactice (inspectori/metodisti)

Def Gradul Il Gradul |

An scolar 2011/2012 An scolar 2011/2012 An scolar 2011/2012
Nr.candidati | Inspectii Candidati | IS IC2 IC1 Candidati IS efectuate in IC2 efectuate | IC1 efectuate in
inscrisi speciale (IS) | inscrisi efectuate in | efectuate in | efectuate | inscrisi sesiunea | anul scolar in 2010-2011 | 2010-2011
sesiunea efectuate in | sesiunea | anul scolar | anul scolar | in anul octombrie 2011 | 2010-2011 Pentru seria Pentru inscriere in
2011 (nr. anul scolar | 2011 (nr. | 2010-2011 | 2010-2011 | scolar (nr. dosare Pentru seria 2010/2012 sesiunea
dosare 2010-2011 dosare Pentru Pentru 2010-2011 | transmise la 2009/2011 2012/2014
transmise la transmise | sesiunea sesiunea Pentru DPPD)
DPPD) la DPPD) | 2009/2011 | 2010/2012 | inscriere in

sesiunea
2011/2013

121 121 202 202 310 101 153 127 164 88

In anul scolar 2011/2012 au fost echivalate cu Gradul didactic I, prin inspectie la clasa 2 doctorate.

Inspectie scolard pentru solutionarea unor sesizari, reclamatii, pentru solutionarea unor conflicte etc. — s-au instrumentat un numar 110 cazuri

Inspectie pentru validarea rapoartelor de autoevaluare ale unitatilor de invatamant profesional si tehnic

Numar unitdli de invatdmant | Numar de unitdii de | Perioada de desfasurare a Justificarea schimbarilor produse sau a | Obs.
planificate pentru inspectie invatamant inspectate inspectiei nerealizarii tuturor inspectjilor

21 21 Octombrie — Decembrie 2011 - -
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Inspectiile de specialitate si speciale au fost organizate in scopul urmaririi calitatji

Inspectii de specialitate/speciale/TPT
actului de predare-invatare-evaluare (indeosebi la unitatle de invatamant cu | ™ Tnspector seelar Nr.cadre [ R
| | b | I . | . | | I PR RV . 1 BERBECEANU GABRIELA 6 1] 0 0
rezultate slabe la examenele nationale si la cele cu reclamatii si sesizari), precum si 3 HURGOIU LUMINITA = = ) )
in vederea inscrierii cadrelor didactice pentru examenul de definitivat si grade 3 [ACOB TOLANDA 5 2 : !
4 BALABUC MIRABELA 3 1 2 0
didactice. g HOLHOS VIOREL 12 5 7 0
] STEFANIE MARTA 12 ] 7 0
7 BAUMAN CRISTINA 16 12 4 0
5 GRADINA MIRELA s k] 2 0
9 JURCA IOANA 1 1 0 0
10 BASA GABRIEL 7 ] 2 0
11 BUZATU CARMEN 7 7 0 0
12 POPA SORINA 12 ] 4 0
13 CIOARA DANA 14 11 3 0
14 IACOBESCU RALUCA 2 2 0 0
15 VLAD LIVIA s 5 0 0
16 LENGYEL IZABELLA 6 k] 2 1
17 BORDEA ELENA 13 3 10 0
18 VASIU CLAUDIA 3 ] 3 0
21 MANOLEA MIHAFELA 4 4 0 0
23 MATEI PARTENIE 3 3 0 0
24 MATE MARTA 3 3 0 0
TOTAL 154 104 45 2

Situatia centralizata a inspectiilor speciale/de specialitate (2011-2012)
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CONSTATARI S| APRECIERI REFERITOARE LA ASPECTE DE INTERES PENTRU MECI $11SJ, REZULTATE DIN TOATE TIPURILE DE INSPECTIE

REALIZATE
Calitatea activitatii cadrelor didactice asistate
INVATAMANT PREPRIMAR
PUNCTE TARI(Strengths) PUNCTE SLABE(Weaknesses)

e incadrarea cu cadre didactice calificate;
e colaborarea eficienta cu institutiile publice si partenerii sociali; -functionarea unor gradinite in spatji care nu corespund normelor
o frecventa buna a copiilor prescolari; igienico-sanitare;
e integrarea copiilor cu C.E.S. in invatamantul de mas; -locuri insuficiente in gradinite. .
e implementarea ,Curriculum pentru educatia copiilor intre 3-6/7 ani” -suspendarea activitai din unele unitati gcolare (Aninoasa, Valea
e participarea cadrelor didactice la cursuri de perfectionare. Lunga-llia)

OPORTUNITATI(Opportunities)

AMENINTARI(Threats)

e extinderea parteneriatelor cu agentji economici;

e deteriorarea mediului socio-economic si familial;

e cursuri de perfectionare si formare organizate de 1.S.J., C.C.D., institutii de invatamant | ® interesul si implicarea scazuta a parintilor in cunoasterea si

superior etc.

rezolvarea problemelor gradinitei.

INVATAMANT PRIMAR

PUNCTE TARI(Strengths)

PUNCTE SLABE(Weaknesses)

- continuturilor au fost bine structurate, adecvate varstei si caracteristicilor individuale;

- strategiile alese au fost folosite eficient;

- planificarile calendaristice sunt corect si complet intocmite, pe unitati de invatare si cu detalieri
de continut;

- derularea lectiilor sub forma unor jocuri didactice;

-utilizarea metodelor moderne (ciorchinele, cadranele, cvintetul) si prezentari PPT

-comisiile metodice au o activitate diversa;

-invatatoarele au urmat cursuri de perfectionare metodica sau de completare a studiilor la nivel
universitar ;

-evaluare-prin mijloace diverse: chestionare orala, teste scrise, metode alternative -portofoliile
elevilor;

-lipsa aplicarii unor forme de organizare a activitatii in perechi/pe
grupe ;

-nivel scazut de imbinare teoriei cu aplicatii practice adecvate;
-folosirea insuficienta a metodelor moderne activ participative;
-aplicarea insuficienta a unor modalitati de stimulare a creativitatii;
-lipsa unor secvente didactice interdisciplinare;

- folosirea in mica masura a unor mijloace moderne de invatamant:
video-proiector, soft-uri educational, lectii asistate pe calculator.
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-utilizarea materialelor didactice diverse: planse, imagini, obiecte din materiale diverse, portrete,

harti, carti, enciclopedii si alte materiale adecvate demersurilor didactice;

OPORTUNITATI(Opportunities)

AMENINTARI(Threats)

-reducerea activitatjii cadrelor didactice;
-numar insuficient de elevi pe clasa;
-lipsa unor mijloace moderne de eficientizare a activitatji (calculator, videoproiector);

-situatia economica precara a unor familii care nu pot oferi elevilor conditii optime necesare

studiului.

-participarea la cursuri de formare pentru abilitari curriculare;
-cresterea receptivitatii elevilor pentru asimilarea noilor cunostinte;
-multitudinea surselor de informare;

LIMBA ROMANA

PUNCTE TARI(Strengths)

PUNCTE SLABE(Weaknesses)

*Majoritatea profesorilor, de regula absolventi ai cursurilor de zi ale universitatji dovedesc o
buna cunoastere a confinutului specialitatji.

*Terminologia de specialitate in domeniul limbii romane este riguroasa, profesorii stapanesc
limbajul stiintific si se straduiesc sa si-l dezvolte si sa-1 adapteze la nivelul de pregatire al
elevilor.

*In general, proiectarea didactica este realizata corect, respectd Curriculum-ul National si
rubricatura recomandata de ghidurile metodologice.

*Proiectarea didactica se bazeaza, de cele mai multe ori, pe principiul predarii integrate a
continuturilor din cele trei domenii: literatura, limba si comunicare.

*In cele mai multe cazuri explicatiile sunt corecte si sunt sistematizate in scheme sugestive
intocmite pe tabla.

*Tot mai multi profesori realizeaza portofolii tematice in care materialele ilustrative
personalizate reprezintd un suport important pentru exemplificarea continuturilor stiintifice.
*Un numar insemnat de profesori proiecteaza scenarii didactice in care se imbina activitati
de invatare de tip conversativ, euristic sau creativ.

*Formele moderne de management al clasei (activitati individuale / in grupe / in perechi) sunt
mai frecvent utilizate.

*In majoritatea cazurilor, comunicarea se realizeaza intr-o atmosferd stimulativa, favorabil
invatarii.

*Profesorii de limba si literatura romana utilizeaza un limbaj adecvat in raporturile cu elevii.
*Valorificarea cunostintelor anterioare in situatji noi de invatare este o preocupare constanta
a majoritatii profesorilor de specialitate.

*Invatamantul la distantd nu oferd incd o pregatire de specialitate
performanta.

*Limbajul stiintific Tn domeniul comunicarii si cel al conceptelor
operationale este, in general, limitat la terminologia oferita de manuale.

*Parcursurile de invatare sunt tributare ofertei de instruire din manualul
ales, fiind, in general, unic pe scoald, desi nevoile de instruire ale
colectivelor de elevi din clase paralele sunt diferite.

*nvatamantul universitar nu asigura o pregatire corespunzatoare in
domeniul metodicii disciplinei, ceea ce duce la o proiectare deficitara,
mai ales in randul cadrelor didactice tinere.

*Apar uneori carente in sfera sistematizarii continuturilor in explicafji
clare, operationale.

*In unele situatii se utilizeaza numai exemple din manual.

*Din cauza estimarii nerealiste a resursei de timp, unele activitati
proiectate in scenariul didactic nu sunt derulate (retentie, transfer de
informatji).

*Mai ales in mediul rural, se apeleaza doar la activitati didactice de tip
clasic.

*Putine scoli dispun de aparatura video necesara pentru a proiecta
secvente inregistrate care ar crea un cadru afectiv propice receptarii
textului literar.
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*Exista preocupari de organizare a continuturilor care sa asigure demersului didactic
coerenta, logica, atractivitate.

*Se utilizeaza tot mai multe figse de lucru diferentjate.

Evaluarea la sférsitul unitatii de invatare a devenit o practica generala.

*Unele cadre didactice cu vechime in invatamant sunt reticente in diversificarea strategiilor
de evaluare, notare, metodologia evaluarii se bazeaza pe informatia memorata.

*Profesorii stagiari sunt constienti de unele carente de informatie / de competente
profesionale si sunt dispusi sa participe la activititi de formare continua, sa diversifice
strategiile de evaluare.

*In unele cazuri verificarea se realizeaza frontal, intr-0 secventd
distincta a lectjei traditionale.

*Uneori demersul didactic este  monoton, stereotip, mai ales in cazul
unor cadre didactice care, in numele unei experiente verificate, refuza
adecvarea la modelul de tip functional — comunicativ.

*Profesorii nu cunosc suficient principiile de elaborare a unor teste de
evaluare, tipurile de itemi.

*Durata prea mica a practici pedagogice, absenta unor forme
organizate de asistenta prin mentorat in primii doi ani de activitate
conduc la inadecvarea actului didactic la diversele situatji ale instruirii /
ale comunicarii cu elevii.

LIMBI MODERNE

PUNCTE TARI(Strengths)

PUNCTE SLABE(Weaknesses)

*in general, planificarile sunt intocmite corect si functional cu respectarea cerintelor curriculum-
ului scolar

*parcurgerea ritmica a materiei cu respectarea obiectivelor

*adecvarea, in general, a strategiilor si metodelor scopurilor propuse

*0 activitate didactica calitativa, preocupare pentru pregatirea lectiilor

*preocupare pentru insusirea aspectului comunicativ, functional al limbii engleze

*folosirea, in cadrul orelor de limba engleza a casetofonului si a materialelor didactice auxiliare
- *numar mare de profesori de limba engleza implicati in proiecte extracurriculare, accesul
personalului didactic la programele de formare/dezvoltare profesionald, nationale si
internatjonale;

*superficialitate in pregatirea pentru lecti in special din partea
profesorilor debutanti, suplinitorilor calificati sau in curs de calificare
dar din pacate si din partea unor profesori titulari cu experienta

*un sentiment de automulfumire din partea cadrelor didactice

*0 tendinta de teoretizare excesiva in detrimentul aspectului functional
*continuturi orientate spre achizitii de cunostinte in detrimentul calitatji
si al comunicativului

*inadecvarea metodelor si strategiilor pentru atingerea scopurilor
propuse

OPORTUNITATI(Opportunities)

AMENINTARI(Threats)

- existenta documentelor curriculare si manageriale publicate de MECI (planuri-cadru,
programe scolare, ghiduri metodologice, proiecte, strategii, manuale alternative);

- utilizarea retelei de calculatoare pentru organizarea leciilor virtuale de fizica / biologie;

- organizarea de manifestari, simpozioane, seminarii dedicate stiintei, pentru cresterea
interesului elevilor si profesorilor.

- lipsa motivatjilor banesti;

- migrarea personalului didactic debutant spre alte domenii de
activitate;

- scaderea interesului familiei pentru scoala in general;

- dezinteresul manifestat fata de anumite limbi moderne (ex. limba
franceza)
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PUNCTE TARI(Strengths) PUNCTE SLABE(Weaknesses)

Cadrele didactice cu experienta in predarea, invatarea si evaluarea eficientd a | Lipsa planurilor de activitate ale comisiilor/compartimentelor cu caracter

elevilor; temporar sau permanent.

metodic, participarea acestora in cadrul comisiilor nationale.

Documentele de proiectare/planificare, organizare bine realizate.
Existenta cadrelor didactice foarte bine pregatite din punct de vedere stiintjfic si

Documentele comisiilor metodice si a portofolilor realizate conform
metodologiilor.

Numarul mare de asistente in cadrul controlului intern.

Comunitatea locala sprijina unitatile de invatamant.

Respectarea metodologiei de incadrare si normare a posturilor si a statului de
functii emis de ISJ Hunedoara pentru anul scolar 2009-2010 pentru intocmirea
statelor de functii.

Dosarele personale ale cadrelor didactice.

Lipsa procedurilor pentru activitatile specifice din unitatea de invatamant.

Lipsa organigramei.

Neimplicarea tuturor partenerilor sociali in desfasurarea activitatilor
educationale.

Aplicarea prevederilor ROFUIP privind evaluarea, sanctiunile aplicate elevilor si
cadrelor didactice.

Evaluarea cadrelor didactice.

Prezentarea rapoartelor in Consiliul Profesoral.

Adaptarea fisei posturilor la specificul scolii.

Slaba pregatire metodica a cadrelor didactice debutante.

Utilizarea laboratoarelor AEL in desfasurarea activitatilor didactice.

Derularea de proiecte europene in cadrul unitailor scolare.

OPORTUNITATI(Opportunities)

AMENINTARI(Threats)

Implicarea comunitatii locale/judetene in activitatile scolare.

Elaborarea de proceduri in vederea realizarii activitatilor didactice.

Aplicarea pentru obtinerea de fonduri nerambursabile.

Implicarea cadrelor didactice tinere in activitatile unitatilor de invatamant.
Realizarea si derularea de proiecte si parteneriate educationale cu
institutii/unitati de invatamant.

Degradarea bazei materiale.

Retragerea din sistem a cadrelor didactice tinere bine pregatite.
Salarizarea insuficienta a cadrelor didactice.

Lipsa de interes a cadrelor didactice pentru activitaile
curriculare/extracurriculare.

FIZICA - CHIMIE

PUNCTE TARI(Strengths)

PUNCTE SLABE(Weaknesses)

Maijoritatea profesorilor inspectati sunt calificati si demonstreaza o buna stapénire a

disciplinei predate;

documentele de planificare si proiectare a activitatii didactice sunt, in general,

intocmite corect, in acord cu particularitatile claselor de elevi;

profesorii de fizica si chimie desfasoara activitai in diverse comisii la nivel de

scoala;

profesorii sunt interesati de formarea si dezvoltarea lor profesionala (stiintifica si

- procentul scazut de promovabilitate la Examenul de bacalaureat, sesiunea
iunie-iulie 2011, la disciplinele fizica si chimie

- modul deficitar de evaluare a elevilor (diferente mari intre evaluarea la
clasé si nota la examenul de bacalaureat)

- nu exista laboratoare de specialitate in toate unitatile scolare inspectate;

- nu se utilizeaza materialele existente in laboratoare, pentru efectuarea
experimentelor;
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metodica);

- unii profesori organizeaza cu elevii activitati de invatare si pregatire suplimentara
pentru concursuri scolare sau proiecte;

- multi profesori se preocupa de calitatea lectiilor predate, accentuadnd aspectul
experimental al disciplinei predate, prin desfasurarea in laboratorul scolar a unor
experimente didactice specifice ;

- majoritatea profesorilor comunica cu elevii folosind o tonalitate calma si un ritm
adecvat particularitatilor de varsta ale elevilor, adaptand lectiile la nevoile speciale ale
elevilor;

- nu se aplica in mod constant metodele interactive, activ-participative de
invatare;

- in prea putine situatii se lucreaza pe grupe de elevi;

- exista profesori care utilizeaza in prea mica masura experimentul didactic
sau materialul didactic existent in scoli;

- exista profesori care adopta permanent stilul conservator de predare;

- exista profesori care nu se implica suficient in pregatirea elevilor pentru
examenele nationeale, concursuri, olimpiade sau sesiuni de comunicari, desi
elevii cu care lucreaza au potential intelectual in acest sens.

OPORTUNITATI(Opportunities)

AMENINTARI(Threats)

- existenta documentelor curriculare si manageriale publicate de MECTS (planuri-
cadru, programe scolare, ghiduri metodologice, proiecte, strategii, manuale
alternative);

- utilizarea retelei de calculatoare pentru organizarea lecfjilor virtuale de chimie;

- accesul personalului didactic la programele de formare/dezvoltare profesionald,
nationale si internationale;

- dezvoltarea si specializarea activitajlor de formare continua;

- pregatirea si participarea elevilor la concursurile scolare, specifice disciplinei, din
calendarul MECTS;

- organizarea de manifestari, simpozioane, seminarii dedicate stiintei, pentru
cresterea interesului elevilor si profesorilor fata de disciplina chimie;

- organizarea de lectji interdisciplinare.

- scaderea interesului elevilor pentru studiul disciplinelor fizica si chimie,
dar si scaderea interesului profesorilor pentru pregatirea riguroasa a elevilor;

- participarea din ce in ce mai scazuta a elevilor la concursurile specifice
disciplinelor;

lipsa motivatjilor financiare;

migrarea personalului didactic debutant spre alte domenii de activitate;
scaderea interesului familiei pentru scoala in general;

- scaderea numarului de ore, din planurile cadru pentru cele doua
discipline.

BIOLOGIE

PUNCTE TARI (Strengths)

PUNCTE SLABE (Weaknesses)

*Existenta documentelor de planificare;

*Toate cadrele didactice de chimie din judef sunt calificate si au preocupari constante de

perfectionare in didactica specialitaii si managementul scolar;

*Cregterea eficientei orelor e chimie prin dotarea laboratoarelor de chimie cu material

didactic, aparatura i substante;

*Participarea cadrelor didactice la cercuri metodice si consfatuiri pe tema aplicarii curriculum-

ului national; Elevi capabili de performanta scolara si profesori pasionatj.
*Rezultate bune obfinute la concursurile scolare;

*Documentele de planificare si proiectare a activitatii didactice sunt, in
unele cazuri, superficial realizate si nu sunt intotdeauna respectate;
*Alocarea unor spatji necorespunzatoare destinate laboratorului scolar
de chimie;

*Utilizarea unor metode clasice de predare- invatare si insuficienta
utilizare a metodelor didactice moderne de invatare, centrate pe elev.
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INFORMATICA
PUNCTE TARI(Strengths) PUNCTE SLABE(Weaknesses)
= Promovarea a douad centre de excelenta pentru disciplina informatica la Colegiul National | o Circulatia defectuasa a informatjei in anumite segmente;
“‘A.Vlaicu” Orastie si Liceul de Informatica Petrosani; o Cunoasterea insuficienta a curriculumului national de catre
= Initierea si aplicarea unor proiecte de predare a disciplinei prin utilizarea programului AEL in unele cadre didactice;
cadrul scolilor; o Ritmul lent de a raspunde la schimbarile ce apar in tehnica
= Prezenta ridicata la cursurile de formare si perfectionare a cadrelor didactice de specialitate de calcul (din punct de vedere al resurselor materiale).
(perfectionare prin cursuri postuniversitare sau de masterat, cursuri de abilitare curriculara sau
participarea la examene pentru obtinerea gradelor didactice);
= Ocuparea posturilor cu cadre didactice calificate;
= Manifestarea interesului pentru concursurile si olimpiada de informaticad — obtinerea de rezultate
la nivel natjonal;
OPORTUNITATI(Opportunities) AMENINTARI(Threats)

o Péatrunderea informaticii in toate domeniile de activitate;

o Cerintele pietei muncii genereaza un interes crescut, in domeniul informaticii, a tinerei generatji;

2 Cerintele Mileniului 111, impun necesitatea dezvoltarii laturii creative a tinerilor;

2 Modularizarea curriculum-ului i crearea de cursuri optionale care sa conduca la pregatirea
individuala a elevilor si stimularea valorilor;

o Evaluarea prin examene nationale - impune un nivel ridicat in pregatirea elevilor;

o Existenta unor scoli valoroase care pregatesc elevii in domeniul informaticii, cu rezultate

remarcabile;

Existenta unei strategii si modalitati de organizare si desfasurare a inspectiei frontale;

Cursuri de perfectionare si formare organizate de 1.S.J., C.C.D., institufii de nvatdmant

superior.

& Nivelul scazut al salarizari conduce la atragerea in

invatamant a unui numar mic de informaticieni, cadrele
didactice din acest domeniu, avand in marea lor majoritate o
alta specializare si o pregatire de scurtd durata in domeniul
informaticii;

Dezinteresul unei categorii pentru cunoasterea si aplicarea
curriculumului natjonal;

Lipsa unor standarde nationale de evaluare a cunostintelor
elevilor, lipsa unor descriptori de performanta elaborati la
nivel national.
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PUNCTE TARI (Strengths)

PUNCTE SLABE (Weaknesses)

-Incadrarea corespunzitoare in cadrul catedrelor de geografie:

-Proiectare didactica in concordanta cu cerintele curriculare la nivel natjonal;

-Utilizarea manualelor scolare avizate de MECI, in unitatile scolare verificate;

-Colaborare buna in cadrul comisiilor metodice si a ariilor curriculare;

-Existenta unor mijloace de invatamént eficiente, preponderent cartografice si beletristica de
specialitate;

-Preocuparea cadrelor didactice pentru perfectionare si obtinerea gradelor didactice;
-Organizarea de activitati metodice care au pus accent pe cunoasterea si utilizarea sistemului
european de competente;

-Implicarea mari majoritati a profesorilor de geografie in activitatile scolii;

-Buna colaborare cu asociatjii profesionale si institutii de profil (SGR, Agentia de protectia
mediului etc) si inrudite (APIR), in vederea desfasurarii activitatii;

-Buna colaborare cu managerii unitatilor scolare coordonate;

- Activitdti metodice ce au pus accent pe cunoasterea si dezvoltarea sistemului de
competente.

-Persistenta unor metode clasice de predare invatare- participare
redusa a elevilor la procesul de invatare;

-Putina experienta metodico-didactica a cadrelor didactice tinere;
-Relativ putine cabinete de geografie, inca functionale;

-Utilizarea mai rara a softurilor educationale;

-Realizare putin frecventa de aplicatji practice de teren;

-Putine cursuri de abilitare curriculara organizate prin CCD, ci mai ales
activitati metodice;

-Motivatie tot mai scazuta a cadrelor didactice in continuarea carierei in
invatamant, datorita problemelor financiare;

-Posibilitatile materiale ale unor familii sunt tot mai scazute, ceea ce
afecteaza scolarizarea elevilor si achizitionarea de manuale si auxiliare
didactice.

OPORTUNITATI (Opportunities)

AMENINTARI (Threats)

-Continuarea activitatilor metodice si diversificarea tematicii lor, realizarea de activitati de
mentorat de catre profesorii metodisti;

-Posibilitatea participarii la cursuri de masterat si postuniversitare, chiar gratuite;

-Utilizarea softurilor educationale si chiar realizarea acestora de catre unii profesori de
geografie;

-Reintroducerea posibilitatii ca elevii sa poata alege geografia ca disciplina de bacalaureat,
conform noii legi a educatiei;

-Posibilitatea realizarii de lectii pe platforme AeL, acolo unde exista dotarile tehnice necesare;
-Folosirea muncii diferentiate pentru elevii cu CES;

-Sustinerea de miniproiecte de cercetare stiintifica de cétre elevi si profesori;

-Promovarea elementelor de geografie locala in sistem transcurricular;

-Realizarea unor cursuri de management al clasei.

-Reducerea numarului de ore si de posturi in situatia aplicarii noii legi a
invatamantului, disponibilizarea unui numar de cadre didactice;
-Scaderea ratei de absorbtie a absolventilor de facultati de profil in
sistemul de invatamant preuniversitar;

-Diminuarea efectivelor de elevi in conditiile scaderii natalitatji;
-Reducerea interesului elevilor pentru invatatura, sub influenta unor
modele sociale nepotrivite;

-Diminuarea interesului si a capacitatii parintilor de a sustine pregatirea
scolara a copiilor lor;

Raportul privind starea invatamantului hunedorean in anul scolar 2011-2012

Page 30




/ Inspectoratul
/Scolar al Judetului

Hunedoara

ISTORIE - SOCIO-UMANE

MINISTERUL
EDUCATIEI
CERCETARII
TINERETULUI
I, | S] SPORTULUI

PUNCTE TARI (Strengths)

PUNCTE SLABE (Weaknesses)

* Cadre didactice calificate 100%

*Profesorii inspectati in cadrul inspectiilor frontale si speciale au dovedit o foarte buna
pregatire metodica si de specialitate

* portofoliile cadrelor didactice sunt bine intocmite si cu planificarile actualizate, axate pe
competente

* un numar tot mai mare de cadre didactice folosesc sistemul AEL si metode de predare
active-participative

* participare numeroasa a cadrelor diactice la activitatile organizate de APIR Hunedoara

* organizarea de Simpozioane si sesiuni stiintifice

* Tmbogatirea materialelor didactice si harti pentru cabinetele de istorie si utilizarea lor de
catre cadrele didactice de specialitate.

* buna colaborare a cadrelor didactice cu conducerile scolilor

inscrierea unui numar mare de cadre didactice pentru obtinerea cadrelor didactice, la
diferite cursuri de perfectionare, la cursuri de masterat sau doctorat

* obtinerea de rezultate bune la examenul de bacalaureat : istorie — promovabilitate 97,57%
si discipline socio-umane 93,43% )

*

* dezinteresul unor cadre didactice in trezi interesul elevilor pentru
istorie

* neutilizarea hartji istorice in cadrul orelor de istorie

* utilizarea manualului ca si unic instrument de lucru

* acces limitat la mijloacele de informare electronica ( Internet )

* dificultéti in realizarea fluxului informational, in vederea diseminarii
informatiei in timp util

* numar mic de cabinete de istorie dotate corespunzator

* existenta unor profesori care manifesta conservatorism in adoptarea
strategiilor interactive

* lipsa manualeor pentru ciclul superior al liceului

* pregatirea precara a cadrelor didactice debutante in domeniul psiho-
pedagogic

OPORTUNITATI (Opportunities)

AMENINTARI (Threats)

* considerarea invatamantului ca prioritate nationala

* reconsiderarea rolului istoriei ca si disciplina formatoare prin politicile europene

* largirea posibilitatilor de colaborare, cooperare internationala in domeniul educational

* introducerea istoriei ca i disciplind obligatorie la examenul de bacalaureat

* existenta unor programe de formare continua pe discipline — istorie- socio-umane, la nivel
national

* evaluarea prin examene nationale - impune un nivel ridicat in pregatirea elevilor

* participarea la concursuri — recompensarea participantilor

* accentul pus pe dobandirea de cunostinte in dauna competentelor,
conform noilor programe si cerinte

* scaderea prestigiului cadrelor didactice

* Conform Centralizatorului — se limiteaz&d dreptul absolventilor de
filosofie de a preada alte discipline socio-umane

* noile propuneri legislative afecteaza statutul istoriei ca disciplina
scolara

* lipsa unei motivatji salariale

* scaderea numarului de ore la clasd ( 1 ora/saptaména )

* scaderea numarului de elevi care participa la concursurile scolare
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RELIGIE

MINISTERUL
EDUCATIEI
CERCETARII
TINERETULUI
I, | S] SPORTULUI

PUNCTE TARI (Strengths)

PUNCTE SLABE (Weaknesses)

e in general, planificarile sunt intocmite corect si functional cu respectarea cerintelor °

curriculum-ului scolar
e parcurgerea ritmica a materiei cu respectarea obiectivelor
e adecvarea, in general, a strategiilor si metodelor scopurilor propuse
e 0 activitate didactica calitativa, preocupare pentru pregatirea lectiilor

e in general, preocupare pentru insusirea aspectului comunicativ, functional al limbii

moderne
o folosirea, in cadrul orelor de religie a materialelor didactice auxiliare
e numar mare de elevi participanti la olimpiada si la concursuri scolare
e numar mare de profesori de religie implicatj in proiecte extracurriculare

superficialitate Tn pregatirea pentru lectii in special din partea
profesorilor debutanti, suplinitorilor calificati sau in curs de calificare dar
din pacate si din partea unor profesori titulari cu experienta

e un sentiment de automultumire din partea cadrelor didactice

e 0 tendintd de teoretizare excesiva in detrimentul aspectului
functional

e continuturi orientate spre achizitii de cunostinte in detrimentul
calitatii si al comunicativului

e inadecvarea metodelor i
scopurilor propuse

e incertitudini legate de viitorul profesional

e lipsa manualelor de specialitate

strategiilor pentru atingerea

OPORTUNITATI (Opportunities)

AMENINTARI (Threats)

educatia moral-religioasa dobandita de elevi in familie

increderea pe care populatia 0 acorda bisericii si scolii

apartenenta religiei la trunchiul comun

posibilitatea unor discipline optionale (ateliere de pictura pe sticla, etc.)

e numar mare de cadre didactice calificate cu formare initiala
deficitara, mai ales din punct de vedere al metodicii

e numar destul de mare de suplinitori deci o lipsa de coerenta in
transmiterea cunostintelor reflectat in nivelul de pregatire al elevilor

e lacune in nivelul de cunostinte al elevilor, invatarea in salturi

e atractivitatea scazuta a unor posturi din Valea Jiului

e cresterea nr. de elevi proveniti din familile plecate la lucru in
strainatate

e starea financiara precara a unor familii care nu dispun de
resurse pentru a-gi sprijini copiii.

ARTE

PUNCTE TARI (Strengths)

PUNCTE SLABE (Weaknesses)

- pregatirea foarte buna a cadrelor didactice cu experienta;

- documetele comisiilor metodice si a portofoliilor profesorilor;

- folosirea metodelor activ-participative care favorizeaza implicarea unui numar cat mai
mare de elevi in procesul de invatare-predare-evaluare;

- lipsa transparentei in evaluarea elevilor;

- lipsa activitatii de remediere scolara;

-slaba aplicare a stategiilor diferentiate de predare, neasigurandu-se astfel
egalizarea sanselor in invatamant;
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- integrarea materialului didactic in ore, a mijloacelor moderne de invatiamant si
folosirea instrumentelor muzicale (pentru orele de educatie muzicald) accesibile tuturor
elevilor;

- folosirea tehnicilor si strategiilor de lucru specifice orelor din catedrele de Arte, la
standarde ridicate, bazandu-se pe dialogul elev-profesor;

- asigurarea fluxului informational pe toate caile posibile;

- antrenare in activitatile organizate a unui numar cat mai mare de persoane interesate
de activitatile din cadrul ariei curriculare Arte.

- subiectivism manifestat in evaluarea elevilor cu deficiente comportamentale;

- utilizarea unor instrumente de evaluare neprofesionale, fara alternarea
tipurilor specifice de itemi si fara precizarea exacta a punctajului defalcat;

- subiectivism manifestat in introducarea auditiei muzicale si in executarea
exercitiilor de incalzire si cultura vocala, in cadrul orelor de educatie muzicalg;
- lipsa cadrelor didactice calificate care predau disciplina educatie muzicala
sau educatje plastica in invatamantul rural.

EDUCATIE FIZICA SI SPORT

PUNCTE TARI (Strengths)

PUNCTE SLABE (Weaknesses)

* tofi profesorii inspectati sunt calificati si demonstreaza o buna stapanire a disciplinei
predate;

*documentele de planificare si proiectare a activitaii didactice sunt, in general, intocmite
corect, in acord cu particularittile claselor;

*continuturilor au fost bine structurate, adecvate varstei si caracteristicilor individuale;
*strategiile alese au fost folosite eficient;

* majoritatea cadrelor didactice inspectate au dovedit abilitate in dirijarea activitatji elevilor;
*utilizarea metodelor moderne;

* comisiile metodice au o activitate diversa ;

* profesorii au urmat cursuri de perfectionare metodica;

* extinderea cadrului educativ prin diversificarea activitatilor extracurriculare;

* profesorii de educatie fizicd si sport desfagoara activitati in diferite comisii constituite in
scoli;

*sunt preocupati de perfectionarea continua (sunt implicati in concursuri pentru obtinerea
de grade didactice, asistente, interasistente, referate, sesiuni de comunicari, publicatji);

*se folosesc in prea putine cazuri activitati pe grupe;

* cresterea scutirilor medicale;

*scaderea rezistentei organismului la imbolnauviri;

*cresterea atitidinilor deficiente si a deficientelor fizice

*lipsa salilor de sport din multe unitatj scolare si cluburi sportive (in unele
scoli materialul didactic are un grad ridicat de uzura fizica si morala);
*lipsa unei motivatii salariale; migrarea personalului didactic calificat spre
domenii mai bine platite ;

INVATAMANT SPECIAL

PUNCTE TARI (Strengths)

PUNCTE SLABE (Weaknesses)

- documentele manageriale sunt intocmite corespunzator, cu respectarea prevederilor
legale;

- carfile de munca ale angajatilor sunt in curs de completare, dar majoritatea au fost

incheiate cu data de 31.12.2010, au fost scanate si prelucrate la ITM Hunedoara;

- completarea Registrelor matricole in unele unitati scolare nu este la zi;

- nu este finalizata introducerea tuturor datelor in BDNE. Exista
neconcordante intre componenta clasei reyultata din catalog si a clasei
din baza de date;

- participarea la activitatea cercului este privita ca o obligatie
profesionala, nu ca un moment de clarificari, imbunatatjri. Se constata
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- numarul si data actului de transfer nu este intotdeauna consemnat in cataloage;

- nu sunt reglementate foarte clar situatiile in care un copil cu grad de handicap este in

situatia de amanare a scolarizarii pe o perioada determinata (CPC Simeria);

- in majoritatea unitatilor dascalii vin in intdmpinarea nevoilor speciale ale elevilor,
adaptand in mod flexibil spatjul, programul sau curriculum-ul pentru a preintdmpina
esecul si abandonul scolar (CPC Simeria, CPC Hunedoara);

- interesul cadrelor didactice pentru formare continug;

- buna organizare a activitatilor metodice in teritoriu;

- folosirea judicioasa a resurselor materiale pentru cresterea calitatii educatiei oferite
pentru reabilitarea, recuperarea si compensarea deficientelor elevilor;

- disponibilitatea de colaborare a scolilor cu unitatile conexe (CJRAE, CCD), sau cu
unitati din afara sistemului de invatamant (DGASPC Deva, AJOFM, asociatii si fundatji);

- exista o retea eficientd de comunicare dintre ISJ Hunedoara si cadrele didactice din
invatamantul special (existenta grupului Yahoo, comunicare prin forumul 1SJ
Hunedoara);

- in majoritatea cazurilor profesorii au intocmit un plan de interventie personalizat pentru
elevii cu CES;

- exista o evidenta clara a elevilor cu CES sau cu risc ridicat de abandon scolar, in
majoritatea unitailor de invatamant;

- in majoritatea unitatilor s-a format CPEAS, care are atribuii clare in prevenirea esecului
si al abandonului scolar;

mult formalism;
- aprecieri asupra activitatii mai degraba colegiale, amabile decat
obiective;
- controlul intern nu se desfasoara intotdeauna conform planului elaborat,
existand uneori 0 atmosfera tensionata in ceea ce priveste activitatea de
monitorizarea a conducatorului unitatji (CPC Hunedoara);
- scolile din judet nu sunt suficient de pregatite pentru a pune in practica
principiile incluziunii (atat sub aspectul resursei umane specializate cat i
al mentalitatji);

- in unele scoli (in special in zone rurale) nu exista posibilitatea evaluarii si

diagnostizarii precoce a unor deficiente, pentru cresterea sansei

recuperarii. Aceleasi elevi nu au acces nici la ajutor din partea unor

specialisti;

- exista cadre didactice reticente sau nepregatite pentru educatia copiilor

cu CES (mai ales in cazul elevilor cu deficiente severe care sunt

scolarizati in clasele de masa datorita distantei mari fatda de o scoala

speciald);

- incluziune formala, fara sprijin centrat pe nevoile personale ale elevilor;

- elevi insuficient pregatiti pentru integrarea in societate;

- reticenta scolilor in acceptarea elevilor cu CES

- dotare precara a scolilor pentru activitati de terapie;

- lipsa parteneriatelor si a surselor de finantare extrabugetars;

-planurile de interventie personalizate nu sunt fructificate in activitatea
concreta cu copiii cu CES;

-In majoritatea cazurilor scoala nu reuseste sa ofere elevilor un servicii
educationale incluzive (spatiu, climat, metode educative, etc);

-absenteismul este tratat cu superficialitate si indulgentd in majoritatea
institutiilor scolare. Aplicarea regulamentului scolar cu privire la motivarea
absentelor nu se face in mod unitar de catre toate cadrele didactice;

- exista scoli cu un numar mare de elevi care nu beneficiaza de asistenta
psihopedagogica;

-Scolile, desi scriptic au plan de prevenire a esecului, violentei sau al
absenteismului, nu aplica in mod consecvent aceste planuri de prevenire;

OPORTUNITATI (Opportunities)

AMENINTARI (Threats)
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- schimbarile legislative si curriculare permit regéndirea sistemului de educatie speciala,
eficientizarea acestuia;

- tratatele semnate de Romania in domeniul educatiei si protectiei copilului (Conventia
ONU cu privire la drepturile copilului, Declaratia de la Salamanca, Declaratia Mondiala
asupra educatiei pentru toti) permit implementarea valorilor incluzive in toate scolile,
facilitand astfel acceptarea sociala a copiilor cu CES ;

- consilierea parintilor si implicarea lor in luarea deciziilor despre educatia propriilor copii;
- parteneriate cu institutii furnizoare de programe educationale specifice;

- dezvoltarea bazei de materiale didactice din scoli;

- ISJ Hunedoara in colaborare cu CCD Deva ofera posibilitati de formare in domeniul
psihopedagogiei speciale;

- descentralizarea sistemului de invatamant;

- Oferirea de suport cadrelor didactice care nu sunt familiarizate cu psihopedagogia
speciala si nu au experienta in activitatea cu copiii cu CES;

- Implicarea scolilor de masa in activitati de voluntariat in colaborare cu scolile/clasele
speciale;

- Colaborare cu politia de proximitate pentru consilierea elevilor in ceea ce priveste
drepturile si obligatiile lor precum si a riscurilor la ce se expun in urma absenteismului Si
a aderentei la diferite grupuri;

- Colaborare cu si cu Directia Judeteana pentru Asistenta Sociala si Protectia Copilului
pentru informarea si consilierea elevilor cu privire la drepturile lor oferite de lege;

- Implicarea parintilor si profesorilor in programe extracurriculare care ofera o alternativa
atragatoare pentru elevi;

- Colaborare cu partenerii economici pentru asigurarea insertiei sociale a absolventjlor de
SAM special;

-un numar mare de elevi cu CES nu vor reusi sa acumuleze competentele
de baza pentru a putea obtine o calificare profesional;
-daca unitatile de invatamant nu vor reusi sa ofere servicii educationale
incluzive, va creste rata esecului si al abandonului scolar;
-absenteism latent” permis de scoli, timp 1in care elevii sunt
nesupravegheati si pot fi atrasi in diferite actiuni ilicite, asadar creste rata
delicventei juvenile;
piata muncii nu poate integra tinerii cu nevoi speciale;
- inexistenta unei culturi incluzive in societatea roméaneasca;
- insuficienta cadrelor didactice specializate in psihopedagogie speciala
in unele zone ale judetului, in special in zonele rurale (zona Brad, zona
Hateg).

DISCIPLINE DE LA ARIA CURRICULARA TEHNOLOGII

PUNCTE TARI (Strengths)

PUNCTE SLABE (Weaknesses)

» Functionarea eficientd a retelei de interasistentd pentru IPT privind implementarea | o
principiilor calitaii (22 unitdli de Tnvatamant liceal care scolarizeaza elevi in diferite | O

domenii/calificari profesionale );

» Valorificare capacitatji elevilor de a descoperi,
activitatilor proiectate de cadrele didactice de specialitate;

» Utilizarea metodelor activ participative in predarea disciplinelor de specialitate;

experimenta, de a lucra in grup, in cadrul

Circulatia defectuoasa a informatjei in anumite segmente;

Dificultati in realizarea curiculei unitare, datorata as'deseori cerintei
de modificari a nomenclatorului de calificari porfesionale
(neconcordantd intre C.O.R. si nomenclatoarele calificarilor
profesionale);

o Efectuarea instruirii practicein atelierele scoala si a laboratorului
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» Adaptarea strategiilor de predare —invatarea in functie de standardele de pregatire
profesionala;

» Dotarea cu calculatoare a unitatilor de nvatamént profesional si tehnic prin programul
SEI V si utilizarea unor softuri educationale care permit relaizarea unor lectii atractive si
dinamice;

» Contributia  personalului didactic la elaborarea de regulamente, metodologii,
indrumatoare/ghiduri metodice, manuale scolare, auxiliare didactice, reviste scolare, pentru
ciclul inferior al liceului, anul de completare si ciclul superior al liceului, ruta directa si ruta
progresiva, avizate de inspectoratul scolar sau de Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului
si Sportului;

» Adaptarea curriculum-ului la nevoile specifice ale angajatorilor (CDL, CDS), manifestate pe
piata forfei de muncg;

» Existenta in comisiile nationale de specialitate a 14 cadre didactice din jud Hunedoara;
» Formatori pe probleme de competente de evaluare;

» Prezenta ridicata la cursurile de formare si perfectionare a cadrelor didactice de
specialitate (perfectionare prin cursuri postuniversitare sau de masterat, cursuri de abilitare
curriculara sau participarea la examene pentru obtinerea gradelor didactice);

» Cresterea calitdti procesului didactic prin  Monitorizarea unitatilor TPT privind
implementarea principiilor calitati;

» Participarea  cadrelor didactice la proiecte, in cadrul programelor de reforma
educationala, coordonate de inspectoratul scolar, Ministerul Educatiei si Cercetarii, de alti
parteneri - proiectele PHARE, Socrates, Comenius. POSDRU, sau a firmelor de exercitiu;

» Realizéri in ceea ce priveste educatia adultilor si reconversia profesionala (cursuri,
programe, materiale auxiliare, platforme de invatare)

» Participarea /implicarea reprezentantilor comunitatii locale ,a primariilor, la activitaile
curriculare si extracurriculare si la rezolvarea problemelor unitatilor scolare ;

» Existenta parteneriatelor si materializarea acestora prin incheierea conventiilor de
practica cu agentii economici din zona si desfasurarea stagiilor de instruire practica la
acestia;

» Accesarea de fonduri europene ca surse complementare de finantare;

» Existenta parteneriatului (CLDPSFP) organizat la nivel judetean cu personalitate juridica;
» Promovarea a sase centre de excelenta pentru disciplinele de la aria curriculara
“Tehnologii”

» Ocuparea posturilor cu cadre didactice calificate;

tehnologic cu clasa intreaga;

Nr mic de ore alocat in planul cadru la disciplinele de specialitate
conduce la dificultati in realizarea unor performante scolare;
Utilizarea in mica masura a strategiilor de tratare diferentiata a
elevilor, care sa-i motiveze si sa-i stimuleze pe copiii si elevii cu
potential intelectual mai slab;

Cunoasterea insuficientd a curriculumului national de catre unele
cadre didactice;

Schimbarea cadrului legislativ din IPT si a Nomenclatorului
calificarilor profesionale ;

Lipsa realizarii / existentei de panouri si afisaje in unitatile scolare
care sa puna in valoare atat activitatea elevilor sub directa
coordonare a cadrelor didactice de specialitate cat si contributia
sponsorilor identificatj;

Rezultatele activitatilor proiectate la nivelul disciplinei de
specialitate / ariei curriculare nu sunt monitorizate permanent si nici
evaluate corespunzator;

Lipseste proiectarea de exerciti de marketing educational in
vederea promovarii imaginii unitailor scolare in mass media locala
( popularizarea si prezentarea formelor de invatamant, a
calificarilor profesionale, a parteneriatelor existente cu agentii
economici, de la nivelul unitatji de invatamant profesional si tehnic);
Nu se realizeaza o ,,constructie reald”, mai ales in mediul rural, a
C.D.S. cu relevanta pentru comunitate ;

Ritmul lent de a raspunde la schimbarile ce apar (din punct de
vedere al resurselor materiale).
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» Manifestarea interesului pentru concursurile si competitiile interdisciplinare — obtinerea de

rezultate notabile la nivel natjonal;

OPORTUNITATI (Opportunities)

AMENINTARI (Threats)

o Existenta unei strategii si modalitati de organizare si desfasurare a inspectiei frontale;

2 Cursuri de perfectionare si formare organizate de 1.S.J., C.C.D., instituii de invatamant

superior e.t.c.

o Existenta unei strategii clare de dezvoltare institutionala la nivelul conducerii

[.S.J.Hunedoara;

o Cerintele pietei muncii genereaza un interes crescut, pentru specializarile in care sunt

scolarizatj elevii din fnvatdmantul profesional si tehnic ;

Accesarea fondurilor structurale in colaborare cu reprezentantii comunitatji ;
o Modularizarea curriculum-ului si crearea de cursuri optionale care sa
pregatirea individuala a elevilor si stimularea valorilor;

Existenta unor scoli valoroase care pregatesc elevii cu rezultate remarcabile;

®

®

o Deschiderea manifestata de 1.S.J. in ceea ce priveste parteneriatul interinstitutional si

comunitar ;
2 Functionarea CLDPSFP
profesional si tehnic si cu partenerii sociali;

o Existenta documentelor strategice de planificare si dezvoltare a invataméntului

profesional si tehnic (PRAI/PLAI)

conduca la | =

ca ONG si buna colaborare cu unitdtile de invatamant

& Nivelul scazut al salarizarii conduce la atragerea in invatamant a
unui numar mic de informaticieni, cadrele didactice din acest
domeniu, avand in marea lor majoritate o alta specializare i o
pregatire de scurta durata in domeniul informaticii;

& Dezinteresul unei categorii pentru cunoasterea si aplicarea
curriculumului national;

& Lipsa unor standarde nationale de evaluare a cunostintelor elevilor,

lipsa unor descriptori de performanta elaboratj la nivel national;

Needitarea manualelor pentru unele specializaei/ calificari in

invatamantul TVET .

& Scaderea stimei de sine a cadrelor didactice, neconstientizarea
importantei rolului dascalului in viata elevului fapt ce genereaza
scaderea calitativa a orelor de curs;

Managementul administrativ si educational al unitatilor inspectate

PUNCTE TARI (Strengths)

PUNCTE SLABE (Weaknesses)

* stagii de formare manageriala pentru directorii de scoli si inspectorii scolari

*parcurgerea ritmica a materiei, dinamizata de sustinerea Tezelor cu subiect unic;

* comunicare/ interrelationare/ multiculturalitate;

* organigrama scolii_reflecta modul de organizare si de relationare intre compartimentele
functionale ale unitatii scolare;

*organizarea Comisiilor pentru prevenirea esecului si abandonului scolar;

*implementarea principiilor calitatii in unitatile de invatamant profesional si tehnic;

* obiectivele stabilite in planurile manageriale sunt S.M.A.R.T.(specifice, masurabile,
adecvate, realizabile, temporizate) si sunt evaluate cu ajutorul criteriilor de performanta si
a indicatorilor de performanta.

*implemetarea noului curriculum la invatdmantul prescolar.

*lipsa graficelor de control intern;

*lipsa activitatilor de remediere scolarg;

*implicarea redusa a unor cadre didactice pentru pregatirea suplimentara a
elevilor in vederea participarii la olimpiadele scolare;

*slaba aplicare a strategiilor diferentiate de predare, neasigurandu-se astfel
egalizarea sanselor in invatamant;

* interesul scazut a unor cadre didactice pentru cunoasterea problematicii
si a documentelor de strategie educationala, privind asigurarea calitatii in
educatie si a descentralizarii sistemului educatjonal;

*existenta unei diferente evidente intre evaluarea traditionala si evaluarea
internationala , bazata pe evidenfierea gradului de atingere a
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*gestionarea eficienta a resurselor alocate pentru reabilitarea scolilor din judet, in
colaborare cu institutiile locale ( primarii )

*diminuarea constantd a numarului de suplinitori necalificati, mai ales la Tnvatamantul
preprimar $i primar

*promovarea strategiilor moderne in abordarea actului invatarii

*valorificarea interesului local pentru integrarea scolii in comunitate.

competentelor

*comunicarea intrasistemica deficitara;

*deficienta in proiectarea activitati manageriale si in controlul intern
managerial;

*disfunctionalitati in etapele de valorificare a concluziilor inspectiilor scolare

Perfectionarea personalului didactic

PUNCTE TARI (Strengths)

PUNCTE SLABE (Weaknesses)

*Existenta unor formatori in sistem, specializati in diferite domenii: inspectie scolarg,
consiliere si orientare, didactica disciplinelor, gandire critica, educatie incluziva, educatie
economica, etc;

*Directori de unitati de invatdmant si cadre didactice componente ale CEAC si Consiliul de
administratie formate in domeniul managementului scolar;

*Existenta unui corp de metodisti ai .S.J. selectati prin concurs printr-o procedura adoptaté la
nivelul Consiliului de Administratie al ISJ Hunedoara;

*Cadre didactice din judet acreditate ca Formator sau Formator de formatori;

*Participarea I1SJ Hunedoara in calitate de partener la proiecte finatate prin FSE si la alte
programe finantate de U.E.(Comenius, Socrates, Leonardo, Grundving);

*O buna colaborare cu centrele de perfectionare din judet si din tara;

*Un procent de 55% din numarul de unitati TVET autorizate ca furnizori de formare
profesionala;

*Lipsa posibilitatii de realizare a analizei de nevoi centrate pe unitate de
invatamant si ofertarea de cursuri de formare bazate pe concluziile
formulate;

*valorificarea in micd masura a constatarilor inspectiei scolare, pentru
adaptarea programelor de formare la nevoile reale de formare ale
cadrelor didactice;

*nerealizarea formarii periodice o data la cinci ani cadre didactice care
predau discipline tehnice;

*lipsa unui sistem de monitorizare a activitatii responsabililor cu
formarea din scoli;

*inexistenta unui sistem de monitorizare si evaluare a efectelor formarii
asupra practicii profesionale curente a cadrelor
didactice/directorilor/inspectorilor;

*concentrarea activitailor de formare la nivelul resedintei de judet;

Poblematica educatiei incluzive in unitatile de invatamant inspectate

PUNCTE TARI (Strengths)

PUNCTE SLABE (Weaknesses)

*Planul managerial al unitatilor scolare contin masuri pentru imbunatatirea gradului de
incluziune

*Majoritatea cadrelor didactice au atitudine pozitiva fata de principliile incluziuni;

Derularea in unitatile de invatamant din judet a proiectelor finantate prin FSE Axa 2 DMI 2.2
care vizeaza promovarea educatiei incluzive prin sprijin acordat atat cadrelor didactice (prin
formare) cat si elevilor (prin sprijin material, consiliere si suport educativ pentru imbunatatirea
rezultatelor scolare).

*Slaba pregatire a cadrelor didactice in ceea ce priveste problematica
elevilor cu C.E.S.

Slaba pregatire a cadrelor didactice in ceea ce priveste realizarea
proiectelor educationale propuse la nivelul unitati de invatamant,
conform Metodologiei de acordare a gradatiei de merit, publicata in anul
2010.
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PUNCTE TARI (Strengths)

PUNCTE SLABE (Weaknesses)

-Elaborarea unor proceduri operationale si instrumente manageriale;

-Alcatuirea bazei de date cu resursa umana (mentori, debutantj) ;

-Depistarea unitatilor cu personal competent in vederea desfasurarii practicii pedagogice;
-Incheierea unor Acorduri de Colaborare intre I1SJ Hd si DPPD-urile universitatilor;
-Repartizarea studentilor mentorilor de practica pedagogica;

-Intalniri de lucru cu mentorii de practica pedagogicé:

-Monitorizarea activitatii mentorilor de practica pedagogica si intocmirea raportului final de
activitatea acestora;

-Intalnire cu debutantii de pe toate specializarile in vederea identificrii nevoilor de formare ;
-Colaborarea cu inspectorii scolari de specialitate.

-47 de cadre didactice din judet au primit statutul de mentori.

-Proiectarea si planificarea activitatjlor privind dezvoltarea i
implementarea asistentei mentorale, la toate nivelurile de invatdmant;
-Indrumarea si controlul activitatii mentorilor de stagiatura si a
debutantilor din judet;

-Organizarea unor dezbateri, consultatii, mese rotunde, expuneri,
simpozioane, conferinte, schimburi de experienta, stagii/module de
formare pentru cadrele didactice mentori, respectiv debutanti in cariera
didactica in vederea transferului de bune practici.

-Implicarea in perfectionarea actului de conducere in unitatile de
invatamant din judet prin organizarea de intalniri periodice cu directorii
in vederea cunoasterii i solutionarii adecvate a problemelor legate de
asistenta mentorala.

Relatia scoala- familie-comunitate

PUNCTE TARI (Strengths)

PUNCTE SLABE (Weaknesses)

*plasarea accentului in pregatirea elevilor pe activitati practice, care sa formeze competente
in specializarea pentru care se formeaza elevul;

*utilizarea de activitati, metode prin care copiii sa invete cum sa invete,

*organizarea de intélniri si actiuni comune intre profesori, elevi si parintj,

*planurile manageriale evidentiaza corect modalitaile si strategiile folosite pentru stabilirea
unui parteneriat benefic cu primaria, politia, pompierii, serviciile de sanatate public;

*scoala apeleaza sistematic la mass-media pentru a informa comunitatea locala cu privire la
demersurile facute si rezultatele obtinute

* *oferirea sprijinului si cooperarii cu structurile de participare de la nivelul scolii (consilii
scolare, parlamente scolare, purtatori de cuvant ai claselor de elevi etc.).

*nu sunt valorizate spiritul de initiativa, creativitatea si dorinta de
implicare;

“nu sunt dezvoltate proiecte scolare bazate pe drepturi si pe
responsabilitati impartasite.

*nu se pune accent pe incheierea si onorarea contractelor de
voluntariat incheiate cu diferite organizatii
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Aprecieri generale:

e (Calitatea documentelor de proiectare si planificare strategica anuala si semestriala este corespunzatoare;

e Activitatea de inspectie scolara a contribuit la sprijinirea unitatilor scolare si a personalului didactic in cresterea calitatii procesului educativ prin consiliere i
revizuire continua;

e Intocmirea conform graficului, a documentelor, rapoartelor tematice curente si speciale, cerute de conducerea I.S.J. Hunedoara s-a realizat ritmic, cu
respectarea termenelor de predare;

e Asigurarea consilierii generale si specifice pentru cadrelor didactice (didactice auxiliare) de specialitate/invatatori/educatoare;

e Prin desfasurarea inspectiei tematice s-a realizat eficientizarea activitatii cadrelor, a comisiilor metodice, cercurilor pe discipline de invatamant;

e Rezolvarea rapida, transparenta si eficienta a conflictelor cu/sau intre cadre didactice si didactice auxiliare, parinti si conducerea unitatii de Tnvatamant;
rezolvarea operativa a contestatiilor.

VALORIFICAREA INSPECTIEI SCOLARE DE CATRE I.S.J. HUNEDOARA
INSTRUMENTE FOLOSITE
- Fisa de observatie a lectiei / a bazei materiale
- Chestionare pentru elevi / parinti / alti factori din comunitate (politie, reprezentanti primarie)
Valorificarea inspectiei scolare s-a materializat in:
e Dezvoltarea unui sistem executiv bine structurat pentru planificarea strategica, procesul decizional bazat pe analiza diagnostica;
Realizarea planificarii, coordonarii si controlului eficace al operatjunilor;
Identificarea unor cai de comunicare, consultare si feed-back deschis si liber;
Identificarea unor metode de lucru in echipa, coordonare si cooperare;
Identificarea unor metode / cai de rezolvare rapida a conflictelor si a sesizarilor;
Identificarea unor metode /cai de recunoastere, recompensare justa a realizarilor;
Identificarea rezultatelor, a aspectelor pozitive din activitatea scolara, precum si a limitelor acesteia;
Elaborarea planului managerial al ISJ Hunedoara pentru anul scolar 2012-2013;
Starea invatdmantului hunedorean;

PROPUNERI PRIVIND EFICIENTIZAREA INSPECTIEI SCOLARE

Stabilirea, pentru inspectiile tematice, la nivel national, a unor obiective clare, concrete, in vederea urmaririi tuturor componentelor demersului didactic;
Reactualizarea documentelor de referinta care vizeaza organizarea si desfasurarea inspeciiilor scolare ( RODIS si MARODIS);

Stabilirea unor {inte anuale de imbunatatire a calitaji actului educativ, urmarite pe parcursul unui intreg an scolar (ex. evaluarea, activitatea metodistilor etc.);
Actualizarea procedurii de orgnizare si desfasurare a inspectjilor scolare;

Dezbaterea temei in cadrul Consiliului Consultativ al 1.$.J. Hunedoara.
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evoi de formare a cadrelor didactice, rezultate in urma inspectiilor gcolare:

e Dezvoltarea abilitafilor si competentelor de:
- utilizare a metodelor de predare pentru stimularea gandirii critice;
- evaluare si concepere a instrumentelor de evaluare;
- elaborare a planurilor de interventie personalizate pentru elevii cu CES;
- utilizare TIC in procesul de predare-invatare-evaluare;
- dezvoltarea a abilitajlor de viata la elevi;

Masuri de ameliorare a punctelor slabe constatate:

o reconsiderarea elaborarii rapoartelor pe discipling;

o acordarea calificativului Foarte bine pentru cadrele didactice care dau dovada de o excelenta pregatire profesionala demonstrata in cadrul inspectjei
prin sustinerea unei ore deosebite (in sistem AEL, prin utilizarea metodelor de predare pentru stimularea gandirii critice, prin folosirea mijloacelor audio-video sau a
experimentului didactic); toate aceste cerinte vor fi formulate clar si aduse la cunostinta tuturor cadrelor didactice, in timp util, cu ocazia consfatuirilor/cercurilor
metodice $i a sedintelor cu directorii;

o prezentarea unitaii scolare de catre inspectorul coordonator in sedinta dinaintea descinderii pe teren a echipei de inspectori, pe baza datelor i
informatiilor culese in timpul preinspectiei (deschiderii inspectiei) de la directorul unitaii scolare (numar de elevi, numar de cadre didactice pe discipline, cazuri
speciale de cadre didactice care trebuie in mod obligatoriu inspectate, stari conflictuale, relatia cu partenerii externi etc.);

o prezentarea calificativelor pe cele noud aspecte, respectiv a calificativului general al unitatii scolare, a cadrelor didactice inspectate de catre
inspectorul coordonator, in sedinta cu inspectorii, inainte de prezentarea raportului de inspectie in unitatea scolara;

o realizarea unei proceduri privind modul de realizare a diferitelor tipuri de inspectii scolare.
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4.2.2. REZULTATE EXAMENE NATIONALE
EVALUAREA NATIONALA 2012

Conform O.M.E.C.T.S. nr. 4801/31.VIII.2010, cu privire la organizarea si desfasurarea Evaluarii Nationale pentru elevii claselor a Vlil-a in anul scolar 2010-
2011, prin care se aproba Metodologia de organizare si desfagurare Evaluarii Nationale pentru elevii claselor a Vlll-a in anul scolar 2010-2011 si Calendarul
de desfagurare a evaludrii nationale pentru elevii claselor a Vlll-a, in anul scolar 2011-2012 la nivelul judefului Hunedoara au fost stabilite un numar de 16
comisii in unitatile de invatamant desemnate centre de examen, dintre care toate in mediul urban, si 3 centre zonale de evaluare, 15 centre de comunicare si un
centru judetean de contestatii

REZULTATE E.N. 2012

Numar Numar Numar
Disciplina de de Numar de Absenti de 1- > 3 4 5 6 L 8 9 10
P ... | prezent | eliminati 11,99 (299 |39 |[499 |599 |699 | 799 | 899 | 999
inscrisi i evaluati

LRO 3612 3551 0 61 3551 77 | 141 | 208 | 260 | 442 | 566 | 689 | 724 | 429 | 15
Mediu urban 3051 3008 43 3008 47 94 | 161 | 213 | 344 | 476 592 | 658 | 409 | 14
Mediu rural: 561 543 18 543 30 47 47 47 98 90 97 66 20 1
Sex feminin: 1811 1782 29 1782 14 46 67 91 168 | 275 364 | 436 311 10
Sex

masculin: 1801 1769 32 1769 63 95 141 169 274 | 291 325 | 288 118 5
MATERNA 57 57 0 0 57 0 0 1 2 11 6 9 19 8 1
Mediu urban 57 57 57 0 0 1 2 11 6 9 19 8 1
Mediu rural: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sex feminin: 27 27 27 0 0 1 0 3 2 2 11 7 1
Sex

masculin: 30 30 30 0 0 0 2 8 4 7 8 1 0
MAT 3611 3548 0 0 3548 | 405 | 592 | 627 | 433 | 421 | 282 | 284 | 254 | 199 | 51
Mediu urban: 3051 3007 3007 306 464 519 367 350 | 253 261 | 243 194 50
Mediu rural: 560 541 541 99 | 128 | 108 66 71 29 23 11 5 1
Sex feminin: 1813 1783 1783 184 259 295 227 205 | 168 167 | 144 107 27
Sex

masculin: 1798 1765 1765 | 221 | 333 | 332 | 206 | 216 | 114 117 | 110 92 | 24
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Distributia notelor la Limba si literatura romana

800
& 600
g
= 400
£
z
” h:hl HH
O Note
0 1 [iTI === | m Urban
112(3|4|5|6|7|8]|9]|10
O Rural
O Note 77 1141|208(260/442|566|689|724|429| 15 O feminin
B Urban 47 (94 1161|213|344|476|592/658|409| 14 .
B Masculin
O Rural 30|47|47 (47|98 |90|97|66 (20| 1
O feminin 14 146 (67 |91 |168(275|364/436(311| 10
W Masculin |63 | 95(141|169(274|291|325|288(118| 5
CriterTile de reprezentare
Limba si literaura materna
Dispersia notelor la limba materna pe
Numar de note intervale de notare, pe medii si pe sexe
20
15 ]
10 1
5 ]fLM:lﬂ_ Numa
. T & Numér note
B Urban
123456?891UDRural
@ Numdr note 0jo|1|2|11]6|9 |19 |8 |1 || Feminin
m Urban olo[1]2]11]eaf1a]s || | mMasculin
O Rural
O Feminin of{fo(14{0]3 2 M |7 |1
B Masculin 0J]0J0]2]8 7181110

Criteriile de reprezentare
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Distributia notelor obtinute la Matematica
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Numar de note 400 O4-499
obtinute 301 m5-599
200 m6- 699
1009 m7-799
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Intervale de notare @10
\_

Din reprezentarea grafica a rezultatelor obtinute de candidatii prezenti / evaluati, la cele 3 probe scrise, interpretarea care se desprinde este diferita in functie de
proba:
- evaluarea la Limba si literatura romana a scos in evidenta o deplasare a nivelului de pregatire a elevilor, catre intervalele de notare care asigura promovarea

(peste nota 5);

- la Limba materna au existat doi poli in jurul carora s-au situat rezultatele evaluarii lucrarilor scrise si anume notele de 5 si de 8 (cu o pondere relativ redusa

a elevilor cu note sub nivelul de promovare);

- la Matematica se observa o pondere crescuta a notelor sub 5 (in speta a celor care se situeaza in intervalul 2 — 3,99, ceea ce denota dificultati in abordarea
subiectelor de catre candidatj, sau nivelul crescut de dificultate al subiectelor.

Tendintele precizate nu prezinta variatji semnificative in functie de mediul din care provin
candidatji (urban / rural), sau de sex (feminin / masculin).

Asa cum se poate observa din graficele de mai jos, din punct de vedere al sexului, ponderea candidatjlor este relativ egala, insa in ceea ce priveste mediul
de provenienta, s-a remarcat o pondere crescuta a elevilor provenind din mediul urban.

Un numar de 51 de candidati au obtinut nota 10 la proba scrisa la Matematica (adica 0,14%), ceea ce devanseaza numarul (15) si ponderea (0,04%)
mediilor de 10 la Limba si literatura roména. Aceste note maxime au fost obtinute aproape in exclusivitate de elevi din mediul urban (14 din 15 la Limba si literatura
romana, respectiv 50 din 51 la matematica). Din punct de vedere al sexului se constata o pondere dubla a fetelor care au obtinut nota maxima la Limba si literatura
romana (66,66%), insa la Matematica ponderile sunt mai apropiate (52,94% - fete si 47,05% - baiet;).

Nu au fost inregistrate cazuri de elevi eliminatj.
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Rezultate comparative pe ultimii 3 ani, pe unititi de invitimant liceal:

Inspectoratul
Scolar al Judetului

Hunedoara

MINISTERUL
EDUCATIEI
CERCETARII
TINERETULUI
i, § ST SPORTULUI

BACALAUREAT 2010-2011-2012

Seminarul C.MN. "ML Colegiul Lic. Lic.de | CMN."L C.| CM. "lancu C.M. Lic. C.M A
Teologic | Eminescu” | Mational Teoretic | Muzica si | Bratianu” de avram | Pedagogi | Vlaicu”
Prislop Petrosani | "Decebal” "Traian" Arte Hateg Hunedoara lancu c "Sabin Orastie
Ceva Ceva plastice " Brad Dragoi”
S Hunedoara Deva
Toduta"
Deva
MSeries5| 100,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00% | 98,52% 99,32% 100,00% | 098,72% 8E8,75% 100,00%
msSeries6| 100,00% | 10000% | 9889% 95 86% 94,31% 73,21% 91 38% 79,75% 90, 78% 93 B7%
mseries? | 100% 97,03% 91 46% 87,82% 78,02% 76,92% 71,35% 6B,35% 67,79% 64,29%
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/Scolar al Judetului

Hunedoara

MINISTERUL
EDUCATIEI
CERCETARII
TINERETULUI
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BACALAUREAT 2010-2011-2012

100,00%
- 90,00%
j B EH = 50.00%
i - N -
I I . . 60,00%
50,00%
; I I -l . 40,00%
g 1 11 . - 30,00%
g 1 1 1 1 - 20,00%
i 1 ] i 1,7 . 9% §K 10,00%
111 11 110
Colegiul| Liceul | C.Ec. CMI |CT"M.| Grup |[Colegiul| C.N.L C.E [Colegiul| CTT.F. Lic. Lic.Ec. | C.T.A"
Mationa | Teoreti | "Herme | "Carme | Viteazu | Scolar | Mationa| "Traian | "Consta | Tehnic ["Anghel | Teoreti | "Apollo AL
| C " n Sylea” ) "Teglas | Lalescu| ntin | "Transil | Saligny” | c "Silviu | nius” | Borza®
Sportiv | Lupeni | Petrosa | Petrosa | Vulcan | Gabor" | "Emanu " Brancus | vania" | Simeria | Dragom | Petrosa | Geoagi
"Cetate ni ni Deva il Hunedo i" Deva ir"llia ni u
"Deva Gojdu” ara Petrila
Hunedo
ara
M Seriess | 93,72% 100,00%| 98 88% [100,00% 71,55% | 97,43% | 85,14% | 99,01%| 78,36% | 78,91% [100,00% 73,68% | 82,89% | 97,28%
mSeries6 | 70,83%| 87,12% |92,57% | 98,52% | 44,09% | 52,08% | 50,00%| 73,74% | 43,10% | 19,72% | 22,83% | 27.90% | 80,24% | 4,43%
WSeries? | 63,16%| 62,67% | 48,23% | 46,56% | 41,55% | 33,33% | 32,31%| 30% | 28,71% | 24,44%|17,14% |16,07%  13,11% | 11,11%
.|
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Inspectoratul
colar al Judetului

Hunedoara

MINISTERUL
EDUCATIEI
CERCETARII
TINERETULUI
O, | S| SPORTULUI

BACALAUREAT 2010-2011-2012

100,00%
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30,00%

o
[ ]
o
D___ [ ]
[ ]
.
[ ]
o
a— .
[ ]
o
o .
[ |
[ ]
[ ]
o
_ 5 .9 |
iy
Gr.5c.” | Colegiul | CTE "D. | CT."D. | GrScind. | Gr. Sc. Gr. 5c. Grup Gr.5c. Colegiul Liceul
M. Tehnic | Hurmuzes | Leonida” | Minier de "Ovid Scolar | “Crisan” "lan Teoretic
D|ahu_5" "Matei cu"Deva | Petrosani | Lupeni T?"E‘Cﬂm: Densusia "Grigore | Criscior Mincu" Ghelari
Orastie | corvin” 5i Lucrari nu Maisil" Deva
Hunedoar Publice Calan Deva
5 Hunedoa
ra
W SeriesS| 100,00% | 9515% | 86,.92% | 92,83% | B8064% | 63,84% | O891% | 4396% | 63,31% | 81,50% | 100,00%
WSeriess| 27.61% | 695% | 13,15% | 21,16% | 1672% | 969% | 2571% | 448% | 049% | 000% | 1818%
W 5eries?| B45% 7.40% 6,74% 6,56% 6,00% 5,20% 4 B87% 4 52% 2,05% 151% 0%

Raportul privind starea invatamantului hunedorean in anul scolar 2011-2012

20,00%

-' 10,00%

0 0,00%

Page 48



MINISTERUL

/ Inspectoratul g EDUCATIEL
/Scolar al Judetului CERCETARII
Hunedoara TINERETULUI

I, | S] SPORTULUI

in vederea ameliorarii rezultatelor obtinute de absolventii de liceu, in anul scolar 2012-2013 Inspectoratul Scolar al Judetului Hunedoara, va

intreprinde urmatoarele masuri:

Elaborarea, la fiecare disciplina de examen, a unui plan de inspeciii scolare (evaluare si consiliere);

Desfasurarea monitorizarii periodice, prin inspectie scolara si consiliere, a cadrelor didactice din toate unitatile scolare in care s-a inregistrat un procent
de promovare cuprins intre 0%-15%;

Verificarea activitatilor de remediere propuse de catre cadrele didactice de specialitate si implementarea acestora;

Tntocmirea de studii comparative privind rezultatele obtinute de candidati in timpul anilor de studii liceale si cele de la examenul national de bacalaureat;

Derularea unor activitali de formare la fiecare disciplina de specialitate, privind procesul de predare — invatare —evaluare in raport cu nivelul
competentelor generale si specifice dobandite de elevi pe parcursul scolarizarii;

Prezentarea si dezbaterea situatiilor de frauda/ tentativa de frauda semnalate la centrele de bacalaureat din judet;

Aplicarea prevederilor legale privind sanctionarea cadrelor didactice care au prejudiciat imaginea scolii (nivelul scazut al calitatii activitaii didactice,
evaluarea subiectiva, nerespectarea deontologiei profesionale, neindeplinirea obligatjilor din fisa de atibutji in cadrul examenelor natjonale);

Aplicarea si in anul scolar 2012-2013 a procedurii privind activitatea de monitorizare prin intermediul camerelor video de supraveghere in unitatile
scolare din sistemul national de invatamant, astfel incat sa se asigure existenta unui calculator dotat cu camera web pentru fiecare spatju in care se vor
desfasura probele scrise ale examenelor nationale ;

Analiza SWOT a examenului de bacalaureat la nivelul judefului;

Elaborarea unui corpus de masuri in vederea sporiri procesului de predare — invatare — evaluare si reflectarea efectelor pozitive in nivelul competentelor
dobéandite de elevi.

Propuneri concrete de modificare a metodologiei specifice:

La art. 14- (1)/ art. 16 — (1): - in loc de ,presedinte — cadru didactic universitar’ propunem ,presedinte — un cadru didactic din invatamantul preuniversitar,
avand titlul stiintific de doctor sau gradul didactic I”; Pentru eficientizarea activitatii comisiilor din centrele de examen si din cele zonale de evaluare ar fi de
dorit ca presedintii desemnati sa indeplineasca criteriile minimale pentru aceasta functie (sa detina bune competente de comunicare, de utilizare TIC,
experienta in derularea examenelor nationale).

La art. 25, alin. 3, in loc de ,....nu pot avea rude printre candidatii care participa la examenul de bacalaureat in respectiva sesiune de examen” se propune:
,...NU pot avea rude printre candidatii care participa la examenul de bacalaureat in respectivul centru de examen”;

La art. 29 - (1), din textul: ,Vicepresedintii, secretarii, membrii comisiilor din centrele de examene si din centrele zonale de evaluare, asistentii i profesorii
evaluatori vor fi selectionatj din alte unitati scolare decat cele din care provin candidatji arondati centrelor’, propunem se fie exclusi ASISTENTII. In judetul
Hunedoara avem céte o singura unitate cu personalitate juridica la nivelul unei unitati administrative mai mici (ex. Brad, Hateg, Calan, Simeria), ceea ce
constituie o problema in alocarea asistentilor pentru probele scrise ale examenului de Bacalaureat;

La art. 41 - (1)propunem diversificarea disciplinelor de examen la proba E (d) prin introducerea disciplinelor de specialitate la filierele tehnologic si
vocational.
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EXAMENUL DE CERTIFICARE A COMPETENTELOR PROFESIONALE PENTRU OBTINEREA CERTIFICATULUI DE
CALIFICARE NIVEL 1,2,3 §I 3 AVANSAT

La finalul absolvirii, oricareia din cele patru forme de invatdamant profesional si tehnic, pe parcursul anului scolar 2011-2012, elevii au sustinut un examen
de
certificare a competentelor profesionale.
Datele statistice cu privire la rezultatele obtinute de elevi ca urmare a examenului de certificare a competentelor profesionale, nivel 3, in cursul anului scolar
2012 - 2013, se prezinta sintetic pe domenii de calificare, dupa cum urmeaza:

Nr. Domeniul Numarul de candidati
Crt. Inscrisi Promovati Promovabilitate
Urban Rural Urban Rural Urban Rural
Fete Baiefi Fete Baiefi Fete Baiefi Fete Baiefi Fete Baiefi Fete Baiefi
1. Mecanica 154 281 23 54 152 21 23 54 98,70 96,44 100 100
2. Electric 127 189 12 17 117 183 12 17 100 96,83 100 100
3. | Electronica si M| 162 1 13 |7 162 1 13 100 100 100 100
automatizari
4, Electromecanica 22 28 14 21 27 - 14 95,45 96,43 100
5. Constructii,
instalatji si lucrari 24 41 3 24 24 32 3 23 100 78,05 100 95,83
publice
6. | Resursenaturalesi | 5, | 45 18 20 37 a7 18 20 100 100 100 100
protectia mediului
7. | Fabricarea 8 | 18 : 8 18 : 100 100
produselor din lemn
8. Media si poligrafie 9 8 - - 9 8 - - 100 100 - -
9. | Agricultura 3 7 3 7 3 7 3 7 100 100 100 100
10. | Servicii 466 235 29 9 321 139 29 9 99,07 98,58 100 100
11. | Chimie industriala 6 1 8 9 6 11 8 9 100 100 100 100
12. In.duvsftrle textila si 57 i 57 i 100
pielarie
13. | Industrie alimentara 18 - 18 100
14. Estetlca. §iingrijirea |, . 2 . 100
corpului omenesc
TOTAL 1005 1027 125 167 999 999 125 165 99,40 97,27 100 98,80
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4.2.3. PROGRAME $I PROIECTE MENITE SA SPRIJINE ELEVII PROVENITI DIN GRUPURI DEZAVANTAJATE
Raport privind Programul pentru prevenirea esecului si abandonului scolar
Obiectivele programului:
» Imbunététirea frecventei la copii cu risc mare de abandon scolar pe parcursul anului scolar 2010-2011:
> Imbunététirea rezultatelor scolare a elevilor cu risc mare de esec scolar in anului scolar 2010-2011;
> Analiza cauzelor principale ale abandonului si esecului scolar si conturarea unor masuri aplicabile pe categorii de cauze;

Grupul-tinta:

> Elevi cu cerinte educationale speciale (CES) care au obtinut certificat de orientare scolara, dar care nu pot beneficia de asistenta specializata din

cauza lipsei specialistilor in scoala;
» Elevi cu risc ridicat de esec sau abandon scolar;
Desfasurarea programului:
+¢ Programul s-a desfasurat conform procedurilor publicate pe site-ul ISJ Hunedoara
Rezultatele programului:
La program au participat 64 de scoli;
In 64 de scoli au fost monitorizati 408 elevi cu CES, peste 2000 de elevi cu dificultati de invatare, cu risc de esec sau abandon scolar;

Progrese facute de elevii cu CES si elevii cu dificultati de invatare;
Integrarea elevilor cu CES in colectivele claselor, cooptarea acestora in diferite activitati extracurriculare;
Implicarea parintjlor in sprijinirea elevilor cu dificultai la invatatura;
Scaderea ratei abandonului scolar ca urmare a supravegherii atente a situatiei absentelor si a activitatilor de prevenire;
Factori care au redus eficienta programului:
= reticenta cadrelor didactice privind sarcinile CPEAS si munca cu elevii cu CES;
dificultati in adaptarea programelor scolare si in intocmirea planificarilor adaptate , se cer mereu ,,modele ”, desi copiii sunt diferiti
propunerea de prea multe obiective in raport cu posibilitatile elevilor ;
lipsa de experienta in munca cu elevii cu CES ;
lipsa timpului in cadrul unei ore pentru a lucra cu acesti elevi ;
se invoca mereu lipsa unor materiale de sprijin, manuale, teste de evaluare initiala, etc. ;
notarea elevilor cu CES ;
prea multe documente de completat ;
lipsa remunerarii pentru munca cu acesti copii ;
lipsa continuitatii CDS la aceeasi scoala, grupa de copii ;
= lipsa comunicarii intre cadrele didactice
Propuneri pentru eficientizarea activitatii CPEAS pentru anul scolar 2011-2012

AN N NN N

Realizarea Planului de interventie personalizata pentru majoritatea elevilor cu CES si aplicarea acestuia prin munca diferentiata, activitati remediale, etc.,

Raportul privind starea invatamantului hunedorean in anul scolar 2011-2012 Page 51



MINISTERUL

/ Inspectoratul 5 EDUCATIEL
/Scolar al Judetului CERCETARII
Hunedoara TINERETULUI

I, | S] SPORTULUI

» Informarea si formarea cadrelor didactice in ceea ce priveste activitatea cu elevii cu CES;
> Directorii unitailor de invataméant vor propune in planul managerial activitai menite sa asigure incluziunea;
> Simplificarea documentatiei pentru CPEAS;
> Intensificarea colaborarii cu institutiile abilitate sa sprijine elevii aflatj in dificultate:
o Centrul Judetean de Resurse si Asistenta Educationala (CJRAE)
o Centrul Judetean de Asistenta Psihopedagogica (CJAPP)
o Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului.
Raport privind activitatile derulate in cadrul Strategiei Nationale Actiune Comunitara (SNAC)
Obiectivele programului:
> Incurajarea elevilor pentru a se dedica activitatilor desfasurate cu persoane aflate in dificultate, in scopul sustinerii procesului de integrare sociala a acestora
precum si de dezvoltare educationala personala;
> Implicarea adultilor si a copiilor cu nevoi speciale, a cadrelor didactice, a elevilor si a altor voluntari in cadrul unor proiecte ce vor fi realizate in echipa;
> Realizarea incluziunii si a implicarii persoanelor aflate in dificultate, prin angajarea tuturor celor interesati intr-un program educational de activitati ce
promoveaza intens integrarea sociala;
Grupul-tinta
e Voluntari, elevi din ciclul gimnazial sau liceal;
e Beneficiari, copii cu dizabilitati, copii cu dificultati de invatare si adaptare scolara si sociala, vérstnici din camine de batrani, copii din centre de
plasament, etc
Rezultatele programului:
> Implicarea a 60 de tineri voluntari in actiuni comunitare;
> Implicarea a cca. 60 de beneficiari in actiuni extracurriculare, menite sa sporeasca incluziunea lor scolara si sociala;
» Formarea atitudinii de acceptare si sprijinire a elevilor cu dizabilitati de catre voluntari si cadre didactice;
Factori care au redus eficienta programului:
e Programul scolar incarcat al voluntarilor dar si a beneficiarilor nu a permis in unele cazuri o frecventa saptaméanala a activitatilor;
e Lipsa resurselor pentru desfasurarea activitatilor (cheltuieli de transport, consumabile);
e Unele activitati programate nu s-au realizat, decat scriptic;
Propuneri pentru eficientizarea activitatii SNAC pentru anul scolar 2010-2011
» Raspandirea informatjilor referitoare la derularea activitatilor din cadrul SNAC pe site-ul ISJ, prin revista editata de CJRAE, etc.
» Organizarea unui festival-concurs SNAC, in care sa fie prezentate activitatile voluntarilor, iar cea mai buna echipa sa participe la o tabara de varg;
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4.2.4. ACTIVITATEA EDUCATIVA $I ACTIVITATILE EXTRACURRICULARE
INDICATOR SPECIFIC: Functia modelatoare a activitatilor educative, extracurriculare si a activitatilor de performanta

Actorii principali ai activitaii educative in scoli au fost deopotriva elevii, cadrele didactice, invatatorii, dirigintii, coordonatorii de proiecte si programe educative
scolare si extrascolare, dar si parintii, partenerii educationali, comunitatea in ansamblu.

1. Activitatea consilierilor educativi la nivelul unitatilor de invatamant

Consilierii educativi si-au desfasurat activitatea in anul scolar 2011-2012 conform metodologiei in vigoare, raspunzand de activitatile din domeniul educativ
scolar si extragcolar desfasurate in cadrul orelor de dirigentie, in cabinetele de consiliere i in cadrul actiunilor educative scolare si extrascolare.

Consilierii educativi au elaborat Programul anual al activitatilor educative scolare si extragcolare; au tinut evidenta privind cazurile de absenteism, abandon
scolar, de agresiune fizica in scoala si familie, rezultatele la diferite concursuri si competitii locale, judetene, nationale. Consilierii educativi au colaborat cu consiliile
reprezentative ale parintjlor, consiliile elevilor, Cluburile si Palatul Copiilor.

Consilierii educativi au coordonat activitatle educative din cadrul programelor nationale ce vizeaza educatia pentru sanatate, educatie ecologica si de
protectia mediului.

in cadrul consfatuirilor judetene cu consilierii educativi, in anul scolar 2011-2012 s-au prezentat urmétoarele:

- strategia activitatii educative a M.E.C.T.S. pentru anul scolar 2011/2012;

- programele scolare pentru ,consiliere i orientare”;

- formularele de aplicatie si fisa de evaluare pentru proiectele propuse in Calendarul Activitatilor Educative Nationale (CAEN 2012);

- mapa consilierului, a dirigintelui, a comisiei (componenta, structura);

- termene de raportari semestriale 2011-2012;

- s-au stabilit directiile si prioritaile activitatilor educative pentru anul scolar curent;

- s-a solicitat derularea programelor de pregatire pentru protectia civila, a unor activitati destinate copiilor ai caror parinti sunt plecati in strainatate,

activizarea comisiei de prevenire si combaterea violentei in mediul scolar, a masurilor pentru cresterea sigurantei, pentru combaterea fumatului si a

consumului de droguri;

- s-au facut propuneri de activitéli educative din partea unitafilor scolare in vederea cuprinderii lor in Calendarul Activitatilor Educative Judetene,

Calendarul Activitatilor Educative Regionale,Calendarul Activitatilor Educative Nationale, pentru anul scolar 2011- 2012);

- prezentarea planului de activitati a CJE Hunedoarpentru anul scolar 2011-2012;
- promovarea proiectelor educative nationale coordonate de M.E.C.T.S., vizand implicarea — atragerea elevilor, profesorilor, parintilor si a partenerilor de
proiecte in viata scolii prin implementarea acestor proiecte:

- Campania natjonald: EDUCATIA GLOBALA - Tematici: PACEA;
- programul SIGUR.INFO;
- EUROPE AT SCHOOL - Anul european al combaterii séréciei si excluziunii sociale;
- EDUCATIA RUTIERA - 2011- 2012- Cetateanul european, actant european in siguranta rutiera;
- ECD - 2012 -Anul european al activitatilor de voluntariat care promoveaza cetétenia activa;
- CREEZA-TI MEDIUL - Observatorul de mediu!;
- Strategia Nationald Antidrog: Tematici propuse:,Eu si copilul meu”, ,Necenzurat”, Concursul de proiecte antidrog Jimpreuna”;
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- Proiect de pregatire a populatiei pentru situatii de urgenta, conduse de echipe de copii, coordonate de profesori si specialisti ISU;
- Proiecte de prevenire si combatere a violentei in scoli, in baza Protocolului de colaborare cu ANITP;
- Proiectul , Televiziunea Copiilor”;
- Implementarea strategiei SNAC (STRATEGIA NATIONALA DE ACTIUNE COMUNITARA) la nivelul judetului.
e Activitatea consilierilor educativi s-a desfasurat in conformitate cu cerintele din planul managerial al unitafii scolare, cu oferta educativad propusa in
Calendarul activitailor educative si extragcolare al I.S.J. si M.E.C.T.S, vizadnd urmatoarele componentele: educatia pentru valori, dezvoltarea personalitatii si
a carierei, educatia pentru securitate personala, educatia pentru sanatate.
Consilierii educativi au coordonat implementarea in unitatile scolare programelor educative nationale propuse de M.E.C.T.S. si coordonate de I.$.J.
Hunedoara.
e A crescut, in acest an scolar, numarul scolilor implicate in derularea unor programe educative elaborate pe baza parteneriatelor locale, nationale sau
internationale, promovand modele europene ale educatiei, eficiente in vederea proceselor de autoeducatje;

2.0rganizarea de consfatuiri/cercuri metodice, adunari generale (perioada, locatie)

Nr. Consfatuirea Data Locatia

Crt.

1. Consfatuirea consilierilor educativi 29.09.2011 Deva, I1SJ, sala “S. Haret”

2. Consfatuirea anuala a Consiliului Judetean al Elevilor 29.09.2011 Deva, ISJ, sala “Europa”

3. Adunare generala a C.$.E-urilor din judet 11-13.11.2011 | Colegiul Economic “E. Gojdu” Hunedoara

4, Cerc metodic (analiza propunerilor de activitati extragcolare la nivel judetean pentru 04.02.2012 Deva, ISJ

CAE 2011 judetean)
3.0rganizarea / implementarea unor proiecte / programe / campanii / concursuri la nivel judetean / national
Nr. Proi Perioada de Numar elevi/ unitati
Crt. roiectul / programul / concursul imolementare Coordonator colare implicate
p $ p

1. | Campania de voluntariat Let's Do It, Romania 12.05. 2012 .$.J. Hunedoara 28 unitafi
scolare/1382 elevi

2. | Camnpania de voluntariat "Saptamana legumelor si a fructelor donate” | 10-17.11.2011 CJRAE Hunedoara 17 unitati
scolare/3058 elevi

3. | Etapa Judeteana a concursului national "Alege! Este dreptul tau" 20.03.2012 ISJ Hunedoara, Grup Scolar ,G. 2 unitai scolare/25

Moisil” Deva elevi
4. | Galele SCHOOL AFTER SCHOOL 18.05.2012 Isj Hunedoara, CJE Hunedoara, 130 elevi
DTSJ Hunedoara
5. | Lansarea proiectului national ,Consiliul National al Elevilor - factor al 1-2. 04.2012 ISJ Hunedoara, CJE Hunedoara 200 elevi
democratismului educational”

Raportul privind starea invatamantului hunedorean in anul scolar 2011-2012 Page 54



MINISTERUL

/ Inspectoratul EDUCATIEI
/$co|ar al Judetului CERCETARII
Hunedoara TINERETULUI
I, | S] SPORTULUI
6. | Concurs judetean ,Europa in scoald” 12.05.2012 ISJ Hunedoara, PC Deva | 15 unitati scolare/100
elevi
7. | Concurs judetean ,Educatje rutiera, educatie pentru viata” 7.06.2012 ISJ Hunedoara,PC Deva, CC 5 unitai scolare/20
Hunedoara elevi
8. | Etapa judeteana a concursului national de Reviste Scolare 14.05.2012 ISJ Hunedoara 20 unitatj scolare
9. | Concursul cu tematica de protectie civila ,Cu viata mea apar viata” si 28.05.2012 ISJ Hunedoara, ISU, CT "C. 20 unitati scolare/100
"Prietenii pompierilor", etapa judeteana Brancusi” Petrila elevi
10. | Concurs judetean ,Cupa DHS” 24.05.2012 ISJ Hunedoara,CC Hunedoara | 13 unitati scolare/120
elevi
11. | Concurs judetean antidrog "Sunt artist si vreau sa zbor” 28.04.2012 ISJ Hunedoara, Asociatia Antidrog | 5 unitatj scolare/ 20
"Alege viata” Hunedoara elevi
12. | Sesiunea de comunicari stiintifice 12.06.2012 ISJ Hunedoara, PC Deva 15 unitati scolare/65
elevi
13. | Concurs National ,,Cu viata mea apar viata” 27-31.10.2011 MECTS, ISU Hunedoara, G$ 20 judete/200
"Grigore Moisil” Deva participanti
Activitati ale CSE/CJE Hunedoara (perioada, locatie):
Nr. Crt. Tematica Locatia Perioada
1. Alegeri CSE Licee 13-20 oct. 2011-
conform graficului
2. Alegeri CJE "C.J.E. partener activ in actul educational” Colegiul Economic ,E. Gojdu” Hunedoara 11-13 nov. 2011
3. Alegeri regionale Grup Scolar de Industrie Alimentara Timisoara 22-23 dec. 2011
4, Adunare Generala a CNE Targu-Mures 9-13 ian. 2012
5. Flash Mob — Ziua Internationala a Voluntariatului Deva, Hunedoara, Petrogani 5 dec. 2011
6. Spectacol ,Mos Craciun Real” Complex Real Deva 20 dec. 2011
7. Adunare Generald a CNE - lansarea proiectului ,CNE - factor | Deva 31 marie - 3 aprile 2012
al democratismului educational”
8. Organizarea Galelor de proiecte ,School afte school” cu Centrul de Agrement pentru Tineret Caprioara 1-2 iunie 2012
participarea CJE din 13 judete
9. Proiect regional "Serbarile zapezii” Centrul de aAgrement Straja 2-4 feb. 2012
10. Proiect judetean "Balul liceenilor” Casa de Cultura "Dragan Muntean’Deva 9 mai 2012
11. Proiect regional "Actori VESTIti" Casa de Cultura "Dragan Muntean’Deva 20 aprilie 2012
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Proiecte si programe educative desfasurate la nivelul judetului Hunedoara, 2011-2012
> Nivel National:

MINISTERUL
EDUCATIEI
CERCETARII
TINERETULUI

I, | S] SPORTULUI

Nr. Denumire concurs Nr. Perioada de Unitatea scolara alicanta
Crt. Participnti | desfasurare ’
1. | Concurs international de arta plastica ,Culorile Copilariei* 300 mai Clubul Copiilor Hateg
2. | Concurs national de fotografie ,In memoriam Mircea Sasu* 300 mai-iunie Palatul Copiilor Deva
3. | Concurs national de creatie literara si artistico-plastica ,Fire tesute in panza vremurilor’ 350 martie Liceul Teoretic Lupeni, structura

Scoala Generala nr. 2 Lupeni
4. | Concurs de creatii artistico - plastice si practice , Traditii de iarnd” 1000 martie Gr. Scolar ,Teglas Gabor” Deva
5. | Concurs national de pictura, modelaj, metaloplastie si quilling ,Saptamana creatiei 200 martie Clubul Copiilor Petrosani
artistice"
6. | Concurs national cultural artistic , Traditii si obiceiuri de Craciun” 900 Dec. Gradinita "Floare de Colt” Brad
7. | Concursul national ,Media@ Junior” 300 Oct. Colegiul . TF ,A. Saligny” Simeria
8. | Festival cultural-artistic ,Copil ca tine sunt si eu” 300 mai Colegiul . TF ,A. Saligny” Simeria
9. | Concurs national de teatru scolar ,Minigong” 500 mai Clubul Copiilor Hunedoara
10. | Festival international de folclor pentru copii si tineret ,Carpatica* 400 August Palatul Copiilor Deva
11. | Concurs international de dans modern ,Corviniana” 250 noiembrie Clubul Copiilor Hunedoara
12. | Concursul national de mesaje ecologice ,Pizza Mesager" 1050 aprilie Scoala ,|.D. Sirbu" Petrila
13. | Concurs international Ecofest Junior 500 august Colegiul . TF ,A. Saligny” Simeria
14. | Concurs videoclipuri antidrog ,Da-mi 3 minute pentru tine” 250 mai Centrul Judetean de Resurse si
Asistenta Educationala Hunedoara
15. | Concurs national de aero-rachetomodele ,Memorial A. Vlaicu” 170 iunie Palatul Copiilor Deva-Filiala Brad
> Nivel regional:
Nr. Denumire proiect Coordonator Localitatea de desfasurare

1. Concurs de pictura ,Sarea-n bucate* Scoala cu cls. I-VIIl 1. D. Sirbu“ Petrila Petrila

2. Concurs de desene ,Luna padurii Gradinita cu Program Prelungit nr. 7 Deva Deva

3. Concurs de creatie ,Mihai Eminescu® Gradinita cu Program Prelungit nr. 7 Deva Deva

4. Concurs ,Radacinile noastre* Clubul Copiilor Hunedoara Hunedoara

5. Concurs de educatie ecologica ,Eco Scoala” Colegiul National de Informaticd ,Carmen Sylva” Petrosani Petrosani

6. Concurs de gimnastica aerobica ,Cupa Parang* Clubul Copiilor Petrosani Petrosani

Raportul privind starea invatamantului hunedorean in anul scolar 2011-2012

Page 56




/ Inspectoratul
/$co|ar al Judetului

Hunedoara

MINISTERUL
EDUCATIEI
CERCETARII
TINERETULUI

PN, I SI SPORTULUI

Nr. Denumire proiect Coordonator Localitatea de desfasurare
7. Concurs de karting ,Marele premiu al Hunedoarei” | Clubul Copiilor Hunedoara Hunedoara
8. Concurs ,Hai sa d@m mana cu mana*“ Scoala cu cls. | - VIII Vetel Vetel
9. Concurs ,Targ de Paste* Gradinita cu Program Prelungit ,Floare de colt*, Brad Brad
10. Festival ,Interculturalitate si spiritualitate” Scoala cu cls. | - VIIII. D. Sirbu®, Petrila Petrila
11. | Concurs de arta plastica si fotografica ,Bucuriile Scoala Speciala Paclisa Péaclisa
19 Concurs de arta plastica si literara ,Fiicele anului - | Scoala ,Aurel Vlad” Orastie, Grup Scolar ,N. Olahus” Orastie Orastie

' anotimpurile”
13. | Concurs de creatie plastica ,Vis de vacantd” Grup Scolar ,Nicolae Olahus” Oréstie Orastie
14 Concurs de desene, colaje si fotografii ,Orasul meu | Colegiul National ,|.C. Bratianu” Hateg Hateg

' primavara’
15. Proiect eduqativ ,Cunoastem si protejam mediul Colegiul National ,lancu de Hunedoara” Hunedoara Hunedoara
16. | Concurs cultura si civilizatie franceza ,La France Clubul Copiilor Hunedoara Hunedoara
17. | Concurs interdisciplinar ,Bucurii de primavara” Gradinita cu Program Prelungit nr. 7 Deva Deva
18 Concurs proiecte educatie civica ,Suflet pentru Colegiul Tehnic Energetic ,Dragomir Hurmuzescu” Deva Deva

© | suflet’
19. | Concurs educatie civica ,Toleranta zero la violenta” | Colegiul Tehnic Agricol ,Alexandru Borza” Geoagiu Geoagiu

Concurs creatje plastica si literatura pe teme de Scoala ,Avram Stanca” Petrosani Petrosani
20. educatie civica ,Invatam arta de a creste si trai
frumos”

21. | Concurs de proiecte educatie civica ,Ce punin C.J.RA.E. Hunedoara Hunedoara
99 Concurs ,|.L. Caragiale, contemporanul nostru” Colegiul National de Informaticd ,Carmen Sylva” Petrosani Petrosani
23. | Concurs de teatru scolar ,Minigong* Clubul Copiilor Hunedoara Hunedoara
24. | Festivalul de teatru pentru liceeni La scena Colegiul National ,Avram lancu” Brad Brad
25. | Olimpiada de natatie ,Special Olympics* Centrul de Pedagogie Curativa Simeria Simeria
26. | Olimpiada Down Retezat ,Special Olympics* Centrul de Pedagogie Curativa Simeria Simeria
27. | Concurs de proiectare pe calculator a circuitelor Clubul Copiilor Petrosani Petrosani
28. Concurs on-line ,Liceenii in concurs” Colegiul Tehnic ,Dimitrie Leonida” Petrosani Petrosani
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Nr. Denumire proiect Coordonator Localitatea de desfasurare
29. Concurs ,Maraton Radio US” Clubul Copiilor Petrosani Petrosani
30. Concurs de Karting - Cupa ,Flori de Mai” Clubul Copiilor Petrosani Petrosani
31. | Concurs creatie plastica ,Magia sarbatorilor” Colegiul Tehnic Agricol ,Al. Borza” Geoagiu Geoagiu
32. | Concurs creatie literara ,Sarbatorile de iarna - Liceul Pedagogic ,Sabin Dragoi" Deva
33. | Concurs creatie literara ,Poveste de Craciun” Liceul Pedagogic ,Sabin Dragoi" Deva
34 Concurs de creatje literara si plastica ,Sunt Grup Scolar Industrial Minier Lupeni

' cetatean, am drepturi!”
35 Festival cultural artistic , Traditia, datina si obiceiul- | Colegiul Tehnic de Transport Feroviar .Feroviar ,A. Saligny" Simeria
' oglinda satului de pretutindeni”
36 Concurs creatje plastica ,Jucarii construite de copii | Gradinita nr.7 Deva - Gradinita ,Floare de Colt” Brad Deva-Brad
' pentru copii®
37. | Concurs creatie literara ,Spatiul cosmic” Scoala cu clasele I-VIII Vetel Vetel
38. | Concurs interdisciplinar ,Comunicarea intre real si | Colegiul National ,Avram lancu” Brad
39. | Concurs de creatie plastica ,Hoinarind prin Europa” | Colegiul Economic ,Hermes” Petrosani Petrogani
40. | Festivalul de colinde ,Colinde, colinde” Scoala cu cls. | - VIII Baita Baita
A1 Concurs de creatie plastica ,Suflet de copil in prag | Scoala cu cls. | - VIII Baita Baita
' de primavara”
42. | Jocurile regionale ,Special Olympics” Centrul de Pedagogie Curativa Simeria Simeria
43. | Concurs creatje literara ,Cartea - o provocare Scoala Generala ,Sfanta Varvara” Aninoasa Aninoasa
m Concurs de creatje plasticé ,Aurel Vlaicu - pionier | Colegiul National ,Aurel Vlaicu” Orastie Orastie
" | al aviatiei romanesti”
45. | Concursul de fizica ,HAUER ERICH” Grup Scolar ,Téglas Gabor” Deva Deva
46 Concurs creatje literara ,Calatorie in lumea C.J.RA.E. Hunedoara Deva
' sentimentelor”
47. | Concurs de arta fotografica ,Pasarea maiastra” Colegiul Tehnic ,Constantin Brancusi” Petrila Petrila
48. | Concurs de dans modern ,Stelutele dansului” Palatul Copiilor Deva Deva
49, Ccz[rjg,grs de interpretare muzica usoara ,Stelutele | Palatul Copiilor Deva Deva
cetatii
50. | Concurs tehnico-aplicativ ,Tehno-ART” Colegiul Tehnic ,Transilvania” Deva Deva
51. Concurs proiecte ,Educatie pentru o viata Colegiul Tehnic ,Dimitrie Leonida” Petrosani Petrosani
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Nr. Denumire proiect Coordonator Localitatea de desfasurare
sanatoasa"
52. | Concurs creatie plastica ,Suflet pentru suflet" Colegiul Tehnic Energetic ,D. Hurmuzescu” Deva Deva
53. Concurs proiecte ,Ce pun in locul violentei” C.J.R.A.E. Hunedoara Deva

» Calendarul judetean al activitatilor educative 2011-2012 a cuprins activitati cu caracter stiintific, tehnic, cultural - artistic, sportiv - turistic; acestea
s-au desfasurat sub forma de: campanii de informare si de promovare, marcare de evenimente, festivaluri i concursuri, spectacole, expozitii, targuri,

activitati de timp liber, proiecte educative locale, judetene, interjudetene, nationale si europene (120 proiecte);
Rezultate deosebite obtinute de elevi la:

Nr. Denumire concurs Locatia Perioada Numele si prenumele Unitatea scolara Premiul
Crt. concurentului

1.| Concursul International de Huedin, Cluj- | 18 mai 2012 loanes Alexandra Scoala Generala ,,Andrei |
Mestesuguri Traditionale ,Maini | Napoca Sauna” Deva
de aur” - podoabe

2.| Concursul International de Huedin, Cluj- | 18 mai 2012 Bosorogan Andreea Liceul de Muzica si Arte Il
Mestesuguri Traditionale ,Maini | Napoca Plastice ,,S. Toduta” Deva
de aur’ — gravura

3.| Concursul International de Huedin, Cluj- | 18 mai 2012 Raicu Teodora $coala Generala ,,Andrei I
Mestesuguri Traditionale ,Maini | Napoca Sauna” Deva
de aur” - pirogravura

4.| Concursul National de protectie | Deva, 27 octombrie | Echipajul Colegiului Colegiul National ”I. C. I
civila ,Cu viata mea apar viata” | Hunedoara 2012 National “I. C. Bratianu” Bratianu” Hateg

Hateg

5.| Concursul National "Tinerii Alba lulia, Septembrie Bufnea Cristina Colegiul Economic "E. I

dezbat! Alba 2012 Gologan Oana Gojdu” Hunedoara
Harau Andor
Numeroase proiecte educative s-au derulat in cadrul programelor de cooperare europeana si internationala:
Educatie pentru sanatate
e Programul National de Educatie pentru Sanatate in Scoala Romaneasca
- Educatie pentru sanatate” - disciplina optionala (CDS) scoli;
e Concurs de videoclipuri pe teme antidrog si educatie pentru mediu, prin CJRAE Hunedoara;
Educatie pentru protectia persoanei
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e ,Alege! Este dreptul tau” — concurs pe teme de protectia consumatorului, in colaborare cu OJPC Hunedoara
e Cuviata mea apar viata” - tematica si concurs pe teme de protectie civild — in colaborare cu Inspectoratul Judetean pentru Situatji de Urgenta Hunedoara;
o Prietenii pompierilor’ — tematica si concurs pe teme de protectie si stingerea incendiilor — in colaborare cu Inspectoratul Judetean pentru Situatii de Urgenta
Hunedoara;
e Educatie rutiera — educatie pentru viata” - in colaborare cu IPJ Hunedoara;
Prevenirea si combaterea violentei in scoli
Strategia judeteana in domeniu a cuprins activitatj, proiecte si programe initiate sub directa coordonare a Institutiei Prefectului Judefului Hunedoara;
Finalitat:
limitarea fenomenelor de violenta scolarg;
adoptarea unor masuri stricte de paza, ordine si securitate in scoli si in zonele inconjuratoare;
diminuarea actelor de violenta in scoli;
intensificarea activitailor de informare a elevilor, parintilor si a cadrelor didactice; multiplicarea activitatjlor de prevenire si educatie;
cresterea capacitatii de raspuns a educatorilor in problematica negocierii conflictelor si a managementului adecvat al acestora;
cresterea eficientei parteneriatelor scolii cu familia si comunitatea in gestionarea cazurilor dificile si a conflictelor;
Parteneriate, colaborari
Programele, proiectele si concursurile educative desfasurate la nivel judetean sunt coordonate de catre inspectorul educativ, directorii de unitati scolare si
coordonatorii de proiecte si programe. Mentionam in continuare o parte dintre partenerii cu care colaboram in desfasurarea activitatilor:
Institutia Prefectului Judetului Hunedoara, Consiliul Judetean Hunedoara, Consilii Locale, Primarii;
directii deconcentrate judetene, institutji, servicii publice
Directia Judeteana pentru Cultura, Culte si Patrimoniu Cultural National Hunedoara
Directia de Sanatate Publica a Judefului Hunedoara,
Directia Judeteana de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Hunedoara
Directia Judeteana pentru Tineret si Sport Hunedoara
Inspectoratul de Politie al Judetului Hunedoara
Inspectoratul pentru Situatji de Urgenta
Inspectoratul Jandarmi Judetean
Agentia Nationala pentru Protectia Consumatorilor, Promovarea Programelor si Strategiilor din Roménia
Agentia Nationala Antidrog
Agentia Nationald mpotriva Traficului de Persoane
Agentia Antidrog "Alege viata” Hunedoara
institutji afiliate — CCD Deva, CJRAE Hunedoara, CJAPP Hunedoara
Organizatji guvernamentale, ONG-uri, asociatii (Asociatia pentru Sanatate, Educatie si Familie, Consiliul Judetean al Elevilor Hunedoara, ,Salvati Copiii”,
SNAC, efc)
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Nr. Partener Obiectul parteneriatului Perioada Beneficiar
Crt.
1. METRO Deva Programul Metro kid —investim in educatie! An scolar 2011- | Un elev selectat pentru a beneficia
2012 de premii lunare in valoare de 300
RON
2. Asociati EDUCATIO Programul Fii ECOlogic 1 oct. 2011 - 31 | 17 unitatj scolare cuprinse in proiect
mai 2012
3. Inspectoratul de Politie Judetean Derularea proiectelor educatjonale: 2-6 aprilie 2012 Unitati scolare din judet
Hunedoara 1. Politist pentru o zi
2. Unde-i lege, nu-i tocmeala
3. Sa exmatriculdam violenta
4. Sainvatam din greseli
4. Editura CD PRESS Derularea proiectului de cultura generala pe 2-6 aprilie 2012 Unitati scolare din judet
teme de geografie, istorie, biologie ,Lumea pe
care o descoperi”
5. Acord parteneriat cu Asociatjia Organizare concurs judetean ,Sunt artist si pot 28.04.2012 Elevi din judet
antidrog ,Alege viata” Hunedoara sa zbor” la Castelul Huniazilor Hunedoara
6. Casa de Cultura Dragan Muntean Organizarea festivalului de teatru scolar 23.03.2012 Elevi din regiunea VEST
Deva LACTORI VESTit”
7. Directia Judeteana pentru Sport i Proiectul , Tinerii din Romania in miscare” 01.04.- Elevi din judet
Tineret Hunedoara 10.05.2012
8. Organizarea concursului ,Sanatate | Colegiul Economic ,Hermes” Petrosani 2.05.2012 Elevi si cadre didactice
prin alimentatje”
9. Directia Judeteana pentru Sport i Organizarea Crosului Olimpic — editia 2012 - 23.06.2012 Elevi din judet
Tineret OPEN
10. | Directia Generala De Asistenta Organizarea cursurilor scolare pentru Perioada Elevi din judet
Sociala Si Protectia Copilului mamele/gravidele minore nedeterminata ,
Hunedoara incepand cu
03.07.2012
11. | Inspectoratul pentru Situatii de Colaborare pe termen nelimitat, cu scopul de a Perioada Elevi din judet
Urgenta ,lancu de Hunedoara™ al contribui la educarea preventiva a copiilor, nedeterminata ,
Judetului Hunedoara utilizand activitai interactive incepand cu
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Nr. Partener Obiectul parteneriatului Perioada Beneficiar
Crt.
25.04.2012
12. | Asociatia Roméana pentru Reciclare | Organizarea de centre de reciclare in unitafile de | An scolar 2011- Elevi din judet
- RoRec, Primaria Municipiului invataméant hunedorene 2012
Hunedoara
13. | Centrul de Prevenire, Evaluare i Organizarea, desfasurarea si implementarea 15.05.2012 Elevi din judet
Consiliere Antidrog Hunedoara activitatilor din cadrul proiectelor antidrog
14. | Agentia Judeteana pentru Ocuparea | Scolarizarea persoanelor selectate de AJOFM in 5.03.2012 Elevi din judet
Fortei de Munca Hunedoara programul ,A doua sansa’

ANALIZA, REZULTATE, DISFUNCTIONALITATI, MASURI

Informarea unitajlor scolare despre programe, proiecte, concursuri, modul de organizare al acestora si desfasurare, etc. se realizeaza prin circuitul
informational, precum si prin intalnirile directe ale inspectorului educativ cu coordonatorii de proiecte si programe din scoli si Consiliul Judetean al Elevilor, in
sedinte periodice, in functie de prioritati.

Monitorizarea si evaluarea rezultatelor se face gradual, pe parcursul programelor, cat si la finalul acestora. Proiectele de mai micd amploare sunt
gestionate direct de catre unitatile de invatamant. La nivelul unitatilor scolare sunt incurajate activitatile educative extracurriculare, extrascolare. Fiecare
scoala are un calendar de activitati proprii, specifice localitatii, colectivului de elevi etc. In acest an foarte multe unitéti scolare au aniversat “Ziua Scolii’, Ziua
Europei, Ziua Natjonala, Ziua Copilului s.a. Activitatile sunt diverse si evidentiate in portofolille activitatilor educative. ISJ Hunedoara este in permanenta
informat despre activitati si modul de desfasurare.

Preocuparile pentru organizarea de activitati educative la nivel local si judetean se reflecta in Calendarul Activitatilor Extragcolare. Aceste activitati
se desfasoara conform graficelor si se bucura de participarea unui numar mare de elevi din tot judetul. Activitatile educative prevazute in Calendarul National
al Activitatilor Educative Nationale, sunt sustinute permanent de ISJ Hunedoara. In pofida posibilitatilor financiare reduse in acest an scolar, elevii
hunedoreni au participat la faze finale ale acestora, obtinénd rezultate deosebite.

Elevii hunedoreni participanti la fazele nationale si interjudetene, ale actjunilor cuprinse in Calendarul Activitatilor Extragcolare al MECTS, (din
scolile formale, exceptand aceia dintre ei care frecventeaza cercuri din palatul / cluburile copiilor) au obtinut numeroase premii (1,1,11l), premii speciale si
mentjuni.

Dintre greutatile intampinate in desfasurarea activitatii educative scolare, extracurriculare si extragcolare amintim:

- insuficienta resurselor financiare;

- lipsa de motivatie i interes a unor cadre didactice;
- dificultati in organizarea si desfasurarea activitatilor;
- sincope in comunicare.
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RAPORT CU PRIVIRE LA ORGANIZAREA, DESFASURAREA S| MONITORIZAREA ACTIVITATILOR EDUCATIVE DESFASURATE IN CADRUL SAPTAMANII
“SCOALA ALTFEL”
La nivelul Inspectoratului $colar al Judetului Hunedoara s-au desfasurat actiuni cu privire la monitorizarea activitatilor din saptaméana ,,Scoala altfel”
PERIOADA DE DESFASURARE : 02-06 aprilie 2012
SCOPUL:
Monitorizarea aplicarii prevederilor Anexei la Ordinul Ministrului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului nr. 4292/24.05.2011, privind structura anului scolar
2011-2012, Notei M.E.C.T.S. nr. 295/B.0/07.02.2012:
Punerea in practica a Procedurii operationale privind ,Desfasurarea programului ,Scoala altfel”, 2-6 aprilie 2012”, elaborata de catre Inspectoratul Scolar al
Judetului Hunedoara. (Cod procedura: P.O. — DD - EDP- 02);
- Decizia unitatji cu privire la constituirea comisiei responsabila pentru organizarea, monitorizarea si evaluarea programului ,Scoala altfel!” (director, consilier
educativ, seful CEAC);
- Documente care sa ateste propunerile de activitati centralizate de consilierul educativ, la nivelul unitatii de invatamant;
- Documente ale procesului decizional privind programul unitaii de invatamant in saptamana ,Scoala altfel!” (procese verbale incheiate in urma Consiliului
profesoral, consultarilor cu Comitetul reprezentativ al parintilor, Consiliul $colar al elevilor, Consiliului de Administratje etc.);
- Popularizarea programului "Scoala altfel”, la nivel local;
- Orar special redactat si respectat;
- Masuri de monitorizare a activitatilor la nivelul unitatii de invatamant;
- Verificarea prezentei elevilor la activitati conform optiunii elevilor;
- Verificarea prezentei cadrelor didactice la activitatj;
Verificarea concordantei dintre activitatile mentionate in condica de prezenta a cadrelor didactice si activitatile organizate in scoala.
SURSE DE INFORMARE:
e Registrele de procese-verbale; Centralizatoarele pentru propuneri
e Orarul saptamanii
o Discutii cu directorii; Discutii cu elevi, personal didactic, diriginti, parinti, membri ai comunitatii locale
S-au desfasurat vizite de monitorizare in unitatile gcolare, conform graficului propus prin completarea ,Figei de evaluare a unitatilor gcolare, cuprinzand
tematica monitorizarii programului ,,.Scoala Altfel” .
Vizitele de monitorizare s-au finalizat cu rapoarte ale inspectorilor coordonatori, vizand aspectele sesizate. Pana in data de 30 aprilie 2012 copiile
rapoartelor de inspectie au fost depuse la inspectorul care realizeaza raportul sinteza prof. Raluca lacobescu.
Numar de unitati scolare monitorizate: 46
Din mediul rural: 33
Din mediul urban: 13
Toate unitatile scolare au postat pe forumul ISJ Hunedoara la adresa: http://isj.hd.edu.ro/forum/viewforum.php?f=162 graficul activitatilor desfpsurate in
saptamana "Scoala altfel”.
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4.2.5. PROGRAME COMUNITARE - INTEGRARE EUROPEANA

a) Parteneriate ale Inspectoratului Scolar al Judetului Hunedoara:

In anul scolar 2011-2012, 1.S.J. Hunedoara a derulat, in calitate de partener, urmatoarele proiecte de cooperare intemationala :

- Proiectul Comenius Regio, in colaborare cu Inspectoratul Scolar al Provinciei Ardahan din Turcia;

- Proiectul Leonardo da Vinci in colaborare cu Universitatea Populara din Kaaris Finlanda;

- Proiectul european centralizat , EcoMedia " coordonat de Primaria din Wolfsberg, Austria, in colaborare cu alte 7 tari europene, ISJ Hunedoara fiind
institutia coordonatoare pentru Romania;

- Proiectul de parteneriat cu Academia Pedagogica din Viena (Austria), pentru formarea cadrelor din cadrelor didactice din invatamantul preprimar;

- Proiectul de parteneriat cu SES —Serviciul Expertilor Seniori ai Germaniei, in vederea organizérii de cursuri de formare din domeniul didacticii si
pedagogiei;

- Proiectul european centralizat ELICIT, coordonat de catre Comisia Europeand, in vederea elaborarii Portofoliului de Cetatenie Europeans;

- Proiectul , Tnvatamantul incluziv ”, impreund cu Institutul Fritz - Felsenstein, din Kénnigsbrunn — Bavaria, Germania si Asociatia Humanitas Aichach,
Germania;

- Proiectul de dezvoltare a "Centrului de formare continua a adultilor Gen. Berthelot” - Hateg, impreuna cu: Consiliul Judetean Hunedoara, Primaria Hateg,
Primaria Comunei General Berthelot, Universitatea Bucuresti, Universitatea din Petrogani, ANPCDEFP si Serviciul Cultural Francez;

- Proiectul de ,Promovare a Tarii Hategului ”, impreuna cu Scoala Generalad din Santamaria Orlea, cu Prefectura Judefului Hunedoara, Consiliul Judetean
Hunedoara, Consiliul Local al Comunei General Berthelot si Universitatea Bucuresti, Administratia Geoparcului Hateg, Universitatea Petrosani, Muzeul Taranului
Roman si Asociatii de studentj din Olanda, Franta si Spania

- Proiectul privind organizarea de work-shopuri internationale in domeniul promovarii dimensiunii europene in educatie, Lincoln Christ's Hospital School,
Marea Britanie si AEDER;

- Parteneriate bilaterale cu Asociatile de profesori Globipercepgéo — Portugalia si Eurilinks — Olanda, in vederea promovarii proiectelor europene de formare
profesionala LdV;

- Parteneriatul cu Universitatea Populara din Regen , Bavaria — Germania, in vederea promovarii managementului educational performant in Europa;

- Proiectul ,Scala” privind promovarea bilingvismului si a multilingvismului in procesul de predare al Europei contemporane, in colaborare cu sectiunea
elvetiana a AEDE. Activitati de diseminare a proiectului.

- Proiectul Comenius 2.1 centralizat cu tema ,14-18 Europa, privire asupra Primului Razboi Mondial” derulat de ISJ Hunedoara in parteneriat cu institutii din
Franta, Marea Britanie, Italia, Germania, Austria, Polonia. Activitati de diseminare a proiectului.
- Promovarea documentelor Europass prin seminarii de informare si documentare
ISJ-Hunedoara a sprijinit Sectiunea romana a AEDE, AEDER in organizarea celui de-al XVll-lea Conges International al AEDE, la Bucuresti si
Constanta, mai 2011 si a celui de-al ll-lea Congres AEDER, la Sinaia, februarie 2012
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b) Activitati de informare, consiliere, consultanta :
- 1.S9.J. Hunedoara a realizat pe parcursul intregului an scolar activitati de informare, consiliere, consultanta cu privire la derularea programelor
comunitare, precum si de diseminare a informatiei europene.
- 1.§.J. Hunedoara a coordonat in teritoriu, buna derulare a proiectelor comunitare: Comenius, Leonardo da Vinci, Grundtvig, Lingua, European Label,
Ziua Europei, Agenda Europeana, Scoala Europeana, Made for Europe, parteneriate bi si multilaterale, infratjri intre scoli, proiecte si burse individuale de formare
continua, parteneriate cu ONG-uri din tarile U.E. De asemenea impreuna cu MECTS a derulat activitati de formare si consiliere privind dezvoltarea proiectelor
europene
- Pe parcursul anului scolar peste 30 de cadre didactice din judetul Hunedoara au participat la cursuri si burse de formare continua, de tipul mobilitatilor
individuale, din programele : Comenius, Grundtvig, Actiunea cheie 1.1 (fosta Arion), Pestalozzi, formari organizate de Serviciul Cultural Francez sau de Serviciul de
schimburi culturale internationale ale Consulatului R.F. Germania din Sibiu.
in activitatea de promovare a programelor comunitare si a dezvoltrii dimensiunii europene in educatie s-au remarcat urmatoarele unitatili scolare : Colegiul
Tehnic “Matei Corvin® Hunedoara; Colegiul Economic Hermes Petrosani; Scoala Generala I.G. Duca Petrosani; $coala Generalda “Andrei Saguna“ Deva; Grup
Scolar ,Nicolaus Olahus” Orastie - Scoala Generald ,Dr. Auel Vlad”; Scoala Generald Nr. 6. Hunedoara; Scoala Generala Petros Baru; Grup Scolar de
Telecomunicatii i Lucrari Publice Hunedoara; Colegiul National ,Decebal” Deva; Scoala Generala din Santamaria Orlea; Scoala Generala Nr.7 Petrosani; Colegiul
National "Traian Lalescu” Hunedoara ; Scoala Generalda Nr.11 Hunedoara; Colegiul Economic “Emanuil Gojdu” Hunedoara; Grup Scolar ,Grigore Moisil” Deva;
Grup Scolar “Constantin Brancusi‘ Petrila; Clubul Copiilor si Elevilor Hunedoara; Scoala Generala Nr.1 Hunedoara ; Colegiul Tehnic Energetic “Dragomir
Hurmuzescu” Deva; Colegiul National ,lancu de Hunedoara” din Hunedoara, Colegiul National Sportiv ,Cetate” Deva, Centrul de Pedagogie Curativda Hunedoara;
Centrul de Pedagogie Curativa Simeria, Colegiul National ,Aurel Viaicu” Orastie; Colegiul National ,Avram lancu” Brad; Liceul Teoretic ,Traian” Deva; Liceul de
Muzica si Arte Plastice ,Sigismund Toduta” Deva; Scoala Generald Bretea Roména; Coleguil Tehnic ,Transilvania” Deva; Colegiul National ,, I.C. Bratianu” Hateg;
Liceul Pedagogic ,Sabin Dragoi” Deva; Colegiul National de Informatica ,Traian Lalescu” Hunedoara - Scoala Generald Nr. 2 ; Palatul Copiilor si Elevilor Deva;
Colegiul Tehnic ,lon Mincu” Deva ; Scoala Generala Romos - Scoala Primaré Costesti; Grup Scolar ,Dimitrie Leonida” Petrosani; Scoala Generald Bretea Romana ;
Gréadinitele
, Dumbrava Minunata ” Hunedoara si , Floare de Colt” Brad s.a.
- 1SJ Hunedoara a obtinut pentru al patulea an consecutiv premiul European Language Label, situndu-se de data aceasta pe primul loc in tara, la
numarul aplicatiilor depuse (49), pentru promovarea multilingvismului in educatie, iar Colegiul Economic Hermes din Petrosani, a fost premiat intre primele licee
din tara la competitia European Language Label .
- 1.$.J. Hunedoara a realizat pe parcursul intregului an scolar activitali de informare, consiliere, consultanta cu privire la derularea programelor
comunitare, precum si de diseminare a informatiei europene.
- 1.§.J. Hunedoara a coordonat in teritoriu, buna derulare a proiectelor comunitare: Comenius, Leonardo da Vinci, Grundtvig, Lingua, European Label,
Ziua Europei, Agenda Europeana, parteneriate bi si multilaterale, infrafiri intre scoli, proiecte si burse individuale de formare continua, parteneriate cu ONG-uri din
tarile U.E. De asemenea impreuna cu MECTS a derulat activitati de formare si consiliere privind dezvoltarea proiectelor europene.
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4.2.6. ACTIVITATEA CENTRULUI JUDETEAN DE RESURSE $I ASISTENTA EDUCATIONALA

In anul scolar 2011-2012, CJRAE Hunedoara a furnizat urmatoarele tipuri de servicii:
SERVICII DE TERAPIE A TULBURARILOR DE LIMBAJ

Depistati Prescolari Scolari

Cuprinsi in programul de terapie

11056 540 565

598

SERVICII DE CONSILIERE PSIHOPEDAGOGICA Sl ORIENTARE $COLARA

Studiu privind optiunile elevilor de clasa a VIl a-OSP 2012
Bursa locurilor de munca - 191 elevi din clasele terminale
“Ziua Portjlor Deschise™- Targ de ofertd educationala
Ghidul liceelor pentru elevii de clasa a Vlll-a

CONSILIEREA INDIVIDUALA A ELEVILOR

TEME DE CONSILSILERE

NR. ELEVI

Cunoastere si autocunoastere

2021 elevi consiliat]

Adaptarea elevilor la mediul scolar

870 elevi consiliati

Adaptarea scolii la nevoile elevilor in conformitate cu standardele curriculare

371 elevi consiliafj

Optimizarea relatjei elevi-parinti-profesori

1179 elevi consiliatj

Stil de viata sanatos

945elevi consiliafi

Prevenirea comportamentelor agresive

1261 elevi consiliat

Consecintele abandonului scolar

904elevi consiliafi

Consilierea elevilor cu CES

707elevi consiliafi

Consiliere OSP

1293 elevi consiliat

Alte teme

620elevi consiliafi

Total

5978 elevi consiliafi
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CONSILIEREA DE GRUP A ELEVILOR

TEME DE CONSILSILERE NR. ELEVI

Cunoastere si autocunoastere 9940 elevi consiliati
Adaptarea elevilor la mediul scolar 4051 elevi consiliati
Adaptarea scolii la nevoile elevilor in conformitate cu standardele curriculare 371 elevi consiliat]

Optimizarea relatjei elevi-parinti-profesori 3314 elevi consiliatj
Stil de viata sanatos 6995 elevi consiliat]
Prevenirea comportamentelor agresive 7449 elevi consiliafi
Consecintele abandonului scolar 2155 elevi consiliat]
Consilierea elevilor cu CES 172 elevi consiliat]

Consiliere OSP 6510 elevi consiliafi
Alte teme 4813elevi consiliat]

EVALUAREA PSIHOPEDAGOGICA iIN VEDEREA ORIENTARII SCOLARE A ELEVILOR CU CES $I INSTRUMENTAREA DOSARELOR PENTRU COSP
208 elevi

148 certificate de orientare emise

EVALUAREA PSIHOSOMATICA A PRESCOLARILOR PENTRU INSCRIEREA iN CLASA PREGATITOARE/CLASA |
722 prescolari

REALIZAREA BAZEI DE DATE CU PRESCOLARII CU DIFICULTATI SOCIO-EMOTIONALE

Baza de date (1122 prescolari)

ACTIVITATI DE INTERVENTIE (CONSILIERE INDIVIDUALA, DE GRUP, ASISTENTA PSIHOPEDAGOGICA)

270 prescolari,

300 parinti

73 educatori

EVALUAREA DEZVOLTARII PSIHO-EMOTIONALE A PRESCOLARILOR

1122 prescolari

REEVALUAREA DEZVOLTARII SOCIO-EMOTIONALE A PRESCOLARILOR

270 prescolari

INFORMAREA, DOCUMENTAREA $1 SPRIJINIREA CADRELOR DIDACTICE

Indrumarea si consilierea logopedica a cadrelor didactice

153 de consilieri individuale, 22 consilieri de grup

Realizarea de materiale suport
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ape tematice(Educatie pentru sanatate, Stima de sine, Aspecte ale manipularii)
Materiale documentare privind violenta si toleranta

Sitografii

Educatja incluziva-ghid pentru cadre didactice si parinti- brogura nr. 6

Educatia incluziva-ghid pentru cadre didactice si parinti- brogura nr. 7

Repere actionale in activitatea instructiv educativa-ghid

3 mape tematice (Obstacole si erori pedagogice, Dezvoltarea personala, Gestiunea pedagogica)
Materiale documentare privind violenta si toleranta

Modele teste evaluare initiala pentru elevii cu CES

Consiliere curriculara

145 cadre didactice consiliate in grup, semestrul |

16 cadre didactice, semestrul |

184 cadre didactice, semestrul |l

Consilierea individuala a cadrelor didactice
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TEME DE CONSILSILERE NR. CADRE DIDACTICE
Cunoastere si autocunoastere 418 cadre didactice
Adaptarea elevilor la mediul scolar 372 cadre didactice
Adaptarea scolii la nevoile elevilor in conformitate cu standardele curriculare 375 cadre didactice
Optimizarea relatiei elevi-parinti-profesori 507 cadre didactice
Stil de viata sanatos 160 cadre didactice
Prevenirea comportamentelor agresive 320 cadre didactice
Consecintele abandonului scolar 170 cadre didactice
Consilierea elevilor cu CES 545 cadre didactice
Consiliere OSP 125 cadre didactice
Alte teme 148 cadre didactice
Total 1644 cadre didactice
Consilierea de grup a cadrelor didactice
TEME DE CONSILSILERE NR. CADRE DIDACTICE

Cunoastere si autocunoastere 275 cadre didactice
Adaptarea elevilor la mediul scolar 209 cadre didactice
Adaptarea scolii la nevoile elevilor in conformitate cu standardele curriculare 389 cadre didactice
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Optimizarea relatjei elevi-parinti-profesori 518 cadre didactice
Stil de viata sanatos 145 cadre didactice
Prevenirea comportamentelor agresive 284 cadre didactice
Consecintele abandonului scolar 187 cadre didactice
Consilierea elevilor cu CES 306 cadre didactice
Consiliere OSP 110 cadre didactice

Alte teme

38 cadre didactice

Activitati in cadrul cabinetelor de resurse

« Integrarea copiilor cu tulburari de comportament » 16 cadre didactice
« Dificultati de invatare la copilul/elevul cu CES » 25 cadre didactice

« Instrumente de lucru pentru copilul cu CES » 23 cadre didactice

« Dezvoltarea abilitafilor de relationare interpersonala » 35 cadre didactice
« Drumul catre sine. Importanta autocunoasterii » 26 cadre didactice
CONSILIEREA S| OFERIREA DE SUPORT PARINTILOR
Consilierea logopedica a parintilor

254 activitatj individuale

21 activitati de grup

Asistenta sociala

11 parinti Colegiul lon Mincu Deva

Consilierea individuala a parintilor

TEME DE CONSILSILERE

NR. PARINTI

Cunoastere si autocunoastere

418 parinti consiliati

Adaptarea elevilor la mediul scolar

723 parini consiliati

Adaptarea scolii la nevoile elevilor in conformitate cu standardele curriculare

179 parinti consiliati

Optimizarea relatiei elevi-parinti-profesori

698 parinti consiliati

Stil de viata sanatos

173 parinii consiliafi

Prevenirea comportamentelor agresive

619 parintj consiliafj

Consecintele abandonului scolar

314 parintj consiliati

Consilierea elevilor cu CES

319 parintj consiliafj

Consiliere OSP

135 parinij consiliat

Alte teme

146 parinti consiliatj

Total

2266 parinti consiliafi
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Consilierea de grup a parintilor

TEME DE CONSILSILERE NR. PARINTI
Cunoastere si autocunoastere 1855 parintj consiliat
Adaptarea elevilor la mediul scolar 1025 parinti consiliati
Adaptarea scolii la nevoile elevilor in conformitate cu standardele curriculare 360 parinti consiliati
Optimizarea relatiei elevi-parinti-profesori 1513 parinti consiliati
Stil de viata sanatos 295 parintj consiliafj
Prevenirea comportamentelor agresive 540 parintj consiliati
Consecintele abandonului scolar 270 parinti consiliati
Consilierea elevilor cu CES 86 parinti consiliati
Consiliere OSP 2126 parintj consiliafj
Alte teme 520 parintj consiliatj

PREVENIREA /REDUCEREA COMPORTAMENTELOR DE RISC

- monitorizarea elevilor cu CES integrati in invatamantul de masa

-studiul privind abandonul scolar pe anul 2010-2011

-centralizarea datelor referitoare la absenteismul scolare

-sprijin acordat unitatilor scolare

-centralizarea datelor referitoare la absenteismul scolar

- monitorizarea elevilor ai caror parinti sunt plecati la munca in strainatate

Absenteism
- Numar cazuri de absenteism identificate la nivelul unitatji scolare 1500 cazuri identificate
- Numar de elevi consiliaj individual 900 elevi consiliati individual
- Numar de elevi consiliatj in grup 2038 elevi consiliatj in grup
- Numar cazuri ameliorate in urma procesului de consiliere 493 cazuri ameliorate
- Numar de parintj consiliaj individual (parinti ai copiilor identificatj) 296 parinti consiliafi
Risc de abandon gcolar
- Numar cazuri de risc de abandon identificate la nivelul unitaiii scolare 701 cazuri identificate
- Numar de elevi consiliaj individual 331 elevi consiliaj individual
- Numar de elevi consiliaj in grup 683 elevi consiliati in grup
- Numar cazuri ameliorate in urma procesului de consiliere 219 cazuri ameliorate
- Numar de parintj consiliati individual (parinti ai copiilor identificati) 179 parinij consilia]
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gresivitate/violenta scolara

- Elaborarea Planului operational al CJRAE privind prevenirea si reducerea violentei in mediul scolar reducerea

- Derularea proiectului judetean “Cum arata toleranta?” - 34 unitati scolare: 6500 elevi, 316 cadre didactice

- Numar cazuri de agresivitate/violenta identificate la nivelul unitatii scolare: 192 cazuri

- Numar de elevi consiliafi individual: 1020 elevi

- Numar de elevi consiliafi in grup:3228 elevi

- Numar cazuri ameliorate in urma procesului de consiliere: 563 cazuri

- Numar de parinti consiliati individual (parinti ai copiilor identificati avand comportamente violente): 310 parinti

- Studiu psihosociologic privind fenomenul de violenta scolara

- Campania judeteana “O saptaméana fara violentd” — 100 elevi, 65 cadre didactice

- Concursul regional si interjudetean “Ce pun in locul violentei?” — 29 elevi, 33 cadre didactice

- Campaniajudeteana pentru prevenirea traficului de persoane “Informeaza-te! Viitorul iti apartine.” — 145 elevi, 50 cadre didactice
Numar subiecti consiliati individual: 110 elevi, 25 cadre didactice

ACTIVITA]'I PENTRU PROMOVAREA UNUI STIL DE VIATA SANATOS

Concursul judetean “Vreau sa cresc mare i frumos méncénd sanatos” — 45 elevi, 18 cadre didactice

ACTIVITATI DE PREVENIRE A CONSUMULUI DE SUBSTANTE ILEGALE S| A PRODUSELOR ETNOBOTANICE

- Numar subiecti consiliatj individual: 271 elevi

- Numar activitati de informare, prevenire: 353 activitafi

PREVENIREA COMPORTAMENTELOR DE RISC S| FORMAREA UNUI STIL DE VIATA SANATOS iN RANDUL ELEVILOR DE LICEU

Concursul National “Da-mi 3 minute pentru tine” - 14 unitatj scolare din 5 judete, 59 elevi din ciclul liceal

CONSTIENTIZAREA DE CATRE ELEVI A TRAIRILOR AFECTIV-EMOTIONALE iN CONTEXTUL RELATIILOR INTERUMANE

Concursul regional si interjudetean “Calatorie in lumea sentimentelor” - 131 elevi, 52 cadre didactice, 10 judete

DEZVOLTAREA ACTIVITATILOR DE VOLUNTARIAT

Faza judeteana - Concurs National ,Scrisoare pentru prietenul meu” - 54 elevi, 31 cadre didactice

Faza judeteana- Concurs National ,impreuna pentru viitor” - 24 elevi, 4 cadre didactice

Faza regionald- Concurs National ,impreund pentru viitor” - 58 elevi, 20 cadre didactice, 3 judete, 10 unitéti scolare

DEZVOLTAREA ACTIUNII COMUNITARE

Seminar ,Voluntariatul in cadrul SNAC”- 41 coordonatori locali

Campania ,Saptamana legumelor si a fructelor donate” - 211 cadre didactice voluntare, 2387 elevi voluntari

Campania ,Craciun pentru totj”
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Pe baza punctelor slabe constatate si a documentelor de la MECTS, se realizeaza Planul de prioritati al 1.S.J. Hunedoara si Planul de management

pe anul scolar 2011-2012.

Directii de actiune:

- F £ + + + &+ #

Asigurarea calitatji in educatie pe criterii de performanta prin respectarea legislatiei in vigoare;

Insusirea cat mai temeinica a competentelor cheie la elevi;

Ameliorarea succesului scolar si a ratei de promovabilitate la examenele nationale;

Reducerea ratei de parasire timpurie a sistemului de educatie si a fenomenului de absenteism;

Descentralizarea invatamantului preuniversitar;

Asigurarea accesului si a echitatii in educatie prin promovarea invatamantului remedial si extinderea educatjei timpurii;
Asigurarea formarii si dezvoltarii resurselor umane;

Dezvoltarea unor parteneriate comunitare si internationale conform standardelor europene.

Prioritatile stabilite de .$.J. Hunedoara vizeaza:

>

>

realizarea unui sistem educational judetean stabil, relevant si echitabil, prin facilitarea accesului la educatie si promovarea egalitatii de sanse si cresterea
ratei de participare a elevilor;

optimizarea cadrului de derulare a programelor si proiectelor strategice M.E.C.T.S., implementarea documentelor de prognoza PRAI, PLAI, a proiectelor
strategice prin fonduri europene post aderare accesate de cdtre 1.S.J. Hunedoara s.a.; crearea structurilor organizationale pentru noi programe
educationale vizand sprijinirea copiilor / elevilor provenind din medii defavorizate etc.;

dezvoltarea parteneriatelor educationale cu comunitatea locala in vederea implementarii descentralizarii sistemului educational preuniversitar conform
legii;

sprijinirea unitatilor scolare pentru continuarea si finalizarea lucrarilor de investitii in infrastructura scolara si asigurarea dotarilor specifice desfasurarii
procesului de invatamant;

cresterea gradului de securitate in unitatile de invatamant prin utilizarea unor mijloace moderne la standarde europene;
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> asigurarea condiiilor care sa faciliteze aplicarea planului de scolarizare pentru anul scolar 2012-2013, in acord cu cerintele calitatii, relevantei si eficientei
educatjei pentru toate segmentele de populatie scolara;

»  cresterea eficientei activitatii manageriale din perspectiva descentralizarii sistemului de invatamant preuniversitar;

> asigurarea unei oferte de formare continua a personalului didactic, in concordanta cu necesitatile de perfectionare ale sistemului de Tnvatamant si ale
cadrelor didactice;

» monitorizarea aplicarii cadrului legislativ care sa asigure stabilitatea sistemului de invatamant,

> schimbarea viziunii si a politicilor educationale prin trecerea de la management la leadership ca viziune centrata pe performanta elevilor;

» diversificarea ofertei educationale pe baza nevoilor de dezvoltare personala ale elevilor in stransa legatura cu resursele existente si cu cerintele

comunitatii locale.

INSPECTOR SCOLAR GENERAL,
PROF. CONSTANTIN HUTAN

INSPECTOR $SCOLAR GENERAL ADJUNCT,
PROF. MARIA STEFANIE
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