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ANEXA D


RAPORTUL DE AUTOEVALUARE

	Numele unităţii de ÎPT 
	Grup Scolar Industrial Minier Lupeni

	Adresa unităţii de ÎPT

telefon – fax – email 
	Str. Tineretului, Nr. 43

CALEA BRĂII, NR. 22
tel:0254 560779/ fax 0254 560770
tel:0254 560085/fax 0254 560085
e-mail: gsimlupeni@yahoo.com
         gen3lupeni@yahoo.com

	Perioada acestui raport


	de la 15.09.2010
zi/luna/an
	până la 31.08.2011
zi/luna/an

	Numele directorului 


	HODOR VIOREL VASILE

	Semnătura directorului 
	

	Data raportului de autoevaluare
	09.09.2011



	Data Validării 


	

	Numele inspectorului


	

	Semnătura inspectorului


	


Rezumat al procesului de autoevaluare

	Raportul procesului de autoevaluare a fost realizat de Comisia de Evaluare şi Asigurarea Calităţii. Personalul şcolii, elevii, părinţii şi ceilalţi factori interesaţi (angajatori, agenţi economici, autorităţile locale) au fost implicaţi în procesul de autoevaluare prin chestionarele aplicate şi prin informarea periodică a acestora. Procesul de autoevaluare este prevăzut în Planul anual de acţiune al Comisiei de Evaluare şi Asigurarea Calităţii,anul şcolar 2010-2011 fiind al patrulea an de activitate al acestei comisii. În martie 2011 a avut loc vizita de monitorizare externă realizată de I.S.J.Hunedoara. În urma evaluării activităţii desfăşurate au fost evidenţiate punctele tari şi s-au făcut recomandări pentru remedierea punctelor slabe.




Rezumat al punctelor tari şi slabe cheie

	Această secţiune evidenţiază puncte tari şi puncte slabe cheie  ale unităţii de ÎPT (care se vor reflecta în PAS)

	Puncte tari cheie

1.1,1.2,1.3,1.4,1.5,1.6,1.7,1.8,1.9,1.10,1.11,1.12,1.13,1.14,1.15

2.1,2.2,2.3,2.4,2.5,2.6,2.7,2.8,2.9,2.10,2.11,2.12,2.13,

2.14 ,2.17,2.18,2.20,2.21,2.22,2.23,2.24,2.25,2.26,2.27
3.1,3.2,3.3,3.4,3.6,3.9,3.11,3.12,3.13,3.14,3.15,3.16,

3.17,3.18,3.19,3.20,3.21,3.22,3.23,3.24,3.25,3.26,3.27

4.1,4.2,4.3,4.4,4.5,4.6,4.7,4.8,4.9,4.10,4.11,4.12,4.13,4.14

5.1,5.2,5.4,5.5,5.6,5.7,5.8,5.9,5.10,5.11,5.12,5.13,5.14

5.15,5.16,5.17,5.18,5.19,5.20,5.21

6.2,6.4,6.5,6.6,6.7

7.1,7.2,7.3,7.4,7.5,7.6,7.7,7.8,7.9,7.10,7.11,7.12,7.13,7.15,7.167.17,7.18
-  planul de şcolarizare propus este realizat în proportie de 98%;
- diversificarea ofertei de şcolarizare ;
- aproximativ 95% dintre absolvenţi continuă studiile într-o formă superioară de şcolarizare sau sunt încadraţi în muncă;

-  personal didactic calificat;

-  starea disciplinară a elevilor este bună;

-  climat de siguranţă pentru elevi şi cadre didactice;

-  activităţi derulate în parteneriat cu alţi factori interesaţi în educaţie; desfăşurarea instruirii practice la agenţi economici; 90 de elevi cuprinsi in proiectul “PARTENERIAT ACTIV PENTRU PIATA MUNCII”;

- activităţi extraşcolare difersificate care oferă elevilor modalităţi utile de petrecere a timpului liber; existenţa revistei şcolii 
- laboratoare AEL;

- preocuparea cadrelor didactice pentru propria perfectionare.
	Puncte slabe cheie

2.15, 2.16,2.19
3.5, 3.8
6.1, 6.3, 6.8
-  Asigurarea serviciilor medicale pentru elevi pentru structura sc. Gen. Nr. 3;
- Existenţa şi caracteristicile spaţiilor şcolare: atelierele mecanic, electromecanic si electric nu se pot folosi datorita faptului ca au tavanul si acoperisul cazut;

-  Credibilitate scazuta in opinia beneficiarilor de educatie;
-  Existenta parteneriatelor cu reprezentanti ai comunitatii: neimplicarea acestora in rezolvarea problemelor scolii;
-  Evaluarea  rezultatelor şcolare: rezultate slabe la examenul de bacalaureat;

-  Constituirea bugetului şcolii: implicarea partenerilor comunitari si a beneficiarilor in proiectarea bugetara.

	Apreciere generală

· Conducerea şi managementul sunt foarte bine puse la punct şi este de menţionat o apreciere pozitivă din toate punctele de vedere; 

· Experienţa echipei manageriale în elaborarea documentelor PAS, PRAI, PLAI;
· Există servicii de orientare şi sprijin care se desfăşoară în colaborare cu AJOFM şi alte organe colaboratoare pe această linie;
· În ceea ce priveşte aria de cuprindere a ofertei  unitatea şcolară are o paletă largă de programe de învăţare în care sunt implicaţi elevii care urmează învăţământul obligatoriu;
· Corp profesoral foarte bine pregătit.
Categorii de elevi : conform reglementărilor în vigoare

Scopurile şi obiectivele reies din PAS şi au în vedere:
Viziunea şcolii: „Viitorul înseamnă dezvoltarea serviciilor şi utilizarea tehnologiilor moderne”

şi misiunea şcolii: „Şcoala noastră promovează identificarea şi dezvoltarea calităţilor şi aptitudinilor fiecărui elev, pentru a fi capabil sa-şi aleagă domeniul cel mai potrivit şi să se adapteze societăţii dinamice prin:

· diversificarea ofertei educaţionale astfel încât elevul să-şi aleagă specializarea cea mai potrivită pentru aptitudinile sale;
· o bază materială modernă refăcută care să corespundă standardelor profesionale europene;
· o colaborare bună cu autorităţile locale, agenţi economici şi ONG-uri pentru promovarea imaginii şcolii şi sprijinirea elevilor proveniţi din familii cu venituri mici sau dezorganizate, cât şi cei cu performanţe şcolare;

· activităţi extraşcolare cât mai atractive şi benefice pentru elevi;”



1.Date statistice şi privind performanţa

Oferta educaţională a GRUPULUI SCOLAR INDUSTRIAL MINIER LUPENI cuprinde 4 niveluri educaţionale. În cadrul fiecărui nivel educaţional se oferă calificări specifice domeniilor de pregătire. 

Oferta de şcolarizare pentru formare iniţială  în anul şcolar 2010-2011 :
	Nr. Crt.
	Nivel 
	Filieră
	Profil / Domeniu
	Specializare / Calificare profesională
	Număr clase 
	Număr elevi 

	1.
	Primar
	
	
	
	cl. I
	4
	93

	
	
	
	
	
	cl. a  II-a
	4
	106

	
	
	
	
	
	cl. a  III-a
	4
	92

	
	
	
	
	
	cl. a  IV-a
	4
	88

	2.
	Gimnazial
	
	
	
	cl. a  V-a
	4
	106

	
	
	
	
	
	cl. a  VI-a
	4
	96

	
	
	
	
	
	cl. a  VII-a
	3
	78

	
	
	
	
	
	cl. a  VIII-a
	5
	120

	3.
	Liceal 
	tehnologica
	servicii
	Turism si alimentatie
	a-IX-a
	1
	34

	
	
	tehnologica
	tehnic
	Mecanica
	
	2
	58

	
	
	tehnologica
	tehnic
	Electronica si atomatazari 
	
	1
	26

	
	
	tehnologica
	tehnic
	Electromecanic
	
	1
	31

	
	
	tehnologica
	tehnic
	Textile-pielarie
	
	1
	29

	
	
	tehnologica
	tehnic
	Mecanica 
	a-IX-a seral
	1
	30

	
	
	tehnologica
	servicii
	Turism si alimentatie
	a X-a
	2
	59

	
	
	tehnologica
	tehnic
	Mecanica
	
	2
	49

	
	
	tehnologica
	tehnic
	Electric
	
	1
	22

	
	
	tehnologica
	tehnic
	Electromecanic
	
	1
	27

	
	
	tehnologica
	tehnic
	Textile-pielarie
	
	1
	26

	
	
	tehnologica
	tehnic
	Mecanica /Prelucrari la rece
	a X-a seral
	2
	54

	
	
	tehnologica
	tehnic
	
	a XI-a
	1
	33

	
	
	tehnologica
	servicii
	
	
	1
	27

	
	
	tehnologica
	tehnic
	Technician mecatronist
	a XI-a FR
	2
	64

	
	
	tehnologica
	servicii
	Tehnician in turism
	a XII-a
	2
	50

	
	
	tehnologica
	tehnic
	Tehnician operator tehnica de calcul
	
	1
	24

	
	
	tehnologica
	tehnic
	Tehnician mecatronist
	a XII-a FR
	1
	32

	
	
	tehnologica
	servicii
	Tehnician electronist
	a XII-a RP
	1
	25

	
	
	tehnologica
	tehnic
	Tehnician prelucrarea lemnului

 Tehnician in industria textila
	
	1

1
	18

15

	
	
	tehnologica
	tehnic
	Tehnician electromecanic
	
	1
	23

	
	
	tehnologica
	tehnic
	Tehnician transporuri


	
	1
	25

	
	
	tehnologica
	tehnic
	Tehnician prelucrari mecanice
	a XII-a RP seral
	2
	66

	
	
	tehnologica
	servicii
	Tehnician in activitati de comert
	a XIII-a RP
	1
	28

	
	
	tehnologica
	tehnic
	Tehnician electronist
	
	1
	17

	
	
	tehnologica
	tehnic
	Tehnician electrotehnist
	
	1
	25

	
	
	tehnologica
	tehnic
	Tehnician transporuri

Tehnician prelucrarea lemnului
	
	1
	17

12

	
	
	tehnologica
	tehnic
	Tehnician in industria textila
	
	1
	16

	
	
	tehnologica
	tehnic
	Tehnician instalatii electrice
	a XIII-a RD
	2
	48

	
	
	tehnologica
	tehnic
	Tehnician mecatronist
	a XIII-a FR
	3


	93

	4. 
	SAM 
	-
	-
	-
	a IX-a
	-
	-

	
	
	-
	-
	-
	a X-a
	-
	-

	5.
	AC
	tehnologica
	tehnic
	Lucrator  hotelier
	a XI-a AC
	1
	29

	
	
	tehnologica
	tehnic
	Electronist aparate si echipamente
	
	1
	25

	
	
	tehnologica
	tehnic
	Confectioner produse textile
	
	1
	21

	
	
	tehnologica
	tehnic
	Timplar universal
	
	1
	25

	
	
	tehnologica
	tehnic
	Mecanic auto
	
	1
	28

	6. 
	Postliceal 
	-
	-
	-
	an I
	-
	-

	
	
	-
	-
	-
	an II
	-
	-

	
	
	-
	-
	-
	an III
	-
	-

	
	Maiştri
	-
	-
	-
	an I
	-
	-

	
	
	-
	-
	-
	an II
	-
	-

	
	
	-
	-
	-
	an III
	-
	-


Examenul
de certificare pentru obtinerea certificatului de calificare profesionala 

nivel 2 , sesiunea Iulie, August 2011 

	
Domeniul
	Calificarea profesională
	Număr de candidaţi
	Promovabilitate 

%

	
	
	Înscrişi
	Prezenţi
	Absenţi
	Promovaţi
	Respinşi
	

	
	
	urban
	rural
	urban
	rural
	urban
	rural
	urban
	rural
	urban
	rural
	urban
	rural

	
	
	f
	b
	f
	b
	f
	b
	f
	b
	f
	b
	f
	b
	f
	b
	f
	b
	f
	b
	f
	b
	f
	b
	f
	b

	(1)
	(2)
	(3)
	(4)
	(5)
	(6)
	(7)
	(8)
	(9)
	(10)
	(11)
	(12)
	(13)
	(14)
	(15)
	(16)
	(17)
	(18
	(19)
	(20)
	(21)
	(22
	(23)
	(24)
	(25)
	(26)

	Turism si alimentaţie
	LUCRĂTOR ÎN HOTELURI
	16
	10
	-
	-
	16
	10
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	15
	10
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	93,75
	100
	-
	-

	TOTAL DOMENIU
	16
	10
	-
	-
	16
	10
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	15
	10
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	93,75
	100
	-
	-

	Electronică ,automatizări

	ELECTRONIST APARATE ŞI ECHIPAMENTE
	1
	16
	-
	-
	1
	16
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	16
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100
	100
	-
	-

	TOTAL DOMENIU
	1
	16
	-
	-
	1
	16
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	16
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100
	100
	-
	-

	Mecanic
	MECANIC AUTO
	+++++
	19
	-
	-
	+++
	19
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	+++
	19
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100
	100
	-
	-

	TOTAL DOMENIU
	
	19
	-
	-
	+++
	19
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	+++
	19
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100
	100
	-
	-

	Fabricarea produselor din lemn
	TÂMPLAR UNIVERSAL
	1
	12
	-
	-
	1
	12
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	12
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100
	100
	-
	-

	TOTAL DOMENIU
	1
	12
	-
	-
	1
	12
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	12
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100
	100
	-
	-

	Industrie textilă şi pielărie
	CONFECŢIONER  PRODUSE TEXTILE
	14
	1
	-
	-
	14
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	14
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100
	100
	-
	-

	TOTAL DOMENIU
	14
	1
	-
	-
	14
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	14
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100
	100
	-
	-

	TOTAL GENERAL
	32
	58
	-
	-
	32
	58
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	31
	58
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	96,87
	100
	-
	-


	
Domeniul
	Calificarea profesională
	Număr de candidaţi
	Promovabilitate 

%

	
	
	Înscrişi
	Prezenţi
	Absenţi
	Promovaţi
	Respinşi
	

	
	
	urban
	rural
	urban
	rural
	urban
	rural
	urban
	rural
	urban
	rural
	urban
	rural

	
	
	f
	b
	f
	b
	f
	b
	f
	b
	f
	b
	f
	b
	f
	b
	f
	b
	f
	b
	f
	b
	f
	b
	f
	b

	(1)
	(2)
	(3)
	(4)
	(5)
	(6)
	(7)
	(8)
	(9)
	(10)
	(11)
	(12)
	(13)
	(14)
	(15)
	(16)
	(17)
	(18
	(19)
	(20)
	(21)
	(22)
	(23)
	(24)
	(25)
	(26)

	Turism si alimentaţie
	LUCRĂTOR HOTELIER
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0
	-
	-
	-

	TOTAL DOMENIU
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0
	-
	-
	-

	Industrie textilă şi pielărie
	CONFECŢIONER PRODUSE TEXTILE
	2
	1
	-
	-
	2
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100
	0
	-
	-

	TOTAL DOMENIU
	2
	1
	-
	-
	2
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100
	0
	-
	-

	Fabricarea produselor din lemn
	TÂMPLAR UNIVERSAL
	-
	3
	-
	-
	-
	3
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	3
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100
	-
	-

	TOTAL DOMENIU
	-
	3
	-
	-
	-
	3
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	3
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100
	-
	-

	Mecanic
	MECANIC 

AUTO
	1
	4
	-
	-
	1
	4
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	4
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100
	100
	-
	-

	TOTAL DOMENIU
	1
	8
	-
	-
	1
	4
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	4
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100
	100
	-
	-

	TOTAL GENERAL
	4
	8
	-
	-
	3
	7
	-
	-
	
	-
	-
	-
	3
	7
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	75
	87,5
	-
	-


Examenul
de certificare pentru obtinerea certificatului de calificare profesionala 

nivel 3 , sesiunea  IULIE,AUGUST 2011

	
Domeniul
	Calificarea profesională
	Număr de candidaţi
	Promovabilitate 

%

	
	
	Înscrişi
	Prezenţi
	Absenţi
	Promovaţi
	Respinşi
	

	
	
	urban
	rural
	urban
	rural
	urban
	rural
	urban
	rural
	urban
	rural
	urban
	rural

	
	
	f
	b
	f
	b
	f
	b
	f
	b
	f
	b
	f
	b
	f
	b
	f
	b
	f
	b
	f
	b
	f
	b
	f
	b

	(1)
	(2)
	(3)
	(4)
	(5)
	(6)
	(7)
	(8)
	(9)
	(10)
	(11)
	(12)
	(13)
	(14)
	(15)
	(16)
	(17)
	(18
	(19)
	(20)
	(21)
	(22)
	(23)
	(24)
	(25)
	(26)

	Turism si alimentaţie
	TEHNICIAN ÎN TURISM
	22
	19
	-
	-
	22
	19
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	22
	19
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100
	100
	-
	-

	TOTAL DOMENIU
	22
	19
	-
	-
	22
	19
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	22
	19
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100
	100
	-
	-

	Comerţ
	TEHNICIAN ÎN ACTIVITĂŢI  DE COMERŢ
	14
	14
	-
	-
	10
	9
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	10
	9
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100
	100
	-
	-

	TOTAL DOMENIU
	14
	14
	-
	-
	10
	9
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	10
	9
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100
	100
	-
	-

	Electronică ,automatizări

	TEHNICIAN OPERATOR TEHNICĂ DE CALCUL
	10
	9
	-
	-
	10
	9
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	10
	9
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100
	100
	-
	-

	
	TEHNICIAN 

ELECTRONIST
	9
	6
	-
	-
	9
	6
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	9
	6
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100
	100
	-
	-

	TOTAL DOMENIU
	19
	15
	-
	-
	19
	15
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	19
	15
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100
	100
	-
	-

	Electric
	TEHNICIAN ELECTROTEHNIST


	7
	17
	-
	-
	7
	17
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	7
	17
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100
	100
	-
	-

	
	TEHNICIAN ÎN INSTALAŢII ELECTRICE
	24
	16
	-
	-
	24
	16
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	24
	16
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100
	100
	-
	-

	TOTAL DOMENIU
	31
	33
	-
	-
	31
	33
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	31
	33
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100
	100
	-
	-

	Mecanic
	TEHNICIAN TRANSPORTURI
	-
	15
	-
	-
	-
	15
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	15
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100
	100
	-
	-

	
	TEHNICIAN MECTRONIST
	37
	28
	-
	-
	37
	28
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	37
	28
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100
	100
	-
	-

	TOTAL DOMENIU
	37
	43
	-
	-
	37
	43
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	37
	43
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100
	100
	-
	-

	Fabricarea produselor din lemn
	TEHNICIAN ÎN PRELUCRAREA LEMNULUI
	2
	9
	-
	-
	2
	9
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	9
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100
	100
	-
	-

	TOTAL DOMENIU
	2
	9
	-
	-
	2
	9
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	9
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100
	100
	-
	-

	Industrie textilă şi pielărie
	TEHNICIAN ÎN INDUSTRIA TEXTILĂ
	14
	-
	-
	-
	14
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	14
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100
	100
	-
	-

	TOTAL DOMENIU
	14
	-
	-
	-
	14
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	14
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100
	100
	-
	-

	TOTAL GENERAL
	139
	133
	-
	-
	139
	133
	-
	-
	
	-
	-
	-
	139
	133
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100
	100
	-
	-


	
Domeniul
	Calificarea profesională
	Număr de candidaţi
	Promovabilitate 

%

	
	
	Înscrişi
	Prezenţi
	Absenţi
	Promovaţi
	Respinşi
	

	
	
	urban
	rural
	urban
	rural
	urban
	rural
	urban
	rural
	urban
	rural
	urban
	rural

	
	
	f
	b
	f
	b
	f
	b
	f
	b
	f
	b
	f
	b
	f
	b
	f
	b
	f
	b
	f
	b
	f
	b
	f
	b

	(1)
	(2)
	(3)
	(4)
	(5)
	(6)
	(7)
	(8)
	(9)
	(10)
	(11)
	(12)
	(13)
	(14)
	(15)
	(16)
	(17)
	(18
	(19)
	(20)
	(21)
	(22)
	(23)
	(24)
	(25)
	(26)

	Turism si alimentaţie
	TEHNICIAN ÎN TURISM
	2
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	50
	-
	-
	-

	TOTAL DOMENIU
	2
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	50
	-
	-
	-

	Electronică ,automatizări

	TEHNICIAN OPERATOR TEHNICĂ DE CALCUL
	-
	3
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	2
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	33,33
	-
	-

	
	TEHNICIAN 

ELECTRONIST
	-
	1
	-
	-
	-
	   1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	  1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100
	-
	-

	TOTAL DOMENIU
	-
	4
	-
	-
	-
	   2
	-
	-
	-
	2
	-
	-
	-
	   2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	50
	-
	-

	TOTAL GENERAL
	2
	4
	-
	-
	1
	2
	-
	-
	
	-
	-
	-
	1
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	50
	50
	-
	-


Examenul de Bacalaureat

	Forma de invatamant
	Nr elevi inscrisi
	Nr. elevi prezenti
	Nr. elevi neprezentati
	Nr. elevi eliminati
	Numar de candidati respinsi
	Din care cu medii:
	Nr. elevi reusiti
	Din care cu medii:

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	< 5
	5 - 5.99
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	6 - 6.99
	7 - 7.99
	8 - 8.99
	9 - 9.99
	10

	Zi
	186
	173
	13
	0
	148
	139
	9
	25
	18
	5
	2
	0
	0

	Seral
	45
	44
	1
	1
	43
	42
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Distanţă
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Fără frecvenţă
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Frecvenţă redusă
	83
	76
	7
	1
	74
	65
	9
	1
	1
	0
	0
	0
	0

	TOTAL
	314
	293
	21
	2
	265
	246
	19
	26
	19
	5
	2
	0
	0


In  sesiunea iunie-iulie 2011:8,87%

In  sesiunea august 2011: 23 promovati din 141 prezentati:16,31%

Examenul Evaluare Naţională 

	Forma de invatamant/

disciplina
	Nr elevi inscrisi
	Nr. elevi prezenti
	Nr. elevi neprezentati
	Nr. elevi eliminati
	Din care cu medii:
	Nr. elevi reusiti
	Din care cu medii:

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	< 5
	5 - 5.99
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	6 - 6.99
	7 - 7.99
	8 - 8.99
	9 - 9.99
	10

	TOTAL 
	94
	94
	-
	-
	4
	17
	
	18
	28
	21
	6
	


2. Olimpiade si concursuri scolare:

a) Olimpiada faza judeteana: 4 elevi de la specializarea Tehnician in industria textila-premiul III si 3 mentiuni;

b) Confectioner produse textile, faza judeteana: 2 mentiuni;

c) Etapa judeteana la Concursul de Informatica Aplicata: 3 elevi clasa a IX a si 4 elevi clasa a X a;

d) Concursul profesional: 2 elevi specializarea Confectioner produse textile- 2 mentiuni si doi elevi Mecanic auto- locul II si mentiune;

e) Olimpiada Geografie –mentiune.

f) Fotbal-locul II faza pe localitati, tenis de masa locul III faza pe localitati,la faza judeteana de rugby- locul II;

g) Un elev campion national la KATA, un elev medalia de bronz la Campionatul Mondial de fotbal-tenis si elevi –fotbalisti promovati la cluburile sportive Minerul Lupeni,Minerul Uricani si Jiul Petrosani .

h) Olimpiada Naţională de Matematică – 1 elev – participare;

i) Olompiada Naţională Educaţie fizică şi sport – badminton – locul I – 2 lelevi;

j) Olimpiada judeţeană matematică – locul I – 1 elev;

k) Olimpiada judeţeană Educaţie civică – locul al II-lea – 2 elevi;

l) Olimpiada judeţeană limba franceză – premiul special – 2 elevi;

m) Concursul Interjudeţean „Traian Lalescu” – participare -  1 elev;

n) Concursul Interjudeţean „Discipolii lui Pitagora” – Premiul al II-lea, 1 elev;

o) Concurs Naţional de matemetică – „Lumina Math” – menţiune – 1 elev;
3.Perfectionarea cadrelor didactice:

      Următoarele cadre didactice au susţinut şi promovat examenul de acordare a gradului didactic:

· definitiv: 1+2

· gradul II: 2+1

· gradul I: 4+1

· doctorat: 1

           Pe parcursul anului şcolar 2010-2011 s-au derulat cursuri de perfecţionare, în colaborare cu CCD Deva,  la care au participat cadre didactice din unitatea noastră, astfel:

· „Diferenţierea şi identificarea copiilor cu  abilităţi înalte”: 16 cadre didactice;

· „Noi oportunităţi în cooperarea cadrelor didactice cu elevii”: 29 cadre didactice;

· „Modalităţi practice de prevenire a violenţei”: 32 cadre didactice.

          Cadre didactice din unitatea noastră au beneficiat de Proiecte finanţate de Fondul Social European, astfel:

1. „Profesorul creator de soft educaţional” – 5 cadre didactice

2. „Instrumente digitale de ameliorare a calităţii evaluării în învăţământul preuniversitar”– 4 cadre didactice

3. „Prevenirea abandonului şcolar” – 4 cadre didactice

4. „Leadership şi management educaţional în sistem descentralizat”– 1 cadru didactic

5. „eŞcoala” – 3 cadre didactice

6. Curs METODIST – 2 cadre didactice;

7. Curs „Şcoala incluzivă, scoală comunitară” -  CCD Deva – 2 cadre didactice;

8. Intel Teach: instruirea în societatea cunoaşterii – curs POSDRU -  1cadru didactice

9. „Abilitare curriculară pe discipline”  (învăţământ primar, limba franceză, engleză, educaţie religioasă) – cursuri CCD Deva - 17 cadre didactice; 

10. „Evaluarea randamentului şcolar prin calificative” – curs CCD Deva – 15 cadre didactice;

11. Dezvoltarea abilităţilor de viaţă ala elevilor” – curs CCD Deva – 7 cadre didactice;

12. „Diferenţierea şi identificarea copiilor cu abilităţi înalte” – curs CCD Deva – 16 cadre didactice;

13. „Modalităţi practice de prevenire a violenţei în şcoală” – curs CCD Deva - ID – 26 cadre didactice;

14. „Noi oportunităţi de cooperare a cadrelor didactice cu elevii” – curs CCD Deva – ID – 25 cadre didactice;

15. „Metode inovative în formarea personalului didactic pentru dezvoltarea abilităţilor de viaţă ale elevilor” – curs POSDRU – 2 cadre didactice;

16. „Şcoala vine la tine acasă” – curs POSDRU – 4 cadre didactice;      

4.Performantele extrascolare:

SEMESTRUL I

1.Aerul – simbol universal al vietii” -proiect educational in parteneriat cu Colegiul Ec Hermes Petrosani,ISJ Hd,Primaria Petrosani,Primaria Lupeni;

2.Balul Bobocilor- Cinema Cultural Lupeni;

3.Cros organizat de IMPACT  Lupeni;

4. Participare la excursia organizata de Impact  Lupeni ;

5. Cupa IMPACT la fotbal GSIML

6. “ Ani de liceu” –participare la Mondo FM

7. Festival Hollowen;

8.Sesiune de informare “Tineret in actiune” ;

9. Saptamana Internationala a tolerantei;

10. Excursie Geoagiu – cls.11 A,12 A;

11. “ Anul 1918 in constiinta romanilor”;

12. Excursie la Alba Iulia;

13. Targ de Craciun;

14. “ Craciunite si traditii” – spectacol organizat cu ocazia sarbatorilor de iarna;

15.”Din inima pentru inima”- parteneriat educational;

16. “Portul popular la romani” – proiect educational interjudetean – simpozion;

17. Spectacol de Craciun organizat de Impact GSIML;

18. “ Mihai  Eminescu” – concurs;

19.” Unirea poporul a faurit-o” –activitate organizata cu ocazia zilei de 24 ianuarie;

SEMESTRUL II

        1. Valentine’s day  -expoziţie de desene, foto, costume;

        2. Excursie Aqua Land Deva

        3. Campania Allways 

        4. Simbolurile primăverii – expoziţie de lucrări –holul şcolii

        5. Campionatul Judeţean de Rugby – locul II

        6. Serve the city – acţiune organizată in parteneriat cu fundaţia Noi Orizonturi Lupeni –ecologizare şi colectare de maculatură.

        7. Păcală – piesă de teatru organizată cu ocazia zilei păcălelilor 

        8.Participare la proiect educaţional naţional Hristos a înviat ediţia a III-a  .

        9.Premii la Expoziţia Naţională – concurs Sfintele Paşti 2011  premiul I, premiul III,. Premiul I      10. Excursie Cluj – Turda;

       12. Concurs naţional de creaţie Botezul Mare –locul II;

       13. Marea povestire Campania Globală pt educaţie;

       14. 9 şi 10 mai în conştiinţa românilor şi a Europei -simpozion  organizat cu ocazia zilei 9mai;                        

       15. Ziua Absolventului
     

       16. 90 de ani de învăţământ profesional şi tehnic în Lupeni  activităţi desfăşurate în şcoală 

       17. Participare  la Simpozionul Internaţional Informatica în lume –premiul şi trofeul de excelenţă 

       18. Participare la Simpozionul Internaţional Verde-înseamnă  viaţă-premiul I 

       19. Regalitate şi identitate participare la actiunile organizate de Liceul Teoretic Lupeni  -locul I 

       20. Premiul III acordat revistei G.S.I.M.Lupeni , Gânduri adolescentine.
INFORMAŢII PRIVIND RESURSELE UMANE
1.Personalul  de conducere:

Date privitoare la personalul unităţii de învăţământ
Director

Nume şi prenume: HODOR V. VIOREL - VASILE
Studii absolvite: (unitatea de învăţământ/anul absolvirii, se vor trece toate specializările dobândite) 

- INSTITUTUL DE MINE DIN PETROSANI,FACULTATEA DE MINE,1985,SPECIALIZAREA MINE

-UNIVERSITATEA DIN PETROSANI,FACULTATEA DE STIINTE,2001,ECONOMIST LICENTIAT IN MANAGEMENTUL FIRMEI

-UNIVERSITATEA TEHNICA PETROSANI,FACULTATEA DE STIINTE,MASTERAT  CU TEMA:MANAGEMENTUL EDUCATIONAL SI COMUNICARE INSTITUŢIONALĂ
Gradul didactic: I

Telefon (fix/mobil):0726191939

e-mail (personal nu al şcolii):hodor_viorel@yahoo.com

Numirea în funcţie(se va menţiona modul de numire în funcţie - delegaţie sau concurs -  numărul şi data deciziei):

Concurs – Ordin MEdC 4360/09.06.2008
Director adjunct

Nume şi prenume: Crîmu Gheorghe
 Studii absolvite: (unitatea de învăţământ/anul absolvirii):

UNIVERSITATEA DIN PETROSANI,FACULTATEA DE MAŞINI ŞI INSTALAŢII 1993,INGINER MECANIC

UNIVERSITATEA DIN PETROSANI,POSTUNIVERSITAR ,2000,INFORMATICĂ
Gradul didactic: II 

Telefon (fix/mobil): 0722393875

e-mail (personal nu al şcolii): geopur@yahoo.com

Numirea în funcţie(se va menţiona modul de numire în funcţie - delegaţie sau concurs -  numărul şi data deciziei): delegaţie-decizie: 624/31.08.09.2010
Director adjunct

Nume şi prenume: Malageanu Victor

Studii absolvite: (unitatea de învăţământ/anul absolvirii, se vor trece toate specializările dobândite): Academia de Educaţie Fizică şi Sport Bucureşti- Facultate de Educaţie Fizică şi Sport,1997
Gradul didactic : I
Telefon (fix/mobil): 0723235959

e-mail (personal nu al şcolii): gen3.lupeni@yahoo.com
Numirea în funcţie(se va menţiona modul de numire în funcţie - delegaţie sau concurs numărul şi data deciziei): delegaţie-decizie:610/31.08.09.2010
2.Personalul didactic:

	Număr total de cadre didactice
	Număr de norme didactice întregi / posturi


	Număr de cadre didactice cu norma de bază în unitatea de învăţământ/ procent din număr de persoane / norme întregi, după caz


	Număr de titulari/procent din număr de norme întregi / posturi


	Număr de cadre  calificate / procent din număr de cadre didactice


	Modalitatea angajării pe post*
(titularizare,  detaşare, suplinire, transfer;exprimare numerică şi procentuală)
	Observaţii - dacă este cazul

(personal didactic cu studii în străinătate echivalate/neechivalate în România)



	63

38
	72,96/72,96

43/43
	63/%/55

38/%/36
	36/61,15%

31/81,57%
	59/93,65%

38/%
	Titularizare:34;53,96%

32,84,21

Detasare:2,3,16%

1, 2,63%

Suplinire:27;42,85%

5, 13,15%
	


Distribuţia pe grade didactice a personalului didactic angajat:

	Număr personal didactic calificat:
	Număr personal didactic Necalificat

	Cu doctorat
	Cu gradul I
	Cu gradul II
	Cu Definitivat
	Fără definitivat
	

	0

1
	20

23
	16

5
	17

4
	6

4
	4

0


3.Personalul  didactic auxiliar -  număr pe categorii: 

	Categorie de personal
	Număr  de persoane încadrate
	Număr de norme pentru fiecare categorie de personal
	                                 Numărul de personal este: 

	
	
	
	sub normativele privind  încadrarea categoriei respective de personal


	la nivelul normativelor privind  încadrarea categoriei respective de personal


	peste normativele privind  încadrarea categoriei respective de personal



	SECRETAR
	2

1
	2

1
	Da

da
	
	

	ADMINISTRATOR FINANCIAR
	2

-
	2

-
	Da

-
	
	

	ADMINISTRATOR DE PATRIMONIU
	1

1
	1

1
	Da

da
	
	

	BIBLIOTECAR
	1

0,5
	1

0,5
	Da

da
	
	

	LABORANT
	1

-
	1

-
	Da

-
	
	

	INGINER DE SISTEM
	1

-
	1

-
	Da

-
	
	


4.Personalul nedidactic (număr pe categorii): 

	Categorie de personal
	Număr de persoane încadrate
	Număr de norme pentru fiecare categorie de personal
	                                 Numărul de personal este: 

	
	
	
	sub normativele privind  încadrarea categoriei respective de personal
	la nivelul normativelor privind  încadrarea categoriei respective de personal


	peste normativele privind  încadrarea categoriei respective de personal

	CASIER
	1
	1
	Da 
	
	

	INGRIJITOARE
	6

3
	6

3
	Da

da
	
	

	PAZNIC
	3

1
	3

1
	Da

da
	
	

	FOCHIST
	3

1
	3


	Da

da
	
	


 INFORMAŢII PRIVIND SPAŢIILE ŞCOLARE

	Nr.

crt.
	Tipul de spaţiu
	Număr

spaţii
	Suprafaţă (mp)

	1.
	Săli de clasă /grupă
	17

20
	854.69

972,18

	2.
	Cabinete*
	10

2
	659.83

122

	3.
	Laboratoare*
	4

3
	255.48

215

	4.
	Ateliere*
	6
	807.70

	5.
	Sală şi / sau teren de educaţie fizică şi sport*
	2 SALI+ 2 TERENURI

1 teren de sport
	368.64 / 2600

1050

	6. 
	Spaţii de joacă *
	1
	600


Unitatea  funcţionează  cu un număr de 2 schimburi, durata orei de curs/ activităţilor didactice fiind de 50 minute, iar a pauzelor/ activităţilor recreative  fiind de 10 minute.
 INFORMAŢII PRIVIND SPAŢIILE AUXILIARE

	Nr.

crt.
	Tipul de spaţiu
	Număr

spaţii
	Suprafaţă (mp)

	1.
	Bibliotecă şcolară / centru de informare şi documentare
	Protocol 8.11.2000 in conformitate cu Legea nr.213/17.11.1998 privind proprietatea publica si regimul juridic al acesteia, coroborat cu prevederile art.1 din Ordonanta de urgent nr. 30/14.06.2000
	1

1 (16,5)

	2.
	Sală pentru 

servit masa*
	
	-

	3.
	Dormitor *
	
	-

	4.
	Bucătărie *
	
	-

	5.
	Spălătorie *
	
	-

	6.
	Spaţii sanitare
	GRUPURI SANITARE
	10

5 (31,5)

	7.
	Spaţii depozitare materiale didactice
	ANEXE
	5

3 (16,5)


INFORMAŢII PRIVIND SPAŢIILE ADMINISTRATIVE

	Nr.

crt.
	Tipul de spaţiu
	Tip şi număr document de deţinere a spaţiului
	Număr

spaţii
	Suprafaţă (mp)

	1.
	Secretariat
	Protocol 8.11.2000 in conformitate cu Legea nr.213/17.11.1998 privind proprietatea publica si regimul juridic al acesteia, coroborat cu prevederile art.1 din Ordonanta de urgent nr. 30/14.06.2000
	1
1
	14.02
16

	2.
	Spaţiu destinat echipei manageriale
	
	3
1
	47.20
12

	3.
	Contabilitate *
	
	1
	19.20

	4.
	Casierie  *
	
	1
	3.00

	5.
	Birou administraţie*
	
	1
1
	24.00
16

	TOTAL
	10
	151,52


 CURRICULUM  

Curriculum  utilizat de unitatea de învăţământ este cel naţional / alternativ aprobat (se va menţiona pentru fiecare nivel, filieră*, profil / domeniu*, specializare / calificare profesională* în parte) 
	Nr. crt.
	Nivel

	Filieră

	Profil / Domeniu

	Specializare / Calificare profesională
	Clasa


	Nr. ordin de ministru


	

	
	
	
	
	
	
	Disciplina 

cultura generala
	Discipline de specialitate



	1.
	Primar
	
	
	
	I-II

III-IV
	OMECT4686 5.08.2003

OMECT 5198 1.11.2004
	

	2.
	Primar gimnazial
	
	
	
	V-VIII
	OMEC 3638 din 11.04.2001


	

	3.
	Liceal
	tehnologica
	tehnic
	
	a-IX-a


	OMECI nr. 3411 din 16.03.2009

OMECI nr. 3312 din 2.03.2009

OMECI nr. 4857 din 31.08.2009
	OMECI nr. 3411 din 16.03.2009

OMECI nr. 3312 din 2.03.2009

OMECI nr. 4857 din 31.08.2009

	
	
	
	servicii
	
	
	OMECI nr. 3411 din 16.03.2009

OMECI nr. 3312 din 2.03.2009

OMECI nr. 4857 din 31.08.2009
	OMECI nr. 3411 din 16.03.2009

OMECI nr. 3312 din 2.03.2009

OMECI nr. 4857 din 31.08.2009

	
	
	tehnologica
	tehnic
	
	a-X-a


	OMECI nr. 3412/16.03.2009, Anexa 2, planurile de învăţământ pentru cultura de specialitate aprobate prin OMECI nr. 3313 din 2.03.2009 şi programele şcolare aprobate prin OMEC nr. 3451/09.03.2004
	OMECI nr. 3412/16.03.2009, Anexa 2, planurile de învăţământ pentru cultura de specialitate aprobate prin OMECI nr. 3313 din 2.03.2009 şi programele şcolare aprobate prin OMEC nr. 3451/09.03.2004

	
	
	
	servicii
	
	
	OMECI nr. 3412/16.03.2009, Anexa 2, planurile de învăţământ pentru cultura de specialitate aprobate prin OMECI nr. 3313 din 2.03.2009 şi programele şcolare aprobate prin OMEC nr. 3451/09.03.2004
	OMECI nr. 3412/16.03.2009, Anexa 2, planurile de învăţământ pentru cultura de specialitate aprobate prin OMECI nr. 3313 din 2.03.2009 şi programele şcolare aprobate prin OMEC nr. 3451/09.03.2004

	
	
	tehnologica
	servicii
	Tehnician in turism
	a-XI-a
	O.M. nr.3252/13.02.2006


	O.M. nr.3172/30.01.2006



	
	
	
	tehnic
	Tehnician mecatronist
	
	O.M. nr.3252/13.02.2006


	OMECT 1847/29.08.2007

Programa şcolară

	
	
	tehnologica
	tehnic
	Tehnician mecatronist
	a-XII-a
	O.M. nr.3252/13.02.2006/
	OMECT 1847/29.08.2007

Programa şcolară

	
	
	
	tehnic
	Tehnician electronist
	
	O.M. nr.3252/13.02.2006/
	OMEC 3172/30.01.2006

Programe şcolare

	
	
	
	tehnic
	Tehnician operator tehnica de calcul
	
	O.M. nr.3252/13.02.2006


	OMECI 4857/31.08.2009

Programa şcolară

	
	
	
	servicii
	Tenician in turism
	
	O.M.nr.5959/22.12.2006
	OMEC 3172/30.01.2006

Programe şcolare

	
	
	
	tehnic
	Tehnician prelucrari mecanice
	
	O.M. nr.3252/13.02.2006/
	OMEC 3172/30.01.2006

Programe şcolare

	
	
	
	tehnic
	Tehnician electrotehnist
	
	O.M.nr.5959/22.12.2006
	OMEC 3172/30.01.2006

Programe şcolare

	
	
	
	tehnic
	Tehnician electromecanic
	
	O.M. nr.3252/13.02.2006/
	OMEC 3172/30.01.2006

Programe şcolare

	
	
	
	tehnic
	Tehnician in prelucrarea lemnului
	
	O.M.nr.5959/22.12.2006
	OMEC 3172/30.01.2006

Programe şcolare

	
	
	
	tehnic
	Tehnician in industria textila
	
	O.M. nr.3252/13.02.2006/
	OMECI 4857/31.08.2009

Programa şcolară

	
	
	
	tehnic
	Tehnician in transporturi
	
	O.M.nr.5959/22.12.2006
	OMEC 3172/30.01.2006,

Programe şcolare

	
	
	tehnologica
	tehnic
	Tehnician electrotehnist
	a-XIII-a
	O.M. nr.5959/22.12.2006
	OMEC 3172/30.01.2006

Programe şcolare

	
	
	
	tehnic
	Tehnician in transporturi
	
	O.M. nr.5959/22.12.2006
	OMEC 3172/30.01.2006

Programe şcolare

	
	
	
	
	Tehnician electronist
	
	O.M. nr.5959/22.12.2006
	OMEC 3172/30.01.2006

Programe şcolare

	
	
	
	
	Technician mecatronist
	
	O.M. nr.5959/22.12.2006
	OMEC 3172/30.01.2006

Programe şcolare

	
	
	
	
	Tehnician in industria textila
	
	O.M. nr.5959/22.12.2006
	OMEC 3172/30.01.2006

Programe şcolare



	
	
	
	tehnic
	Tehnician in prelucrarea lemnului
	
	O.M.nr.5959/22.12.2006
	OMEC 3172/30.01.2006

Programe şcolare

	
	
	
	
	Tehnican in instalatii electrice
	
	O.M. nr.3252/13.02.2006
	OMEC 3172/30.01.2006

Programe şcolare



	
	
	
	tehnic
	Tehnician prelucrari mecanice
	
	O.M. nr.3252/13.02.2006
	OMEC 3172/30.01.2006

Programe şcolare

	2.
	An de completare
	
	tehnic
	Electronist aparate si echipamente de automatizari
	a XI-a
	O.M. nr.3872/13.04.2005
	OMECT

1847/2.08.2007

Programa şcolară

	
	
	
	
	Mecanic auto
	
	O.M. nr.3872/13.04.2005
	OMEC 4705/29.07.2005 



	
	
	
	
	Confectioner produse textile
	
	O.M. nr.3872/13.04.2005
	OMEC 4705/29.07.2005 

Programe şcolare



	
	
	
	
	Tamplar universal
	
	O.M. nr.3872/13.04.2005
	OMEC 4705/29.07.2005 

Programe şcolare

	
	
	
	
	Lucrator hotelier
	
	O.M. nr.3872/13.04.2005
	OMEC 4705/29.07.2005 

Programe şcolare


PERSONAL DIDACTIC
Date despre cadrele didactice ale unităţii şcolare:

1.Număr norme didactice –GRUP ŞCOLAR INDUSTRIAL MINIER LUPENI

	Limba şi literatura română
	6,47

	Limba franceză
	3,82

	Limba engleză
	3,88

	Matematică
	6,23

	Fizică
	4,23

	Chimie
	2,30

	Biologie
	0,89

	Geografie
	2,32

	Socio - umane
	3,78

	Religie
	1,39

	Istorie
	2,20

	Educaţie fizică
	2,07

	TIC
	3,38


	Număr norme didactice pentru discipline tehnice
	

	Alimentaţie publică şi turism
	2,8

	Electronică automatizări 
	1,75

	Electromecanic
	2,33

	Economic, servicii
	1,34

	Prelucrarea lemnului
	1,27

	Mecanic
	7,51

	Transporturi
	1,21

	Textile pielărie
	2,16

	Număr norme didactice pentru Instruire practică

	

	Conducere auto
	0,55

	Alimentaţie publică şi turism
	1,31

	Economic, servicii
	0,16

	Electronică automatizări
	1,17

	Electromecanic
	1,54

	Mecanic
	1,69

	Transporturi
	0,74

	Textile pielărie
	1,26


Număr norme didactice –SCOALA GENERALĂ NR.3 - STRUCTURĂ
	Limba română
	3,94

	Limba latină
	0.28

	Limba engleză
	2.28

	Limba franceză
	2.5

	Matematică
	3.94

	Biologie
	1.39

	Chimie
	0.89

	Fizică + astronomie
	1,33

	Geografie + geologie
	1.5

	Istorie
	1.17

	Cultura civică
	0.44

	Religie
	2.06

	Muzică
	1.03

	Desen
	0.84

	Educaţie fizică 
	2.55

	Educaţie tehnologică
	1.11

	Învăţători
	16


Parteneriate şi colaborare

	

	UNITATEA SCOLARA1)
	Domeniile de pregătire şi calificările din planul de şcolarizare  2008/2009/2010 
(învăţământ de zi)2)
	PARTENERI SOCIALI 3)
	Stagii de practică pt. elevi4)
	Alte colaborari5)
	Observaţii 6)

	Denumirea şcolii 
	Localitatea
	Nivelul de calificare 
	Domeniul de pregatire  / profilul 
	Calificarea
	Nr. de elevi înscrişi 
	Denumirea organizaţiei partenere 
	Localitatea
	Număr total de elevi  în practică la partener
	Din care, cu convenţie conf. Convenţiei-cadru - OMECT 1702/2007 sau OMECTşi MSP 140/1515 din 2007 (nr. elevi)
	Reprezentare  in Consiliul de administraţie al scolii 
	Curriculum in dezv. locala
	Orientarea carierei
	Sprijin pentru elevi 
	Formarea profesorilor
	Dotarea scolii
	Formarea adultilor
	Partneriat in cadrul unor proiecte
	Altele
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20

	Grup Şcolar Industrial Minier
	Lupeni
	3
	Mecanică
	Tehnician transporturi
	41
	SC Promotor Trans
	Petroşani
	21
	21
	 
	x
	X
	x
	 
	 
	 
	 
	 
	convenţie de practică

	
	
	3
	Mecanică
	Tehnician transporturi
	
	SC Unimat Services SRL
	Aninoasa
	10
	10
	 
	x
	X
	x
	 
	 
	 
	 
	 
	3 absolvenţi de nivel 3 angajaţi, convenţie de practica

	
	
	2
	Mecanică
	Tehnician transporturi
	
	Lascar Service 
	Petroşani
	10
	10
	 
	x
	X
	x
	 
	 
	 
	 
	 
	convenţie de practică

	
	
	3
	Tehnic
	Tehnician electronist
	38
	SC DiacomPrest COM SRL
	Lupeni
	38
	38
	x
	x
	x
	x
	 
	x
	 
	 
	 
	dotarea şcolii cu echipament IT, convenţie de practică

	
	
	3
	Tehnic
	Tehnician electrotehnist
	42
	SC Termoserv Paroşeni SA
	Vulcan
	42
	42
	 
	x
	x
	x
	 
	 
	 
	 
	x
	asigură cadre calificate pentru efectuarea laboratoarelor, convenţie de practică

	 
	 
	3
	Tehnic
	Tehnician în industria textilă
	54
	SC Stil SA 
	Vulcan
	54
	54
	 
	x
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	convenţie de practică

	 
	 
	3
	Servicii
	Tehnician în turism
	82
	SC MG TURR SRL
	Lupeni
	52
	0
	 
	x
	x
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	3
	Servicii
	Tehnician în turism
	
	Junnior Achievement
	Bucuresti
	30
	0
	 
	x
	x
	 
	 
	 
	 
	x
	 
	 

	 
	 
	3
	Tehnic
	Tehnician in prelucrarea lemnului
	33
	SC Satexim SRL
	Lupeni
	33
	33
	 
	x
	 
	x
	 
	 
	 
	 
	 
	dotarea atelierului de tămpiărie

	 
	 
	1
	Turism si alimentatie
	Lucrator in hoteluri
	60
	SC Comexim SRL
	Lupeni
	60
	0
	 
	x
	x
	x
	 
	 
	 
	 
	 
	parteneriat

	TOTAL Grup Şcolar Industrial Minier 
	 
	 
	 
	 
	350
	 
	 
	350
	208
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