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Elemente Numele si prenumele Functia Data Semnatura
privind
responsabilii/
operatiunea
1 2 3 4 5
1. Elaborat  |Prof. Mariana Daniela Bufnea |Inspector scolar DRU 19.09.2025 Jui [h —
2. | Verificat |Prof. Aimasan Adriana ISGA (coordonatorul 22.09.2025 | /:
compartimentului) 17
S Avizat Prof. Almasan Adriana Presedintele Grupului de 22.09.2025 U’,
control intern managerial,
4, Aprobat | Prof. dr. Stefanie Maria Inspector scolar general 29.09.2025
(177 rmm—
5. | Arhivare |Prof. Berbeceanu Gabriela Secretar Grup de control | 29.09.20257] 7
Prof. Cioara Dana Luiza intern managerial f—'}'/ =

cF m) - --|
Aprobat in CA din data de 2097 2028 | -
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L. Scopul procedurii operationale

1.1. Prezenta procedurs stabileste modalitatea de selectie a metodigtilor la nivelul judetului
Hunedoara si revizuieste Procedura privind selectia metodistilor la nivelul ISJ Hunedoara
aprobatd in C.A. al 1.S.J. Hunedoara in data de 31.08.2012 revizuita in 2025, avand in
vedere criteriile descrise in adresa M.E. nr. 2938/DGMRURS/09.09.2024 PRIVIND
SELECTIA METODISTILOR, Inspectoratului Scolar Judetean Hunedoara, pentru anul
scolar 2024 — 2025 precum si adresa MEN nr. 31 097/DGMRURS/19.09.2025

1.2. Asiguri existenta documentatiei adecvate derulirii activitatii.

1.3. Stabileste sarcini si circuitul documentelor.

2. Domeniul de aplicare

2.1 Prezenta proceduri este aplicabild la nivelul Compartimentului Management si la nivelul
Compartimentului Curriculum si Inspectie Scolars, din cadrul ISJ Hunedoara.

2.2. Aceasti activitate este condusi si coordonati de:

- conducere

- inspector D.R.U.

- inspectorii scolari coordonatori aj disciplinelor, din cadrul L.S.J. Hunedoara;

2.3 De aceasti activitate beneficiaza urmatoarele compartimente:
- Dezvoltarea resursei umane;

- Managementul resursei umane;

- Curriculum si inspectie scolari:

- Conducere,
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3. Documente de referinti

Legea nr. 198/2023cu modificirile s completdrile ulterioare

OME nr. 6072/2023 privind aprobarea unor masuri tranzitorii aplicabile la nivelul sistemului de

invatimant preuniversitar cu modificarile si completarile ulterioare

O.M.E.C.T.S. nr. 5561/07.10.2011 privind aprobarea Metodologiei privind formarea continua a

personalului din invatimantul preuniversitar, cu completrile si modificrile ulterioare;

Adresa MLE. nr. 2938/DGMRURS/09.09.2024 cu privire la selectia metodistilor la nivelul

inspectoratelor scolare.

Adresa M.EN nr. 31097/DGMRURS/19.09.2025

inspectoratelor scolare.

4. Definitii si prescurtiri ale termenilor utilizati

—

4.1. Definitii ale termenilor utilizati

Nr. Termenul Definitia si/sau, daci este cazul, actul care defineste termenul
crt. respectiv
1 Proceduri Prezentarea formalizata, in forma scrisd, a tuturor pasilor care
operationald trebuie urmati, a metodelor de lucru stabilite si a regulilor de
aplicat in vederea obtinerii statului de membru al corpului de
metodisti al [S] Hunedoara
2 Editie a unei | Forma initiala sau actualizats, dupd caz, a unei proceduri
proceduri operationale, aprobati si difuzats
3 Revizia din cadrul | Actiunile de modificare, adiugare, actualizare, suprimare sau

editiei

alte asemenea, dupi caz, a unei sau mai multor componente

4.2 Abrevieri ale termenilor utilizati

cu privire la selectia metodistilor la nivelul

[Nr. [ Termenul abreviat Abrevierea
crt.
1 P.O. Procedura operational
2 E Elaborare
3 \% Verificare
4 A Aprobare
5 Ap. Aplicare
6 Ah, Arhivare
7 LSJ. Inspectoratul Scolar Judetean
8 I.S.G. Inspectorul scolar general
9 L.S.G.A. Inspectorul scolar general adjunct
10 C.A. Consiliul de administratie
11 D.R.U. Dezvoltarea resursei umane
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S Descriereg procedurii operationale
5.1, Generalitdti: In anul scolar 2025 — 2026 constituirea profesorilor metodisti pe discipline de
studiu se va realiza dupa cum urmeaz:

Nr. Etapa Descrierea operatiunilor ]
crt.
1 Stabilirea numarului de locuri Comunicarea numirului de locuri alocate fiecdrei
) discipline/compartimente (ANEXA 9);
Depunerea acordului si a raportului de activitate
Depunerea documentelor in vederea pentru anul scolar 2025 — 2026, in vederea mentinerii
2, iy S o W . .
continudrii activitatii statutului de membru al corpului de metodisti ai ISJ
Hunedoara;
Comunicarea listei cu metodistii care au depus acordul
3. Publicarea listei intermediare si care indeplinesc conditiile de acces mentionate la
pet. 5.1
Organizarea concurs de selectie pentru disciplinele la
4, Desfasurare concurs de selectie care au ramas locuri neocupate, prin stabilirea de
criterii specifice si criterii de departajare
5 Aprobarea si publicarea listoi finale Aprobarea listei finale cu cadrele didactice metodisti,
' p 3P in CA al ISJ Hunedoara
s N Inaintarea procedurii, raportului de desfisurare a
Inaintarea documentelor citre Nl R wssgr oot
6. - . . selectiei si a listei finale cu metodistii ISJ Hunedoara,
Ministerul Educatiei =i . >
’ catre Ministerul Educatiei ]

Din corpul de metodisti al IST Hunedoara, pot face parte cadre didactice care indeplinesc cumulativ
urmatoarele conditii:

a. Studii superioare, corespunzatoare functiei didactice ocupate ;

b. Titular in invitimantul preuniversitar;

¢. Minim gradul didactic 1I;

d. Calificativul foarte bine, in ultimii cinci ani scolari de activitate la catedra;

Persoanele care ocupa functii de conducere, indrumare si control nu pot fi metodisti ai
inspectoratului scolar, pe durata exercitirii mandatului, si nu pot participa la procesul de selectie a
metodistilor (conform adresei M.E. nr. 2938/DGMRURS/09.09.2024, cu privire la selectia
metodistilor la nivelul inspectoratelor scolare).

Din corpul metodistilor Inspectoratului Scolar Judetean Hunedoara fac parte, de drept si in afara
locurilor  anuntate, profesorii metodisti ai C.C.D. Hunedoara (conf. Notei ME. nr.
293SKDGMRURSH09.09.2024). Din corpul metodistilor Inspectoratului Scolar Judetean Hunedoara
fac parte, de drept si in afara locurilor anuntate, profesorii indrumatori si profesorii coordonatori de
practicd pedagogicd, conform O.M.E.C. nr.4812/2020 (Adresa M.E. nr. 2938/ DGMRURS/
09.09.2024).
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In acest caz se vor prezenta documente doveditoar
mentionate la punctul 5.1 literele a), b),

09.09.2024)

6. Responsabilititi si réspunderi in derularea activitatii

¢ ale indeplinirii conditiilor obligatorii
¢), d), f) (conf. Adresa M.E. nr. 2938/ DGMRURS/

Nr. Compartimentul | Il i v v \
crt. | (postul)/actiunea (operatiunea)
0 1 2 3 4 5 6
1. | Inspector DRU
2. | Inspector scolar general adjunct v
compartiment Management
3. | Inspector scolar general adjunct / Av.
presedinte grup de lucru pentru
controlul managerial
4. | Inspector scolar general A
5. | Inspector scolar general adjunct Ap.
Inspectori scolari
Personal |.S.J. Hunedoara —
conform organigramei
6. | Secretari grupul de lucru pentru Ah,
controlul managerial
7. Formular de evidenti a modificrilor
Nr. Editia ’ Data ' Revizia Data Nr. Descrierea | Semnitura
crt. editiei reviziei pagind | modificérii | conducitorului
Tu || 1 | 19.09.2025 | - -
8. Formular de analizi a procedurii
Nr. | Compartiment Nume si Inlocuitor Aviz favorabil Aviz nefavorabil
ert. prenume dedrept "gemnztura Data Obs. | Semnitura | Data
conducator sau
compartiment | delegat
1. | Management Prof. Adriana - 22.09.2025
Almasan
2. | Curriculum si Prof. Zsofia - 22.09.2025
inspectie Szasz
scolard
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9. Formular de distribuire/difuzare 2
Scopul | Exemplar Compartiment Functia Numele si Data Semnatura
difuzarii nr. prenumele primirii

. 1 2 3 4 5 6 7
' 1. | Aprobare 1 Conducere Inspector Prof. dr. Maria 29.09.2025
| scolar general | Stefanie
2. | Verificare 1 Management | Inspector Prof. Aimasan 23.09.2025
scolar general | Adriana
adj.
3. | Avizare 1 Presedintele Inspector Prof. Almasan 24.09.2025
Grupului de scolar general | Adriana
Control intern adj.
managerial
4. | Avizare 1 Juridic Consilierul Jr. Nistor loan 24.09.2025
cadru juridic
legislativ
5. | Aplicare 1 Management, Inspectori
Curriculum si scolari
inspectie
scolard
6. | Arhivare 1 Grupulde fucru | Inspectorde | Prof, Gabriela 29.09.2025 C,>/
pentru control specialitate — | Berbeceanu
managerial secretar Prof. Dana Luiza
Cioara
7. Alte 1
scopuri ]
10. Anexe, diagrama de proces
[N Denumirea anexei Elaborator | Aproba | Numar de Difuzare Arhivare Alte elemenﬂ
anexa exemplare Loc | Perioads
0 1 2 3 4 5 6 7 8
1. Calendarul selectiei ]nsp, Forum | Cam. 3 ani
profesorilor metodigti DRU ISG 1 ISTHd | 214
Pentru anul scolar 2025 - DRU
2026
2 Acord pentru mentinerea Insp. ISG 1 Forum | Cam. 3 ani
statutului de membru al DRU ISTHd | 214
corpului de metodist; ai DRU
ISJ Hunedoara
3 Tabel cu metodistii care Insp. ISG 1 Forum | Cam. 3 ani
au depus acordul si DRU ISJHd | 214
documentele doveditoare DRU
pentru mentinerea
statutului de membru al
corpului de metodigti al
L.§.J. Hunedoara
4 Fisa postului cadrului lnsp_ ISG 1 Forum | Cam. 3 ani
il ISTHd | 214 J
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didactic metodist al 1.S.J., DRU DRU
Hunedoara
5 Codul de conduiti pentru Insp. ISG 1 Forum | Cam. 3 ani
cadrul didactic metodist DRU ISJHd | 214
al I.§.J. Hunedoara DRU
6 Portofoliul profesorului Insp. ISG 1 Forum | Cam. 3 ani
metodist DRU ISTHd 214
DRU
7 Graficul de evidenti a lnsp, ISG 1 Forum | Cam. 3 ani
inspectiilor efectuate DRU ISJHd | 214
DRU
8 Bibliografie Insp. ISG 1 Forum | Cam. 3 ani
DRU ISJHd 214
DRU
9 Numdrul de locuri pentru Insp. ISG 1 Forum | Cam. 3 ani
metodisti, alocate pe DRU ISJ Hd 214
discipline/compartimente, DRU
pentru anul scolar 2025 —
2026
10 Pierderea calititii de Insp. ISG 1 Forum | Cam. 3 ani
metodist DRU ISJ Hd 214
L DRU

11. Dispozitii finale
Un cadru didactic metodist detine aceasti caljtate timp un an scolar. Daci locul siu se va vacanta se
va organiza un nou concurs de dobandire a calitdtii de metodist. in cazul in care un cadru didactic
isi pierde calitatea de metodist imediat ce s-a comunicat acest lucru in mod oficial, conform uneia
dintre procedurile descrise. Toate documentele si activitatile corespunzitoare calititii de metodist,
desfasurate dupi acea dati sunt lovite de nulitate. fn momentul in care un cadru didactic si-a pierdut
calitatea de metodist, locul siu este considerat vacant si va fi ocupat de catre un alt cadru didactic,
incepénd cu anul scolar urmator, cu respectarea procedurilor descrise.
Numarul de metodisti ai 1.S.J. Hunedoara, pentru disciplini(e), nu poate depési 10% din numarul
posturilor sau catedrelor de la nivelul Judetului, pentru respectiva(ele) disciplini(e). Inspectorul
scolar care coordoneazi disciplina rdspunde de acoperirea cu metodisti a tuturor disciplinelor
predate de cadrele didactice conform specializarilor de pe diploma(e) sau pe care le predau
conform Centralizatorului, pe ciét posibil tindnd cont de zonele geografice.
Orice cadru didactic metodist al L.§.J. Hunedoara trebuie s cunoasci si sd respecte atributiile
prevazute in fisa postului. (ANEXA 4)
Orice cadru didactic metodist al L.$.J. Hunedoara trebuie s cunoasci si s respecte normele si
recomanddrile precizate in codul de conduitd.(ANEXA 5)
Toate cadrele didactice metodiste trebuie si posede un portofoliu specific (ANEXA 6)
Cadrul didactic metodist va respecta cu strictete planificarea inspectiilor pentru acordarea gradelor
didactice, realizati de citre inspectorul scolar pentru dezvoltarea resursei umane in colaborare cu
inspectorul scolar al disciplinei(lor) respective, in conformitate cu metodologiile in vigoare.
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Fiecare cadru didactic metodist are obligatia de a depune la inspectorul scolar al disciplinei(lor)
respective graficului de evidentd (ANEXA 7) a inspectiilor efectuate. Documentul se depune péna
la sfarsitul lunii septembrie a anului scolar in curs.

Fiecare cadru didactic metodist are obligatia de a depune anual la inspectorul scolar al disciplinei
urmétoarele documente: un raport de activitate si calificativul obtinut. Aceste documente se
referd la activitatea desfasurati de citre cadrul didactic metodist in anul scolar anterior.
Documentele se depun pani la sfarsitul lunii septembrie a anului scolar in curs.

Fiecare cadru didactic metodist are obligatia de a depune la inspectorul scolar pentru dezvoltarea
resursei umane, documentele previzute de citre metodologiile MLE. in vigoare, la termenele
stabilite de acestea. Documentele se depun Ia solicitarea inspectorului gcolar pentru dezvoltarea
resursei umane.

Cadrele didactice, membri aj corpului de metodisti al 1.S.J. Hunedoara, au obligatia de a participa la
cursuri si activitati de perfectionare specifice organizate la nivelul L.S.J. Hunedoara si C.C.D.
Hunedoara i desfisurate sub coordonarea inspectorului scolar pentru dezvoltarea resursei umane,

Prezenta Procedura va fi anuntatd prin postare pe forumulul L.S.J. Hunedoara, la sectiunea
Dezvoltarea resursei umane.

pag. 8
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ANEXA 1

Calendarul selectiei profesorilor metodisti
Pentru anul scolar 2025 - 2026

30 septembrie 2025 - comunicarea numirului de locuri alocate fiecarei
discipline/compartimente (ANEXA 9);

30 septembrie — 3 octombrie 2025 - depunerea acordului pentru mentinerea
statutului de membru al corpului de metodisti ai ISJ Hunedoara, a acordului
directorului si raportul intocmit in wrma activitafii de metodist in anul scolar
2024 - 2025, de citre metodistii selectati in octombrie 2024; comunicarea listei
cu metodistii care au depus documentele (ANEXA 3);

06 — 10 octombrie 2025 - Organizarea concurs de selectie pentru disciplinele
la care au ramas locuri neocupate, prin stabilirea de criterii specifice si criterii
de departajare

13 octombrie 2025 - aprobarea listei cadrelor didactice metodiste de citre C.A.

al I.S.J. Hunedoara
14 octombrie 2025 - emiterea deciziei de numire a metodistilor ISJ
Hunedoara.
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ANEXA 2

Acord pentru mentinerea statutului de membru al corpului de metodisti ai IS] Hunedoara

DOAMNA INSPECTOR SCOLAR GENERAL

S
(nume inifiala tatalui prenume)

domiciliat() in ... L e ¢ S
blussssenSCumaas ef...... ap...... judetul........................ telefon. savisrisisimmmmenses sues e-
M8 kssssiinesn s i3 505 e s s oo oo« absolvent al...............c..o.ooovivioiii
................................ cadru didactic titular I T———————————
..................... pe postul/catedra N R Y iR b sy s e sean s sv e e s h s ssbie. CU O
vechime la catedrs .................. » gradul didactic ..., obtinut in anul......................._ , sunt de
acord sd continui activitatea in calitate de membru al corpului de metodisti al I$J Hunedoara, pentru
specialitatea.......................o... > In anul scolar 2025 — 2026,

Mentionez ci am fost membru in corpul de metodisti al ISJ Hunedoara, specialitatea
.................................... » In anul scolar 2024 — 2025 si indeplinesc conditiile cumulative

mentionate in adresa MLE. nr. 293 8/DGMRURS/09.09.2024.
Anexez cererii mele, urmatoarele documente:

1. Acordul directorului unititii de in vatimant in care 1si desfisoar3 activitatea didactici;
2. Adeverinta calificativ an scolar 2024 — 2025.
3. Raportul de activitate in calitate de metodist, pentru anul scolar 2024 - 2025,

Data Semnatura

.....................................................
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ANEXA 3
Tabel cu metodistii care au depus acordul s1 documentele doveditoare pentru
mentinerea statutului de membruy al corpului de metodisti al 1.S.J. Hunedoara —

Discipling. .........ooooouievivinnea
[Nr. [ Nume si prenume Grad didactic Specializare Unitatea de invitimant
crt.
L

Membrii comisiei:

Se va inainta in format letric si in format editabil (excel)
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L Cod: PO—-D.D.—~DRU-07 | Exemplar nr, 1 j
ANEXA 4

Fisa postului cadrului didactic metodist al I.S.J. Hunedoara

Cadrul didactic metodist trebuie s aibs urmatoarele calititi: o pregitire stiintificd si metodici

foarte bund, activitate performanti la catedrd, si dea dovadi de motivatie afectivd si cognitiva,
iniiativa, spirit inovativ, curiozitate, flexibilitate, originalitate, empatie, comunicativitate, utilizeazi

cu
L.

usurintd TIC,
Realizeazi inspectiile curente si speciale pentru obtinerea gradelor didactice, in conformitate
cu planificarea realizata de L.S.J. Hunedoara si in baza delegatiei emise de citre inspectorul
scolar general, respectand codul de conduita al metodistului.
Este capabil sa evalueze eficienta strategiilor didactice alese de cadrul didactic la clasi si si
emitd judecati de valoare in ceea ce priveste propunerea recomandrilor si masurilor care
decurg din rezultatele inspectiei.
Verificd existenta si continutul portofoliului cadrelor didactice, in conformitate cu ceringele
M.EN., respectiv 1.S.J. Hunedoara, cu avizul inspectorului scolar al disciplinei, ficind
recomanddrile ce se impun.
Face parte din comisii la nivel Judetean, la propunerea inspectorului scolar al disciplinei, cu
avizul C.A. al I.S.J. Hunedoara.
Poate fi cooptat in alte structuri de conducere a activititii didactice, la nivel municipal
sau judetean.
Are aport insemnat in cadrul activitatilor de formare organizate de C.C.D. Hunedoara si de
catre alte organizatii sau institutii, cunoscénd, participdnd, popularizind sau propunénd
activitdti metodico-stiintifice.
Disemineazi, in zona arondati, toate informatiile primite de la 1.S.J. Hunedoara.
Este la curent cu toate solicitérile L.$.J. Hunedoara, rispunde prompt si Tn termenele stabilite la
toate situatiile cerute de citre L.$.J. Hunedoara.
Este bine informat cu privire la noutile legislative, metodice, pedagogice si stiintifice.

10. Raspunde, impreuni cu inspectorul scolar, de organizarea in bune conditii a etapelor

11.

din calendarul olimpiadelor si coneursurilor scolare pe discipline.

Are o comunicare eficients cu inspectorul scolar al disciplinei si cu inspectorul scolar pentru
dezvoltarea resursei umane, pe probleme de organizare si desfasurare a activitatilor stiintifico-
metodice/de formare continua.

12. fsi desfisoard activitatea in conformitate cu normele legale in vigoare si sub permanenta

coordonare a inspectorului scolar de specialitate i a inspectorului scolar pentru dezvoltarea
resursei umane.

13. La sfarsitul fieciirui an scolar fnainteazi inspectorului scolar al disciplinei(lor) un raport

cu activitatea din ultimul an
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ANEXA 5

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Codul de conduiti pentru cadrul didactic metodist al 1.S.J. Hunedoara

Cadrele didactice metodiste vor actiona in scoli, respectdnd normele legale care reglementeazi
activitatea de inspectie in unitatile scolare.

Rolul metodistilor va fi unul de consiliere, indrumare si evaluare, nu unul de control excesiv
birocratic.

Metodistii nu trebuie si-si foloseasca pozitia pentru a obtine profituri personale.

Metodistii vor fi constienti de faptul ci personalul institutiei de educatie este alcituit din
profesionisti pe care ii vor trata ca atare. Ej le vor comunica celor inspectati obiectivele
urmarite, procedurile de inspectie aplicate si criteriile de apreciere folosite.

Metodistii vor avea o di scutie preliminard cu personalul didactic referitoare la activitatea care
va fi inspectat, iar la sfarsit isi vor expune cat mai echilibrat opiniile asupra celor observate.
Metodistii nu vor interveni in timpul lectiei decat daca observi ci profesorul pune in pericol
viata, sénatatea elevilor, a lui, sau a asistentei. Metodistii nu vor solicita personalului didactic
date, informatii sau lucruri nerelevante,

Metodistii vor fi congtienti de faptul ca desi au dreptul de a intra in scoals, ei vor lucra la locul
de munci al altcuiva si, in consecintd, vor trebui si actioneze in asa fel incit si nu perturbe
desfisurarea normali a procesului educational.

Metodistii vor respecta elevii in calitate de participanti la procesul educational.

Metodistii se vor asigura ca elevii au inteles scopul inspectiei si modul in care sunt implicati.
Metodistii pot si dialogheze formal si informal cu elevi de diferite varste si grade de pregitire
$i sd i asculte cu atentie pe cei care doresc sd-gi expund opiniile in legéturd cu scoala.
Metodistii se vor comporta ca niste profesionisti cu elevii si vor evita declansarea vreunui
incident. Metodistii vor acfiona intotdeauna spre binele si siguranta elevilor.

Cadrele didactice metodiste vor comunica deschis, asigurand in acelasi timp confidentialitatea
datelor care se referd la unitatea scolari si la personalul ei.

Metodistii se vor asigura ci datele sunt colectate in mod corespunzitor si sunt analizate corect.
Metodistii vor colecta date in urma analize; documentelor, a discutiilor cu profesorii §i elevii si
dupd observarea diferitelor activitati educationale care au loc in scoald, in special observarea
lectiilor si a comportamentului elevilor.

Metodistii vor colecta date si vor identifica aspectele care trebuie imbunitatite, asa cum reies
ele din documentele si din activitatea cadrelor didactice.

Metodistii vor discuta cele observate la clasd mai intéi cy profesorii respectivi si, ulterior, si cu
alte persoane implicate in procesul educational.

Metodistii vor prezenta personalului didactic un raport verbal asupra rezultatelor inspectiei
pentru a cunoaste opiniile si comentariile acestuia, fnainte de a trece la redactarea raportului
scris sau a procesului-verbal de inspectie. Atit raportul verbal, cit si cel scris, respectiv
procesul-verbal de inspectie vor cuprinde, in esentd, aceleasi aprecieri, vor evita limbajul
extrem de specializat si nu vor lisa loc ambiguitatilor.
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17. Metodistii isi vor baza aprecierile pe criteriile stabilite la nivel national, pe datele colectate,
bazandu-se numai pe surse sigure si neechivoce.

18. Metodistii vor face deosebire intre chestiunile minore si cele majore, intre aspectele pozitive si
cele negative si vor elabora raportul scris sau procesul-verbal de inspectie fird teama sau
partinire.

19. Cadrele didactice metodiste vor evalua impartial cadrele didactice din unititile scolare.

20. Metodistii vor fi flexibili in evalusiri si 1n aplicarea procedurilor de inspectie, pentru a se putea
adapta situatiilor concrete si specifice intilnite.

21. Metodistii vor folosi si datele care provin de la nivel Judetean sau de la MEN.

22. Metodistii vor evalua calitatea educatiei furnizate §i masura in care elevii au atins sau nu
standardele, bazandu-se pe criteriile stabilite la nivel national.
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ANEXA 6
Portofoliul profesorului metodist
1. Decizia care atesti calitatea de metodist;
2. Delegatiile care atests efectuarea inspectiilor, efectuate conform repartizarii;
3. Curriculum Vitae (CV);
4. Fisa postului;
5. Raport anual de activitate;
6. Graficul de evident3 a inspectiilor efectuate (Anexa 7);
7. Modele de documente de planificare si proiecte didactice la nivelul Invatimantului primar,

gimnazial si liceal, dupd caz; (format electronic)

8. Legi, ordine, note, adrese ale MEN, Guvernului si 1.S.J. Hunedoara privind invitimantul
preuniversitar; (format electronic)

9. Modele ale formularelor-tip folosite in cadrul inspectiilor curente/speciale pentru acordarea
gradelor didactice. (format electronic)
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ANEXA 7
Graficul de evidenti a inspectiilor efectuate
[ Nr. | Numele si prenumele Specialitatea Institutia unde Data si tipul Semnitura
Crt. cadrului didactic cadrului didactic se intocmeste inspectiei directorului si
inspectat inspectat procesul-verbal | (definitivat, gradul I1, stampila

gradul L L.C. 1, 1.C. | ypitatii scolare
2,18.1,.1.8. 2. .S

Cadrul didactic metodist,

pag. 16
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ANEXA 8

Bibliografie

* Legeanr. 198/2023 cu modificirile si completérile ulterioare

* OME nr. 6072/2023 privind aprobarea unor masuri tranzitorii aplicabile la
nivelul sistemului de invatimant preuniversitar cu modificirile si
completirile ulterioare

e OME.C.TS. nr. 5561/07.10.2011 privind aprobarea Metodologiei privind
formarea continui a personalului din Invitimantul preuniversitar, cu
completérile si modificrile ulterioare;

* Adresa MLE. nr. 2938/DGMRURS/09.09.2024 cu privire la selectia
metodistilor la nivelul inspectoratelor scolare.

® Adresa M.E. nr. 31097/DGMRURS/19.09.2025 cu privire la selectia
metodistilor la nivelul inspectoratelor scolare.
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ANEXA 9

Numirul de locuri pentru metodisti, alocate pe discipline/compartimente, pentru anul scolar 2025 —
2026

Nr. crt. Numar maxim de locuri i
1 fesori pentru 27
2 pentru 1

in — limba
3 vatatori/Institutori/Profesori pentru 1
— limba romani
q pentru 1
— limba
5 28
p u invatimant prescolar/
P cultori
6 1
pentru invitdmant prescolar — limba
7 Limba ° literatura romani 25
8 Limba latind 2
9 Limba 17
10 Limba francezi 10
11 Limba 1
12 Limba italiana 1
13 Limba 1
14 Limba 1
15 Socio-umane 6
16 Istorie 8
17 8
18 ortodoxi 8
19 1
20 Matematics 12
21 Fizica 6
22 Chimie 6
23 6
24 Informatica 5
25 Arte vizuale 6
26 Educatie muzicaldi / Educatie 6
muzicali izatid
27 fizici 24

28 Educatie 5
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29 Mecanica/ mecanica metalurgie/ 5
| mecanica agricola/ mecanica in
' constructii/ mecanica nave/ mecanica

petrol si gaze + mi
l' 30 Electrotehnica / electromecanica / 4
energetic + mi
31 Electronica /  automatizari / 2
telecomunicatii

32 Filatura - tesatorie / tricotaje si 1
f confectii / confectii piele

33 Constructii 1

34 Instalatii pentru constructii 1

35 Chimie industriala 1

36 Protectia mediului 1

37 Industrie alimentara 1

38 Agricultura / horticultura 1

39 Veterinar/ zootehnie 1

40 Prelucrarea lemnului/ silvicultura 1

41 Economic, Administrativ, Posta 2

42 Comert si servicii 1

43 Turism 1

44 Alim. publica 1

45 Transporturi 1

46 Estetica si ingrijirea corpului il

omenesc
47 Asistent medical generalist 2
48 Invatimant special 14

pag. 19
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ANEXA 10

Orice cadru didactic poate pierde calitatea de metodist daca incalcd una sau mai multe prevederi ale
fisei postului cadrului didactic metodist (ANEXA 4) sau ale codului de conduitd a cadrului didactic
metodist (ANEXA 5). Decizia de a propune pierderea calitatii de metodist este luatd de catre

comisia care evalueazi candidatii pentru dobandirea calititii de cadru didactic metodist.

Procedura de pierdere a calititii de metodist de cétre cadrul didactic care incalci una sau mai multe
prevederi ale fisei postului cadrului didactic metodist sau ale codului de conduité a cadrului didactic

metodist, cuprinde urmatoarele etape:

a. Constituirea comisiei de evaluare, la nivelul fiecirei discipline, la initiativa inspectorului

scolar coordonator al disciplinei.

b. Propunerea de pierdere a calitifii de metodist este prezentatd si argumentatd adecvat, prin
indicarea prevederii(lor) incaicate si a dovezilor aduse in sprijinul acestor fapte, de cétre

unul dintre membri comisiei.

¢. Decizia asupra aprobérii sau respingerii propunerii se realizeazd cu majoritatea simpla a
membrilor prezenti ai comisiei. In cazul in care existd egalitate de voturi, presedintele
comisiei va decide aprobarea sau respingerea propunerii. In cazul in care se respinge

propunerea, cadrul didactic 1si péstreaza calitatea de metodist.

d. Se intocmeste procesul-verbal al comisiei de evaluare a disciplinei(lor) respective in care
este mentionat: prezentarea propunerii, aprobarea sau respingerea propunetii de cdtre
comisie si argumentarea adusi in favoarea deciziei luate de cétre comisie. Procesul-verbal
este semnat de citre toti membrii comisiei. in cazul in care este respinsd propunerea de
pierdere a calititii de metodist, procedura se opreste la aceastd etapd, iar cadrul didactic fsi

pastreaza calitatea de metodist.

e. in cazul in care comisia aprobd propunerea de pierdere a calititii de metodist, aceastd
propunere este inaintatd in format scris sau este prezentatd de citre unul dintre membrii
comisiei/corpului de metodisti ai disciplinei(lor) in C.A. al 1.S.J. Hunedoara. Propunerea
este supusd spre aprobare. Dacd propunerea este respinsd, cadrul didactic isi péstreazd
calitatea de metodist. Daca propunerea este adoptats, cadrul didactic isi pierde calitatea de
metodist, aceastd decizie urmand a-i fi comunicati oficial, in termen de maxim 10 zile.

Daci un cadru didactic metodist nu isi poate exercita calitatea de metodist in judetul Hunedoara, din
diferite motive (se pensioneazi, se transferd in alt judet sau alte situatii exceptionale), procedura de

pierdere a calitétii de metodist este urmétoarea:

a. Constituirea comisiei de evaluare, la nivelul fiecirei discipline, la initiativa inspectorului

scolar coordonator al disciplinei.

b. Propunerea de pierdere a calititii de metodist este prezentatd si argumentatd adecvat, prin
indicarea situatiei care face imposibila exercitarea calititii de metodist, de cétre unul dintre

membrii comisiei.
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¢. Decizia asupra aprobirii propunerii se realizeazd cu majoritatea simpld a membrilor prezenti

al comisiei.

d. Se intocmeste procesul-verbal al consiliului consultativ al disciplinei(lor) respective in care
sunt mentionate: prezentarea propunerii si argumentele aduse in favoarea deciziei luate de

citre comisie. Procesul-verbal este semnat de citre toti membrii comisiei.

e. Propunerea pierderii calitatii de metodist este supusd spre aprobare. in urma adoptarii
propunerii de citre C.A. al 1.S.J. Hunedoara, cadrul didactic Isi pierde calitatea de metodist,

aceastd decizie urmand a-i fi comunicati oficial, in termen de maxim 10 zile.

Un cadru didactic poate pierde calitatea de metodist dacd nu mai indeplineste cumulativ conditiile

impuse de noile prevederi ale MEN.

Aprobati in C.A. al I$J Hunedoara in data 29.09.2025
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Inspector Scolar General




