, A\ SCOALA GIMNAZIALA MINISTERUL EDUCATIEI
/

NR.7 PETROSANI

ANUNT

SCOALA GIMNAZIALA NR.7 PETROSANI, cu sediul in Petrosani, str.Venus, nr.9, jud.
Hunedoara, organizeaza concurs pentru ocuparea unei functii contractuale vacante in conformitate cu
prevederile H.H. Nr.1336/28.10.2022, cu modificarile si completarile ulterioare, dupa cum urmeaza:

DENUMIREA POSTULUI: Mediator scolar, studii medii

NUMARUL POSTURILOR: 0,5 post la Scoala Gimnaziali Nr.7 Petrosani
NIVELUL POSTULUI: functie de executie

COMPARTIMENT: didactic auxiliar

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 4 ore/zi; 20 de ore pe saptamana
PERIOADA: nedeterminatd

Conditiile generale de participare sunt cele prevazute de art.15 la H.G. Nr.1336/28.10.2022, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidatii trebuie sa indeplineascd urmatoarele conditii
generale, conform art.15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotararea Guvernului nr.1336/28.10.2022, cu
modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideazd, atestata de adeverinta medicala
eliberata de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitdtii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibild cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
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g) Nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a
exercitdrii unei profesii;

h) Nu a comis infractiunile prevdzute la art.1 alin.(2) din Legea nr.118/2019 privind Registrul National
automatizat cu privire la persoanele care au comis infrcatiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la
art.35 alin. (1) lit.h).

Conditiile specifice necesare in vederea participdrii la concurs si a ocuparii functiei contractuale
stabilite pe baza atributiilor corespunzdtoare postului, sunt:

- absolvirea cu diploma de bacalaureat a liceului, filiera vocationald — specializarea mediator scolar
sau absolvent studii superioare, urmat de un curs de formare profesionald cu specializarea mediator scolar,
recunoscut de Ministerul Educatiei.

- abilitati de comunicare, relationare, invatare si pentru munca in echipa; face parte din comunitatea
scolara, intelege si vorbeste limba comunitatii; conduita In timpul serviciului;

- perfectionari:------------ - -

- cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel):----------------

- limbi strdine (necesitate si nivel) cunoscute:------ ——— --
- capacitate de gestionare a timpului si a prioritatilor;

- disponibilitate pentru program flexibil, lucrul peste program sau in zilele de sambata sau duminica,
daca este cazul.

(1) Contractul individual de munca se incheie intre persoana care indeplineste conditiile pentru a fi
angajatd pe o functie contractuald si autoritatea sau institutia publicd, prin reprezentantul sdu legal, in
conditiile prevdazute de Legea nr.53/2003, republicatd, cu modificarile si completdrile ulerioare, cu
respectarea urmatoarelor cerinte specifice:

a) persoana sd aiba cetdtenie romana, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European (SEE) si domiciliul in Romania;

b) persoana sa cunoasca limba roméana, scris si vorbit;
¢) persoana sa aibd capacitate deplind de exercitiu;
d) persoana sa Indeplineasca cerintele de studii necesare ocuparii postului;

e) persoana sa indeplineascd conditiile de vechime, respectiv de experientd necesare ocupdrii
postului, dupa caz;
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f) persoana sa nu fi fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infrcatiuni de fals sau contra
infdptuirii justitiei, cu exceptia situatiei In care a intervenit reabilitarea;

g) persoana nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de
a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) contractul sa nu contina clauze de confidentialitate sau, dupa caz, clauze de neconcurenta.

Prin exceptie de la conditia prevazuta la alin. (1) lit.(a) pot fi angajati si cetateni straini, cu respectarea
regimului stabilit pentru acestia prin legislatia specifica si legislatia muncii.

Competenta manageriala (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale):---------
Vechime: a) mediator scolar — nu se solicita
Probele de concurs:

(1) Concursul consta in 3 etape succesive, dupd cum urmeaza:

a) selectia dosarelor de inscriere;

b) proba scrisa;

¢) interviul

(2) Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine urmdtoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr.2 a Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate In termen de
valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd Indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sd ateste
vechimea Tn munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
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g) adeverinta medicalad care sd ateste starea de sanatate corespunzdtoare, eliberatd de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la
art.1 alin (2) din Legea nr.118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr.76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant,
sdndtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a carei activitate presupune
contactul direct cu copiii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) Curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de concurs se depun la adresa Scoala Gimnazialda Nr.7 Petrosani, str. Venus, nr.9, jud.
Hunedoara, compartiment secretariat, telefon 0254541316, persoana de contact Ciorei Ileana.

Termenul de depunere a dosarelor (minim 10 zile lucriatoare de la afisare): 10.01.2025, ora 15:00, la
sediul institutiei.

D. Bibliografie si tematica:

1. Legea invi;imﬁntului Preuniversitar Nr.198/2023 cu modificirile ulterioare si completarile
ulterioare, Sectiunea a I1-a, Personalul din invatamantul preuniversitar;

2. O.M.E. Nr.5276/2024 privind Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de
invatamant preuniversitar;

3. 0.M.E.C.T. Nr.1539/19.07.2007 privind normele de incadrare si de activitate ale mediatorului scolar;

4. "Ghidul mediatorului (pentru comunitati cu rromi)”, Gheorghe Sarau, Elena Radu, UNICEF, MECTS,
Bucuresti, Ed.Vanemonde, 2011;

5. ”Ghidul mediatorului scolar in Romania”, Adriana Maria Rotaru, Oliver Peyroux, Mihai Gruia, in cadrul
proiectului realizat cu sprijinul Ambasadei Frantei in Romania, Fundatiei pentru copii, comunitate si
familie, Asociatia STEA-Craiova, Ed.Reprograph, 2012

6. "Parteneriat Scoala-familie-comunitate” (2006), Program PHARE 2003, Acces la educatie pentru grupuri
dezavantajate.

TEMATICA MEDIATOR SCOLAR (0,5 post)
1. Conditii ce trebuie indeplinite pentru ocuparea postului de mediator scolar.
2. Responsabilitatile si atributiile mediatorului scolar.
3. Evaluarea activitatii mediatorului scolar.

4. Aspecte din Legea Tnvatimantului Preuniversitar nr.198/2023, cu completirile si modificarile
ulterioare, privind postul de mediator scolar.
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5. Fisa de lucru a mediatorului scolar in comunitate, alte instrumente si activitati specifice
mediatorului scolar.

E.) Calendarul de desfasurare a concursului ce va fi organizat la sediul institutiei:

|Activitate Data Ora
[Data postarii/publicarii anuntului 18 Decembrie 2024

Data limita de depunere a dosarelor 10 Ianuarie 2025 |15:00
Selectia dosarelor 13 Ianuarie 2025 [14:00
\Afisarea selectiei dosarelor 13 Ianuarie 2025 [15:00
Termen limitd contestatii ref la selectia dosarelor 14 Tanuarie 2025 [13:00
\Afisarea rezultatelor la contestatii 15 Ianuarie 2025 (13:00
Proba scrisa 21 Ianuarie 2025 (10:00
\Afisarea rezultatelor la proba scrisé 21 Ianuarie 2025  |12:00
Termen limitd contestatii la proba scrisé 22 Tanuarie 2025 |14:00
\Afisarea rezultatelor la contestatii ref proba scrisi 22 Tanuarie 2025 |15:00
Interviul 23 Ianuarie 2025 [09:00
A fisarea rezultatelor la proba de interviu 23 lanvarie 2025 |11:00
Termen limita contestatii la proba de interviu 23 Ianuarie 2025 |13:00
|Afisarea rezultatelor la contestatii la proba de infterviu|23 Ianuarie 2025 |15:00
\Afisare rezultat final 23 Ianuarie 2025 [15:30
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