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A). Scoala Gimnaziald LD. Sirbu Petrila, cu sediul in Petrila, str. Tudor Vladimirescu nr. 5 organizeaza
concurs pentru ocuparea a 1.00 post ingrijitor duratd determinati (vacant pand la revenirea titularului la post)
conform HG 1336/28.10.2022,

1. Nivelul postului: de executie;

2. Denumirea postului; ingrijitoare, post vacant, pe perioadd determinata, la Gridinita P.N 1.- P.P.1 Petrila, din

Strada 8 Martie, loc. Petrila, jud. Hunedoara;

3. Gradul/treapta profesionald: I

4. Scopul principal al postului: asigurarea curdteniei in incinta si in imprejmuirile gradinitei, sprijinirea copiilor si a

cadrelor didactice;

5. Numarul de posturi: 1

B) Documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art. 34 din HG
1336/2022

- Formular de inscriere la concurs, confiorm modelului prevazut la anexa nr. 2;

- copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

- copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupi caz;

- copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd indeplinirea conditiilor specifice
ale postului;

- copia cametului de munc si adeveringa care atestd vechimea in munci;

- cazier judiciar sau declaratie pe proprie raspundere ¢ nu are antecedente penale care si-1 facd incompatibil
pentru functia pe care candideaza,

- adeverinz medicald care s3 ateste starea de sindtate corespunzatoare eliberats de citre medicul de familie;

- recomandare de la ultimul loc de munci;

- certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd cd nu s-au comis infractiuni previzute la art. 1
alin.(2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul nafional automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invi{imant, sinitate sau protectie
sociald, precum si orice entitate publici sau privatd a cirei activitate presupune contactul direct cu copiii, persoane
in vérstd, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau
evaluarea psihologicd a unei persoane

- curriculum vitae — model european.

Dosarele se depun in perioada 20.10.2023 - 26.10.2023 intre orele 10,00-16,00 la secretariatul Scolii
Gimnaziale 1.D. Sirbu Petrila, secretariatul comisiei fiind asigurat de citre Serban Angela, tel. 0354/407586, e-mail
scidsirbu@yahoo.com.

C) Conditii generale de ocupare a postului:

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute de Legea nr.
53/2003 - Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare, si cerintele specifice previzute la art.
542, alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2029 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare:

- Are cetafenia roménd, cetéfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinind Spatiului
Economic European si domiciliul in Roménia;
- Cunoaste limba roména, scris si vorbit;
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- Are varsta minimi reglementatd de prevederile legale;

- Are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile legii 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile i
completirile ulterioare;

- Are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate
de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

- Indeplineste conditiile de studii §i, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la
concurs;

- Nu a fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului ori contra autoritétii,
de serviciu sau in legitura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni sivarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situagiei in care a
intervenit reabilitarea;

- Nu executi o pedeapsd complementari prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita
profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru s&varsirea infractiunii sau fafd de aceasta nu
s-a luat mésura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau exercitdrii unei profesii;

- Nu a comis infractiuni previzute la art. 1, alin. (2) din Legea 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i
pentru completarea legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de date Genetice Judiciare,
cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de ocupare a postului:

1. Studii necesare: primare/medii
2. Perfectionari (specializari): Certificat absolvire curs igiend valabil/dovada Inscrierii la cursul de igiend;
3. Abilitéti, calititi, aptitudini necesare:
- abilitéti de lucru in echipd
- abilitati de relationare - comunicare cu intregul personal al unitéfii de inva(amant
- disponibilitate pentru program flexibibil, Intre orele 06.00 - 20.00 si in zilele de sémbitd si duminica daca este
cazul
- cunostine de efectuare curiitenie, de utilizare a substantelor de curifenie si a ustensilelor §i aparatelor de lucru
4, Vechime - nu necesitd

D) Tematicd si bibliografie:

Tematica Tngrijitor:

1. Obligatiile si responsabilitétile lucratorului

2. Securitatea si sfndtatea In munca

3. Comunicarea, cercetarea, inregistrarea gi raportarea evenimentelor

4. Obligatii privind apararea impotriva incendiilor

5. Norme generale ale personalului contractual art.5-10, 12,14,15

6. Raspunderea disciplinari art. 247 - 205 din Legea 53/2003.

7. Exploatarea, intretinerea si repararea instalatiilor si echipamentelor electrice, sanitare, mobilier, cladiri, etc.
Bibliografie ingrijitor:

- Legea sanatatii si securititii in munca nr. 319/2006 cu modificarile si completirile ulterioare;

CAP. IV — Obligatiile lucritorilor

CAP V — Supravegherea sanatatii

CAP VI — Comunicarea, cercetarea, inregistrarea si raportarea evenimentelor
CAP VII — Grupuri sensibile la riscuri

- Legea nr.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, publicati in Monitorul Oficial nr.633/ 21.07.2006, cu
modificdrile si completirile ulterioare.
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CAP I — Dispozitii generale
CAP II — Obligatii privind aprarea impotriva incendiilor
- Legea 477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual;
- Legea 53 /2003 actualizatii — codul muncii ,,raspunderea disciplinard” (art.247 —art.252);

- Ordinul nr. 4183 din 4 iulie 2022 privind aprobarea Regulamentului - cadru de organizare si functionare a unitétilor de
invatamant preuniversitar, Titlul Iv - personalul unitétilor de invtimant, capitolul I, III, IV, V

- Ordinul MS nr. 1456 din 25 august 2020, publicat in Monitorul oficial nr. 787 din 28 august 2020, privind aprobarea
normelor de igiend din unititile pentru ocrotirea, educarea §i instruirea copiilor §i tinerilor, cu modificérile si
completirile aduse de Ordinul nr. 1885 din 16 septembrie 2021.

E) Calendarul de desfisurare a concursului:
Depunerea dosarelor de concurs:

|. Dosarele de fnscriere la concurs se vor depune la secretariatul Scolii Gimnaziale 1.D.Sirbu Petrila din data de
20.10.2023 - 26.10.2023, intre orele 10.00 - 16.00.
2. Selectia dosarelor: 27.10.2023, ora 12.00 la sediul institutiei.
Rezultatele selectirii dosarelor se afiseazd cu menfiunea ,.admis” sau respins”, insotitd dupi caz de motivul
respingerii
Contestatiile se depun in data de 30.10.2023, intre orele 13.00 - 14.00, la sediul institutiei.
Rezultatele la solutionarea contestatiilor 30.10.2023, ora 15.00.
3. Proba scrisi:
Proba scris are loc in data de 06.11.2023, incepand cu ora 10.00 si constd in testarea cunostintelor teoretice ale
candidatului in vederea ocupirii postului vacant pentru care candideaza
Proba scrisi se desfisoard pe baza unor teste grila i subiecte deschise stabilite de comisia de concurs.
Durata probei este de 2 ore.
4. Proba de interviu: 07.11.2023
Proba interviului poate fi sustinutd doar de citre acei candidati declarati admisi la proba scrisi
in cadrul interviului se testeaza abilitatile, aptitudinile gi motivatia candidatilor.
Interviul se realizeaza pe baza urmatoarelor criterii de evaluare:
- abilitati si cunostinte impuse de post;
- capacitate de analiza gi sintezé,
- motivatia candidatului;
- comportamentul in situatii de criza;
- initiativd gi creativitate.

Noti:

Sunt declarati admisi la proba scrisd/interviu candidatii care au obtinut minim 50 puncte din maximul de 100
puncte/proba.

Punctajul final se calculeazd ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisd/interviu.

Dup# afisarea rezultatelor ob{inute la selectia dosarelor, proba scrisa, respectiv interviu, candidatii nemultumiti
pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afigarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv
de 1a data afisirii rezultatului probei scrise si a interviului.
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CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI DE OCUPARE

A POSTULUI VACANT

Etapa de concurs

Data/Perioada

HG nr. 1336/2022

Publicare anunt pe posturi.gov.ro, pe
site-ul scolii si pe forumul ISJ
Hunedoara

19.10.2023

Depunere dosare pentru inscrierea la 20.10.2023 - 26.10.2023, intre | Art. 34
concurs orele 10.00 - 16.00

Selectia dosarelor dosarelor 27.10.2023, ora 12.00 Art. 36(1)
Afisarea rezultatelor in urma evaludrii 27.10.2023, ora 14.00 Art. 37(1)
Depunerea contestatiilor 30.10.2023, ora 13.00 - 14.00 Art. 53
Solutionarea contestatiilor 30.10.2023, ora 14.00 - 15.00 Art. 54(1)
Afisarea rezultatelor in urma 30.10.2023, ora 15.00 Art. 56(3)
contestatiilor

Proba scrisd 06.11.2023, ora 10.00 Art. 38
Afisarea rezultatelor 06.11.2023, ora 13.00 Art. 74(3)
Depunerea contestatiilor 06.11.2023, ora 14.00 - 15.00 Art. 53
Solutionarea contestatiilor 06.11.2023, ora 15.00 - 16.00 Art. 54(3)
Afisarea rezultatelor dupd contestatiilor | 06.11.2023, ora 16.00 Art. 56(3)
Interviu 07.11.2023, ora 10.00 Art, 41
Afisarea rezultatelor 07.11.2023, ora 12.00 Art. 47(3)
Depunerea contestatiilor 07.11.2023, ora 13.00 - 14.00 Art. 53
Solutionarea contestatiilor 07.11.2023, ora 14.00 - 15.00 Art. 54(3)
Afisarea rezultatelor dupa contestatii 07.11.2023, ora 15.00 Art. 56(3)
Afisarea rezultatelor finale 07.11.2023, ora 16.00 Art. 47(7)
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