Anexanr.19laMETODOLOGIA - CADRU PRIVIND MOBILITATEA PERSONALULUI DIDACTIC
DE PREDARE DIN INVATAMANTUL PREUNIVERSITAR IN ANUL SCOLAR 2022-2023 aprobata
prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5578/10.11.2021

CALENDARUL
mobilititii personalului didactic de predare din invatimantul preuniversitar pentru anul scolar 2022 - 2023

EXTRAS
7) Pretransferul personalului didactic. Modificarea repartizarii cadrelor didactice angajate cu
contract individual de munca pe durata de viabilitate a postului/catedrei carora nu li se poate constitui
norma didactica de predare completda conform deciziilor de repartizare pe post/catedra:

a)reactualizarea listei posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate complete si incomplete;
b)afisarea la sediile unitatilor de invatamant a conditiilor specifice si a grilelor de evaluare aferente
acestora (daca este cazul) pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante prin pretransfer
consimtit intre unitatile de invatdmant, avizate de inspectoratele scolare (pentru unititile de
invatamant care nu au avut conditii specifice pentru etapa de transfer);

Termen: 22 martie 2022

c)depunerea, la inspectoratele scolare, a cererilor, insotite de documentele mentionate in acestea, de
catre:
(i) cadrele didactice care solicita pretransfer, respectiv pretransfer prin schimb de
posturi/catedre in baza consimtimantului scris;
(if) cadrele didactice angajate cu contract individual de muncd pe durata de viabilitate a
postului/catedrei, carora nu li se poate constitui norma didacticd de predare completa, conform
deciziilor de repartizare pe post/catedra si solicitd modificarea repartizarii;
d)verificarea dosarelor depuse si avizarea acestora de ciitre comisia judeteani/a municipiului
Bucuresti de mobilitate;

Perioada: 22-25 martie 2022
e)afisarea, la avizierul si pe pagina web a inspectoratului scolar, a:
(i) listei cu punctajele cadrelor didactice inscrise la etapa de pretransfer consimtit intre
unitatile de invatamant, cu precizarea localitatii de domiciliu si a unitiatilor de invatamant la
care sunt titulare cadrele didactice care au depus cereri;
(i) listei cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care au solicitat
modificarea repartizdrii, cu precizarea urmatoarelor informatii: studiile, postul/didactic/catedra pe
care sunt angajate, localitatea de domiciliul, rezultatele obtinute la concursurile de ocupare a
posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate la care a participat, gradul didactic, nota/media
obtinuta la gradul didactic, media de departajare calculatda conform anexei nr. 15, media obtinuta la
examenul de licenta/absolvire a studiilor, respectiv media obtinuta la examenul de bacalaureat pentru
absolventii liceelor pedagogice, avizele si atestatele dobandite, calificativele obtinute Tn ultimii 2 ani
scolari Incheiati si calificativul partial in anul scolar 1n curs si sanctiunile disciplinare in ultimii 2 ani
scolari incheiati sau pe parcursul anului scolar in curs.

Termen: 28 martie 2022

f)inregistrarea contestatiilor cadrelor didactice inscrise la etapa de pretransfer consimtit intre unitatile
de invatamant la punctajele acordate;
Perioada: 28-29 martie 2022

g)solutionarea contestatiilor la punctajele acordate in consiliul de administratie al inspectoratului
scolar, afisarea punctajelor finale la sediul inspectoratului scolar si pe pagina web a inspectoratului
scolar;

Termen: 30 martie 2022



h)desfasurarea inspectiilor speciale la clasa/probelor practice/orale de profil, afisarea rezultatelor la
sediul inspectoratului scolar si pe pagina web a inspectoratului scolar®;
Perioada: 23-30 martie 2022

I)depunerea, la unitatile de invatamant, a cererilor, insotite de documentele precizate in acestea, de
catre:

(i) cadrele didactice care solicita pretransfer la unitatile de invatimant care au publicat posturi
didactice/catedre vacante pentru obtinerea acordului de principiu pentru pretransfer, precum
si la unititile de invatimant la care sunt titulare cadre didactice care au depus cereri de
pretransfer, pentru obtinerea acordului de principiu pentru pretransfer;

(if) cadrele didactice angajate cu contract individual de muncd pe durata de viabilitate a
postului/catedrei, carora nu li se poate constitui norma didacticd de predare completd, conform
deciziilor de repartizare pe post/catedra si solicitd modificarea repartizarii;

Perioada: 28-30 martie 2022
j)analiza, in consiliile de administratie ale unitatilor de invatamant, a solicitarilor depuse de cadrele
didactice si comunicarea hotararii cu privire la:

(i) emiterea acordului de principiu pentru pretransfer cadrelor didactice in vederea schimbirii
locului de munca ori a felului muncii determinata de starea de sanatate a acestora, la
propunerea medicului de medicina a muncii;
(ii) emiterea acordului de principiu pentru pretransfer cadrelor didactice cu precizarea locului
stabilit in ierarhie, ca urmare a aplicarii criteriilor de ierarhizare, respectiv neemiterea
acordului de principiu pentru pretransfer cadrelor didactice pentru neindeplinirea conditiilor
specifice;
(i) emiterea acordului de principiu pentru modificarea repartizarii cadrelor didactice angajate pe
durata de viabilitate a postului didactic/catedrei cu precizarea locului stabilit in ierarhie, ca urmare a
aplicarii criteriilor de ierarhizare specifice, respectiv neemiterea acordului de principiu pentru
modificarea repartizam cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului pentru
neindeplinirea conditiilor specifice;
k)transmiterea la Ministerul Educatiei, Directia Generali Management Resurse Umane si
Retea Scolara, a situatiilor de pretransfer in vederea schimbirii locului de munci ori a felului
muncii, determinata de starea de sanitate a acestora, la propunerea medicului de medicina a
muncii, pentru emiterea avizului;

Termen: 31 martie 2022

l)depunerea contestatiilor privind acordurile de principiu emise de unitatile de invatamant, de catre
personalul didactic care solicitd pretransfer consimfgit intre unitatile de invatamant, la comisia
judeteand/a municipiului Bucuresti de mobilitate;
m)depunerea contestatiilor privind acordurile de principiu emise de unitatile de invatamant, de catre
cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului didactic/catedrei care solicitd
modificarea repartizarii, la consiliile de administratie ale unitétilor de invatamant;

Perioada: 31 martie-1 aprilie 2022

n)solutionarea contestatiilor privind acordurile de principiu emise de unitatile de invatamant;
Perioada: 4-6 aprilie 2022

0)solutionarea in sedinta de repartizare, in ordine, a:

(i) cererilor cadrelor didactice titulare, respectiv a cererilor cadrelor didactice debutante prevazute la

art. 21 alin. (4) si (6) din Metodologie, ramase cu norma didactica incompletd, pentru completarea

normei didactice, conform prevederilor Metodologiei;

(ii) cererilor cadrelor didactice ramase cu restrangerea de activitate nesolutionata, prin transfer sau

detasare 1n interesul invatamantului pentru restrangere de activitate nesolutionata;

(iii) cererilor cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului didactic/catedrei ramase cu

norma didactica incompletd, pentru completarea normei didactice, conform prevederilor




Metodologiei;
(iv) cererilor de pretransfer si prin schimb de posturi;
(V) cererilor privind modificarea repartizarii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a
postului didactic/catedrei si prin schimb de posturi;
Termen: 7-8 aprilie 2022

p)inregistrarea contestatiilor la inspectoratul scolar cu privire la modul de solutionare a cererilor de
pretransfer/modificarea repartizarii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului
didactic/catedrei ;

Zilele: 7, 8 si 11 aprilie 2022

g)solutionarea contestatiilor in consiliul de administratie al inspectoratului scolar si reactualizarea
liste1 posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate si afisarea acesteia la sediile inspectoratelor
scolare;

Termen: 12 aprilie 2022

Nemiterea si comunicarea deciziilor de repartizare, cu respectarea prevederilor art. 5 alin (5) din
Metodologie.
Perioada: 12-20 aprilie 2022

Nota: Pe durata starii de alerta, in contextul situatiei epidemiologice determinate de raspandirea
coronavirusului SARS-CoV-2, pana la eliminarea restrictiilor privind adundrile publice de catre
autoritatile de resort, se suspenda organizarea si desfasurarea activitatilor prevazute la lit. b), lit. i) (i),

lit. ) (i) si (i) si lit. 1).

*) Pe durata starii de alerta, in contextul situatiei epidemiologice determinate de raspandirea
coronavirusului SARS-CoV-2, pana la eliminarea restrictiilor privind adunarile publice de catre
autoritatile de resort, se sustin doar probe practice/orale evaluate prin calificative "Admis/Respins",
conform anexelor nr. 4 si 12 la Metodologie, probe la care nu se admit contestatii, rezultatul stabilit de
comisia de organizare si desfasurare a probelor orale ramanand definitiv.



