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Nr. 126/22.03.2019
FORMULAR DE MONITORIZARE INTERNĂ 

Perioada 14.01.2019– 22.03.2019
	Şcoala 

LICEULTEHNOLOGIC “DIMITRIE LEONIDA” PETROȘANI
	Adresa:

PETROȘANI

 22DECEMBRIE, NR.18


	Data prezentului raport

22.03.2018

	Nume:

PARASCHIV  CAMELIA

VINȚAN ANDRONACHE LUMINIȚA
	Semnătură 
	Funcţie:
Director

Responsabil CEAC


	Vă rugăm să completaţi formularul şi să îl trimiteţi o dată la două luni. 
	Perioada prezentului raport:
	de la (zi/luna/an)

14.01.2019
	până la (zi/luna/an)

22.03.2019


1.
Vă rugăm bifaţi (X) varianta corespunzătoare:




= nu există modificări faţă de raportul anterior  

=modificările sunt specificate mai jos 

2.
Vă rugăm să precizaţi numărul de observări la lecţie pe care le-aţi efectuat:

	de la ultimul raport: 17
	
	în total de 17 de  la:  14.12/2018        
	număr total de observatori:
	8


3.
Vă rugăm să precizaţi numărul de profesori observaţi de la data de 11/09/2017:

	număr total de profesori din şcoală: 62
	  
	număr total de profesori observaţi:
	17


4.
Vă rugăm să descrieţi aspectele care trebuie îmbunătăţite în ceea ce priveşte procesul de predare şi învăţare, aspecte pe care le-aţi identificat în urma observărilor la lecţie. 

	Aspecte care trebuie îmbunătăţite:

· Participarea unui număr mai mare de absolvenți pregătiți la examenul de Bacalaureat;

·  Procentaj relativ mare de elevi care manifestă dezinteres total faţă de învăţământ;

· Elevi cu carenţe serioase în educaţie 

· Lipsa abilităţilor de rezolvare a conflictelor şcolare între elevi;

· aplicarea unor metode variate de predare şi evaluare la disciplinele de examen 

· Îmbunătățirea comunicării elev-elev
· Probleme legate de resurse materiale:

· Sursele  de venituri proprii insuficiente

·   Baza materială insuficientă pentru orele de instruire practică


	Puncte tari . Săptămâna voluntariatului
· Dotarea unor cabinete cu logistică pentru facilitarea predării -învățării;

· Preocuparea cadrelor didactice pentru dezvoltare personală 

· utilizarea resursele materiale şi echipamentele aflate în dotarea liceului

· Existenţa portofoliilor cadrelor didactice şi cele ale elevilor

· acţiuni extracurriculare
· birocrație excesivă
· Implementarea proiectelor ROSE , Școala viitorului tău, Hai la școală, o șansă pentru viitorDesfășurarea a numerose activități extracurriculare, culturale, sportive, artistice, excursii
· Olimpici la faza județeană la: italiană, geografie, tehnologii



Acţiuni propuse

	· Pregatirea suplimentară a elevilor pentru  examenul de Bacalaureat;
· Pregatirea suplimentară a elevilor pentru  concursuri școlare;

· Monitorizarea frecvenței elevilor;
· Monitorizarea notarii ritmice;

· Derularea unor activități de formare a cadrelor didactice tinere sau debutante;

· Implementarea proiectelor de finanțare ;
· Se va avea în vedere imbunatatirea in continuare a  bazei materiale;

· Monitorizarea activitatii comisiilor la nivelul unității;

· Desfășurarea unor activități  de consiliere, individuală sau de grup cu elevii şicu părinţii lor  pentru ai ajuta pe aceștia să   comunice cu  copiii,  să medieze conflictele  și  să participe activ în viața școlii;

· Organizarea de întreceri între echipe de  elevi  printr-o antrenare constantă a atenţiei elevilor în activităţi legate de spaţiul şcolar;
· Dezvoltarea simțului artistic al elevilor prin activități la ATELIERELE LEONIDA;
· Îmbunătățirea calității învățământului profesional special;
· Implicarea elevilor de la Învățământ Profesional Special în toate activitățile școlii.


Activităţi educative 14.12.2019-22.03.2019
	· Noi și Eminescu- mese rotunde, concurs de recitare,8 -12, 15 ianuarie

· Sărbătorim Mica Unire- 24 ianuarie

· ”Proiectul ERASMUS”- Educatoarele și învățătoarele  au participat la un schimb de experiență în Marea Britanie  

· ”Vine, vine Primăvara!”- expoziție lucrări din ipsos, metaloplastie și felicitări

· ”Educația este șansa ta!”- 6 martie

· Să învățăm să acordăm primul ajutor- acțiune realizată în parteneriat cu Crucea Roșie- filiala Petroșani
· Curățenia de primăvară- igienizarea spațiilor verzi din incinta școlii14-15 martie martie

· Campania județeană”Informează-te! Viitorul îți aparține!”martie


5.
Ce alte dovezi aţi identificat pentru a evalua dacă realizaţi descriptorii de performanţă 5.13 – 5.26? 

	Surse ale dovezilor 

· portofoliile de specialitate ale cadrelor didactice

· portofoliile de consiliere şi orientare ale cadrelor didactice

· Orarul şcolii la toate formele de învăţământ,

· Materiale de marketing ale şcolii (oferte şcolare, pliante etc. );

· Fişe pentru CDL; Oferta de CDL-uri, Teste iniţiale;

· Teste pentru stabilirea stilului de învăţare (chestionare);

· Planificări, curriculum;

· Regulamentul pentru elevi (însoţite de tabele de luare la cunoştinţă);

· Regulamentul de ordine interioară;

· Teste de evaluare sumativă la sfârşit de capitol;

· Fişe psihopedagogie completate de diriginţi;

· Baza de date cu situaţia absolvenţilor;

· Procese verbale ședințe/ activități/ore deschise ;

· Procese verbale ale lecţiilor deschise, ale consiliilor profesorale, ale întâlnirilor diverselor comisii;

· Fişe de lucru (de teorie, de exerciţii etc.) în funcţie de categoria de grupă de vârstă 

· Utilizarea strategiilor pentru învăţarea centrată pe elev în grupe de lucru 
· Raportarea în permanenţă la planul de îmbunătăţire şi urmărirea acţiunilor desfăşurate;
· Lucrările elevilor de la simulările examenelor naționale 
· Fotografii
Resurse materiale

· Resurse financiare bugetare și venituri proprii

· Retroproiectoare;Videoproiectoare;

· Computere (PC);table smart
· Flipcharturi; Truse;echipamente, simulator auto 

Materiale de învăţare

· Fişe de lucru; manuale

· Cărţi, articole; referate 

· Utilizare Internet– prelucrare materiale; 

Modalităţi de lucru 
· Tradiţional (cu întreaga clasă);

· Activitate de proiect;

· Lucrul pe grupe;

· Lucrul în perechi;

· Chestionare pentru evaluarea comunicării;

· Alcătuirea planificărilor calendaristice şi a celor pe unităţi de învăţare să aibă în vedere participarea elevilor;

· Orarul activităţilor diferenţiate (recuperare, performanţă);

· Aplicarea autoevaluării prin prezentarea unor bareme clare (auto-notarea activităţilor proprii după barem);

· Cataloagele şcolare;Mapele de lucru ale elevilor cuprind: 


6.
Vă rugăm să descrieţi dificultăţile pe care le-aţi întâmpinat în colectarea dovezilor şi în realizarea îmbunătăţirilor, precum şi soluţiile pe care le-aţi identificat, în funcţie de factorii listaţi în coloana din stânga: 

	
	Dificultăţi 
	Soluţii 

	Fişa de observare a lecţiei
	· nerespectarea termenelor de completare a fişelor datorită complexităţii acesteia. 
	· proiectarea unor descriptori adecvaţi

· realizarea unor fișe mai simple 

	Format de raportare 
	·  complexitate mare
	· reducere complexitate

	Descriptori de la 5.1 la 5.26
	· abundenţa descriptorilor
	· reducerea numărului de descriptori

	Dovezi sugerate de manual
	· inegalitatea dintre şcoli la atingerea descriptorilor de performanţă
	· analiza semestrială a progresului şcolar şi a altor activităţi extraşcolare

	Implicarea membrilor personalului
	· necesitatea comunicării permanentă în îndrumare
	· folosirea unor termeni de specialitate mai uzuali

	Resurse materiale 
	· lipsa unor mijloace didactice moderne pentru unele discipline
	· îmbunătătirea  bazei materiale a şcolii

	Altele 


	· colectarea datelor la nivel de şcoală se realizează greoi 
	· întâlniri repetate a membrilor comisiei cu cadrele didactice şi explicaţii date de către acestea


Formular completat de responsabil  CEAC : 

prof. Damian Carmen                              Director: prof. Paraschiv  Camelia
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