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ANUNŢ
Având în vedere prevederile Hotărârii Guvernului României nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului – cadru  privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzător funcțiilor contractuale și a criteriilor de promovare în grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, modificată și completată prin Hotărârea nr.1027/2014,   
GRĂDINIŢA CU PROGRAM PRELUNGIT NR.1 HUNEDOARA,

organizează concurs
în vederea ocupării următorului post, nivel de execuție, pe perioadă nedeterminată:  Îngrijitor - 1  post,  normă întreagă, la Gradinita cu Program Prelungit Nr.1 Hunedoara (program prelungit) din str.P-ţa Florilor Nr.1 Bis Hunedoara 
DOCUMENTE  SOLICITATE  CANDIDAȚILOR PENTRU ÎNTOCMIREA DOSARULUI DE CONCURS :

Dosarul  va conţine în mod obligatoriu următoarele documente:
1. cererea de înscriere la concurs adresată Directorului Grădiniței cu Program Prelungit Nr.1 Hunedoara;
2. copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, după caz;
3. copia certificatului de naştere şi certificatului de căsătorie (dacă este cazul);
4. copiile documentelor care să ateste nivelul studiilor și ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări, precum și copiile documentelor care atestă îndeplinirea condițiilor specifice pentru postul solicitat pentru care candidatul își depune dosarul ;
5. copie carte de muncă sau, după caz, adeverinţe care atestă vechimea în muncă, în meserie și/sau în specialitatea studiilor și/sau raport Revisal.
6. cazierul judiciar sau o declarație pe propria răspundere că nu are antecedente penale care să-l facă incompatibil cu funcția pentru care candidează;
7.  adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate (adeverinţa conţine, în clar, numărul, data, numele emitentului şi calitatea acestuia );
8. Curriculum-vitae European , care să cuprindă în mod obligatoriu lista locurilor de muncă ocupate până în present.
În cazul în care candidatul depune o declarație pe proprie răspundere că nu are antecedente penale, în cazul în care este declarat admis la selecția dosarelor, acesta are obligația de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai târziu până la data desfășurării primei probe a concursului.
DOSARUL DE CONCURS
Dosarele de înscriere la concurs se pot depune în perioada 08.04.2019 – 17.04.2019 ( în intervalul orar 9,00–13,00) la secretariatul Grădiniţei cu Program Prelungit nr.1 Hunedoara , str. P-ţa Florilor Nr.1 bis , telefon 0354883347.
CONDIȚII  GENERALE  DE  PARTICIPARE  LA  CONCURS:
a) are cetățenia română, cetățenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor aparținând Spațiului Economic European și domiciliul în România;
b) cunoaște limba română, scris și vorbit;
c) are vârsta minimă reglementată de prevederile legale;
d) are capacitate deplină de exercițiu;
e) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinței medicale eliberate de medicul de familie sau de unitățile sanitare abilitate;
f) îndeplinește condițiile de studii și, după caz, de vechime sau alte condiții specifice potrivit cerințelor postului scos la concurs;
g) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni contra umanității, contra statului ori contra autorității, de serviciu sau în legătură cu serviciul, care împiedică înfăptuirea justiției, de fals ori a unor fapte de corupție sau a unei infracțiuni săvârșite cu intenție, care ar face-o incompatibilă cu exercitarea funcției, cu excepția situației în care a intervenit reabilitarea.
TIPUL PROBELOR  DE CONCURS:
Concursul se va organiza în 4 etape:
a) Selecția dosarelor
b) Proba scrisă
c) Proba practică 
c) Interviul
 Se pot prezenta la următoarea etapă numai candidaţii declaraţi admişi la etapa precedentă. 
PROBA SCRISĂ
Proba scrisă constă în testarea cunoştinţelor teoretice ale candidatului în vederea ocupării postului vacant pentru care candidează. Aceasta se desfășoară pe baza unor teste grilă stabilite de comisia de concurs. Durata probei este de 1 oră.
PROBA PRACTICĂ
Proba practică poate fi susţinută doar de către acei candidaţi declaraţi admişi la proba de selecţie a dosarelor şi la proba scrisă.
Proba practică constă în testarea abilităţilor şi aptitudinilor practice ale candidatului în vederea ocupării postului vacant pentru care candidează.
Proba practică se desfășoară pe baza unui plan stabilit de comisia de concurs, care va include următoarele criterii de evaluare:
1. capacitatea de adaptare; 
2. capacitatea de gestionare a situațiilor dificile; 
3. îndemânare și abilitate în realizarea cerințelor practice; 
4. capacitatea de comunicare; 
5. capacitatea de gestionare a resurselor alocate pentru desfășurarea probei practice. 
PROBA INTERVIU
Proba interviului poate fi susţinută doar de către acei candidaţi decalaraţi admişi la proba practică.
 În cadrul interviului se testează abilităţile, aptitudinile şi motivaţia candidaţilor.Criteriile de evaluare pentru stabilirea interviului sunt:
a) Abilități și cunoștințe impuse de funcție;
b) Capacitatea de analiză și sinteză;
c) Motivația candidatului;
d) Comportamentul în situațiile de criză;
e) Inițiativă și creativitate.	
Fiecare membru al comisiei de concurs poate adresa întrebări candidatului. Nu se pot adresa întrebări referitoare la opiniile politice ale candidatului, activitatea sindicală, religie, etnie, starea materială, originea socială sau care pot constitui discriminare pe criterii de sex.
CONDIȚII  SPECIFICE  DE  PARTICIPARE  LA  CONCURS:
Denumirea postului: ÎNGRIJITOR 
Statutul postului:  vacant 
Nivelul postului :contractual
Durata  contractului: pe perioadă nedeterminată
Probe de concurs: probă scrisă , probă practică și interviu
Data desfăşurării concursului: 19.04.2019 începând cu orele 10,00 – desfășurarea probei scrise
Locul desfăşurării concursului:  Grădinița cu Program Prelungit Nr.1 Hunedoara ,str. P-ţa Florilor Nr.1 Bis
CONDIȚII SPECIFICE
· studii: gimnaziale sau liceale;
· disponibilitate pentru program de lucru flexibil;
· competenţe/cunoștințe în administrarea bunurilor materiale;
-     curs  de igienă.
PRINCIPALELE ATRIBUȚII ALE  POSTULUI : sunt stabilite în fișa postului, care se găseste la Secretariatul  unității de învățământ, str.P-ţa Florilor Nr.1 Hunedoara.   BIBLIOGRAFIE
1. Legea nr 1/2011, Legea Educației Naționale , cu modificările şi completările ulterioare;  art. 27,28 
2. OMS 1955/1995-Norme de igienă privind unitățile pentru ocrotirea, educarea și instruirea copiilor și tinerilor
3. Legea sănătății și securității în muncă nr. 319/2006 cu modificările si completările ulterioare;  
· CAPITOLUL IV - Obligaţiile lucrătorilor;
· CAPITOLUL V – Supravegherea sănătăţii;
· CAPITOLUL VI – Comunicarea, cercetarea, înregistrarea şi raportarea evenimentelor
4. Legea nr.307/2006 privind apărarea împotriva incendiilor, publicată în Monitorul Oficial nr.633/ 21.07.2006, cu modificările şi completările ulterioare. 
       -   CAPITOLUL I - Dispoziţii generale;
       -  CAPITOLUL II - Obligaţii privind apărarea împotriva incendiilor
 - secţiunea 1 - obligaţii generale; 
-  secţiunea a 6-a - obligaţiile administratorului, conducătorului instituţiei, utilizatorului şi salariatului; 
5. Legea 477/2004 privind Codul de conduită a personalului contractual, cu completările și modificările ulterioare;  
6. Regulamentul – cadru de organizare şi funcţionare a unităţilor de învăţământ preuniversitar, aprobat prin OMENCS nr. 5079/31.08.2016 și cu modificările și completările aduse prin OM.nr.3027/2018, (Titlul IV – Personalul unităților de învățământ, cap.3 – Personalul nedidactic și Titlul VI – Structura, organizarea și responsabilitățile personalului didactic auxiliar și nedidactic). 
7. Legea 53 / 2003 actualizată – Codul muncii (răspunderea disciplinară” - art. 247 – art. 252 și „încetarea contractului de muncă” - art. 55 – 56)
Tematica concursului de ocupare a postului de îngrijitor 
· Rolul/atribuțiile ingrijitoarei in grădinița cu program normal/prelungit; 
· Norme igienice și specifice privind efectuarea igienizării spațiilor școlare; 
· Efectuarea curățeniei și dezinfecției a spațiilor de invățământ 
· Echipamente și materiale folosite in procesul de curățenie
· Obligațiile și drepturile angajaților în domeniul sănătății, securității   in muncă  și PSI.
Punctajul minim de promovare este 60 de puncte/probă
Graficul de desfăşurare a concursului şi dispoziţii finale: 
Dosarele de înscriere la concurs se depun la secretariatul GRĂDINIŢEI CU PROGRAM APRELUNGIT NR..1  Hunedoara , conform graficului.
Informaţiile suplimentare se pot obţine în zilele lucrătoare, telefonic la nr. 0354/883347  sau personal la secretariatul unităţii.
Concursul se va desfăşura la sediul GRĂDINIŢEI CU PROGRAM PRELUNGIT NR.1 HUNEDOARA , str. P-ta Florilor Nr.1 bis , conform graficului de mai jos:
	Nr crt
	Activităţi
	Data/perioada

	1
	  Publicarea anunţului
	01.04.2019

	2
	Data limită de depunere a dosarelor de concurs ale candidaţilor
	17.04.2019  (Se pot depune zilnic intre orele 09,00-13,00 la sediul grădiniței din  str. P-ţa Florilor Nr.1 bis)  

	3
	Selecţia dosarelor de către membrii Comisiei de organizare şi desfăşurare a concursului și afișarea rezultatelor
	18.04.2019- până la orele 10,00

	
	Afișarea rezultatelor selecției dosarelor
	18.04.2019 până la orele 11,00

	4
	Depunerea contestaţiei privind rezultatele selecţiei dosarelor
	18.04.2019 -între orele11,00 - 12,00

	5
	Soluționarea contestațiilor și afișarea rezultatelor cu privire la  proba de selectare a dosarelor
	18.04.2019 - până la orele 14,00

	6
	Susținerea probei scrise
	19.04.2019- între orele 10,00-11,00

	7
	Afișarea rezultatelor la proba scrisă
	19.04.2019 -  până la  orele 13,00

	8
	Depunerea contestațiilor privind rezultatele la proba practică
	19.04.2019 -  între orele 13,00-14,00

	9
	 Soluționarea contestațiilor 
	19.04.2019 - între orele 14,00-15,00

	10.
	Susținerea probei practice
	22.04.2019 -  între orele 10,00-12,00

	11.
	Afișarea rezultatelor la proba practică
	22.04.2019 -  la orele 13,00

	12.
	Depunerea contestațiilor privind rezultatele la proba practică
	22.04.2019- între orele 13,00-14,00

	13.
	 Soluționarea contestațiilor şi afişarea rezultatelor în urma contestaţiilor
	22.04.2019- între orele 14,00-15,00

	14.
	 Susținerea probei de interviu  pentru  candidatii admisi la proba practică
	23.04.2019- între orele 10,00-12,00

	15.
	Afișarea rezultatelor la proba de interviu
	23.04.2019- la orele 13,00

	16.
	Depunerea contestațiilor privind rezultatele la proba de interviu
	23.04.2019 între  orele 13,00-14,00

	17.
	Soluționarea contestațiilor  la  proba de interviu şi afişarea rezultatelor în urma contestaţiilor
	23.04.2019 intre orele 14,00- 15,00

	18.
	Afişarea rezultatului final al concursului
	23.04.2019 orele 16,00
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