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 Nr. ................./.................

PROTOCOL DE COLABORARE  
Părţile:

   ŞCOALA GIMNAZIALĂ ” I. D. SÎRBU ” cu sediul social în PETRILA, Str. T. VLADIMIRESCU Nr. 5, jud.HUNEDOARA, reprezentată prin ZORILĂ COCULEANA, în calitate de director, și Gheban Liliana, Bolog Rodica în calitate de responsabili proiect cu email ghebanlili@yahoo.com, rodibolog@yahoo.com și telefon:0724591763, numită în continuare Instituție inițiatoare a proiectului educativ Mai aproape de natură.
ȘCOALA_____________________  reprezentată prin ____________________ și coordonator proiect_____________________numită şi Instituţie parteneră
Preambul

  Recunoscând importanţa pe care societatea civilă o are în susţinerea educaţiei tinerilor elevi şi în încurajarea iniţiativelor comunitare ale acestora, cele două părţi convin să colaboreze pe bază de parteneriat activ pe multiple planuri de interes, în domeniul activităţilor educative nonformale.

Art.1 Obiectul protocolului de colaborare

Obiectul prezentului protocol de colaborare îl reprezintă cooperarea interinstituţională pe următoarele direcţii:

1. Schimb de experiență în domeniul managerial și școlar,

2. Ajutor reciproc în vederea atingerii scopurilor,

3. Promovarea reciprocă a imaginii,

4. Organizarea şi realizarea de activități comune.
Art.2 Direcţiile de bază ale colaborării 

Scopul general al acestui protocol concretizat în realizarea unui parteneriat între instituţii îl reprezintă: 

1. Desfășurarea sesiunilor de promovare a campaniilor inițiate de instituția inițiatoare a prezentului protocol. 
2. Organizarea și desfășurarea activităților comune.

3. Sprijinirea unității de învățământ în cadrul cărora se vor realiza activitățile. 

Art.3 Rolul părţilor

A. Rolul instituţiei inițiatoare:

1. Pune la dispoziţie specialiştii necesari în desfăşurarea proiectelor.

2. Respectă calendarul propus instituției partenere pentru desfășurarea activităților.

3. Aduce la cunoştinţă partenerilor orice schimbare  de program;

4. Mediatizează rezultatele activităţilor.
B. Rolul instituţiei partenere:

1. Pune la dispoziţie spaţii adecvate desfăşurării activităţilor;
2. Mediatizează activitățile proiectului;

3. Participă la activităţile din cadrul proiectului cel puţin printr-un reprezentant;

4. Sprijină școala în vederea promovării activităților. 
Art.4 Metodologia de lucru

 Părţile semnatare convin asupra următoarelor modalităţi de lucru:

1. Participarea la activităţile comune ale proiectului.

2. Elaborarea Programelor de acţiuni comune de către instituția inițiatoare, prin care să se pună în practică prevederile prezentului Protocol.

3. Mediatizarea acţiunilor comune.

4. Instituția inițiatoare va analiza, pe bază de rapoarte, gradul de realizare a obiectivelor comune, a respectării direcţiilor principale de colaborare şi a acţiunilor prevăzute în programele anuale convenite.

Art.5 Litigii
 Litigiile născute în legătură cu încheierea, executarea, modificarea şi încetarea acestui protocol ori alte pretenţii decurgând din prezentul protocol vor fi supuse unei proceduri prealabile de soluţionare pe cale amiabilă.
 În condiţiile în care în termen de 30 zile de la începerea acestor proceduri neoficiale părţile nu reuşesc să rezolve în mod amiabil o divergenţă contractuală, fiecare se poate adresa instanţelor judecătoreşti competente.

Art.6 Rezilierea protocolului

Constituie motiv de reziliere a prezentului contract următoarele:

a. Nerespectarea de către părţile contractante a prevederilor prezentului protocol;

b. Schimbarea obiectului de activitate în măsura în care este afectată desfăşurarea activităţii prevăzută în protocol.

Art.7 Încetarea protocolului

Constituie motiv de încetare a prezentului contract următoarele:

a. Acordul părţilor pentru încetarea contractului;

b. Scopul contractului a fost atins;

c. Forţa majoră, dacă este invocată.

Anularea acestui protocol va fi făcută sub forma unui anunţ scris, cu minim 2 săptămâni  înainte de încetarea cooperării.

Art. 8 Dispoziţii finale

 Prezentul protocol de colaborare are caracterul unui document cadru si acoperă întreaga activitate de realizare a obiectivelor comune convenite.

 Protocolul are valabilitatea de 12 luni, de la data semnării de ambele părți.

 Prezentul protocol poate fi modificat sau completat, cu acordul scris al părţilor semnatare ori de câte ori acestea convin asupra amendamentelor propuse. Partea care are iniţiativa amendării prezentului protocol va transmite celeilalte părţi, spre analiză, în scris, propunerile respective. 

  Încheiat la ........., astăzi ........., în 4 exemplare, toate cu valoare de original, câte două exemplare pentru fiecare parte.
                Şcoala  GimnazialăI.D. Sîrbu-Petrila                                             Școala.......
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Prof. Zorilă Coculeana
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