COLEGIUL TEHNIC ENERGETIC
,DRAGOMIR HURMUZESCU” DEVA

ik MINISTERUL EDUCATIEL NATIONALE
SCOALA EUROPEANA /

ANUNT

Colegiul Tehnic Energetic “Dragomir Hurmuzescu” Deva, organizeaza in perioada 13-17
julie 2017 concurs pentru ocuparea urmétoarelor posturi contractuale vacante:

- INGRUITOR (3 POSTURI) PERIOADA NEDETERMINATA
- INGRUITOR (1 POST) PERIOADA DETERMINATA

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune la secretariatul Colegiului Tehnic Energetic
,,Dragomir Hurmuzescu”Deva, situat in strada Titu Maiorescu, Nr.28, in perioada 03.07.2017-11.07.2017.

Informatii suplimentare se pot obtine la numdrul de telefon 0254/220240.

L CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE iNG

- Conditii de studii: studii generale/medii;
- Cunostinge de efectuare a curiteniei, de utilizare a substantelor de curatenie si a ustensilelor si aparatelor
de lucru.

II. CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS :

a) are cetifenia roméand, cetifenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinénd
Spatului Economic European si domiciliul in Roménia;

b) cunoagte limba roméand, scris §i vorbit;

¢) are vérsta minima reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

¢) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitéfile sanitare abilitate;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului ori
contra autorittii, de serviciu sau in legétura cu serviciul, care impiedica inféptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

IIL. DOSARUL DE INSCRIERE LA CONCURS CUPRINDE :

e Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un desar de comcurs care va confine
urmitoarele documente:

a) Cerere de nscriere la concurs adresatd conducatorului institugiei publice organizatoare;

b) Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupi caz;

¢) Copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor i ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului;

d) Copia carnetului de muncd, raport REVISAL conform cu originalul, sau, dupi caz, o adeverinta care sd
ateste vechimea in munci;
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e) Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ca nu are antecedente penale care si-l facd
incompatibil cu functiq pentru care candideazi;
f) Adeverinta medicald care si ateste starea de s#ndtate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6 luni

anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unititile sanitare
abilitate; Aceasta va contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul
standard stabilit de Ministerul Sanatatii;
g) Curriculum vitae;
h) Copia fisei de evaluare a performantelor profesionale individuale sau recomandare de la ultimul loc de
muncd.

e Actele previzute la alin. 1 lit. b), ¢) si d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii

conformitétii copiilor cu acestea.

IV.CALENDARUL ORGANIZARII SI DESFASURARII CONCURSULUI :

NR. ACTIVITATEA: DATA:

CRT
1. Publicarea anuntului 21.06.2017
2. Depunerea dosarelor de concurs 03.07 - 11.07.2017

orele 9-14
3. Verificarea dosarelor, selectia dosarelor de citre comisia de 12.07.2017
organizare se desfisurare a concursului pand la ora 12

4, Afigarea rezultatelor selectiei dosarelor de concurs 12.07.2017, ora 12
5. Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei dosarelor 12.07.2017, ora 12-13
6. Afisarea rezultatelor solutiondrii contestafiilor 12.07.2017, ora 14
7. Sustinerea probei practice 13.07.2017, ora 10
8. Afisarea rezultatelor probei practice 13.07.2017, ora 12
9. Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei practice 13.07.2017, ora 12-13
10. | Afisarea rezultatelor solutiondrii contestatiilor probei practice 13.07.2017, ora 14
11. | Sustinerea interviului 17.07.2017, ora 10
12. Afisarea rezultatelor dupd sustinerea interviului 17.07.2017, ora 12
13. | Depunerea contestatiilor privind rezultatele interviului 17.07.2017, ora 12-13
14. | Afisarea rezultatelor solutionrii contestatiilor probei de interviu 17.07.2017, ora 14
15. | Afisarea rezultatelor finale 17.07.2017, ora 15
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V. PRINCIPALELE ATRIBUTII DIN FISA POSTULUI DE iNGRIJITOR :

Atributii, sarcini obligatorii:

a) Gestioneaza bunurile:
-preia materialele pentru curafenie;

b) Efectueazi lucréri de ingrijire a sectorului:

-stergerea prafului, méturat, spalat (zilnic);

-scuturarea covoarelor (unde este cazul);

-spédlatul ugilor, geamurilor, chiuvetelor, faiantei, gresiei, mozaicurilor;
-pastrarea instalafiilor sanitare in conditii normale de functionare;

-executd lucréri de vopsire (cénd este cazul);

-curatenia sélilor de clasa (zilnic);

-controleazi zilnic usile,geamurile,mobilierul,dusurile,robinetele si semnaleaza
defectiunile constatate administratorului sau muncitorilor de intretinere.

Programul zilnic :

A. Schimbul 1, program zilnic, luni-vineri 06.00-14.00:
-ora 06.00-06.45.00 -asigura curatenia zilnicd in sala de sport;
-cupleazi si decupleazi iluminatul pe anumite tronsoane (sili clasd,holuri);
-verificd iluminatul exterior si cupleaza si decupleazi daci situatia impune acest lucru;
-verifica securitatea sililor de clasi si a ferestrelor;
-asigurd accesul in unitate al elevilor, profesorilor si personalului auxiliar;
-asigurd curatenia zilnici a birourilor si grupurilor sanitare prin colectarea deseurilor existente in cosuri,
spilarea si dezinfectarea wc-urilor dupd pauza mare;
-inchide si deschide cu cheia, dupd si inaintea fiecédrei pauze uga de acces a elevilor;
-dimineata si dupa pauza mare aduni in jurul cladirii hértiile si alte deseuri existente,iar dupd caz goleste
cosurile de gunoi din curte; (iarna miturs zapada la intrérile in cladire);
-zilnic, mituri aleile, trotuarele, trepte,sciri din jurul clidirii si aduna hértii si alte deseuri existente din
parcul unitatii, inclusiv se ingrijeste de curidtenia traseul scoald - poarta 1;
-0 zi pe saptamani curitd vestiarele existente pe holurile scolii,(pentru echipamentul sportiv al elevilor);
-céte o zi pe saptdmani face curitenie generald prin aspirarea covoarelor, stergerea pervazurilor gi
mobilierului din birouri §i cabinete .
B. Schimbul 2, program zilnic 14.00-22.00;
-curafenia In silile de clas3, maturarea tuturor incdperilor §i spatiilor,curétarea si dezinfectarea vaselor-
wec,chiuvete i oglinzi,baterii sanitare din grupurile sanitare;spalarea
pavimentului din grupurile sanitare,holuri i casa scirii ;
-dupi colectarea deseurilor se face transportarea lor la containerul din curtea scolii;
-asigurd securitatea cataloagelor existente in cancelarie in colaborare cu prof.de serviciu, portar;
-verifics securitatea sililor de clasi (usi, ferestre) inainte de terminarea programului de lucru;
-verifica iluminatul exterior si cupleazd/decupleazi, daci situatia impune;
-ora 15.00, curatenie in sala de sport;
-in zilele cind sunt sedinte cu parintii sau alte activititi in incinta scolii, asigurd accesul in unitate i
supravegheaza pand la incheierea acestora;

Conform cerintelor, urmat de planificarea administratorului asigura curatenia in perioada examenelor
si olimpiadelor ce au loc in unitatea gcolari.

In perioada vacantelor se asigur3 curatenia generald in toate spatiile din incinta gcolii conform
planificirii administratorului §i realizeazi impreund cu muncitorii de intrefinere lucréri de igienizare si
reparatii in vederea deschiderii in bune conditii a semestrelor si a anului gcolar.
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In functie de nevoile specifice ale unitétii, salariatul se obligd sa indeplineasca si alte sarcini
repartizate de conducerea unitafii in conditiile legii.

VL PROBELE DE CONCURS PENTRU POSTUL DE INGRIJITOR:

Concursul consti in 3 etape succesive, dupi cum urmeaza:

a) SELECTIA DOSARELOR DE INSCRIERE

b) PROBA PRACTICA :

Proba practici consti in testarea abilitatilor si aptitudinilor practice ale candidatului in vederea ocupérii
postului vacant pentru care candideaza.

Proba practici se desfisoari pe baza unui plan stabilit de comisia de concurs, care va include urmétoarele
criterii de evaluare:

1. capacitatea de adaptare;

2. capacitatea de gestionare a situatiilor dificile;

3. indeménare si abilitate in realizarea cerintelor practice;

4. capacitatea de comunicare;

5. capacitatea de gestionare a resurselor alocate pentru desfisurarea probei practice.

In vederea testarii pentru proba practici se pot stabili si alte criterii de evaluare.

Aspectele constatate in timpul deruldrii probei practice vor fi consemnate in scris in anexa la raportul
final al concursului, intocmita de secretarul comisiei de concurs, raport care se semneaza de membrii

acestei comisii.

¢) INTERVIUL:

Proba interviului poate fi sustinuté doar de cétre acei candidati declarai admisi la proba practici.
In cadrul interviului se testeaza abilitatile, aptitudinile si motivatia candidatilor. Interviul se realizeazi

conform planului de interviu intocmit de comisia de concurs in ziua desfisuririi acestei probe, pe baza
criteriilor de evaluare.

Criteriile de evaluare sunt:

Abilitati si cunostinte impuse de functie;
Capacitatea de analizd si sintezi;
Motivatia candidatului;
Comportamentul in situatiile de crizi;
Initiativa si creativitate.

VII. TEMATICA DE CONCURS :

O Drepturile si obligatiile angajatului;

0 Incetarea contractului individual de munci;
0 Rispunderea disciplinar; Sanctiunile disciplinare ale salariatilor;

O Norme generale de conduitd profesionali a personalului contractual ;

0 Tehnologia curiteniei; Reguli de efectuare a curdfeniei in unitétile de invatdmant;
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0 Atributiile Ingrijitorului; Curitarea si igienizarea spatiilor de folosire comuna, bai, holuri, birouri; séli
de clasa, sdli de sport; curtea scolii;

[0 Echipamente i materiale folosite in procesul de curéfenie;
O Obligatiile si drepturile angajatilor pe linia securitéii §i san#tétii in muncd; Cunoasterea si respectarea
normelor de protectia muncii §i P.S.I.

BIBLIOGRAFIE:

0 Legea nr. 53 din 24 ianuarie 2003, actualizata - Codul Muncii (art. 39, art. 40, 55-57; cap II art.263 -
264)

O Legea 477/2004 privind Codul de conduiti a personalului contractual, cu modificérile i completarile
ulterioare (cap. Il art. 7 i 12);

0 Legea sanititii si securititii in munci nr. 319/2006 cu modificérile si completirile ulterioare si
Normele de aplicare aprobate de H.G. nr. 1425/2006;

- CAPITOLUL 1V - Obligatiile lucrétorilor;

- CAPITOLUL V — Supravegherea sandtatii;

- CAPITOLUL VI - Comunicarea, cercetarea, inregistrarea §i raportarea evenimentelor;
- CAPITOLUL VII — Grupuri sensibile la riscuri (art. 35 si 36)

O Legea nr. 307/2006 privind ap#rarea impotriva incendiilor, publicatd tn Monitorul Oficial nr.
633/21.07.2006, cu modificarile i completérile ulterioare.

- CAPITOLUL I — Dispozitii generale
- CAPITOLUL II - Obligatiile privind apararea impotriva incendiilor, sectiunea a 6-a, art.22

O Regulamentul de organizare si functionare a unititilor de invitimant preuniversitar aprobat prin
Ordinul nr. 5079/31.08.2016 — Titlul IV — Personalul unit#tii de invafdmaént;

DIRECTOR,
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