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MINISTERUL EDUCATIEI
NATIONALEGRADINITA CU PROGRAM PRELTINGIT NR' 1

HUNEDOARA

Nr.Y 551rc.o\,oLotl
ANUNT

Avdnd in vedere: -:: ^,. *^,rificirile si comoletdrile ulterioare;

oArt.30dinLegeanr.5312003,privindCodulMuncii,cumodificdrilegicompl<
o HG m.2g6120, pentru aprobarea R.gulu*.ntului - cadru privind stabilirea principiilor generale

de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzetor func{iilor contractuale gi a

criteri*or de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare personalului contractual

din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, modificatd gi completata prin HG nr' 102712014'

GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR'l HUNEDOARA

organ\zeazdconcurspentruo..,ou,"uo.perioaddnedeterminat[aurmltoarelorposturi:

iNCnUfOR grupi inoelemeot preqcolar - 5 posturi

MUNCIToR CALiFTCAT ( BUCATAR) - 4 posturi

SECRETAR- I Post

IIJS",ii,^""*T*LE DE PARTICIPARE LA CONCURS:
^r+^- orara -emhre IIE sau a statelor apa(inAnd Spafiului

l";l#il"a r-"rrrr, cet'lenie a altor state membre uE sau

Economic European 9i domiciliul in Rom6nia;

- cunoagte limba romAn[' scris 9i vorbit;

- atevdrsta minimd reglementat[ de prevederile legale;

il TtTfi"t:?ffi:'ilr'J$11;r,oare postului pentru. care candid eazd, atestatit pe baza

adeverinlei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitali sanitare abilitate;

indeplinegte condiiiile de studiu 9i, dupl caz, devechime sau alte condilii specific potrivit

cerinlelor postului scos la concurs;

_ nu a fost condamnat(6) definitiv pentru s'vargirea unei infr

sau autoritalii it '"*i"iu 
sau in legdturd cu serviciul' care

falsuri u uno' fapte de coruplie sau a unei infracliuni s6vdt

incompatibildcuexercitareann.li.i,cuexcep(iasituatieicdndaintervenitreabilitarea'

DOSAR;E O" i*'..ERE LA CONCURS VOR CUPRINDE:

_ cerere de inscriere ra concurs adresat' conduc'torului unitllii (modelul se glsegte la Secretariat);

_ cop ia acturui d. id;;;,;;;***:1m,"",1il1"::f:?fflivit I e gi i' dupd caz;

estenivelulstudiilorgialealtoractecareatestdefectuareaunor
umentelorcareatestiindeplinireacondiliilorspecificealepostului

_ copie carte de muncd sau, dup6 caz, adeverinle care atest6 vechimea in munc6, in meserie Ei/sau in

,f".iufitut.a studiilor 9i/sau raport Revisal' 
Str.p-!a Florilor Nr.l bis - Hunedoara , j

Te :0354883347 Fax

e-mail: gradPPlh



%*l-' cnAotNqe .H.KSr"SiffRELLrNGIr NR' 1 MINISTERUL EDUCATIEI
NATIONALE

perioada 11.04.2017 - 04.05.2017 ( in intervalul

Prelungit nr.1 Hunedoara , str' P-Ja Florilor Nr'1

- cazierul judiciar, in original, sau o declarafie pe propria rlspundere c[ nu are antecedente penale

care sd-l facd incompatibil cu funclia pentru carc candideazd;

- adeverinfd medicald care s[ ateste starea de s6n6tate corespunzltoare, eliberata de c6tre medicul de

familie al candidatului sau de c6tre unit[1ile sanitare abilitate (adeverinla confine, in clar, numdrul,

data, numele emitentului 9i calitatea acestuia );

- curriculum vitae EuroPass

in cazul in care candidatul depune o declaralie pe proprie rdspundere c[ nu are antecedente

penale, dac6 este declarat admis la seleclia dosarelor, acesta are obligalia de a completa dosarul de

concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tdrziu pdn[ la data desfbgurlrii primei probe a

concursului.

DOSARUL DE CONCURS

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune in

orar 9 - 14) la secretariatul Gr[dinilei cu Program

candidafii declarali admi 9i la etapa precedentd'

iNvATAtvtANr eno gc oLAR

bis , telefon 0354883348

PROBELE DE CONCURS:

(1) Concursul constd in 4 etape, dupd cum trmeazd"

11.04.2017 - 04.05.2017 - termenul de depunere a dosarelor de inscriere

09 mai - proba scrisd

10 mai- proba Practicd

llmai - interviul
(2) Se pot prezenta la urmdtoatea etapd'numai

Denumirea postului: INCRUTOR GRUPA

Statutul Postului: vacant

Durata contractului: nedeterminati

Condifii specifice pentru participare la concurs

- studii medii/liceale

-cursdeinstruireprivindinsugireanoliunilorfundamentaledeigien6;
_ disponib'itate pentru program de lucru de dupd amiazi- (intre orele r0.00 - I s.00) gi in zilele

de sAmbiti gi duminic[ , dacdeste cazul gi acJiune educativd in raporturile cu preqcolarii;

-competenfe/cunogtinleinadministrareabunurilormateriale;
- vechime in specialitatea necesara exercit[rii funcliei: minim 2' an\;

- domiciliul stabil in municipiul Hunedoara;

- experienla in domeniul invljlmAntului pregcolar;

- abilitdJi de relafionare - comunicare

-competenfe/cunoqtinfedelegisla{iespecificeloculuidemuncd;
- domiciliul stabil in municipiul Hunedoara;

-cunogtin|eindomeniulSdndt[fiigiSecuritdJiiinmuncdgiPSI'
Str.P-1a Florilor Nr.1 bis - Hunedoara , jud'Hune-doa11

Tel : 0354883347 Fax : 0354883348

e-mail : gradPP I hd@Yahoo'com



rll
GRADINITA CU PROGRAM PRELLTNGIT NR' I

HUNEDOARA

MINISTERUL EDUCATIEI
NATIONALE

POSTULUI: sunt stabilite in figele postului care se gdsesc
SEiilll

PRINCIPALELE ATRIBUTII ALE

la Secretariatul unitAlii de inv6![mAnt'

PROBA SCRISA
Proba scrisd constd in testarea cunogtinlelor teoretice ale

desfbgoard Pe

candidatului in

baza unor teste

vederea ocuPlrii

sril[ stabilite de
postului vacant pentru care candideazd' Aceasta se

comisia de concurs' Durata probei este de 1 orl'

PROBA PRACTICA
Proba practici poate fi susfinuti doar de

de selecfie a dosarelor 9i la proba scrisl'

Proba practici constd in testarea abilitatilor 9i

vederea ocupirii postului vacant pentru care candideazd'

Probapracticdvaincludeurm[toarelecriteriideevaluare:
C ap acitatea d e ad aPtare ;

C apac\tatea de gestionare a situaJi ilor di fi c i I e ;

indemanare I i ab i I itate in r ealizar ea cerinlelor practi ce ;

c[tre acei candidafi declarafi admigi la proba

aptitudinilor practice ale candidatului in

- CaPacitatea de comunicare;

- capacitatea de gestionare a resurselor alocate pentru desfdgurarea probei practice'

PROBA INTERVIU
proba interviului poate fi susfinut[ doar de crtre acei candidafi decalara(i admigi la

proba Practic[.
in cadrul interviului se testeaza abilitdlile, aptitudinile 9i motivalia candida{ilor'

Interviul se r ealizeazd p e b aza criteri i lor de evaluare :

- Abilitdfl $i cuno$tinte impuse de post;

- CaPacitatea de anal\zd 9i sintezl;

- MotivaJiacandidatului;
- Comportamentul in situafiile de ctizd;

- Iniliativl 9i creativitate'

TEMATICA
Reguli de efectuare a curdleniei in unitdlile de inv[]6mdnt'

ParticularitSliprivindactivitateadesfrguratdincadrulunitetiideinvlJlmdntpregcolar.
BIBLIOGRAFIE

l. Legea slndt[fii ;i securit6lii in munc[ nr. 31912006 cu modificarile gicompletdrile

ulterioare;, 
egeanr.307l2006privind apdrarcaimpotriva incendiilor, publicatd in Monitorul oficial

nr.633l 21.07 .2006, cu modific[rile 9i completarile ulterioare'

3.OMENCSnr.5079/3l.08.20l6RegulamentuldeFunclionaregiorganizarealunitalilor
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- Capacitatea de comunlcare;

- Capacitatea de gestionare a

teoretice ale candidatului in vederea ocupirii

desfdgoard pe baza unor teste grill stabilite de

resurselor alocate pentru desfrgurarea probei practice'

Str.P-!a Florilor Nr'1 bis - Hunedoara 
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MINISTERUL EDUCATIEI
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HLTNEDOARA

4.Legeanr- ll2Ol1 - Legea Educaliei Nalionale'

5.ordin|g551|gg5p.nt,,,aprobareaNormelordeigien[privindunit6lile
educareagiinstruireacopiilorgitinerilorcumooi!a{:.l::-o'"tlrileulterioare
Denumirea postului: MUNCITOR CALIFICAT - BUCATAR

Statutul Postului: vacant

Durata contractului: nedeterminati

pentru ocrotlrea,

Condifii specifice pentru participare la concurs:

ilfiffi,"J" ,r""1ritate/profesionale/calificare in domeniu pentru postul de bucltar;

cursdeinstruireprivindinsugireanoliunilorfundamentaledeigien[;
:ffiTl'ilJoJil o;"'ram de tucru ae auyaani1zall':':-"-:Tllli:]l;33].1;:1,'"""

::ffi# J"ffi;U;;#; ca"ur ei acliune educativa in raporturile cu preecolarii;

competenfe/cunoqtinle in administrarea.bunurilor materiale;

vechimeinspecialitateanecesar[exercitdriifuncfiei:minim2'ani:,
- domiciliul stabil in municipiul Hunedoara;

- experienla in domeniul invdlim6ntului pregcolar;

- abilitlli de

- competent cifice locului de muncl;

- domiciliul ara;

- experienld in domeniul invdldmintului pregcolar;

-cunogtinfeindomeniulS[n[tdfiigiSecuritdliiinmunc6giPSI'

'RIN.I*ALELE 
ATRIBUTTI ALE posrul,ul: sunt stabilite in figele postului care se gdsesc

la Secretariatul unitAtii de invdldmAnt'

PROBA SCRISA
Proba scrisd constd in testarea cunogtinlelor

postului vacant pentru care candideazL' Aceasta se

comisia de concurs. Durata probei este de 1 o16'

PROBA PRACTICA
proba practici poate fi susfinutl doar de citre acei candida{i declarafi admigi la proba de

i aptitudinilor practice ale candidatului in vederea

i de evaluare:

- de adaPtare

- de gestionare a situa{iilor dificile;

- $i abilitate in rcalizarea cerinfelor practlce;
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PROBA INTERVIU
Proba interviului poate fi sus{inutl doar

din inv[Jdmdntul preuniversitar '

4. Legea nt. 1 1201 1 - Legea

5. Hotlrdrea nr' 92412015

de cltre acei candidafi decalarafi admigi la

Educaliei Nalionale.

privind aprobarea regulilor generale pentru igiena produselor

MINISTERUL EDUCATIEI
NATIONALE

proba Practic[.
in cadrul interviului se testeazd abilitetile, aptitudinile 9i motivaJia candidatilor'

lnterviul se teallzeazdpebaza criteriilor de evaluare:

- AbilitAti 9i cunoqtin{e impuse de post;

- CaPacitatea de anal\zd 9i sintez6;

- Motiva(iacandidatului;
- Comportamentul in situatiile de criz6;

- Iniliativd 9i creativitate'

TEMATICA
Instrucliuni PSI specific punctelor de pregdtire 9i servire a mesei;

InstrucliniSSMspecificepunctelordepregitiregiservireamesei;
Articolul 4(3) Cerinte de igienl g.n"rui. gi specifice - masuri specifice de igiend;

Norme generale de conduitd profesionald'

BIBLIOGRAFIE
1. Legea san[t[lii 9i securitdlii in mutcd nr' 31912006 cu modificdrile qicompletarile

potriva incendiilor, publicati in Monitorul Oficial

ulterioare.

mentul de Func{ionare 9i Organizare al unitdlilor

alimentare.

Denumirea Postului: SECRETAR

Statutul Postului: vacant

Durata contractului: nedeterminatl

Condifii specifice pentru participare la concurs

- Studii suPerioare

- Vechime in specialitate: minim 5 ani

-Cunogtinleprivindintocmireagiadministrareacoresponden{eioficiale
- Cunogtinie privind incadrarea personalului

aliei (operare PC, REVISAL' SIIIR' EDUSAL)

Str.P-1a Florilor Nr' 1 bis - Hunedoara ' 
jud'Hune^doara

Tel : 0354883347 Fax : 0354883348

e-mail : gradPP thd@Yahoo'com



a4{Pr,\tl
milD().{tl GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR. 1

HLTNEDOARA

- CetdJenia romAn[ 9i domiciliul stabil in RomAnia

PRINCIPALELE ATRIBUTII ALE POSTULUI: SUNI

la Secretariatul unitAtii de inv6!5mdnt.

PROBA SCRISA

stabilite in figele postului care se glsesc

proba scrisd const[ in testarea cunoqtinfelor teoretice ale candidatului in vederea ocup[rii

postului vacant pentru care candid eazd. Aceasta se desfdgoari pe baza unor teste gril[ stabilite de

comisia de concurs. Durata probei este de I or['

PROBA PRACTICA
proba practici poate fi susfinuti doar de cltre acei candidafi declarafi admigi la proba de

selecfie a dosarelor qi proba scrisi.
Proba practicd const[ in testarea abilitdfilor 9i

ocuplrii postului vacant pentru carc candideazd'

aptitudinilor practice ale candidatului in vederea

Proba practica va include urmdtoarele criterii de evaluare:

- Capacitatea de adaPtare

- Capacitatea de gestionare a situatiilor dificile;

- indemdnare 9i abilitate \n tealizarea cerin{elor practice;

- Capacitatea de comunicare;

- Capacitatea de gestionare a resurselor alocate pentru desfbgurarea probei practice.

PROBA INTERVIU
proba interviului poate fi sus(inutl doar de cltre acei candida{i decalarafi admigi la

proba practicd.- 
in cadrul interviului se testeazd abilitetile, aptitudinile gi motivaJia candidalilor.

Interviul se rcalizeazdpebaza criteriilor de evaluare:

- Abilitefl $i cuno$tinJe impuse de post;

- Capacitatea de analizd gi sintez6;

- MotivaJiacandidatului;
- Comportamentul in situaliile de criz6;

- Iniliativi 9i creativitate.

TEMATICA
Legea 5312003 - Codul Muncii

Contractul individual de muncd

incadrarea personalului in invdjbmdntul preuniversitar - particularitdtri ale salarizdrii in

invdf dmdntul Preuniversitar
Documente gcolare

Organizarca gi funclionarea sistemului naJional de invdldmdnt preuniversitar

Cunogtin{e de legislalie privind emiterea deciziilor, a adreselor oficiale 9i a adeverintelor

Arhivarea gi circuitul documentelor

Str.P-1a Florilor Nr.I bis - Hunedoara , jud.Hunedoara
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GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR. I
HUNEDOARA

MINISTERUL EDUCATIEI
NATIONALE

documentelor

salarialilor;

cunogtinle generale de gramaticl gi ortografie a limbii romane

Cunogtin{e de operare pe calculator (WORD, EXCEL)

intocmirea gi gestionarea bazelor de date REVISAL , SIIIR .

BIBLIOGRAFIE
LegeaEducaliei Na{ionale Nr' 1/201 1;

OUG 2llZ012 privind modificarea 9i completarea Legii EducaJiei NaJionale

OMEC nr.4g2510g.09.2005 privind Regulamentul de organizare 9i funclionare a unit[1ilor de

invaf[mdnt preuniversitar cu modifi cdrile 9i completdrile ulterioare;

Legea 5312003 Codul Muncii cu modificdrile 9i completlrile ulterioare;

Legea 2g4l20l1, Lege cadru privind salarlzarea unitar[ a personalului platit din fonduri

publice
Leg ea2g5l21l1privind salarizarcain anul 2011 apersonalului pldtit din fonduri publice;

Legea32g12009,cap. IV privind cumulul pensiei cu salariul

Legea 63120ll privind incadrarea gi salarizarea in anul 2011 a personalului didactic

gi didactic-auxiliar din invdfdm6nt;

o'U.G.|gl20l2privindrecupefareareducerilorsalariale;
H.G.2g6l20ll privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant

sau temporar vacant corespunzdtor funcliilor contractuale gi a condiliilor de promovare in grade sau

trepte profesionale a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;

H.G. 250/1 992 privind concediile de odihnd 9i alte concedii ale salarialilor din administra{ia

publicd, din regiile autonome cu specific deosebit 9i din unitalile bugetare

Norme metodologice privind efectuarea concediului de odihnd pentru personalul didactic

emise in aplicarea prevederilor Legii ll201l Legea Educaliei Nafionale aprobate cu ordinul

5s59107.r0.201r
Legea263120|0privindsistemulunitardepensiipublice;
Criteriile de norrnare a personalului didactic gi nedidactic potrivit notificdrii MEN

4499011999

Ordin 5565131.10.2011 Regulamentul privind regimul actelor de studii 9i al

gcolare gestionate de unitdlile de invdtlmant preuniversitar

Regulament privind regimul gtampilelor 9i sigiliilor

Legea nr.477l0g.ll.2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritdlile 9i

instituJiile publice;

H.G.500/2011 privind registrul general de evidenla al

Legea 16 I 199 6 Legea Arhivelor Nafionale;
privire la prelucrarea datelor

Legeanr.677l2L 1I.20I | (actualizat6) pentru protecJia persoanelor cu

cu caracter personal 9i libera circulalie a acestor date'

Punctajulminimdepromovareeste50depuncte/prob[
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m&

Graficul de desfflgurare a concursului 9i dispozifii finale:

Dosarele de inscriere la concurs se depun la secretariatul GRADINITET CU PROGRAM

APRELUNGIT NR..1 Hunedoara, conform graficului'

Informafiile suplimentare se pot obline in zilele lucrdtoare, telefonic \anr.03541883347 sau

personal la secretariatul unitelii.

Concursul se va desfrgura la sediul GRADINITEI CU PROGRAM PRELUNGIT NR'l

HLINEDOARA , str. P-ta Florilor Nr.1 bis , conform graficului de mai jos:

Activitifi Data/perioadaNr
crt
I

2

3

Publicarea anuntului t0.04.2017

Depunerea dosarelor de inscriere 11.04.2017 - 04.05.2017 (intre orele

l1:00-14:00)

Afigarea rezultatelor selecliei dosarelor 05.05.201 7, ora 12:00

4 Depunerea contestalilor privind rezultatele

selecliei dosarelor

Pdnd in data de 05.05.2017, intre

orele 12:00-14:00

5 Afi garea rezultatelor la contestatii 08.05.2017

6

7

Proba scrisd 09.05.2017, ora 9:00

Af,,gut.u punctajelor oblinute tryryb"lttttA 09.05.2017, ora l3:00

8

9

10

O"pun"..u 
"ontestaliilor 

privind rezultatele la

proba scrisd

09.05.2017, intre orele 1 3:00-1 5:00

Afi qa."a rezultatelor la contestalii 09.05.2017, ora i6:00

Proba practicd 10.05.2017, ora 9:00

1l

t2

efrr,u.* puntajelor obti"ute lu ptobu ptuttid 10.05.2017. ora 12:00

D"p.r.te".a contestaJiilor cu privire la rezultatele

probei practice

10.05.2017, intre orele l2:00-l 5:00

t3 Ffi gu..u rezultatelor la contestaJii 10.05.2017. ora 16:00

l4 Interviu 11.05.2017. ora 10:00

15 Aftguteu puntaj elor oblinute tqttt..ttu 11.05.2017, ora 12:00

16

n

b"p-un"..u 
"otttestaliilor 

cu privire la rezr,Jtatele

interviului

I L05.201 7, intre orele 12:00-15:00

FfiSur* ."ruhutelor la contestalii gi a rezultatelor

finale

12.05.2017, ora l6:00

EN NICOLETA
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