
lICEUl TEHNOLOGlC LUPENI MINISTERIJL EDUCATIEI NATIONALE 
~I CERCETARJI ~TllNTIFICE 

Nr. 2407/09.11.2016 

Avand in vedere prevederile Hotararii Guvemului Romaniei nr.286/2011 pentru aprobarea .. 
Regulamentului - cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau 
temporar vacant corespunzator functiilor contractuale ~i a criteriilor de promovare in grade sau 
trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din 

fonduri publice, modificata ~i completata prin Hotararea nr. 1027/2014. 

LICEUL TEHNOLOGIC LUPENI, 

Organizeazi concurs pentru urmitoarele posturi: 

-1 POST TEMPORAR VACANT- FOCIDST 
• Denumirea postului: Fochist 
• Nivelul studiilor: gimnaziale I ~coala profesionala 

• Data,ora ~i locul de des~urare a concursului :proba practica-29.XI.2016, ora 
08,00, interviu -29.XI.2016, ora 12,00 la Liceul Tehnologic Lupeni,Str.Tineretului, 
Nr.43, Lupeni, jud. Hunedoara 
• Data limita de depunere a dosarelor: 22.XI.2016, ora 12,00 la sediul Liceului 
Tehnologic Lupeni,Str.Tineretului, Nr.43, Lupeni, jud. Hunedoara 

.. 
' 

PROF . 
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1 Actele necesare pentru inscrierea la concurs 
1. Cerere de inscriere la concurs adresata directorului Liceului Tehnologic Lupeni -

conform modelului pe care il gasiti la secretariatul unitatii de invatamant; 

2. Copie act de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa 

caz. In cazul in care candidatul ~i-a schimbat numele, se solicita copii dupa documentele care 
atesta schimbarea numelui. 

3. Copii dupa documentele care sa ateste nivelul studiilor ~i a altor acte care atesta efectuarea 
unor specializari, care atesta indeplinirea conditiilor specifice pentru fiecare post pentru care 

candidatul i~i depune dosarul ( certificatul de calificare "Fochist"), 

4. Copia carnetului de munca sau, dupa caz, o adeverinta in original care sa ateste vechimea 

in munca, in meserie ~i/sau in specialitatea. 

5. Cazier judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care 
sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza. 

6. Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate fizica ~i psihica, corespunzatoare 
eliberata cu eel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al 

candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate. Acesta va contifle, in clar, numarul, data, 

numele ~i prenumele candidatului, numele emitentului ~i calitatea acestuia, in formatul standard 
stabilit de Ministerul Sanatatii. Cu mentiunea "Apt pentru meseria de fochist" 

7. Curriculum vitae 

Noti Opisul dosarului in 2 exemplare, un exemplar se restituie candidatului cu numar de 
inregistrare. Actele prevazute la punctele 2,3 ~i 4 vor fi prezentate ~i in original, in vederea 
verificarii conformitatii copiilor cu acestea. 

2. Condipi generate de ocupare a posturilor 
• Are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor 

apartinand Spatiului Economic European ~i cu domiciliul in Romania; 
• Cuno~tinte de limba romana, scris ~i vorbit; 
• Are varsta minima reglementata de prevederile legale; 
• Are capacitatea deplina de exercitiu; 
• Are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata in baza 

adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate; 
• · indepline~te conditiile de studii ~i, dupa caz de vechime sau alte conditii specifice potrivit 

cerintelor postului scos la concurs; 
• Nu a fost condamnat/a definitiv pentru sav~irea unei infractiuni contra umanitatii, contra 

statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura de serviciul, care impiedica 
inlaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sav~ite cu 
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intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a 
intervenit reabilitarea. 

3. CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUP AREA POSTULID DE FOCIDST 

• Studii minime: 8 clase sau ~coala profesionala 

• Certificat de calificare ,, FOCIDST ,, 

• Abilitati de relationare-comunicare cu intreg personalul unitatii de invatamant; 

• Abilitati pentru munca in echipa; Disponibilitate pentru program flexibil: 

• Efectuarea ~i altor sarcini trasate de catre conducere in limita capacitatii sale fizice ~i 
intelectuale ~i a programului de lucru; 

• Cuno~nte de legislatie specifica locului de munca cat ~i in domeniul Sanatatii ~i 
Securitatii in Munca ~i PSI 

TEMATICA 

l. Pfiltile principale ale cazanului apa fierbinte. 

2. Clasificarea generala a cazanelor. 

3. Descrierea ~i functionarea cazanelor de apa fierbinte. 

4. Pfil1ilor componente ale instalatiei de automatizare ~i descriere a acestora 

5. Masuri pregatitoare pentru pornirea cazanului 

6. Descrierea cazurilor cand se face oprirea fortata a cazanelor 

7. Atributiile fochistului ( obligatiile fochistului ISCIR) 

8. Completrea registrului de supraveghere. 

9. Principalele accidente grave care se pot produce. Masuri de prim ajutor. 

BIBLIOGRAFIA: 

l. Curs fochist; 

2.Legea securitatii ~i sanatatii in munca nr. 319/2006 Cap.N - Obligaµile lucratorilor 

3.Legea nr. 477 / 2004- privind codul de conduita a personalului: - Cap.ii- Norme generale de 

conduita profesionala a personalului contractual, art. 7, 
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4.Legea nr. 307 /2006 referitoare la apararea impotriva incendiilor 

5.Legea 53 I 2003 actualizata-codul muncii ,,raspunderea disciplinara" (art.247 - art.252) 

6. Cerinte minime privind functionarea in conditii de siguranta a cazanelor conform prescriptiilor 
tehnice ISCIR 

5. Concursul va consta intr-o proba practica si interviu 
dupa urmatorul program: 
Proba practica 29.XI.2016, ora 08,00 
lnterviu 29.XI.2016, ora 12,00 
Informatii suplimentare se pot obfine la telefon 0254560779, Secretar ~ef: BONGIOI 
IO ANA. 

Concursul se va desla~ura la sediul Liceului Tehnologic Lupeni, dupa cum urmeaza : 

Nrcrt. Etape concurs Data/perioada 

1. 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

Depunere dosare Pana in data de 22.XI.2016 , ora 
12,00 

Selectia dosarelor ~i afi~area rezultatelor 22.XI.2016, ora 14,00 

Depunerea contestatiilor 22.XI.2016, ora 14,00- 16,00 

Afi~a rezultatelor dupa contestatii 22.XI.2016, ora 18,00 

Proba Practica 29.XI.2016, ora 08,00 

Afi~ea rezultatelor la proba practica 29.Xl.2016, ora 11,30 
' 

Interviu 29.XI.2016, ora 12,00 

Depunerea contestatiilor 29.XI.2016, ora 14,00-16,00 

Solutionarea contestatiilor ~i afi~a rezultatelor finale 05.XII.2016, ora 18,00 

Afi~ea rezultatelor finale 05.XII.2015, ora 18,00 

• Probele sunt eliminatorii, punctajul minim obtinut la fiecare proba fiind de : 50 puncte 

• Eventualele contestatii se depun la sediul unitatii ~colare in perioada mentionata in grafic. 

• Participa la interviu numai candidatii care au obtinut eel putin nota 5 la proba practica. 
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LIJU.lmllJQCUJm 

• Rezultatul final este media aritmeticii dintre nota de la proba practica ~i nota de la interviu, 
care trebuie sa fie minim 5( cinci ). 

Afisat azi,10.XI.2016 

.. 
' 
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