ROMANIA

INSPECTORATUL SCOLAR AL JUDETULUI HUNEDOARA
SCOALA GIMNAZIALA HARAU

JUDETUL HUNEDOARA
Str. Principala, nr.138; Tel. 0254 /233203; Fax. 0254/233203;

Nr.714/ 30.VII1.2016

ANUNT

Avand in vedere prevederile Hotararii Guvernului Romaniei nr.286/2011 pentru
aprobarea Regulamentului — cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in
grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice, modificata si completata prin Hotararea nr.1027/2014.

SCOALA GIMNAZIALA HARAU,
ORGANIZEAZA CONCURS

pentru ocuparea pe perioada nedeterminata a postului:

1. MUNCITOR CALIFICAT-FOCHIST - 1 post

1. CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS:

- are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre UE sau a statelor apartinand Spatiului
Economic European si domiciliul in Roménia;

- cunoaste limba romana, scris si vorbit;

- are varsta minima reglementata de prevederile legale;

- are capacitate deplind de exercitiu;

- are o stare de sandtate corespunzdtoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitati sanitare abilitate;

- Indeplineste conditiile de studiu si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnat(3d) definitive pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, statului
sau autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica Infaptuirea justitiei, de
falsuri a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-0
incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei cand a intervenit reabilitarea.

2. PROBELE DE CONCURS:

(1) Concursul consta in 4 etape succesive, dupa cum urmeaza:
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a) SELECTIA DOSARELOR DE iNSCRIERE;

b) PROBA SCRISA

Proba scrisd consta in testarea cunostintelor teoretice ale candidatului in vederea ocuparii
postului vacant pentru care candideaza. Aceasta se desfasoard pe baza unor teste grild
stabilite de comisia de concurs. Durata probei este de 1 ora.

c) PROBA PRACTICA

Proba practica poate fi sustinuta doar de catre acei candidati declarati admisi la proba
scrisa.

Proba practica consta in testarea abilitatilor si aptitudinilor practice ale candidatului Tn
vederea ocuparii postului vacant pentru care candideaza.

Proba practicd se desfasoard pe baza unui plan stabilit de comisia de concurs, care va
include urmatoarele criterii de evaluare:

1. capacitatea de adaptare;

2. capacitatea de gestionare a situatiilor dificile;

3. Tndemanare si abilitate Tn realizarea cerintelor practice;

4

5

capacitatea de comunicare;
. capacitatea de gestionare a resurselor alocate pentru desfasurarea probei practice.
In vederea testarii pentru proba practic se pot stabili si alte criterii de evaluare.
Aspectele constatate In timpul derularii probei practice vor fi consemnate in scris in anexa
la raportul final al concursului, Intocmita de secretarul comisiei de concurs,raport care se
semneaza de membrii acestei comisii.

d) INTERVIUL
Proba interviului poate fi sustinuta doar de catre acei candidati declarati admisi la
proba scrisa si proba practica.
In cadrul interviului se testeazi abilititile, aptitudinile si motivatia candidatilor.
Interviul se realizeaza conform planului de interviu intocmit de comisia de concurs in ziua
desfasurarii acestei probe, pe baza criteriilor de evaluare.
Criteriile de evaluare sunt:

Abilitati si cunostinte impuse de functie;

Capacitatea de analiza si sinteza;

Motivatia candidatului;

Comportamentul n situatiile de criza;

Initiativa si creativitate.

Fiecare membru al comisiei de concurs poate adresa intrebari candidatului. Nu se pot adresa
intrebari referitoare la opiniile politice ale candidatului, activitatea sindicala, religie, etnie, starea

mater

iala, originea sociala sau care pot constitui discriminare pe criterii de sex.



ROMANIA

INSPECTORATUL SCOLAR AL JUDETULUI HUNEDOARA
SCOALA GIMNAZIALA HARAU

JUDETUL HUNEDOARA
Str. Principala, nr.138; Tel. 0254 /233203; Fax. 0254/233203;

Nr.714/ 30.VII1.2016

(2) Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.

3. CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS

1. Denumirea postului: MUNCITOR CALIFICAT— INTRETINERE

Statutul postului: 1 post - vacant

Durata contractului: nedeterminata

Data desfasurarii concursului: 31.08.2016 — 09.09. 2016

Locul desfasuririi concursului: sediul Scolii Gimnaziale Harau, cu sediul in str. Principala,
nr. 138, Harau.

Cerinte:

+ studii: generale de 8 clase

+ calificare profesionala Tn unul din domeniile mecanic/timplar/lacatus/zugrav-
vopsitor/electrician/instalatii de incalzire/fochist;

4 domiciliul Tn comuna Harau sau in localititile invecinate;

+ disponibilitate pentru lucrul peste program sau in zilele de simbata, duminica si sarbatori
legale;

+ experienta Tn domeniu constituie avantaj;

+ carnet de conducere — categoria B

TEMATICA

1. Clasificarea si autorizarea fochistilor;

2. Partile principale ale unui cazan;

3. Clasificarea cazanelor;

4. Exploatarea cazanelor;

5. Cazane si instalatii de incalzire centrald — cazane de apa calda;

6. Deservirea cazanelor de incalzire centrala;

7. Revizia interioard, incercarea la presiune hidraulica, incercarea la cald si revizia
exterioara a cazanelor;

8. Supravegherea cazanelor si organizarea salii cazanelor;

9. Evidenta exploatarii cazanelor;

10. Pregatirea cazanului pentru aprinderea focului, aprinderea focului, pornirea cazanului,
functionarea cazanului, oprirea, racirea si golirea cazanului;

11. Obligatiile si responsabilitatile personalului de deservire — fochistul.

12. Reglementari privind apdrarea impotriva incendiilor, norme de protectie a muncii;

13. Norme de conduita profesionald a personalului contractual.
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14. Securitatea si sandtatea Tn munca.

15. Exploatarea instalatiilor electrice, sanitare, de incalzire, si a echipamentelor aferente

acestora;

16. Defectiuni, incidente, avarii la instalatii electrice, sanitare, de incalzire, reparatii mobilier

etc.

BIBLIOGRAFIE

*

- F + +

Legea sanatatii si securitatii in munca nr. 319/2006 cu modificarile si completarile
ulterioare;
CAPITOLUL IV - Obligatiile lucratorilor;
CAPITOLUL V — Supravegherea sanatatii;
CAPITOLUL VI - Comunicarea, cercetarea, inregistrarea si raportarca
evenimentelor;
CAPITOLUL VII — Grupuri sensibile la riscuri;
Legea nr.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, publicata in Monitorul Oficial
nr.633/21.07.2006, cu modificarile si completarile ulterioare.
CAPITOLUL I - Dispozitii generale;
CAPITOLUL II Obligatii privind apararea impotriva incendiilor;

Legea 477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual ;

Ordinul nr. 5115/ 2014 al Ministerului Educatiei Nationale privind aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar.
Normativ pentru proiectarea, executia si exploatarea instalatiilor electrice aferente
cladirilor — indicativ | 7 — 2011.

Normativ privind proiectarea si executarea instalatiilor sanitare-1 9-94, aprobat de
MLPTL cu Ordinul nr.17/N-16.05.95

Normativ privind exploatarea instalatiilor sanitare 1 9/1-96 aprobat de MLPTL cu Ordinul
nr.86/N-05.12.96

Ordinul ministrului economiei, comertului si mediului de afaceri nr. 663/2010, publicat
in M.O. al Romaniei, Partea I, nr. 385 bis/ 10.06.2010 pentru aprobarea Prescriptiei
tehnice PT C9-2010 *’Cazane de apa calda, cazane de abur de joasa presiune’’;

1. DOCUMENTE CERUTE CANDIDATILOR.

Conform art. 6 al Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de

ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a
criteriilor de promovare Tn grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice ( HG. 286/2011 cu completarile de
rigoare — HG 1027/2014), dosarul de concurs va contine urmatoarele documente:
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a) cerere de inscriere la concurs adresata directorului scolii, conform modelului pe care 1l
gasiti la secretariatul unitatii scolare;

b) copia actului de identitate;

c) copie certificat de nastere

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate (certificatul de absolvire al cursului de fochist sau bucatar,
copie dupa permisul de conducere — categoria B, etc.)

e) copia carnetului de munca, conforma cu originalul, sau adeverinta in original care
atesta vechimea 1n munci;

f) caracterizare sau recomandare de la ultimul loc de munca

g) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale
care sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

h) adeverinta medicald emisa in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii, care
atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult sase luni anterior derularii
concursului, de catre medicul de familie sau de catre unitatile sanitare abilitate;

1) curriculum vitae;

Observatii:

Candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de

concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a
concursului.

Actul de identitate, documentele de studii, cartea de munca + adeverintele de vechime,

vor fi prezentate si in original la depunerea dosarului, in vederea verificarii conformitatii
acestora.

Dosarele pentru participare la concurs se vor depune la sediul Scolii Gimnaziale Harau, cu
sediul in str. Principala, nr. 138, Harau, pana la data de 03 .09.2016, ora 14,00.
Informatii suplimentare se pot obtine la secretariatul scolii sau la telefon : 0254/233203.

2. GRAFICUL DESFASURARII CONCURSULUI

Nr. Etape concurs Data Interval orar
crt.
1. PUBLICAREA ANUNTULUI IN MONITORUL 31 AUGUST 800 — 16%
OFICIAL, SITE-UL GUVERNULUI, PRESA 2016
LOCALA, FORUM ISJ
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2. DEPUNEREA DOSARELOR DE INSCRIERE 01-02 SEPT 800 _ 1300
2016
3. SELECTAREA DOSARELOR SI AFISAREA 05.09.2016 800 _ 1200
REZULTATELOR 2016
4. DEPUNEREA CONTESTATIILOR CU 05 SEPT
PRIVIRE LA REZULTATELE PROBEI DE 2016 14001 600
SELECTARE A DOSARELOR
5. AFISAREA REZULTATELOR DUPA 05 SEPT Ora 16%
CONTESTATII 2016
6. DESFASURAREA PROBEI SCRISE 06 SEPT 1000 _ 1700
2016
7. CORECTAREA LUCRARILOR SI AFISAREA 06 SEPT Panii la ora
REZULTATELOR LA PROBA SCRISA 2016 1200
8. DEPUNEREA CONTESTATIILOR LA PROBA 07 SEPT Q00 _ 100
SCRISA 2016
0. SOLUTIONAREA CONTESTATIILOR LA 07 SEPT Ora 14%
PROBA SCRISA SI AFISAREA 2016
REZULTATELOR
10. DESFASURAREA PROBEI PRACTICE 08 SEPT 1000 _ 1300
2016
6 AFISAREA REZULTATELOR LA PROBA 08 SEPT Ora 14%
PRACTICA 2016
7 INTERVIUL 09 SEPT Q00 _ 1200
2016
8 AFISAREA REZULTATELOR FINALE 09 SEPT Ora 13%
2016
9 DEPUNEREA CONTESTATIILOR 09 SEPT 1300 _ 1400
2016
10 | AFISAREA REZULTATELOR DUPA 09 SEPT Ora 15%
CONTESTATII 2016

Director, prof. Hebel Sorina Mariana
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