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Nr. 533/30.08.2016

Tn conformitate cu prevederile art. 30 din Legea nr. 53/2003- Codul muncii, republicati,

Tn conformitate cu prevederile HG nr. 286/2011, pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a
criteriilor de promovare n grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, modificata si completata prin HG nr. 1027/2014,

SCOALA GIMNAZIALA BOSOROD
ORGANIZEAZA CONCURS
in vederea ocupirii 1/2 post de INGRIJITOR CURATENIE, in cadrul Serviciului administrativ
CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS:

- are cetdtenia romana, cetatenie a altor state membre UE sau a statelor apartindnd Spatiului Economic European si
domiciliul in Romania;

- cunoaste limba romana, scris si vorbit;
- are varsta minima reglementata de prevederile legale;
- are capacitate deplina de exercitiu;

- are o stare de sdnatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unitati sanitare abilitate;

- indeplineste conditiile de studiu si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos
la concurs;

- nu a fost condamnat(d) definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, statului sau autoritatii, de
serviciu sau 1n legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de falsuri a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei cand a
intervenit reabilitarea.

PROBELE DE CONCURS:
(1) Concursul consta in 4 etape succesive, dupa cum urmeaza:
a) selectia dosarelor de inscriere 5.09.2016 ,ora 12
b) proba scrisa — 7 septembrie 2016, ora 9.00 ( 1 ora)
c) proba practica — 7 septembrie 2016, ora 12-13 (1 ora)
d) interviul — 8 septembrie 2016, ora 12.00
(2) Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.

PROBA SCRISA
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Proba scrisa consta in testarea cunostintelor teoretice ale candidatului in vederea ocuparii postului vacant
pentru care candideazad. Aceasta se desfasoara pe baza unor teste grild stabilite de comisia de concurs. Durata probei
este de 1 ora.

PROBA PRACTICA

Proba practica poate fi sustinuta doar de citre acei candidati declarati admisi la proba scrisa.

Proba practicd constd 1n testarea abilitatilor si aptitudinilor practice ale candidatului in vederea ocuparii
postului vacant pentru care candideaza.

Proba practica se desfasoara pe baza unui plan stabilit de comisia de concurs, care va include urmatoarele criterii de
evaluare:

1. capacitatea de adaptare;

2. capacitatea de gestionare a situatiilor dificile;

3. indemanare si abilitate in realizarea cerintelor practice;
4. capacitatea de comunicare;

5. capacitatea de gestionare a resurselor alocate pentru desfasurarea probei practice.

In vederea testarii pentru proba practica se pot stabili si alte criterii de evaluare. Aspectele constatate in
timpul derularii probei practice vor fi consemnate in scris in anexa la raportul final al concursului, Intocmita de
secretarul comisiei de concurs, care se semneaza de membrii acestei comisii.

INTERVIUL

Proba interviului poate fi sustinuta doar de catre acei candidati declarati admisi la proba scrisa si
proba practica.

In cadrul interviului se testeazi abilititile, aptitudinile si motivatia candidatilor. Interviul se realizeaza
conform planului de interviu Intocmit de comisia de concurs in ziua desfasurarii acestei probe, pe baza criteriilor de
evaluare.

Criteriile de evaluare pentru stabilirea interviului sunt:
a) Abilitati si cunostinte impuse de functie;
b) Capacitatea de analiza si sinteza;
¢) Motivatia candidatului;
d) Comportamentul in situatiile de crizd;
e) Initiativa si creativitate.

Fiecare membru al comisiei de concurs poate adresa intrebéri candidatului. Nu se pot adresa intrebari
referitoare la opiniile politice ale candidatului, activitatea sindicala, religie, etnie, starea materiald, originea sociala
sau care pot constitui discriminare pe criterii de sex.

CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS:
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Denumirea postului: INGRIJITOR — CURATENIE 1/2
Statutul postului: vacant
Durata contractului:determinata
Data desfasurarii concursului: 5-8 septembrie 2016
Locul desfasurarii concursului: sediul Scolii Gimnaziale Bosorod
- studii:minim 10 clase.
- disponibilitate pentru program de lucru de dupd amiaza si in zilele de sdmbata si duminica, daca este cazul;
- experienta profesionald: minim 3 ani;
- vechime in specialitatea necesara exercitarii functiei: minim 3 ani;
- domiciliul Tn localitatea Bosorod.
BIBLIOGRAFIE
1.Legea sanatatii si securitatii iIn munca nr. 319/2006 cu modificarile si completarile ulterioare;
e CAPITOLUL IV - Obligatiile lucratorilor;
e CAPITOLUL V — Supravegherea sanatatii,
¢ CAPITOLUL VI — Comunicarea, cercetarea, inregistrarea si raportarea evenimentelor;
e CAPITOLUL VII - Grupuri sensibile la riscuri;

2. Legea nr.307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor, publicatd in Monitorul Oficial nr.633/
21.07.2006, cu modificarile si completarile ulterioare.

e CAPITOLUL I - Dispozitii generale;
e CAPITOLUL Il - Obligatii privind apararea impotriva incendiilor
- sectiunea 1 - obligatii generale;

- sectiunea a 6-a - obligatiille administratorului, conducatorului institutiei, utilizatorului si
salariatului;

3. Legea 477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual.

4. OMEN nr. 5115/15.12.2014 privind Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de
invatamant preuniversitar.

5. Legea nr. 1/2011 — Legea Educatiei Nationale.

PRINCIPALELE ATRIBUTII ALE POSTURILOR: sunt stabilite in fisa postului, care se géseste la
Secretariatul unitatii de invatamant.
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GRAFICUL DESFASURARII CONCURSULUI:
e 1.5 septembrie 2016 (intre orele 9.00 — 12.00) — depunerea dosarelor de inscriere;
o 5 septembrie 2016, (intre orele 12-14)— selectarea dosarelor si afigarea rezultatelor;

o 5 septembrie 2016, (intre orele 14-16)— depunerea contestatiilor cu privire la rezultatele probei de selectare
a dosarelor;

o 6 septembrie 2016, pana la ora 14.00 — solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor cu privire la
rezultatele probei de selectare a dosarelor;

o 7 septembrie 2016 — intre orele 9.00 -10.00 — desfasurarea probei scrise;
o7 septembrie 2016 — pana la ora 11.00 — afisarea rezultatelor la proba scrisa;
e 7 septembrie —intre orele 11.00 - 12.00 — depunerea contestatiilor la proba scrisa;
o 7 septembrie — pana la ora 13.00 — solutionarea contestatiilor la proba scrisa si afigsarea rezultatelor;
o 8 septembrie 2016 — ora 9.00 — desfasurarea probei practice;
o 8 septembrie 2016 — ora 10.30 — afisarea rezultatelor la proba practica;
e 8 septembrie 2016 — intre orele 10.30 - 11.00 — depunerea contestatiilor la proba practica;
e 8 septembrie 2016 — ora 11.30 — solutionarea contestatiilor la proba practica si afisarea rezultatelor;

e 8 septembrie 2016 — ora 12.00 — sustinerea interviului. 8 septembrie 2016 — ora 13.00 — afisarea
rezultatelor finale.

DOSARELE DE TINSCRIERE LA CONCURS VOR CUPRINDE:
- cerere de nscriere la concurs adresata conducatorului unitatii (modelul se géseste la Secretariat);

- copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz; - copia
certificatului de nastere si certificatului de casatorie;

- copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de institutia
publicd;

- copie carte de munca sau, dupa caz, adeverinte care atesta vechimea in muncd, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor;

- cazierul judiciar, in original, sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-I
faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

- adeverintd medicala care sa ateste starea de sdndtate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului, de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate (adeverinta
contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul
Sanatatii);
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- curriculum vitae.

OBSERVATII:

Candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului

Actul de identitate, documentele de studii, cartea de munca + adeverintele de vechime, vor fi prezentate si in
original la depunerea dosarului, in vederea verificarii conformitatii acestora.

Dosarele pentru participare la concurs se vor depune la sediul Scolii Gimnaziale Bosorod, Nr.173, pana la
data de 5 septembrie 2016, ora 12.00

Informatii suplimentare se pot obtine la secretariatul scolii sau la telefon : 0254/733054.

DIRECTOR,
PROF. Otilia Tomescu
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