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ANUNŢ

           Avînd în vedere prevederile Hotârârii Guvernului României nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului – cadru  privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzător funcțiilor contractuale și a criteriilor de promovare în grade sau trepte profesionale imediat superioare a persoalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, modificată și completată prin Hotărârea nr.1027/2014.

COLEGIUL TEHNIC ENERGETIC “DRAGOMIR HURMUZESCU” DEVA,  ORGANIZEAZĂ CONCURS

pentru ocuparea pe perioada nedeterminată a 2 (două) posturi contractual vacante:

A.  1(un)  post de şofer

B.  1(un) post de laborant 

CONDIŢII GENERALE DE PARTICIPARE PENTRU AMBELE POSTURI :
a) are cetăţenia romană, cetăţenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor aparţinand Spaţului Economic European si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romană, scris si vorbit; 
c) are varsta minimă reglementată de prevederile legale;
d) are capacitate deplină de exerciţiu;
e) are o stare de sănătate corespunzatoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate;
f) indeplineste condiţiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte condiţii specifice potrivit cerinţelor postului scos la concurs;
g) nu a fost condamnată definitiv pentru săvarsirea unei infracţiuni contra umanităţii, contra statului ori contra autorităţii, de serviciu sau in legătura cu serviciul, care impiedică infăptuirea justiţiei, de fals ori a unor fapte de corupţie sau a unei infracţiuni săvarsite cu intenţie, care ar face-o incompatibilă cu exercitarea funcţiei, cu excepţia situaţiei in care a intervenit reabilitarea.
A.1. CONDIŢII SPECIFICE DE PARTICIPARE pentru postul de şofer:

      -  studii : absolvent de liceu cu diplomă de bacalaureat
      -  vechime minimă în specialitatea postului: 3 ani

-  posesor permis de conducere categoria B şi D

      -  certificat de pregătire profesională a conducătorului auto 

A.2. PROBE DE CONCURS pentru postul de şofer:

 a) proba scrisă;
 b) proba  practică;

 c) interviul.
(2) Se pot prezenta la următoarea etapă numai candidaţii declaraţi admişi la etapa precedentă. 

A.3. DOSARUL DE CONCURS  Pentru postul de şofer va conţine următoarele documente:

a). cerere de înscriere la concurs adresată conducătorului instituţiei publice organizatoare; 

b). copia actului de identitate; 

c). copie după  permisul de conducere categoria B şi D;
d).copie după certificatul de pregătire profesională a conducătorului auto,care efectuează transport public de persoane în termen de valabilitate;
e). aviz medical de la cabinet autorizat ministerul transporturilor;

f). aviz  psihologic de la cabinet autorizat ministerul transporturilor;
g). copia carnetului de muncă, conform cu originalul, sau, după caz, o adeverinţă care să ateste vechimea în muncă, din care să reiasă experienţa profesională în calitate de şofer profesionist, fila din Revisal care să ateste vechimea după ianuarie 2011,dacă este cazul;
 h). cazierul judiciar 
 i). cazierul conducătorului auto (cazier rutier) de la Serviciul circuţie al judeţului Hunedoara;
 j). copie după cartela tahograf electronic valabilă;

 k.) curriculum vitae care să cuprindă în mod obligatoriu lista locurilor de muncă ocupate până în prezent;

B. 1. CONDIŢII SPECIFICE DE PARTICIPARE Pentru postul de laborant:
   -  studii : absolvent cu diplomă de licenţă   a unei instituţtii de invăţământ superior,   în domeniu;     
  - cunoştinţe de operare PC: Word, Excel,internet
  - vechime minimă în specialitatea postului: 3 ani

  - cunoştinte privind efectuarea unor experimente şi lucrări practice în laboratoare;

  - abilităţi de comunicare.
B.2. PROBE DE CONCURS Pentru postul de laborant:
 a) proba scrisă;
 b) proba  practică;

 c) interviul.
(2) Se pot prezenta la următoarea etapă numai candidaţii declaraţi admişi la etapa precedentă. 

B.3. DOSARUL DE CONCURS : Pentru postul de laborant va conţine următoarele documente:

a) cerere de înscriere la concurs adresată conducătorului instituţiei publice organizatoare; 

b) copia actului de identitate; 

c) copiile documentelor care să ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări;
d) copia carnetului de muncă, conform cu originalul, sau, după caz, o adeverinţa care să ateste vechimea în muncă, în specialitatea studiilor, fila din Revisal care să ateste vechimea după ianuarie 2011,dacă este cazul,
e) cazierul judiciar;
f) adeverinţa medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare eliberată de către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate; 

g) curriculum vitae care să cuprindă în mod obligatoriu lista locurilor de muncă ocupate până în prezent;

h)  alte documente relevante pentru desfăşurarea concursului. 
           Dosarele pentru participare la concurs se vor depune la sediul Colegiului  Tehnic Energetic “Dragomir Hurmuzescu” Deva, Str.Titu Maiorescu Nr.28, până la data de 26.05.2016 ora 10.00.
           Informaţii suplimentare la secretariatul Colegiului  Tehnic Energetic “Dragomir Hurmuzescu” Deva, Str.Titu Maiorescu Nr.28, telefon : 0254/220240

GRAFICUL DESFĂŞURĂRII CONCURSULUI:

· 23 - 26  mai  2016 până la ora 12.00 – depunerea dosarelor de concurs; 

· 27  mai 2016 – ora 9,00  - proba scrisă;
· 27 mai 2016, până la ora 12,00 - afişarea rezultatelor la proba scrisă;

· 27 mai 2016, până la ora 13,00 - depunerea contestaţiilor la proba scrisă;

· 27 mai 2016, pană la ora 14,00- afişarea rezultatelor după contestaţii
· 30  mai 2016 – ora 9,00  - proba practică;
· 30  mai 2016 – ora 13,00  - afişarea rezultatelor la proba practică;
· 31  mai 2016-  ora 9,00 – proba de interviu;

· 31  mai 2016 – până la ora 13.00 – afişarea rezultatelor la proba interviu;

· 31  mai 2016 – până la  ora 14.00 – afişarea rezultatelor finale
PROBA SCRISĂ:

TEMATICA ŞI BIBLIOGRAFIA Pentru postul de şofer:
TEMATICA:
· Cunoștințe de legislație rutieră;

· Cunoștințe de mecanică auto;

· Timpul de conducere;

· Pauze și perioade de odihnă.

BIBLIOGRAFIA:
           Ordonanța de Urgență nr.195/2002 republicată în M.O., partea I, 670 din 03.08.2006 privind circulația pe drumurile publice – Textul actualizat în baza actelor normative modificatoare, publicate în M.O., partea I, până la 31 ianuarie 2011 (Noul cod rutier);

· Curs legislație rutieră, mecanică, prim ajutor, conduită preventivă. Editura SHIK 2014;

· Chestionar pentru obținerea permisului de conducere auto – Editura Național 2014;

· Reglementări Naționale în domeniul Transporturilor Rutiere – IFPTR 2006;

· Manualul șoferului – IFPTR 2005.

 
  BIBLIOGRAFIA Pentru postul de laborant:
· Legea nr.1/2011 (Legea educaţiei naţionale);
· Legea 360 din 2.09.2003 privind regimul substanţelor şi preparatelor chimice modificat cu Legea nr.263/2005, Legea 254/2011.

· Norme N.T.S.M / P.S.I.  Legea 319/ 2006 cu completarile si modificarile ulterioare;
· Programele şcolare pentru activitatea de laborator fizică, chimie, biologie; cultură de specialitate filiera tehnologică, profil tehnic.
      PROBA PRACTICĂ:

         Proba practică poate fi susţinută doar de către acei candidaţi declaraţi admişi la proba de selecţie a dosarelor.

        Proba practică constă în testarea abilităţilor si aptitudinilor practice ale candidatului în vederea ocupării postului vacant pentru care candidează.

       Proba practică va include următoarele criterii de evaluare:

a)  capacitatea de adaptare; 

      b)  capacitatea de gestionare a situaţiilor dificile; 

c)  îndemânare şi abilitate în realizarea cerinţelor practice; 

      d)  capacitatea de comunicare; 

e)  capacitatea de gestionare a resurselor alocate pentru desfăşurarea probei practice. 

                                            PROBA  INTERVIU:

           Proba interviului poate fi susţinută doar de către acei candidaţi declaraţi admişi la proba practică.

În cadrul interviului se testează abilităţile, aptitudinile şi motivaţia candidaţilor. Interviul se realizează pe baza criteriilor de evaluare:

a) Abilităţi şi cunoştinţe impuse de post;

b) Capacitatea de analiză şi sinteză;

c) Motivaţia candidatului;

d) Comportamentul în situaţiile de criză;

e) Iniţiativă  şi creativitate.
           Secretarul comisiei va întocmi raportul final şi va prezenta dosarul conducerii şcolii pentru a fi supus aprobării şi întocmirii formelor de angajare.
DIRECTOR,

PROF.  CRIŞAN MONICA
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